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[EORMAZION! PERGOMALI
Nome

indi¥izzo

Telefong

Fax

E-mail

Nazionalith

Data di nascita

FepRiEMzA LAVORATIVA

s Date (da - &)

¢ Nome e indirlzzo del dalore ¢

lavorn

« Tipo di azienda o settore
« Tipo dlimpiego

= Principali mansion @
responsabiliia

o Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di

lavore
« Tino di azienda o setiore
¢ Tipo di implego

» Principall mangioni g
responsabilita

Dale (da - a}
a Neme e indirizze del dalare di

|avoro,

« Tipo di azienda o sollose
s Tipo df impiego

29/03195¢

Da 27 marzo 2017 ad oggi :
Gomune di Cinisallo Balsamo (M), Via XXV Aprile 4

Enie locale
Funzicnario ammiisirative, incaricata & posizlene organizzativa.

Saranlire T presidic unico defla gestione contablle ¢ finanziaria delfente nel quadro dei principt
dell'armonizzaziona contabile
Gestione ¢ valorizzaziona del patrimonio cominale

Da iuglic 2002 al 26 marzo 2017 ad oggi
Comina di Cinisello Batsamo (M), Via XXV Aprite 4.

Enta focale _

Funzionario amministrativo, incaricata di posizione organizzativa (eccello 28 giorni del mese di
marzo).

predisposizione bitancl di previsione ed atli colegail;

predisposizione ¢ gestione dei piani eseculivi di gestione e piand della performance fino
all'esercizio 2015; :

impostazione ed awio del conlrolte di gestione con collegamentio nlegrato ¢ei dali finanziari ed
economici,

Predisposizione dal conto consustive, conto econeniico e conto del paliimonic cen verifica sulf
inveniaric dell'enta.

Applicazione della contahilita armenizzata con momentt formativi rvedi al personale intarno al
settore ed estemo.

Da Ottobre 2001 & giugno 2002
Comuns di Cinisello Balsamo (M), Via XXV Aprile 4

Ente locale
Funzionario amiministrativo



= Principali mansioni & rasponsabilita

°Dale (da -a)
» Meme & indirizze del datore di
lavoro

coordinamento dolie fasl del progetto bilancio di previsions e del pizne eseculivo di gestione:
predisposfzione del rendiconio della gestione.

- DAL 1999 A sETTEMBRE 2001

Comune di Cinlselio Balsamo (M), Via XXV Aprlle 4.

= Tipa di azienda o setffore
* Tipo di Impiego
= Principali mansioni & responsabilita

* Date {da —a)

» Nome g indirizzo del datore di
favore

» Tipo di azienda o ssttore

= Tipo di impiego

o Brincipali mansioni & responsabdila

e Dale (da - a)

¢ Noma ¢ indirizzo del datore di
favoro

* Tipo di azienda o setlore

© Tino df impisgo

= Princlpali mansfoni e responsablit

COLLABOIAZION B
DOCENZE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
« Dale (da - a}
» Name e {ipo di isfituto di istruzione
o formazione
» Principali materie / abiita
professionali oggelto dello studic
» Qualifica conseguila

+ Livello nefla classificazione
nazionale (se perlinente)

s Date (da —a}

» Noma e fipo.dl istiteto di istruziane
o formazione

+ Principali materie / abiita
professionali sggslio dello studio

Enle lncale

istrutlore diratiivo amministrativo

In staff al dirigente del settore, varis mansioni & rosponsabifitd nelfambito della gestione dei
documsnti prograsamatori: bilancic preventivo annuale, pluriannele, relazions previsionale e
programmatica, peg rendiconlo, cerlificazioni, patio df stabifita.

dal 1990 al 1998
Comune di Ciniselio Balsame (1), Via XXV Aprile 4.

Enta locale .
Islrstlore diretfivo amministrativo { ex applicato di congetin)

Responsabie della contabilita fscals dell'ente con la predisposizione delle dichiarazioni iva, irap,
¥70.

dal 1981 al 1990
Comune di Cinisello Batsama (M1}, Via XXV Apsle 4.

Ente focale

Istrutiore direitfvo amministrative { ox applicato di concetto)

Varie mansioni o responsabilita nef'ambito della conlabiiita delfentrata o della spesa del bilangio
nefla ripariizione Ragionerla in particolare deghi impegni di spesa.

1995 .

Geomuns di Cusano Milanina

predisposizione dichiarazione fiscale 770.

2014

Cormune di Ciniseflo Balsamo

Corso di formazione sull'armonizzazione dei bilandi, riaccertamenio siracrdinadio del residui
atlivie passivi — risvoltt praticl rivolto ai dirigenti, funzionari e personale amministrativo noaché
assassoni

SETTEMBRE 2006 GHIGNO 2012

Universilz di Milano Bicocca dal 2006 al 2010 {20 esant?, frasferiments alf Universita felematica
Niceolo Cusano di Roma per ullerior 12 esarni ’

Ecenomia, Diritto fribulario, scienze sconomiche, contabilita pubblica. Controll di gestione nalle
aziende pubbliche
Ciploma df lenea lriennale in Economia, Finanza e Diritlo per la Gestione d'impresa

Votaziona di 100/ 14,

OFTOBRE 1973 A LUGLIO 1978
Istituto Tecnico Commerciale *Marconi” di Brindis!,

Ragiorieria, tecnica commercidle.




= Qualiiics consegiils
+ Livailo nella classificazione
nazionala (s2 periinente)

* Dale (da - a)
» Nowe e lipo di istiuto di istruziona

haiuritd cosnerciako
Volazions ¢ 547 60

GIUGNG 18979
Istiluio per la programmazions elettroniva e azlendale 1P E.A. di Brindisi

o formazione

» Principali maleric / abilitd
profassionali oggelio dello shdio
= (ualifica consequila

= Livelle nedia dassificazions
nazionale (se portinents)

Corsa di progrannazione “‘Gobol” deliz durala di 90 ore

Attesiato

Votaziona di 27/ 30

Dal 1891 al 2000
Partacipazioni a diversi seminari sulle dichiarazion: ¢ adempimant fscali VA, RAP, {n
alteslazioni di freguenza)

1989

2000

2001

2002

Dalibere & determinazioni dopo ta 127/97: lecnicie por la redazione degi alf
amiminisirativ

Utilizzo det iefefono come strumento di contatto con tuienza

La progetiazicne delia modulistica

- La semplificazione dei lisguaggi amminisirativi organizzafi dallo Studio GiMB di Novara

per un totate di ore 16; ¥

ivterloni ter tenuio dalllng, Piatrangali Papini Luigi ¢ Milano {ore n. 9)

Corso base ad avanzato su: La sicurazza nei posl df lavero, Ofiblighi ¢ responsabiliia
darivanli dalla applicazione della D1gs G26/84 organizzali dalio Studio GMB di Novara
{ore n.8)

Silancio di previsiono 2000 {enulo dalia socictd Contare (ore n. b)

Corso ¢f formazicne tutorship contabilita economica organizzato dalla Soc, Labser
(cre n. 76) )

Seminario sul conto consuniivo 98 arganizzato dall ANCITEL (ore n. §)

- Flahoraziona e stesura del rendiconto 1898 organlzzato da SAL Scuoka Aulanoniie

|_ocali {ore n. 16}

3 Project Management organizzato ta Eiea Formazione {or n. 24)

> Valulazions del perscnale organizzaio dall’ Universits di Gaslollanza - Gepa {ore
n. 12} ‘
Excet avanzato lenuto dal Cansorio per Flstuzione & la Formazions Arligiana &
Piofessionale (CIFAP) di Seslo San Glovanni (ore n. 15)

w  |'applicazione della Legge §75/96 (privacy) nefla P.A. tenuto dal prof. Franco
Mauroner {ore n. 4}

3~ Bilancio di pravisione organizzalo da ANCITEL {are n. 5)

¥ Il bilangio & la gestione finanziaria per i 200 organizzato dalia Scucla Pubblica
Amminisraziene d Licea (SPAL) (ore n. 8}

- Chiusura dei conll 1999 organizzalo da ANGITEL (ore n. 5}

¥ Limpalto dell Euro nel sisiema del bikncio organizzaio dalla SPAL (ore n. 6

= Adempimenti def comuna per it randiconto 2009 organizzalo dalla Fondazione
Enti locel (ore n. 4)

»  llbitancio & previsions 2002 nel mondo defsuro organizzato da Centro Studl e
Formazione Eni Lacal PubliFerm di Padova {ore n. 6)

*  Rendiconto 2000 - incontro annuzle organizzato dall’ANCITEL (ore n. 6]

= Corso di bass sul Tesio Unico degli Enti Locali rivolto al personale del Comune
organizzato da Lapser srl {ore n. 10)

Cerso Progetlo "Quadri organizzato da Evolve srl {ore n. 15)
3w Bilancie, patto di siability & personale fiscalith e finanza locale organizzalo da



Anciform {ore n, 5

Il patto dif stabilitd organizzato dalla Scuoka delic Autonomie Localf (SAL) {ore n.
9)

IHrinnovo def biennio dof personale di regioni ed enti locali organizzaio da Cisal
fore . 8)

Collaborazioni ccordinale confinualive tengio dailo Studio deli‘avy, fo Guida (ore
n. 4}

2003

2004

2005

2006

b=

I rendiconto 200 verso fa contabilita sconomica organizzato dal Ceniro Sirdi e
Formazione Enli Locali PubliForm ¢ Padova (ore n, 6)

Corsa per Responaabili - La Gestione dolle risorse tmane organizzato da Evolve
sl (ore n. 17) :

Bilancio ¢f previsione 2003 organizzate da Anciform {ore n, 5)

It bilancio 2003 verse nuevi squilibr finanziari tenuto da Cenlro Studi e
Formazione Enii Locall PubliFarm di Padova ore n, §)

Corso per responsabill di servizi o ufiicl - La gestione dallo STRESS organizzato
da Evolve st (org n, 18)

I rendiconto € la valutzione dei risuilali organizzato da [GA Medisferm {ore n. 5)
Conlrollo di gestione tenulo dal dott, Saraceni (ore n. 3)

U'esternafizzazions dei servizi e le operazioni straordinarie tenuto dalle Siudio
Doit. D'Avies {ore n. 4)

La Finanziaria 2004 - I Patlo di stabilit inteino ed i vinco!l stabilili per ls regioni &
gli endf locall organizzato da ISCEA (ore n. 18}

# rendiconto e fa valulaziona ded dsullali organizzate da lea Mediaform (ore n. 8)
Clire J bilandi tradizionalt - | bilancio soclale e il bilancio di mandate negh Exnli
Locali organizzato daffo Studio Dott. I'Aries {ore n. §)

i Bilancic sociake organizzato daf Consorzin GS&L (ore n, 4)

fraltamento dei daii @ afeguamento degl adoempirmenti normativi previst da
0.Lgs 196/2003 organizzate da Dedi Company Eurape sil {ora . 4)

Dal PEG al Cantrollo df gestione organizzato da ANCITEL {ore n. 8)

L'ABC della conlabiiita economtica organizzato da ISCEA {ore n, 8)

i principi contabili par gli ent locali

La salvaguardia degl equilibii

Come valutare e contrafiare i bilanci delle socield parincipate dagh Enfi focal
Bilancio s gestione econcmica finanziariz

Altribuzicne def personale dedicalo alle linee di atiivita & projoct management
Altribuzicne costi diretti alle lnee di altiviia e bilancio snciale

L& gestione del bilancio dell'enia locale: aspetii sconomicoffinanziar alia luca
delfa resente emanazicne del principic contabile n. 2

tsarvizi pubblici a domanda individuale metodi e strument] ¢ analisi del cosii
Excel Inlermadio - 2°livello

Progetto Local Government - Europrogettazione, gestione del progetto,
vafutazione del progetto

Strumenti contratiuaii di gestione det perscnale {

Procedura Clvilig WEB su R.P.P

23° convegno su Ghi Enli focali Finanza e ordinamento

1l patto di stabilita

Siope if nuove sistema informativo delie operazioni degli Enti pubblici
Contabilita economica

Seminario: La legge finanziaria 2005. Movita per gff Eati ocal

Il revisore al servizio della Pubblica emministraziona

Dal controllo i gestione al contrallo stralegico

Limpatta della Finanziaria 2006 sul bilangi degii enti locadi
It patlo di stabiita inferno !
La finanza locale :
Laverare per i risultato

Cli appalt putblici dopo it nuavo Cadice Unico dei contratti pebbiici i lavo,




sorvizi e fomiture

Soieid parleipate & glabad service nolla pestions del paidmonio mmobiiare
Agaiomamento normativa e guida sulle ruove disposizion della core del conli
Valufare o stato di salite dellimpresa dai dati di bilancio

Lalegge Finanziarda 2007 o Bilancio di previstone 2007

2007
2008
2009
2010
s
2011
e
202
e
"
b=
>
2013

Guidaalluso di- PP - - - o
Geslions invenlad pairimeniai e magazznt

Gl obistivi programmeaticl del palio ¢ slabilitd rel bilancio di previsione 2010,
novit legistative & modafilh oparative.

Lirventario nagll enti local

Riscrae Comuni 2009 - La finanza lecale, patle di siabiils, assegnazione
coniribuli per parca velcol

I, decretn layiglaiivo 27 oftohre 2008, 1,150 - La riforma Brunetla defla Pubblica
Amminisirazione - per Dirigenti e Posivion] Organizzathn tandto dafl Agenda
formazione Orientamonto Lavoro Mord Milaoo {AFOL)

La gestions dei servizi pubhlici locall @ delle partecipate pubbliche tenuto dalla
sezlone rogionala di controllo per la Lombardia Corle dei Gonli

La nuova manowra finanziana pubblica crgenizzato datte Deffino & Partners stl
Fconlrolii tlellz Ragioneria Generale dofto Siaio e deila Corte dei Gont
organfzzaio da Glvica s

Come imposlase le stratagie par il budged 2017 ¢ pluriennale 201212014 alla luce
defta manivie finanziarie 2011, arganizzato dalla Seuola di Formazione Enii
Locali (FORMEL}

Patio di Slabiliz territorizie

Corso di infarmazions e formazione propedetttico alla prova di syacuazione e 2l
Piana di emergenza tenuio dalfa sociuta CEDAM i iilano

i raadiconts ira milleproroghe o federalisime arganizzato < Dellin & Pariners srl.

[ L. D5/07/2012 n° 85 convarlito in L. 135/12; conasoers e ativar | percorsi (i
Spending Review - -
Una busscla per # benessers: Pari opporiunitd, mobbing, stress
nellorganizzazione: erigntamenti ed esperienze

Pubbict ufficiali @ pubblici impiegal nefla discipling penalistica

Provaucvaie la salute nei kioght di lavero - Nillole & educazione sanitana

Stress Lavorn Corelato

1 bilancie di previsions 2012 e pluriennals por g enli locsli: Trifiessi delta
panovra Mont

La valorizzaziona del patimonio degh Enti Locali

e pronfemaliche applicative in materia i U e di riscossiona dell'entrate
comunali

i bilancic 2013

trevisor nella PLA.

Le mappe slrategiche par servizi pit efficient, tavero pits interessante,
sostenibiits finanziaria delle poliiiche

Le manovie anticrisi

% controlio della Corie Cei Confi sugh ent focali dopo it DLL. 17472012, Mucvi
parameti, chilighi e verifiche organizzato dallANUTEL;

Master breve per il seliore finanziario orgenizzato dall ANUTEL per un tolale di
ote 21,

Partacipaziona a 3 giomnate di formazione suila riforma della contabilité degli Enti
locali lenuta dalia dott.ssa Pafrizia Ruffini, contabifitd che verra inlrodotla a
decorrere dallanne 2815,

! bilancio consolidato dellEnte Locale. Come costruire il bilancio consolidate dal
gruppo amministrazione pubbiics. Balta normaliva alle difficolta operative
organizzato dall ANUTEL;



2004
- Lalegae di stabiit@ 2014 nogh anfi locali con una parlicolare attenzione ai ntiovi
fribuli locali (tasi- tar) tenuto dalfa dotl.asa Civelta di Civica sil;
7 Lo novitd del DL 88 organizzalo da Mire servizi e formazlone per enti focali
s+ Al punlo sl percorso df riforma della conlablilé a pocki mesi daffavvio tenuto
daila dott.ssa Paliizia Ruffini;

CAPALTT A LINGUISTIGHE
MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacila di fellura

* Capacita di scritfuia
= Capacita di espressione orafe

» Capachia di lettura
o Capaciia of scritiura
« Capaclld i espressione orale

» Capacith di lettura
= Capacita di soritiura
e Capacita di espressions orale

CADAGITA L COMPETERZR
FELAZIGNALL

Vivere o favorares con affre parsone, i
embiento muficuffurale, cccupando posti
i eui fa comunicazione & impodante e in
situazivni iy cuf ¢ assenziale favorsre in
squadsa (ad es. cullure & sporl), ece.

il processodi armonizzaziona dei hifanal degdlienitlosalida-riformadalla
caniahilits - risvolii applicalivi- Breve master a Monza organizzate dallAnute! nel
giomni 23 ¢ 24 settembre & 1 & 2 oliobie 2014

= Lamanovra di bitancio 2015 del comune Lenuto daffo studio Dalino&Partners;

» Lamanovra 2046 e il nuove saldo di compelenza potenziata tenuto dall’ANC;
7 Verso la coslruzione dal bitancio 2016 tenito dalfAnuiel

» Tnuovo regolamento ¢ contabilit tenuto dalf Anutel;

& ihendiconto delia gestions 2015 organizzalo de Interazione s.rl;

¥ le scadenze di ragionerla del 31 luglic tenulo;

7 dal tonto del patrimenio allo stato paiimonials orgenizzali da hira Farmaziene;
#  contabifla economica & bilancio consolidato lenule dall'Anulel;

> Efondo plurfennate vincolate ciganizzato da fal.

Fliatinm |

[ FrancEsE |
[seolaslica)
[seolastica)
iscofaslica)

[IHGLESE |

[scolastica)
[suolastica)
[scolastica)

[BPAGHNOLO §
[BUCHIA)

[ elemeniare]

[ elementare }

idonea capaciid relazionale nel gestire le risorse umane assegnate con forle coinvolgimento

emotivo nel condividers I'obiellivo da raggiungera.

Prativa, llessibile, disponibile ¢ capace ad adatiarsi ai cambiamenti nelle varie situazions
lavorative.

Buona capacity nella gestione dei confiitti.




CAPACITA B COMPETENZE Pessiedo idonea compelenza e capacia nel coordinare il leam i collaborator. Buona capaciia
ONGARLE ATTYE nel creare sinfonia e disponibilith a collaborare con altr gruppl intemi ed estemi al Settore.

Ad es. coordinarnenio g amministraziono
o persone, progstli, bitaocs; sul posio di
favora, in aftivitd di volontariato {od os.
cultura g sport}, & casa, &cc.

CAPAGITA E COMPETENAT Buone capacita di ulilizzo d| dwer\,\ ap{)hcah\n del pacchelio Office, Word, Excel | Iﬂteme[
TECHICHE Explorer.

Con computer. affrazzalure specifiche,
macchinar, ece.

PATENTE O PATENT! Patente di guida di fipc "B"

HLTERION IHFORMAZICN Tesi di lawrea reatizzata sulfaulonemia tributaria delle Regioni ed £nfi focali a soguite del
federalismo fiscale Legge Delaga 4202000,

Sotlo la mia rasponsabilita dickiaro quanto contenuto in questo curriculurn vilag, ai sensi @ per gli eifetll defe disposizioni
conlenute negli articoli 46 e 47 del decredo del Presidente deila Repubtlica 28 dicembre 2000, n.445 e consapevole defle
conseguenze derivanti da dichiarazioni mendagi ai sensi dell'articolo 76 del predelto D.P.R. n° 445/200.

Cinisello Balsamo, 9 maggio 2017

RaffefafPoniecervo







