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Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_05_0601_0201 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Monitorare costantemente la situazione giovanile sul territorio, promuovere e realizzare
eventi artistico-culturali e sportivi di interesse giovanile distribuendo le azioni su tutto il
territorio cittadino e favorendo processi di gestione diretta...

Responsabile

MAGGI DANIELA

Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_0601 Investire sui giovani

Finalità

OBIETTIVO STRATEGICO:
Tutelare i giovani, rafforzarne l'identità culturale e sociale e ricostruirne il sistema valoriale.

OBIETTIVO OPERATIVO:
Monitorare costantemente la situazione giovanile sul territorio, promuovere e realizzare eventi artistico-culturali e sportivi di interesse giovanile distribuendo le azioni su
tutto il territorio cittadino e favorendo processi di gestione diretta da parte dei giovani. Sviluppare le attività di formazione giovanile, individuale e di gruppo, a livello
locale, nazionale e internazionale finalizzate a promuovere azioni di animazione di impatto sul territorio

STATO DI ATTUAZIONE

Nel 2019, i progetti a finanziamento hanno superato le previsioni, sono stati inviati in attività di mobilità europea circa 85 giovani, anche grazie al grosso lavoro di
partnership di quest'anno.
Inoltre sono state organizzate diverse iniziative, sempre nell'ambito dei progetti a finanziamento che hanno consentito la realizzazione di n. 4 attività che hanno
coinvolto direttamente i giovani, presso il Coworking Cofò, presso gli istituti scolastici Erasmo da Rotterdam e Casiraghi e con i giovani ospiti della Coop. Arcipelago
ANFFAS.

2020
Nel 2020, a causa delle restrizioni dovute al Covid – 19 le azioni previste hanno dovuto subire una rapida conclusione nel mese di marzo senza però essere concluse.
Tuttavia, con il coinvolgimento dei ragazzi/e in alcuni momenti di valutazione da remoto, si sono poste le basi per lanciare il nuovo progetto “Orientalavoro” che vedrà i
giovani coinvolti nella formazione e orientamento al mondo del lavoro. La nuova organizzazione delle Politiche giovanili porterà ad un coinvolgimento maggiore dei
giovani delle scuole del territorio ed allo sviluppo delle nuove progettualità legate alla creazione del nuovo spazio polifunzionale con radio web all'interno del Pertini.
1) Si è realizzata in ottobre in streaming la Inter City Youth Conference. L’evento è stato organizzato dal Comune di Cinisello Balsamo in collaborazione con Regione
Lombardia, Comune di Milano e ANCI Lombardia. E' stata un’occasione per informarsi e conoscere tutte le novità e i prossimi step previsti a partire dal 2021
nell’ambito delle Politiche giovanili.
2) E' entrato nel vivo il gemellaggio tra il Comune di Cinisello Balsamo e il Comune di Matera. Un gemellaggio amministrativo sfociato nel progetto “HubOut. Spazi
pubblici di lavoro condiviso”, che prevede una serie di azioni e attività sui due territori, rivolte ai giovani tra i 16 e i 35 anni. Si è realizzata una call for ideas per un
percorso di accompagnamento all’imprenditoria, della durata di tre mesi con una indennità di partecipazione di 700 euro mensili, denominato Entrecomp Lab Senior.
L’iniziativa, rivolta ai giovani di età compresa tra 18 e 35 anni, si basa sull’apprendimento di competenze imprenditoriali finalizzate alla creazione di un'impresa



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_05_0601_0201 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Monitorare costantemente la situazione giovanile sul territorio, promuovere e realizzare
eventi artistico-culturali e sportivi di interesse giovanile distribuendo le azioni su tutto il
territorio cittadino e favorendo processi di gestione diretta...

Responsabile

MAGGI DANIELA

giovanile.

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Competenza Data Inizio Data Fine

Giovani Programma 0,00%

Stato
In Corso

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2018 Valore Raggiunto 2017 Note

2019 - N. GIOVANI COINVOLTI NELLE INIZIATIVE
CULTURALI/AGGREGATIVE EFFICACIA 50,00 85,00

2019 - N. INIZIATIVE GESTITE DIRETTAMENTE
DAI GIOVANI EFFICACIA 2,00 4,00

2020 - N. GIOVANI COINVOLTI NELLE INIZIATIVE
CULTURALI/AGGREGATIVE EFFICACIA 50,00 50,00

2020 - N. INIZIATIVE GESTITE DIRETTAMENTE
DAI GIOVANI EFFICACIA 2,00 2,00

2021 - N. GIOVANI COINVOLTI NELLE INIZIATIVE
CULTURALI/AGGREGATIVE EFFICACIA 50,00

2021 - N. INIZIATIVE GESTITE DIRETTAMENTE
DAI GIOVANI EFFICACIA 50,00

2022 - N. GIOVANI COINVOLTI NELLE INIZIATIVE
CULTURALI/AGGREGATIVE EFFICACIA 50,00

2022 - N. INIZIATIVE GESTITE DIRETTAMENTE
DAI GIOVANI EFFICACIA 2,00

2023 - N. GIOVANI COINVOLTI NELLE INIZIATIVE
CULTURALI/AGGREGATIVE EFFICIENZA 50,00



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_05_0601_0201 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Monitorare costantemente la situazione giovanile sul territorio, promuovere e realizzare
eventi artistico-culturali e sportivi di interesse giovanile distribuendo le azioni su tutto il
territorio cittadino e favorendo processi di gestione diretta...

Responsabile

MAGGI DANIELA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2018 Valore Raggiunto 2017 Note

2023 - N. INIZIATIVE GESTITE DIRETTAMENTE
DAI GIOVANI EFFICIENZA 2,00



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0501_0101 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Valorizzare i beni di interesse storico e culturale della città
Responsabile

MAGGI DANIELA

Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_06 FACCIAMO RETE!INSIEME POSSIAMO
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_06_0501 Valorizzare la cultura

Finalità

OBIETTIVO STRATEGICO:
Sostenere e valorizzare le risorse culturali presenti sul territorio la storia e le tradizioni locali, anche attraverso il coinvolgimento di specifici Enti scientifici.
Implementare i servizi didattico-culturali a beneficio di tutta la comunità.

OBIETTIVO OPERATIVO:
Valorizzare i beni di interesse storico e culturale della città.

STATO DI ATTUAZIONE

2019 - I beni di interesse storico e culturale sono valorizzati, anche attraverso iniziative di raccolta fondi a favore di Villa Ghirlanda Silva, in collaborazione con
l'Associazione Amici del Pertini e di Villa Ghirlanda.

2020
Nel 2020, a causa delle restrizioni da Covid-19, in particolare durante il lockdown, le iniziative di raccolta fondi a favore di Villa Ghirlanda Silva, promosse anche in
collaborazione con l'Associazione Amici del Pertini e di Villa Ghirlanda, si sono interrotte e hanno portato un unico risultato (con alcune donazioni da parte di cittadini e
di aziende locali) in previsione dell'iniziativa programmata per la Festa dell'Uffizi, anche se poi è stata annullata.

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Competenza Data Inizio Data Fine

Valorizzazione dei beni di int Programma 0,00%

Stato
In Corso



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0501_0101 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Valorizzare i beni di interesse storico e culturale della città
Responsabile

MAGGI DANIELA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2018 Valore Raggiunto 2017 Note

2019 - N. INTERVENTI DI PROMOZIONE E
RACCOLTA FONDI FINALIZZATI ALLA
RISTRUTTURAZIONE DI BENI ARTISTICI

EFFICACIA 3,00 3,00

2020 - N. INTERVENTI DI PROMOZIONE E
RACCOLTA FONDI FINALIZZATI ALLA
RISTRUTTURAZIONE DI BENI ARTISTICI

EFFICACIA 3,00 1,00

2021 - N. INTERVENTI DI PROMOZIONE E
RACCOLTA FONDI FINALIZZATI ALLA
RISTRUTTURAZIONE DI BENI ARTISTICI

EFFICACIA 1,00

2022 - N. INTERVENTI DI PROMOZIONE E
RACCOLTA FONDI FINALIZZATI ALLA
RISTRUTTURAZIONE DI BENI ARTISTICI

EFFICACIA 3,00

2023 - N. INTERVENTI DI PROMOZIONE E
RACCOLTA FONDI FINALIZZATI ALLA
RISTRUTTURAZIONE DI BENI ARTISTICI

EFFICACIA 3,00



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0501_0201 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Coordinare la proposta culturale cittadina e delle attività de "Il Pertini" e programmare e
realizzare eventi culturali e percorsi didattico creativi, anche avvalendosi della consulenza
di un comitato scientifico di elevato profilo e della...

Responsabile

MAGGI DANIELA

Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_06 FACCIAMO RETE!INSIEME POSSIAMO
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_06_0501 Valorizzare la cultura

Finalità

OBIETTIVO STRATEGICO:
Sostenere e valorizzare le risorse culturali presenti sul territorio la storia e le tradizioni locali, anche attraverso il coinvolgimento di specifici Enti scientifici.
Implementare i servizi didattico-culturali a beneficio di tutta la comunità.

OBIETTIVO OPERATIVO:
Coordinare la proposta culturale cittadina e delle attività de "Il Pertini" e programmare e realizzare eventi culturali e percorsi didattico creativi, anche avvalendosi della
consulenza di un comitato scientifico di elevato profilo e della collaborazione delle risorse presenti sul territorio.

STATO DI ATTUAZIONE

2019 - Presso il Pertini sono costantemente organizzate inziative di promozione della lettura, musicali, cinematografiche, teatrali. Si tengono corsi in collaborazione
con il CSBNO e l'Associazione Amici del Pertini e di Villa Ghirlanda. Numerose le attività effettuate in collaborazione con il ricco mondo associativo. Il Pertini si qualifica
come luogo di socialità culturale. E' una grande biblioteca che assicura l'accesso all'informazione e alla rete. Ogni anno registra circa mezzo milione di ingressi.
Grazie all'inserimento della rete CSBNO offre in prestito ai cittadini un milione e mezzo di documenti in diversi formati (libri, riviste, cd, dvd). Garantisce l'accesso a
Media Library On Line, una grande banca dati per fruizione di documenti digitali (e book, immagini, film, etc...). Rende possibile la ricerca e la prenotazione di
documenti da qualsiasi dispositivo e da qualsiasi luogo. Ha un ampio orario di apertura, sette giorni su sette con aperture anche serali. Offre spazi che favoriscono
l'aggregazione: un bar, un laboratorio di produzione digitale (MakersLab), uno sportello Eurodesk di presentazione ai giovani di opportunità di lavoro e studio
nell'Unione Europea.
A dicembre 2019 la Giunta ha approvato i criteri per l'individuazione dei candidati al comitato scientifico. Il bando sarà pubblicato nei primi mesi del 2020.

2020
Nel corso del 2020 sono stati organizzati eventi culturali e didattico/ricreativi sia presso il Pertini (iniziative di promozione della lettura, teatrali etc.), sia presso Villa
Ghirlanda Silva, nei primi due mesi dell'anno, per poi interrompersi durante il lockdown a causa delle restrizioni e della chiusura al pubblico. Per dare seguito alla
programmazione culturale, sono state tuttavia organizzate numerose iniziative on line, anche in collaborazione con il CSBNO e l'Associazione Amici del Pertini e di Villa
Ghirlanda. Le iniziative sono state trasmesse via web, a causa delle limitazioni previste per il contenimento della diffusione del Covid 19 e le interazioni sono state
numerose, superando, in totale, 50.000 visualizzazioni. Nello specifico: 12 interviste sui temi dell'attualità, cultura etc. per il ciclo "E' già domani"; 5 interviste/incontri
sulla storia locale per il progetto “Cinisello Balsamo si racconta: testimonianze di vita nelle corti”; 4 appuntamenti di musica live con il Cini Music Festival registrati in
Villa Ghirlanda Silva. Durante l'estate sono stati inoltre realizzati 6 spettacoli teatrali e musicali presso le ville storiche (Ghirlanda Silva e Di Breme Gualdoni Forno) in



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0501_0201 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Coordinare la proposta culturale cittadina e delle attività de "Il Pertini" e programmare e
realizzare eventi culturali e percorsi didattico creativi, anche avvalendosi della consulenza
di un comitato scientifico di elevato profilo e della...

Responsabile

MAGGI DANIELA

esterno, tra luglio e agosto, con una presenza di circa 500 persone, gestite nel rispetto delle norme di sicurezza.
Presso Villa Ghirlanda Silva, sempre in esterno, sono stati inoltre organizzati l'edizione annuale di Ville Aperte nel we del 26 e 27 settembre (con 656 presenze) e le
Giornate FAI d'autunno con più di 400 presenze.
In estate sono state organizzate rassegne di incontri all'aperto: “Insolita estate in Villa” (Villa Ghirlanda e Villa Forno); “Agosto in città” (in collaborazione con altri Settori
Comunali); “Ottobre per ritrovarsi” (in collaborazione con l'Associazione Amici del Pertini e di Villa Ghirlanda).

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Competenza Data Inizio Data Fine

Attività culturali e intervent Programma 0,00%

Stato
In Corso

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2018 Valore Raggiunto 2017 Note

2019 - N. EVENTI
CULTURALI/DIDATTICO/CREATIVI EFFICACIA 1.000,00 865,00

2020 - N. EVENTI
CULTURALI/DIDATTICO/CREATIVI EFFICACIA 900,00 250,00

2021 - N. EVENTI
CULTURALI/DIDATTICO/CREATIVI EFFICACIA 250,00

2022 - N. EVENTI
CULTURALI/DIDATTICO/CREATIVI EFFICACIA 900,00

2023 - N. EVENTI
CULTURALI/DIDATTICO/CREATIVI EFFICIENZA 900,00



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0501_0203 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Promuovere le attività della Scuola Civica di Musica con proposte formative/culturali
rivolte ai cittadini di tutte le fasce d'età.

Responsabile

MAGGI DANIELA

Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_06 FACCIAMO RETE!INSIEME POSSIAMO
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_06_0501 Valorizzare la cultura

Finalità

OBIETTIVO STRATEGICO:
Sostenere e valorizzare le risorse culturali presenti sul territorio la storia e le tradizioni locali, anche attraverso il coinvolgimento di specifici Enti scientifici.
Implementare i servizi didattico-culturali a beneficio di tutta la comunità.

OBIETTIVO OPERATIVO:
Promuovere le attività della Scuola Civica di Musica con proposte formative/culturali rivolte ai cittadini di tutte le fasce d'età.

STATO DI ATTUAZIONE

2019 - Anche grazie all'attività di promozione e comunicazione il numero degli iscritti ai corsi individuali e collettivi è superiore a quanto preventivato per l'anno
scolastico 2019_20.
Le attività programmate e realizzate nel 2019 sono: musicalmente,master class,launeddas; international jazz; percorsi; pianocity,scuola aperta; nido sonoro; master
class paola folli e song writting.
Si sono individuati eventi aperti al pubblico cittadino ed eventi ed iniziative dedicate ad alcune fasce d'utenza con l'obiettivo di avvicinare una fascia di popolazione il più
ampia possibile e offrire una proposta sonora sempre più adeguata.

2020
A causa della situazione legata alla pandemia covid 19 (lockdown ma soprattutto crisi economica avvenuta in corso d'anno scolastico), il numero degli iscritti ha subito
una contrazione all'inizio dell'anno scolastico 2020/21.
L' unica attività possibile, sempre a causa dell'emergenza covid, realizzata nel 2020 rispetto a quelle programmate è stato il laboratorio di Songwriting. (fatto in parte in
DAD). Per la gestione delle attività formative in sicurezza è stato inoltre elaborato uno specifico Protocollo
Molti invece gli appuntamenti realizzati in video dai docenti e che hanno visto coinvolti gli allievi della scuola (saggi) in chiusura di anno scolastico e poi divulgati
attraverso i canali social della scuola (Youtube, Facebook e Instagram)
Una collaborazione con Regis si è tenuta nel mese di Settembre in occasione di "Ville Aperte" con due appuntamenti musicali a cura dei docenti della scuola.
Il resto delle attività programmate "in presenza" purtroppo non si sono potute effettuare sempre a causa delle "prescrizioni" emergenza pandemia da Covid19
Molti invece gli appuntamenti realizzati in video (56 appuntamenti) con oltre 45.000 visualizzazioni e che hanno visto coinvolti gli allievi della scuola (concerti e
laboratori di musica d'insieme) in chiusura di anno scolastico e poi divulgati attraverso i canali social della scuola (Youtube, Facebook e Instagram).



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0501_0203 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Promuovere le attività della Scuola Civica di Musica con proposte formative/culturali
rivolte ai cittadini di tutte le fasce d'età.

Responsabile

MAGGI DANIELA

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Competenza Data Inizio Data Fine

Attività culturali e intervent Programma 0,00%

Stato
In Corso

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2018 Valore Raggiunto 2017 Note

2019 - N. ALLIEVI SCUOLA DI MUSICA EFFICACIA 450,00 480,00

2019 - N. INIZIATIVE DI
DIFFUSIONE/PROMOZIONE DELLA MUSICA EFFICACIA 9,00 9,00

2020 - N. ALLIEVI SCUOLA DI MUSICA EFFICACIA 450,00 411,00

2020 - N. INIZIATIVE DI
DIFFUSIONE/PROMOZIONE DELLA MUSICA EFFICACIA 9,00 57,00

2021 - N. ALLIEVI SCUOLA DI MUSICA EFFICACIA 450,00

2021 - N. INIZIATIVE DI
DIFFUSIONE/PROMOZIONE DELLA MUSICA EFFICACIA 9,00

2022 - N. ALLIEVI SCUOLA DI MUSICA EFFICACIA 450,00

2022 - N. INIZIATIVE DI
DIFFUSIONE/PROMOZIONE DELLA MUSICA EFFICACIA 9,00

2023 - N. ALLIEVI SCUOLA DI MUSICA EFFICACIA 450,00

2023 - N. INIZIATIVE DI
DIFFUSIONE/PROMOZIONE DELLA MUSICA EFFICIENZA 9,00



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0501_0204 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Promuovere e sviluppare le pari opportunità e la cultura della non violenza sulle donne
attraverso campagne di prevenzione, sensibilizzazione e informazione. Sostenere le
associazioni e i movimenti per le pari opportunità. Collaborare con il Centro...

Responsabile

MAGGI DANIELA

Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_06 FACCIAMO RETE!INSIEME POSSIAMO
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_06_0501 Valorizzare la cultura

Finalità

OBIETTIVO STRATEGICO:
Sostenere e valorizzare le risorse culturali presenti sul territorio la storia e le tradizioni locali, anche attraverso il coinvolgimento di specifici Enti scientifici.
Implementare i servizi didattico-culturali a beneficio di tutta la comunità.

OBIETTIVO OPERATIVO:
Promuovere e sviluppare le pari opportunità e la cultura della non violenza sulle donne attraverso campagne di prevenzione, sensibilizzazione e informazione.
Sostenere le associazioni e i movimenti per le pari opportunità. Collaborare con il Centro Antiviolenza e con le reti territoriali per favorire e sviluppare le buone prassi
da attuare a sostegno delle donne vittime di violenza.

STATO DI ATTUAZIONE

Nel 2019 sono state realizzate 5 iniziative finalizzate a promuovere la cultura della non violenza e della parità di genere. Si segnala l'incremento del numero dei
partecipanti e l'assidua partecipazione delle associazioni al tavolo delle pari opportunità.

2020
A seguito dell'emergenza Covid, la promozione delle iniziative di sensibilizzazione contro la violenza sulle donne si è svolta attraverso i canali web. Si sono intensificate
gli incontri online e si sta realizzando la campagna #nonseipiùsola costituita da un video che prevede la partecipazione del Sindaco

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Competenza Data Inizio Data Fine

Attività culturali e intervent Programma 0,00%

Stato
In Corso



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0501_0204 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Promuovere e sviluppare le pari opportunità e la cultura della non violenza sulle donne
attraverso campagne di prevenzione, sensibilizzazione e informazione. Sostenere le
associazioni e i movimenti per le pari opportunità. Collaborare con il Centro...

Responsabile

MAGGI DANIELA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2018 Valore Raggiunto 2017 Note

2019 - N. INIZIATIVE DI
SENSIBILIZZAZIONE/PREVENZIONE EFFICACIA 5,00 5,00

2020 - N. INIZIATIVE DI
SENSIBILIZZAZIONE/PREVENZIONE EFFICACIA 5,00 5,00

2021 - N. INIZIATIVE DI
SENSIBILIZZAZIONE/PREVENZIONE EFFICACIA 5,00

2022 - N. INIZIATIVE DI
SENSIBILIZZAZIONE/PREVENZIONE EFFICACIA 5,00

2023 - N. INIZIATIVE DI
SENSIBILIZZAZIONE/PREVENZIONE EFFICIENZA 5,00



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0501_0205 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Promuovere e valorizzare la storia e le tradizioni locali, in collaborazione con gli appositi
Enti regionali

Responsabile

MAGGI DANIELA

Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_06 FACCIAMO RETE!INSIEME POSSIAMO
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_06_0501 Valorizzare la cultura

Finalità

OBIETTIVO STRATEGICO:
Sostenere e valorizzare le risorse culturali presenti sul territorio la storia e le tradizioni locali, anche attraverso il coinvolgimento di specifici Enti scientifici.
Implementare i servizi didattico-culturali a beneficio di tutta la comunità.

OBIETTIVO OPERATIVO:
Promuovere e valorizzare la storia e le tradizioni locali, in collaborazione con gli appositi Enti regionali.

STATO DI ATTUAZIONE

2019 - Grazie all'attività del Centro di Documentazione Storica ed in collaborazione con la Rete dei Giardini Storici, sono costantemente organizzate iniziative di
valorizzazione dei beni culturali locali, di studio e di presentazione alla cittadinanza della storia locale. Oltre alle iniziative effettuate in Villa Ghrlanda sopra menzionate,
si sono rivitalizzate le tradizionali sagre di Balsamo e degli Uffizi. Sono state effettuate visite guidate presso il Palazzo Confalonieri. Si continua a proporre, in
collaborazione con il Consorzio Cooperative Edificatrici di Cinisello Balsamo, il progetto “Forme e modi dell'abitare”, che quest'anno ha previsto visite presso Villa
Forno. È stato caricato sul sito del Comune l’archivio iconografico del Centro Documentazione Storica (CDS) ,che dà modo di apprezzare le curiosità del passato di
Cinisello Balsamo e di conoscere le memorie dei suoi abitanti.

2020
Nel 2020, a causa delle limitazioni previste per il contenimento della diffusione del Covid 19, alcune iniziative culturali e di intrattenimento si sono svolte
prevalentemente in assenza di pubblico, o trasmesse via web e diffuse attraverso i social istituzionali. In ogni caso, grazie all'attività del Centro di Documentazione
Storica ed in collaborazione con la Rete dei Giardini Storici e l'Associazione Amici del Pertini e di Villa Ghirlanda, sono state organizzate iniziative di valorizzazione dei
beni culturali, di studio e di presentazione alla cittadinanza della storia, dell'identità e delle tradizioni locali (ad esempio il ciclo di incontri “Cinisello Balsamo si
racconta”). Pur avendo dovuto annullare il programma di iniziative previste per la tradizionale Festa di Cinisello (dell'Uffizi) a causa del lockdown, durante i mesi estivi
sono state organizzate iniziative presso le residenze storiche comunali di Villa Ghirlanda Silva e di Villa Di Breme Forno (che hanno valorizzato anche il ricco
patrimonio culturale ivi presente), mentre a settembre si è svolta la manifestazione “Ville Aperte in Brianza” presso Villa Ghirlanda e ad ottobre hanno avuto luogo le
iniziative di valorizzazione del patrimonio culturale locale previste durante la Festa di Balsamo. Nel week end del 17 e 18 ottobre sono state invece organizzate visite
guidate nel parco storico di Villa Ghirlanda Silva, per le Giornate FAI d'Autunno. Sono proseguite inoltre le attività educative sul Patrimonio Culturale e per il progetto
“Forme e modi dell'abitare”, con il sostegno del Consorzio Cooperative Edificatrici di Cinisello Balsamo, che quest'anno ha previsto soltanto alcune attività in presenza,
con lo sviluppo di un progetto espositivo digitale, sul web. Infine è stata creata una sezione del sito comunale dedicata a Villa Ghirlanda Silva (come vetrina per il
patrimonio culturale e paesaggistico, per gli eventi e per i servizi offerti) ed è proseguito l'aggiornamento della sezione del sito del Comune dedicata all’archivio



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0501_0205 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Promuovere e valorizzare la storia e le tradizioni locali, in collaborazione con gli appositi
Enti regionali

Responsabile

MAGGI DANIELA

iconografico del CDS.

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Competenza Data Inizio Data Fine

Attività culturali e intervent Programma 0,00%

Stato
In Corso

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2018 Valore Raggiunto 2017 Note

2019 - N. INIZIATIVE DI
PROMOZIONE/VALORIZZAZIONE EFFICACIA 20,00 31,00

2020 - N. INIZIATIVE DI
PROMOZIONE/VALORIZZAZIONE EFFICACIA 20,00 26,00

2021 - N. INIZIATIVE DI
PROMOZIONE/VALORIZZAZIONE EFFICACIA 20,00

2022 - N. INIZIATIVE DI
PROMOZIONE/VALORIZZAZIONE EFFICACIA 20,00

2023 - N. INIZIATIVE DI
PROMOZIONE/VALORIZZAZIONE EFFICIENZA 20,00



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0601_0102 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Promuovere lo sport nelle scuole di base cittadine, in collaborazione con istituzioni
scolastiche, con le associazioni sportive e con altre associazioni onlus.

Responsabile

MAGGI DANIELA

Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_06 FACCIAMO RETE!INSIEME POSSIAMO
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_06_0601 Promuovere lo sport

Finalità

OBIETTIVO STRATEGICO:
Promuovere la cultura dello sport come strumento di aggregazione, educazione e formazione

OBIETTIVO OPERATIVO:
Promuovere lo sport nelle scuole di base cittadine, in collaborazione con istituzioni scolastiche, con le associazioni sportive e con altre associazioni onlus.

STATO DI ATTUAZIONE

2019 - In seguito alle azioni di promozione si è confermato il coinvolgimento nelle attività sportive degli studenti per l'anno scolastico 2018-2019. Si sono conclusi i
progetti per l'anno scolastico 18-19 (Io tifo positivo, corso Yudo adattato per disabili, a scuola di sport, il sabato dello sport, educazione motoria per la scuola
dell'infanzia) e si stanno programmando quelli per il prossimo anno scolastico.

2020
Si è conclusa la trance progetti gennaio - giugno 2020 con modalità e lezioni online, schede e powerpoint spediti a casa dei singoli alunni, tramite mail (con particolare
riferimento al progetto “A scuola di Sport”, promosso in collaborazione con Regione Lombardia, Coni e Provveditorato). Causa attuale situazione pandemica e stante le
decisioni prese dagli istituti scolastici, non potremmo attivare la trance settembre - dicembre 2020. Le classi di scuola primaria coinvolte nella trance gennaio - giugno
2020 sono state 142, per un totale di 5536 alunni. Avviati, ma sospesi per le ragioni già note (Covid 19), le attività nelle scuole dell'infanzia cittadine (avevano aderito
51 sezioni per un totale di circa 1100 alunni) e nelle scuole secondarie di primo grado (progetto rivolto alle sole classi prime e seconde, “Campioni all'Attacco” -
Consorzio Vero Volley). Il progetto IO TIFO POSITIVO – VERSIONE 2.0 – viene riproposto nelle scuole secondarie di primo grado, per le sole classi prime, con
modalità completamente a distanza su piattaforma individuata dall'istituto scolastico aderente al progetto stesso.
Sono state coinvolte nella promozione dello sport nelle scuole di base cittadine oltre 10 associazioni del territorio. Alcune di queste hanno portato a termine il proprio
operato, altre hanno dovuto sospendere gli interventi in aula, causa lockdown.

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Competenza Data Inizio Data Fine

Sport e tempo libero Programma 0,00%



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0601_0102 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Promuovere lo sport nelle scuole di base cittadine, in collaborazione con istituzioni
scolastiche, con le associazioni sportive e con altre associazioni onlus.

Responsabile

MAGGI DANIELA

Stato
In Corso

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2018 Valore Raggiunto 2017 Note

2019 - N. STUDENTI DI SCUOLE DELL'INFANZIA,
PRIMARIA E SECONDARIA COINVOLTI EFFICACIA 4.500,00 4.500,00

2019 - N. ASSOCIAZIONI SPORTIVE COINVOLTE,
OLTRE IL CONI EFFICACIA 6,00 6,00

2020 - N. STUDENTI DI SCUOLE DELL'INFANZIA,
PRIMARIA E SECONDARIA COINVOLTI EFFICACIA 4.100,00 5.536,00

2020 - N. ASSOCIAZIONI SPORTIVE COINVOLTE,
OLTRE IL CONI EFFICACIA 6,00 10,00

2021 - N. STUDENTI DI SCUOLE DELL'INFANZIA,
PRIMARIA E SECONDARIA COINVOLTI EFFICACIA 4.100,00

2021 - N. ASSOCIAZIONI SPORTIVE COINVOLTE,
OLTRE IL CONI EFFICACIA 6,00

2022 - N. STUDENTI DI SCUOLE DELL'INFANZIA,
PRIMARIA E SECONDARIA COINVOLTI EFFICACIA 4.500,00

2022 - N. ASSOCIAZIONI SPORTIVE COINVOLTE,
OLTRE IL CONI EFFICACIA 6,00

2023 - N. STUDENTI DI SCUOLE DELL'INFANZIA,
PRIMARIA E SECONDARIA COINVOLTI EFFICIENZA 4.500,00

2023 - N. ASSOCIAZIONI SPORTIVE COINVOLTE,
OLTRE IL CONI EFFICIENZA 6,00



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0601_0103 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Promuovere la cultura dello sport attraverso iniziative ed eventi.Semplificare l'accesso e
potenziare la conoscenza dei servizi e delle attività del Servizio Sport per facilitare le
associazioni e gli utenti.
Sistematizzare il coinvolgimento della...

Responsabile

MAGGI DANIELA

Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_06 FACCIAMO RETE!INSIEME POSSIAMO
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_06_0601 Promuovere lo sport

Finalità

OBIETTIVO STRATEGICO:
Promuovere la cultura dello sport come strumento di aggregazione, educazione e formazione.

OBIETTIVO OPERATIVO:
Promuovere la cultura dello sport attraverso iniziative ed eventi. Semplificare l'accesso e potenziare la conoscenza dei servizi e delle attività del Servizio Sport per
facilitare le associazioni e gli utenti. Sistematizzare il coinvolgimento della Consulta dello Sport in relazione agli interventi di mantenimento degli impianti sportivi ed al
loro possibile sviluppo, nonchè in riferimento ai progetti ludico-educativo-sportivi.

STATO DI ATTUAZIONE

Nel 2019 sono state realizzate 57 diverse iniziative sportive in città, tra le quali si evidenziano la Festa dello Sport, il Memorial Gaetano Scirea e il trofeo di atletica.

2020
A causa Covid 19, tutti gli eventi in programma per il 2020 sono stati sospesi. Nonostante detta sospensione, l'ufficio Sport aveva già provveduto a lavorare ad alcuni
eventi ed attività (facendo incontri e sopralluoghi organizzativi, redigendo atti, inoltrando comunicazioni, in alcuni casi erogando contributi, promuovendo le iniziative
attraverso i consueti canali divulgativi, compresa la stampa e l'affissione dei manifesti, ecc).
Le iniziative già “lavorate” sono: 1) Promozione attività gratuita per famiglie - GSL gonfiabili; 2) Simone Leo; 3) Auser; 4) Stracinisellobalsamo; 5) Stage di karate –
ACLI; 6) Finali U16 Pallavolo; 7) Giovani per i Giovani; 8) Promozione attività Cervino; 9) Progetto Zanne Bianche; 10) Manifestazione Cross per Tutti (23/02); 11)
Campionati Studenteschi – CBA; 12) Campionati Studenteschi Provincia Milano (scuole superiori); 13) Progetto “Il sabato dello sport”; 14) Scuola di Atletica – CBA; 15)
Corso difesa Personale – DOMNIA; 16) Progetto “Bandiera Azzurra”; 17) Festa dello Sport; 18) Week End della Danza.

L'ufficio si è – inoltre – dedicato alla diffusione e alla promozione attraverso la rivisitazione e l'aggiornamento del sito istituzionale, pagine dedicate allo sport, nonché al
sostegno delle associazioni e società sportive attraverso la costante divulgazione di informazioni circa gli aggiornamenti normativi, gli adempimenti correlati a questi
ultimi da adottare, e informando circa bandi di finanziamento e ristoro appositamente destinati al mondo dello sport ed ai suoi lavoratori.



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_06_0601_0103 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Promuovere la cultura dello sport attraverso iniziative ed eventi.Semplificare l'accesso e
potenziare la conoscenza dei servizi e delle attività del Servizio Sport per facilitare le
associazioni e gli utenti.
Sistematizzare il coinvolgimento della...

Responsabile

MAGGI DANIELA

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Competenza Data Inizio Data Fine

Sport e tempo libero Programma 0,00%

Stato
In Corso

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2018 Valore Raggiunto 2017 Note

2019 - N. EVENTI SPORTIVI
CITTADINI/MANIFESTAZIONI EFFICACIA 45,00 57,00

2020 - N. EVENTI SPORTIVI
CITTADINI/MANIFESTAZIONI EFFICACIA 45,00 0,00

2021 - N. EVENTI SPORTIVI
CITTADINI/MANIFESTAZIONI EFFICACIA 45,00

2022 - N. EVENTI SPORTIVI
CITTADINI/MANIFESTAZIONI EFFICACIA 45,00

2023 - N. EVENTI SPORTIVI
CITTADINI/MANIFESTAZIONI EFFICIENZA 45,00



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_07_1501_0101 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Sperimentare strategie innovative finalizzate a promuovere la ricerca attiva del lavoro, con
particolare attenzione ai giovani, anche attraverso accordi di collaborazione con gli Enti di
Formazione, Agenzie per il lavoro e altri stakeholder del territorio

Responsabile

MAGGI DANIELA

Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_07 AL LAVORO! COMMERCIO E IMPRESA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_07_1501 Servizi per il lavoro

Finalità

OBIETTIVO STRATEGICO:
Potenziare i servizi comunali e territoriali dedicati al lavoro con la finalità di conoscere e monitorare la situazione, sostenere le persone nella formazione e nella ricerca
attiva del lavoro e facilitare l'accesso alle risorse europee per le imprese e per i cittadini.

OBIETTIVO OPERATIVO:
Sperimentare strategie innovative finalizzate a promuovere la ricerca attiva del lavoro, con particolare attenzione ai giovani, anche attraverso accordi di collaborazione
con gli Enti di Formazione, Agenzie per il lavoro e altri stakeholder del territorio.

STATO DI ATTUAZIONE

2019 - Al fine di incentivare nei giovani la ricerca attiva del lavoro sono stati sottoscritti diversi accordi con realtà territoriali.
Se ne segnalano in particolare due presi nell'ambito della presentazione del progetto di gemellaggio con la città di Matera con i seguenti stakeholder:
Associazione imprenditori Nord Milano, Politecnico di Milano, Dipeartimento del Design .
Nel 2019, il Comune di Cinisello, quale comune capofila di partner olandesi, portoghesi, francesi e croati, ha avuto accesso ad un finanziamento di 200mila euro che
arriva dall'Agenzia nazionale per i Giovani per un nuovo progetto, "CoYOUTHworking - A model to promote social impact and sustainability among coworking spaces
and networks at local level". Un risultato importante se si considera che solo 12 dei 111 progetti presentati sono stati finanziati. Il progetto si propone di definire un
metodo di lavoro che metta al centro i giovani come leva per l'innovazione e lo sviluppo locale attraverso gli spazi di coworking”.
Inoltre il Comune è coinvolto in altri due importanti progetti europei:
- “VOLEM - Volunteering in local development, an incubator of transversal skills for employability" che ha come capofila la rete francese Union des Acteurs de
l'Economie Sociale et Solidaire di Bordeaux (che si occupa da molti anni di volontariato, partecipazione e inclusione lavorativa). La proposta, finanziata con circa
160mila euro, mira al riconoscimento delle competenze trasversali acquisite dai giovani attraverso le attività di volontariato locale, e la loro promozione nel momento
dell'ingresso nel mondo del lavoro.
- EUROPA IN COMUNE - ha come capofila di progetto il Comune di Sarezzo (BS), con partner ANCI, con la finalità di avviare percorsi di formazione rivolti a giovani e
a amministratori locali under 35 di 6 provincie lombarde sul tema della cittadinanza attiva. I Il partenariato ha ottenuto dalla Commissione Europea euro 32 mila.

2020
Sono in fase di perfezionamento accordi con: 1) Associazione Imprenditori Nord Milano 2) Afol Nordmilano 3) Assolombarda 4) APA Confartigianato 5) Ya Italia
(organizzazione non profit per l’educazione economico-imprenditoriale nella scuola) al fine di promuovere presso i giovani di Cinisello B. (con particolare riguardo alle



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_07_1501_0101 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Sperimentare strategie innovative finalizzate a promuovere la ricerca attiva del lavoro, con
particolare attenzione ai giovani, anche attraverso accordi di collaborazione con gli Enti di
Formazione, Agenzie per il lavoro e altri stakeholder del territorio

Responsabile

MAGGI DANIELA

ultime classi delle scuole superiori) la conoscenza di opportunità lavorative e l'acquisizione di competenze per la ricerca attiva del lavoro. Il tutto sarà promosso
tramite pagine giovani (sito, newsletter e canali social).

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Competenza Data Inizio Data Fine

Servizi per lo sviluppo del me Programma 0,00%

Stato
In Corso

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2018 Valore Raggiunto 2017 Note

2019 - N. ACCORDI REALIZZATI CON I PRINCIPALI
ENTI/STAKEHOLDER DEL TERRITORIO EFFICACIA 2,00 2,00

2020 - N. ACCORDI REALIZZATI CON I PRINCIPALI
ENTI/STAKEHOLDER DEL TERRITORIO EFFICACIA 2,00 5,00

2021 - N. ACCORDI REALIZZATI CON I PRINCIPALI
ENTI/STAKEHOLDER DEL TERRITORIO EFFICACIA 2,00

2022 - N. ACCORDI REALIZZATI CON I PRINCIPALI
ENTI/STAKEHOLDER DEL TERRITORIO EFFICACIA 2,00

2023 - N. ACCORDI REALIZZATI CON I PRINCIPALI
ENTI/STAKEHOLDER DEL TERRITORIO EFFICIENZA 2,00



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_10_0101_1101 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Sviluppare le politiche di pianificazione dei tempi e degli orari cittadini, con attenzione alle
azioni di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro.

Responsabile

MAGGI DANIELA

Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_10 SEMPLIFICAZIONE,PARTECIPAZIONE
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_10_0101 Semplificazione ed efficienza

Finalità

OBIETTIVO STRATEGICO:
Incrementare l'efficienza, la trasparenza e la capacità di ascolto del Comune ai bisogni dei cittadini amministrati. Favorire la semplificazione amministrativa e
l'accessibilità alle informazioni. Ridurre i tempi della burocrazia attraverso l'informatizzazione e la valorizzazione delle competenze.

OBIETTIVO OPERATIVO:
Sviluppare le politiche di pianificazione dei tempi e degli orari cittadini, con attenzione alle azioni di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro.

STATO DI ATTUAZIONE

2019 - Le politiche dei tempi cittadini sono governate dal documento definito "Piano dei tempi e degli orari" (PTO), attraverso il quale vengono anche programmate le
azioni strategiche da mettere in campo al fine di realizzare le politiche di qualità della vita di cui l'amministrazione si fa portatrice. Nel 2019 è stato predisposta la
pianificazione dei tempi e degli orari (PTO) che sarà oggetto di approvazione nei primi mesi del 2020.

2020
Le politiche dei tempi cittadini sono governate dal documento definito "Piano dei tempi e degli orari" (PTO), attraverso il quale vengono anche programmate le azioni
strategiche da mettere in campo al fine di realizzare le politiche di qualità della vita di cui l'amministrazione si fa portatrice.
L'approvazione della pianificazione dei tempi e degli orari (PTO) ha subito una battuta d'arresto a causa dell'emergenza sanitaria che ha comportato diverse priorità, in
primis la riorganizzazione dei servizi culturali per agevolarne la fruibilità da parte dei cittadini, con particolare attenzione agli studenti e ai giovani.

Strutture coinvolte

Descrizione Relazione Competenza Data Inizio Data Fine

Altri servizi generali Programma 0,00%

Stato
In Corso



Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI
PROGRAMMA Assessorato

Centro di Responsabilità

DUP_10_0101_1101 Cultura e ldentità - Eventi - Sport - Politiche Giovanili - Pari Opportunità Deleghe: Cultura e ldentltà - Eventi - Sport -
Politiche Giovanili - Pari Opportunità

Sviluppare le politiche di pianificazione dei tempi e degli orari cittadini, con attenzione alle
azioni di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro.

Responsabile

MAGGI DANIELA

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2018 Valore Raggiunto 2017 Note

2019 - N. AZIONI/INIZIATIVE DI CONCILIAZIONE
TEMPI DI VITA/LAVORO EFFICACIA 1,00 0,00

2020 - N. AZIONI/INIZIATIVE DI CONCILIAZIONE
TEMPI DI VITA/LAVORO EFFICACIA 1,00 0,00

2021 - N. AZIONI/INIZIATIVE DI CONCILIAZIONE
TEMPI DI VITA/LAVORO EFFICACIA 1,00

2022 - N. AZIONI/INIZIATIVE DI CONCILIAZIONE
TEMPI DI VITA/LAVORO EFFICACIA 1,00

2023 - N. AZIONI/INIZIATIVE DI CONCILIAZIONE
TEMPI DI VITA/LAVORO EFFICIENZA 1,00


