
DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZE
(DUVRI – art. 26, c. 3, D. Lgs. 81/2008)

SERVIZIO DI GUARDIANIA NON ARMATA PRESSO 
IL CENTRO IL PERTINI E LA CIVICA SCUOLA DI MUSICA 

DI   CINISELLO BALSAMO 
DAL 1° LUGLIO 2021 AL 31 DICEMBRE 2023

Premessa
Il presente documento è stato preparato in ottemperanza a quanto richiesto dall’art. 26 del D. Lgs. 
81/2008, secondo il quale le stazioni appaltanti sono tenute a redigere il Documento unico di 
valutazione dei rischi da interferenze (di seguito DUVRI) e a stimare i costi della sicurezza da non 
assoggettare a ribasso.
L’art. 26 del D. Lgs. 81/08 impone alle parti contrattuali un onere di reciproca informazione e 
coordinamento per valutare i rischi per la sicurezza e le misure di prevenzione e protezione.
Si definisce “interferenza” ogni sovrapposizione di attività lavorativa tra diversi lavoratori che 
rispondono a datori di lavoro diversi.  La sovrapposizione può essere sia di contiguità fisica che di 
spazio, nonché di contiguità produttiva.
Si può ipotizzare che vi siano attività dove i rischi da interferenza siano nulli e ci siano oneri di 
sicurezza solo in capo all’operatore economico.  In altri contesti la tutela della sicurezza potrebbe 
essere minima per l’operatore economico e massima quella derivante dalle interferenze create 
dall’Amministrazione.
In tutti questi casi appare evidente che i lavoratori possono essere tra di loro coordinati, ai fini della 
sicurezza, solo se i datori di lavoro stessi si coordinano.
Il presente documento, allegato al capitolato d’oneri, è una valutazione preventiva dei rischi da 
interferenza relativi al servizio richiesto.

1. Finalità del documento e sue modalità di gestione
Il presente DUVRI evidenzia le interferenze e le misure da adottare per eliminare o ridurre i relativi 
rischi e costituisce specifica tecnica, ai sensi dell’art. 68 del D. Lgs. N° 50/2016.

2. Tipologia dei rischi interferenti considerati
Sono considerati rischi interferenti, per i quali è predisposto il presente DUVRI, i seguenti rischi:

1) derivanti da sovrapposizione di più attività svolte ad opera di appaltatori diversi;
2) immessi nel luogo di lavoro del committente dall’impresa appaltatrice
3) esistenti nel luogo di lavoro del committente, ove è previsto che debba operare l’impresa 

appaltatrice, ulteriori rispetto a quelli specifici dell’attività propria della stessa impresa 
appaltatrice.

3. Stima dei costi relativi alla sicurezza
L’Amministrazione è tenuta a computare solo i rischi da interferenza, a conteggiare gli stessi ed a 
sottrarli al confronto concorrenziale (art. 23 c. 15 D. Lgs. 50/2016)..
I rischi propri della sicurezza dell’operatore economico devono essere dallo stesso valutati 
congiuntamente ai relativi costi (art. 95 c. 10 D. Lgs. 50/2016).

4. Individuazione e valutazione dei rischi da interferenza 



Il servizio da affidare consiste nei seguenti servizi da espletarsi all’interno del Centro il Pertini di
Cinisello Balsamo,  P. Confalonieri  3 e della  Civica Scuola di Musica in Villa Ghirlanda – Via
Frova,10.

 vigilanza non armata itinerante all’interno degli immobili summenzionati;
 su richiesta, piccole operazioni di riordino degli arredi (tavoli, sedie, scaffali);
 su richiesta, presidio fisso di postazioni in alcune occasioni. 

Fasi interferenti
 Sovrapposizione con attività di riordino e smistamento arredi e documenti: urto, inciampo.
 Sovrapposizione con attività manutentiva e di pulizia: rumore, inciampo in materiale 

lasciato incustodito, scivolamento.
Tali situazioni sono riconducibili alla prestazione principale dell’appalto, in quanto compresente 
con le attività interne al Pertini e alla Scuola di Musica.
A tal proposito l’Impresa sarà informata delle modalità e degli orari di svolgimento dei servizi di 
cui sopra.
Per coprire esigenze informative e di coordinamento, si reputano necessari momenti formativi e 
riunioni di coordinamento.

Prescrizioni
Nello svolgimento dell’attività, il personale occupato dall’impresa appaltatrice dovrà essere munito 
di apposita tessera di riconoscimento, corredata da fotografia, contenente le generalità del lavoratore
e l’indicazione del datore di lavoro (art. 26, c. 8 D. Lgs. 81/2008).  I lavoratori sono tenuti ad 
esporre detta tessera di riconoscimento.
Le misure da adottare rientrano nell’adozione delle dovute cautele ed attenzione per il lavoro 
concomitante di dipendenti di altre amministrazioni e imprese.
In ambedue le sedi occorre prestare quindi attenzione e non essere fattore di intralcio nei confronti 
di:

 lavoratori addetti alle pulizie (in ambedue le sedi);
 lavoratori addetti alle manutenzioni (in ambedue le sedi);
 ditta addetta al carico e scarico di libri e documenti del prestito interbibliotecario recapitati 

presso il Pertini e provenienti da altre biblioteche;
 lavoratori addetti al riordino degli arredi, al riordino  e alla ricollocazione dei documenti (in 

ambedue le sedi) e ad eventuali spostamenti di strumenti musicali nelle aule della civica 
scuola di Musica. 

Coordinamento
Il committente effettuerà approfondimenti formativi ed informativi in relazione a questo tipo di 
rischio interferente e nelle riunioni destinate al coordinamento e alla sicurezza.
Con cadenza annuale sarà organizzata una riunione di coordinamento cui dovranno partecipare i 
referenti operativi incaricati dal committente e dall’impresa aggiudicataria.   In occasione di tale 
riunione potranno essere valutate eventuali integrazioni al presente DUVRI.
I costi di dette riunioni ed i relativi documenti di informazione sono stati valutati dal committente  
come oneri della sicurezza nel presente documento.
In aggiunta a quanto sopra  l’impresa appaltatrice sarà tenuta a segnalare al referente del 
coordinamento tutti i fatti, eventi e comportamenti anomali eventualmente riscontrati 
nell’espletamento del servizio in oggetto e che possano costituire rischi da interferenze.

5. Misure idonee ad eliminare o ridurre i rischi relativi alle interferenze.
La natura delle misure individuate è essenzialmente di carattere organizzativo e  gestionale.
5.1 Misure a carico del committente
 Designazione di un referente del coordinamento.



 Informazione e formazione del referente del coordinamento sulla presenza di terzi per 
l’esecuzione di altri appalti;

 Comunicazione all’impresa appaltatrice di eventuali rischi specifici presenti sul posto di 
lavoro.

5.2 Misure a carico dell’Impresa appaltatrice
 Presa visione dei luoghi nei quali espleterà l’incarico, prima dell’inizio del servizio;
 Comunicazione al committente di un referente operativo del coordinamento;
 Informazione e formazione del referente operativo e degli addetti al servizio sulla presenza 

di rischi da interferenza.

6. Stima dei costi di sicurezza da interferenze
Nei costi della sicurezza si devono considerare tutte quelle misure preventive e protettive 
necessarie ad eliminare o ridurre i rischi derivanti da possibili interferenza.
I costi previsti non devono essere soggetti a ribasso d’asta.
Nello specifico vengono considerate le procedure  previste per specifici motivi di sicurezza e le 
opportune misure di coordinamento.
Detta stima è compiuta sulla base di possibili situazioni che necessitano interventi specifici per 
la gestione dell’eventuale rischio.

MISURA QUANTITA’ COSTO
UNITARIO

COSTO TOTALE

Riunione iniziale di 
coordinamento per il Centro il
Pertini

2 ore € 35,00 €   70,00

Riunioni di informazione e 
formazione specifica dei rischi
residui da interferenza 
presenti al Pertini

10 ore € 35,00 € 350,00

Riunione iniziale di 
coordinamento per la Civica 
Scuola di Musica

2 ore € 35,00 €   70,00

Riunioni di informazione e 
formazione specifica dei rischi
residui da interferenza 
presenti alla Civica Scuola di 
Musica 

10 ore € 35,00 € 350,00

TOTALE € 840,00

Per costo unitario si intende il costo orario medio presunto per un profilo tecnico quale 
coordinatore.

COSTO TOTALE DELLA SICUREZZA NON SOGGETTO A RIBASSO: € 840,00 
(OTTOCENTOQUARANTA/00 EURO).

7. Validità e revisione del DUVRI
Il presente DUVRI costituisce parte integrante del contratto di appalto ed ha validità immediata 
dalla sottoscrizione del contratto stesso.
Il DUVRI, essendo un documento avente contenuto dinamico, in caso di modifica sostanziale delle 
condizioni di appalto potrà essere soggetto a revisione ed aggiornamento in corso d’opera.



La presente valutazione preventiva dei rischi specifici e di interferenza sarà integrata, dopo 
l’aggiudicazione, con dati e considerazioni concordate con l’impresa aggiudicataria del servizio .

Alla sottoscrizione del presente documento le parti attestano di aver effettuato ricognizione dei 
luoghi di lavoro, rilevandone la situazione e i rischi connessi all’espletamento del servizio.
Le parti dichiarano altresì di cooperare per evitare i rischi connessi alla compresenza con eventuali 
altri appaltatori.

Cinisello Balsamo, 

Per il Comune di Cinisello Balsamo Per l’impresa appaltatrice
    


