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COMUNE DI CINISELLO BALSAMO

Protocollo N.0051404/2019 del 30/06/2019

Class: 2.14 «ORGANI DI CONTROLLO INTERNI» Fascicolo: 2.14 N.1/2019

Comune di Cinisello Balsamo
Nucleo di valutazione

Documento di validazione della Relazione sulla Performance anno 2018

Il Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c), del D.lgs n. 150/2009, ha
preso in esame la Relazione sulla performance adottata dalla Giunta comunale il
27/06/2019 con atto n. 143 e trasmessa dall’ente in data 28 giugno 2019.

Il Nucleo di Valutazione ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base degli
accertamenti che ha ritenuto opportuni nella fattispecie, tenendo anche conto delle linee
guida dellANAC in materia di misurazione e valutazione della performance e della
trasparenza. La documentazione a sostegno del processo di validazione € contenuta negli
allegati trasmessi e conservati presso la segreteria del Nucleo di Valutazione.

Sulla base di quanto sopra, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. c) del citato Decreto, il
Nucleo di Valutazione

VALIDA

la Relazione sulla performance 2018 dell’ente, che risponde ai requisiti formali e
sostanziali di comprensibilita, conformita e attendibilita dei dati e delle informazioni in
merito ai risultati programmati e al loro grado di raggiungimento (art. 4, comma 2, lett. f)
del D.lgs n. 150/2009).

Si ricorda che la presente validazione costituisce il completamento del ciclo della
performance e condizione per |'erogazione degli strumenti per premiare il merito di cui al

Titolo Il del citato Decreto.

Il Nucleo di Valutazione

La Presidente

Chiara Pollina

| Componenti
Gianluca Bertagna

Renato Ruffini

Originali firmati agli atti

Pratica trattata da Patrizia Santoro - patrizia.santoro@comune.cinisello-balsamo.mi.it




