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COMUNE DI CINISELLO BALSAMO - C707_2026_02 TD_ISTR_INFORMATICO

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI, PER  ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO, TEMPO PARZIALE 18
ORE  SETTIMANALI,  DI  N.  2  ISTRUTTORI  INFORMATICI, AREA  DEGLI  ISTRUTTORI,  PER  LA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “VULNERABILITA’”

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

approvata con determinazione dirigenziale n. 450 del 17/04/2026

AGGIORNAMENTO SU ESITI SCORRIMENTO della GRADUATORIA

Posizione in
graduatoria

Codice Identificativo
Univoco

Candidato/a
Candidati

GRADUATORIA
FINALE DI MERITO

(min. 18/30)

Esito SCORRIMENTO
GRADUATORIA

1° URSEBHBBA8
HORGAN DANIEL 
VINCENT

30,00
Assunzione dal Comune di Cinisello 
Balsamo

2° AFYURSGP58 PORTA MATTEO 27,00
Assunzione dal Comune di Cinisello 
Balsamo

3° SSHQP4985X S. M. 25,00

4° BSC5P227KM B. M. 23,00

5° NK445QP8BZ G. M. 22,00

6° 63FZAXA175 M. A.B.R. 21,00

7° SW36BKTHC7 T. M. 20,00

Situazione corrente - Aggiornamento all’ultima variazione del 1° maggio 2026
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