
Comune di Cinisello Balsamo

Settore Socioeducativo e Risorse Umane

Servizio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI

PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO PIENO

N. 2 POSTI  D’ORGANICO DI AGENTE DI POLIZIA LOCALE
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1

GRADUATORIA FINALE DI MERITO
approvata con determinazione dirigenziale n. 625 del  26/05/2022

tenuto conto per i candidati pari merito dei relativi Titoli di preferenza dichiarati, 

dato atto che n. 1 candidato idoneo risulta in possesso di requisiti valevoli per l'applicazione

della riserva per i militari, così come stabilita nel bando di concorso)

Codice 

identificativo 

candidato

Candidati

GRADUATORIA 

FINALE DI 

MERITO

(min. 39/60-esimi)

Posizione 

provvisoria in 

graduatoria, 

senza Titoli di 

Preferenza o 

Riserva

Data di 

nascita

Titoli di preferenza 

dichiarati dai 

candidati

Posizione 

DEFINITIVA in 

graduatoria, 

considerando i 

Titoli di 

Preferenza

43453 C.  M. 50,00 2° 1°

42420 G.  M. 51,00 1° 2°

42296 C.  A. 49,50 3° 3°

42737 S.  L.A.C. 48,50 4° 4°

42502 O.  G. 48,00 5° ……./1998 *Senza risposta* 5°

42321 D.  D. 48,00 5° ……./1993 *Senza risposta* 6°

42379 R.  V. 47,50 7° 7°

42306 C.  V. 47,00 8° 8°

42513 S.  G. 46,00 9° 9°

42889 G.  I. 43,50 10° 10°

43152 D.C.  A. 42,00 11° 11°
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