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Comune di Cinisello Balsamo

Area Strategia, Programmazione e Controllo
Organizzazione e Risorse Umane
Servizio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO PIENO DI

(ex  categoria D,  ex posizione economica D1)

da assegnare al Settore POLITICHE CULTURALI E DELLO SPORT

(IN ORDINE crescente per CODICE  IDENTIFICATIVO dei candidati)

Codice Identificativo Univoco Candidato/a

1TN7FNVZTA 21,00

1VN84D6SD4 24,00

24NAEH4WHT 18,00

2GCUR8NENZ 26,00

4Q6WVWMPR2 22,50

4YTZNTUFDB 25,50

73QFCUUMYD 26,00

8W7E68PNGY 26,00

BZYWG5UPB5 25,50

CSRXPQEG3P 24,00

D7YUDTPA52 30,00

DDKNB7MQ2C 25,50

EANCY6TBV5 18,00

EHNKM4M7AU 21,00

EWCUEHPQY2 28,00

K52DQC3NUG 23,50

PV4AYST8X9 24,00

QG8TH9EQ5Y 18,00

R95YHX2QKX 21,00

RP2YDTYGTN 28,50

SYAEE2MXF6 18,00

UXA7AXX96M 23,50

YYQES416FR 23,50

ZGFF23TRNF 25,50

N. 1 posto di SPECIALISTA DI BIBLIOTECA, area dei Funzionari ed E.Q.

ESITO  della   PROVA ORALE

Prova ORALE Punteggio
(min. 21/30)


