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Comune di Cinisello Balsamo

Area Strategia, Programmazione e Controllo
Organizzazione e Risorse Umane
Servizio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO PIENO DI

PROVA SCRITTA del 15/10/2025
Prova consistente in: N. 20 quesiti a risposta multipla chiusa  + N. 2 domande aperte

Esiti della disamina degli elaborati  -  Risposte date dai candidati e punteggi attribuiti 

PROVA ESTRATTA: Traccia n. 1
Domanda n. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

C C B C C B B A B B B A C B C B A A B A

PUNTEGGIO aƩribuito alle  RISPOSTE alle Domande a "Test"  
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694 19 1 19,00 1 3 4,00 23,00 F3X4858Y1S

695 18 2 18,00 0 2 2,00 20,00 BH4YXMZG1X

696 19 1 19,00 4 4 8,00 27,00 KBFKS54P4Y

697 16 4 16,00 3 5 8,00 24,00 4U6M2MDERB

698 16 4 16,00 4 5 9,00 25,00 ATB6Y2QTFD

699 19 1 19,00 5 4 9,00 28,00 7V6CT4XNFP

N. 2 posti di ASSISTENTE SOCIALE, area dei Funzionari ed E.Q.

C.N.P.V.= Commissione Non Procede a Valutazione
Traccia N. 1
- risposte 

esatte
N.R.= Non Risponde

PUNTEGGIO aƩribuito 
alle  RISPOSTE alle 
Domande "Aperte"
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Codice IdenƟficaƟvo 
Candidato

c
1

c
1

b
1

c
1

c
1

b
1

b
1

a
1

b
1

b
1

b
1

c
0

c
1

b
1

c
1

b
1

a
1

a
1

b
1

a
1

c
1

c
1

b
1

c
1

c
1

b
1

b
1

a
1

b
1

b
1

b
1

c
0

c
1

b
1

c
1

b
1

a
1

b
0

b
1

a
1

c
1

c
1

b
1

c
1

c
1

b
1

b
1

a
1

b
1

b
1

b
1

c
0

c
1

b
1

c
1

b
1

a
1

a
1

b
1

a
1

b
0

a
0

c
0

c
1

c
1

a
0

b
1

a
1

b
1

b
1

b
1

a
1

c
1

b
1

c
1

b
1

a
1

a
1

b
1

a
1

a
0

b
0

a
0

c
1

c
1

b
1

b
1

a
1

b
1

b
1

b
1

c
0

c
1

b
1

c
1

b
1

a
1

a
1

b
1

a
1

c
1

c
1

a
0

c
1

c
1

b
1

b
1

a
1

b
1

b
1

b
1

a
1

c
1

b
1

c
1

b
1

a
1

a
1

b
1

a
1



2

Comune di Cinisello Balsamo

Area Strategia, Programmazione e Controllo
Organizzazione e Risorse Umane
Servizio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO PIENO DI

PROVA SCRITTA del 15/10/2025
Prova consistente in: N. 20 quesiti a risposta multipla chiusa  + N. 2 domande aperte

Esiti della disamina degli elaborati  -  Risposte date dai candidati e punteggi attribuiti 

PROVA ESTRATTA: Traccia n. 1
Domanda n. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

C C B C C B B A B B B A C B C B A A B A

PUNTEGGIO aƩribuito alle  RISPOSTE alle Domande a "Test"  
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N. 2 posti di ASSISTENTE SOCIALE, area dei Funzionari ed E.Q.

C.N.P.V.= Commissione Non Procede a Valutazione
Traccia N. 1
- risposte 

esatte
N.R.= Non Risponde

PUNTEGGIO aƩribuito 
alle  RISPOSTE alle 
Domande "Aperte"

Numero 
Prova

ris
po

st
e 

er
ra

te
/ 

in
 b

ia
nc

o/
 

nu
lle

Punteggio - 
parte 

Domande a 
Test

Punteggio - 
parte 

Domande 
Aperte

Totale 
punƟ   
PROVA 

SCRITTA 
(min. 18/30) 

Codice IdenƟficaƟvo 
Candidato

700 19 1 19,00 2 3 5,00 24,00 BEDCFB6MX4

701 18 2 18,00 5 5 10,00 28,00 MYYXN86YBP

702 18 2 18,00 2 3 5,00 23,00 P9STZFV84T

AƩribuzione punteggi, come esplicitato ai candidaƟ prima dell'inizio della prova: per le domande a risposta aperta
per le domande a risposta mulƟpla
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  - punƟ 0 nel caso di Non Risposta al quesito posto, da parte del candidato
  - punƟ 1 per ogni risposta correƩa,   - punƟ 1 per ogni risposta giudicata INSUFFICIENTE;
  - punƟ zero per ogni risposta sbagliata, o inespressa;   - punƟ 2 per ogni risposta giudicata APPENA SUFFICIENTE;

  - punƟ 3 per ogni risposta giudicata SUFFICIENTE;
  - punƟ 4 per ogni risposta giudicata DISCRETA;
  - punƟ 5 per ogni risposta giudicata BUONA.


