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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO PIENO DI
N. 2 posti di ASSISTENTE SOCIALE, area dei Funzionari ed E.Q.

PROVA SCRITTA del 15/10/2025
Prova consistente in: N. 20 quesiti a risposta multipla chiusa + N. 2 domande aperte

Esiti della disamina degli elaborati - Risposte date dai candidati e punteggi attribuiti

PROVA ESTRATTA: Traccian. 1
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Domande "Aperte"
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Prova « « x o« o« « « x o« =3 =3 =4 =4 =3 =3 =4 =4 =4 =3 =3 2 § 2 | Domande a = =3 Domande Candidato
slelelzlslslslzslelzslslslslzslzlzlslslsls|d]: Test 3 3 Aperte | SCRITTA
slslsl2|s|s|2|s (2|8 |8 |8 8|8 88|85 8|8 8|7 |8 g g (min. 18/30)
clc|b b b |b clc|b]c alal|b]|a
19 1 19,00 , ,
694 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 4,00 23,00 F3X4858Y1S
clc|blc|lc|b|bla|lb|b|b|lc|lc|[b]c|b|l]alb]|b]a
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700 19 1 19,00 2 3 5,00 24,00 BEDCFB6MX4
1 1 1 01 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
clclalc|lc|b|bla|lb|b|b|lc|lc|[b]c|bl|l]alal|]b]a
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Attribuzione punteggi, come esplicitato ai candidati prima dell'inizio della prova:
per le domande a risposta multipla

- punti 1 per ogni risposta corretta,
- punti zero per ogni risposta sbagliata, o inespressa;

per le domande a risposta aperta

- punti 0 nel caso di Non Risposta al quesito posto, da parte del candidato

- punti 1 per ogni risposta giudicata INSUFFICIENTE;
- punti 2 per ogni risposta giudicata APPENA SUFFICIENTE;
- punti 3 per ogni risposta giudicata SUFFICIENTE;

- punti 4 per ogni risposta giudicata DISCRETA;

- punti 5 per ogni risposta giudicata BUONA.




