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Comune di Cinisello Balsamo

Area Strategia, Programmazione e Controllo
Organizzazione e Risorse Umane
Servizio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO PIENO DI

(ex  categoria C,  ex posizione economica C1)

(IN ORDINE crescente per CODICE  IDENTIFICATIVO dei candidati)

31DXZT5GPH 13,00 25,00 38,00 Idoneo

58NDB57RQ5 22,00 25,00 47,00 Idoneo

5E57D5TAQD 21,00 23,00 44,00 Idoneo

5N4R7YU98W 22,00 29,00 51,00 Idoneo

5YRAB8DSZT 15,00 24,00 39,00 Idoneo

AVBQXM34KA 19,00 21,00 40,00 Idoneo

FU5NWDRS6Y 16,00 16,00 ## Non idoneo

HACSTAD5PC 11,00 16,00 ## Non idoneo

HHQ2F8YFYM 14,00 16,00 ## Non idoneo

RUMKQU7BA7 18,00 30,00 48,00 Idoneo

SNTKBUNQ3P 20,00 18,00 38,00 Idoneo

VFTEYEYU3C 16,00 30,00 46,00 Idoneo

VNAY9AAYUX 20,00 16,00 ## Non idoneo

VVCW1418R6 15,00 16,00 ## Non idoneo

W8VA1XVGXT 15,00 22,00 37,00 Idoneo

X78DZZ68TU 27,00 23,00 50,00 Idoneo

XEMR7TT9P3 14,00 27,00 41,00 Idoneo

QG8TH9EQ5Y 22,00 18,00 ## Non idoneo

R95YHX2QKX 21,00 21,00 42,00 Idoneo

RP2YDTYGTN 22,00 28,50 50,50 Idoneo

SYAEE2MXF6 21,00 18,00 ## Non idoneo

UXA7AXX96M 22,00 23,50 45,50 Idoneo

YYQES416FR 21,00 23,50 44,50 Idoneo

ZGFF23TRNF 23,00 25,50 48,50 Idoneo

N. 2 posti di AGENTE di POLIZIA LOCALE, area degli Istruttori

ESITI delle  PROVE: SCRITTA + ORALE

Codice Identificativo 
Univoco Candidato/a

Prova SCRITTA 
Punteggio

Prova ORALE 
Punteggio
(min. 18/30)

TOTALE punteggio Prove 
d'esame 

(min. 36/60-esimi)

Esito procedura 
concorsuale


