
1

Comune di Cinisello Balsamo

Area Strategia, Programmazione e Controllo
Organizzazione e Risorse Umane
Servizio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO PIENO DI

(ex  categoria C,  ex posizione economica C1)

(IN ORDINE crescente per CODICE  IDENTIFICATIVO dei candidati)

Codice Identificativo Univoco Candidato/a

31DXZT5GPH 25,00

58NDB57RQ5 25,00

5E57D5TAQD 23,00

5N4R7YU98W 29,00

5YRAB8DSZT 24,00

AVBQXM34KA 21,00

FU5NWDRS6Y 16,00

HACSTAD5PC 16,00

HHQ2F8YFYM 16,00

RUMKQU7BA7 30,00

SNTKBUNQ3P 18,00

VFTEYEYU3C 30,00

VNAY9AAYUX 16,00

VVCW1418R6 16,00

W8VA1XVGXT 22,00

X78DZZ68TU 23,00

XEMR7TT9P3 27,00

N. 2 posti di AGENTE di POLIZIA LOCALE, area degli Istruttori

ESITO  della   PROVA ORALE

Prova ORALE Punteggio
(min. 18/30)


