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Comune di Cinisello Balsamo
Settore Socioeducativo e Risorse Umane
Servizio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane

SELEZIONE INTERNA PER TITOLI ED ESAMI PER LA PROGRESSIONE TRA CATEGORIE
RISERVATA AL PERSONALE DI RUOLO DELL'ENTE per la copertura di

N. 1 POSTO D'ORGANICO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO

CATEGORIA D, POS. ECON. D1

Esiti della disamina dei TITOLI dichiarati dai candidati

Valutazione TITOLI
(IN ORDINE crescente per CODICE IDENTIFICATIVO dei candidati)
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21344 0,00 0,00 0,00 8,73 4,00 12,73
21362 0,00 0,00 1,00 8,64 4,00 13,64
21406 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00




