Comune di Cinisello Balsamo
Settore Socioeducativo e Risorse Umane
Servizio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO
PIENO, TRAMITE MOBILITA TRA ENTI - Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. N. 165/2001 - DI N.
2 POSTI D'ORGANICO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, CATEGORIA D.

ESITO DELLA PROVA SELETTIVA
del 04/10/2021

e GRADUATORIA FINALE DI MERITO
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approvata con determinazione dirigenziale n. 1294 del 15/10/2021

)
® c£ c © TOTALE PUNTEGGIO prova selettiva —
g % % Nominativo/ GRADUATORIA FINALE di
o i N3 Codice identificativo candidato MERITO
8§ O
( ) o o (punti su 30)
1° | M.B. 28,00
2° |V.G. 25,00
3° |G.N. 24,00
39378 non idoneo
39412 non idoneo
39405 non idoneo

Comune di Cinisello Balsamo

Settore Socioeducativo e Risorse Umane

Ufficio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane
Piazza Confalonieri, 5 - 20092 Cinisello Balsamo (M)

E-mail del Servizio Reclutamento: concorsi.assunzioni@comune.cinisello-balsamo.mi.it
P.E.C.: comune.cinisellobalsamo@pec.regione.lombardia.it




