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Comune di Cinisello Balsamo
Servizio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO PIENO
N. 1 posto di UFFICIALE DIRETTIVO DI POLIZIA LOCALE
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1

GRADUATORIA FINALE DI MERITO

approvata con determinazione dirigenziale n. 807 del

tenuto conto per i candidati pari merito dei relativi Titoli di preferenza dichiarati,

08/06/2023

GRADUATORIA Posizi Posizione
Codice FINALE DI osizione o DEFINITIVA in
Identificativo MERITO prowwisona in Data di el e e T graduatoria
. Candidati graduatoria, ) dichiarati dai ; ‘.
Univoco senza Titoli di IEETE candidati considerando |
Candidato (min. 36/60-esimi) Proferenza Titoli di
Preferenza
51649 L. J.R 50,00 1° 1°
51726 M. G. 49,00 2° 2°
51724 C. A 46,00 3° 3°
51706 G. B. 45,00 4° 4°
51198 S. V. 44,00 5° 5°
50713 S.G. M. 43,00 6° 6°
51369 C. A 42,00 7° ..../1991  |* il piu giovane di eta 7°
51698 M. A. 42,00 7° ..J1978 8°
51208 M. A 41,00 9° 9°
51684 P. A 40,00 10° 10°

Comune di Cinisello Balsamo
Servizio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane
Piazza Confalonieri, 5 — 20092 Cinisello Balsamo (M)

concorsi.assunzioni@comune.cinisello-balsamo.mi.it

P.E.C. comune.cinisellobalsamo@pec.regione.lombardia.it




