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o CORPO )
Favorire il corretto conferimento dei rifiuti, DELLA caruso | Monitoraggio, controllo e accertamento presso
2018_C04_01 e eventuali POLIZIA | gianiuen |2ionde @ stabil per a verica del corretto | Effettuare almeno 1000 ispezioni nellanno | 1.000.00 A B 24 18 0,5 | #RIF! | #RIF! | #RIF! 18
difformi. Tooas conferimento dei rifiuti 3 0%01
) ) Incrementare il numero di sopralluoghi
Monitoraggio e controllo di aree abbandonate 100,00
Prevenire foccupazione di aree dismesse ela | GO 0 | 9 delle aree dismesse (almeno 100)
2018_C04_02 |formazione di discariche abusive attraverso i PoLZIA | ganiuen 15 15 12 | #RIF | #RIF! | #RIF! 15
controlli di polizia ambientale Mantenere lo stesso numero di incontri
LOCALE Costruzione e mantenimento di una rete
effettuati nel 2017 con i referenti dei 50,00
cittadina attraverso le riunioni di quartiere
quartieri 3 0901
Supportare i settori relativamente alla Aumento del 25% dei controlli di polizia
realizzazione dei programmi di mandato urbana relativi al rispetto dei regolamenti 325,00
comuni ed esprimere eventuali pareri con esclusione di quello di igiene urbana, 3 1001
Realizzare l'armamento corpo Polizia Locale:  |Sicurezza stradale: incrementare del 30%il
Indizione gara d'appalto per acquisto di armi [numero delle richieste evase rispetto alle 390,00
attraverso le centrali di committenza richieste di intervento
3 1002
Sicurezza urbana: Incrementare l numero
Partecipazione ad eventuali progeftl promossi | ey e richieste di intervento evase,
e finanziati da Regione Lombardia (ad es. : 400,00
MART) raggiungendo il 100% delle richieste di
intervento 3 1003
Sicurezza stradale: costante monitoraggioe | Esposti Riduzione dei tempi di risposta ai
CORPO controllo del terrtorio finalizzato alla reclamanti: avviare il primo contatto entro 3,00
Garantire la legalita e la sicurezza urbana e DELLA | caruso |prevenzione e alla sicurezza 3 giorni (media) dalla richiesta.
2018 C04 03 (S BN ciriocn |- i) (@Y 27 27 2 #RIF! | #RIF! | #RIF! |3 1004 27
LOCALE Sicurezza stradale: raggiungere '80% di
Sicurezza stradale-prevenzione: gradimento (customer satisfaction) in
organizzazione e realizzazione di eventidi | merito agli incontri di sensibilizzazione su 0,00
educazione stradale ed incontri c/o le scuole di [omicidio stradale, alcool, droghe ed "
ogni ordine e grado educazione stradale in generale
organizzati nelle scuole superiori 3 1005
Realizzare una specifica formazione psico-
Sicurezza urbana: presa d'atto esposti e celere |attitudinale a supporto di tutto il 100
riscontro personale di polizia locale in seguito !
all'introduzione dell'arma (si=1. no=0) 3 1006
Sicurezza Urbana - ispezioni di polizia
amministrativa finalizzati al controllo degl
esercizi commerciali fissi ed ambulanti 3 1007
‘Adeguamento del piano di emergenza di
protezione civile approvato con DLM 20/2013:
indizione gara d'appalto e successivo
CORPO e per o realizznaions Non ci sono indicatori 2018
Assicurare i cittadini le attivita di informazione, | DELLA | caruso |delfaggiomamento del piano comunale di
201800404 | 1o enzione e soccorso in caso di calamita. POLIZIA | gianluca |protegione cive ’ o it #RIFL | #RIFL | #RIF | ) 1101 U
LOCALE )
Collaborazione con le associazioni di
volontariato che operano nellambito della Non ci sono indicatori 2018
protezione civile 4 1102
2018_ENTE_01 | Dare concreta altuazione all Stialegie e alle [obietivo | ANTONIO ART 15,5 art, 15 0. 5 risorse variabili
azioni operative in materia di anticorruzione e trasversal | D'ARRIG T e A G0
‘(’sgi’;‘;:: coordiname il processo di :SSEg" a0 © Ingegnerizzazione, progettazione e sviluppo  [controllo - Miglioramento della gestione di
et del processo di promozione della trasparenza e|tutto il sistema di prevenzione e gestione 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF! 24, 24
Diigerti di prevenzione della corruzione del rischio: progettazione e
implementazione di un sistema
informatizzato di gestione del PTPC 5 0103
‘Affari generall e Audit - Miglioramento
" _ |della gestione di tutto il sistema di
S“;::';a;(eo";‘;‘iz:f:;m: d‘ffg\':;:::’:"" prevenzione e gestione del rischio
! : corruttivo: realizzazione e presentazione 2,00 #RIF! | #RIF! | #RIF! 0
trasparenza, prevenire episodi di corruzione e
promuovers  cuNtra el legalf al Comitato di direzione di almeno 2
monitoraggi nell'anno con il sistema
infarmatizzatn 5 0103
; ] ) Affari generali, audit: Formare sui temi
Coordinamento del gruppo di referentiperia | , . o< 2renza e Prevenzione della 200,00 #RIF! | #RIFI | #RIF 0
trasparenza e prevenzione della corruzione
corruzione almeno 200 dipendenti
5 0103
1) Planificazione € controlio: Trasparenza
. rispetto della normativa in tema di
oo ezl e e aor LSS =Ll |\ biicazione sulla sezione 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF! 0
informatizzato di gestione del PTPC
Amministrazione Trasparente (tempi,
ti. formato. ecc) (Si=1No =0 5 0103
2) Pianificazione e controllo!
Supporto ai settori e verifica del corretto Anticorruzione: aggiornamento annuale
della scheda di ione dei | delle schede di valutazione del rischio e 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF! [
rischi delle misure di prevenzione della
corruzione (Si = 1 No = 0) 5 0103
3) Pianificazione e controllo -
) o Anticorruzione: realizzare almeno 2
Dl g i I monitoraggi delle azioni di prevenzione 2,00 #RIF! | #RIFI | #RIF! 0
pubblicazione !
della corruzione attraverso l'utilizzo del
sistema informatizzato (procedura infor) 5 0103
4) Pianificazione e controllo: Redarre la
» S relazione di fine anno sullo stato di
FeiimEgrditna i sz attuazione delle azioni previste dal PTPC e
tematiche relative alla trasparenza e Collatoro efficacia (a stra di ogni 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF! 0
prevenzione della corruzione Responsabile di Settore/UdP) entro il 30
novembre (si= 1 nn =01 5 0103
1) 0 e risorse: Trasparenza
i nel rispetto degli | rispetto della normativain tema di
obblighi stabiliti dal D.Igs 33/2013 recepit nella | pubblicazione sulla sezione 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF! 0
tabella allegata al PTPC Amministrazione Trasparente (tempi,
tenuti_farmata_ece ) (Si=1Na =0\ 5 0103
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Codice Titolo-finalita (obbiettivo di Descrizio | Respons FasiAtiviS Obiettivi 2018 (indicatori e fasi spericifi per| Indicatore -
PEG/Performance) ne abile I'anno interessato) Valore Atteso
2) Organizzazione e risorse:
Anti corruzione: aggi delle schede di| 2 O

valutazione del rischio, delle misure di
prevenzione e costante monitoraggio alla luce
delle disposizioni del P.T.P.C.

nticorruzione: aggiornamento annuale
delle schede di valutazione del rischio e
delle misure di prevenzione della
corruzione (Si =1 No = 0)

3) Organizzazione e risorse -

Anticorruzione: realizzare almeno 2
delle azioni di p

della corruzione attraverso l'utilizzo del

sistema informatizzato (procedura infor)

) Organizzazione e risorse: Redarre la
relazione di fine anno sullo stato di
attuazione delle azioni previste dal PTPC e
sulla loro efficacia (a cura di ogni
Responsabile di Settore/UdP) entro il 30
novemhre (s no =0\

1) Innovazione tecnologica: Trasparenza:
rispetto della normativa in tema di
pubblicazione sulla sezione
Amministrazione Trasparente (tempi,
formato ecc ) (Si=1No=0

2) Innovazione tecnologica:
Anticorruzione: aggiornamento annuale
delle schede di valutazione del rischio e
delle misure di prevenzione della
corruzione (Si =1 No =0)

3) Innovazione tecnologica -
Anticorruzione: realizzare almeno 2

i delle azioni di pi
della corruzione attraverso I'utilizzo del
sistema informatizzato (procedura infor)

) Innovazione tecnologica: Redarre la
relazione di fine anno sullo stato di
attuazione delle azioni previste dal PTPC e
sulla loro efficacia (a cura di ogni
Responsabile di Settore/UdP) entro il 30
novemhre (si=1 no =0\

1) Servizi al cittadino: Trasparenza:
rispetto della normativa in tema di
pubblicazione sulla sezione
Amministrazione Trasparente (tempi,
contenuti, formato, ecc.) (Si = 1

No =0\

2) Servizi al cittadino: Anticorruzione:
aggiornamento annuale delle schede di
valutazione del rischio e delle misure di
prevenzione della corruzione (Si =1 No =

3) Servizi al cittadino - Anticorruzione:
realizzare almeno 2 monitoraggi delle
azioni di prevenzione della corruzione
attraverso I'utilizzo del sistema
informatizzato (nrocedura infor)

4) Servizi al cittadino: Redarre la relazione
di fine anno sullo stato di attuazione delle
azioni previste dal PTPC e sulla loro
efficacia (a cura di ogni Responsabile di
Settore/UdP) entro il 30 novembre (si = 1,

1) Polo economico e produttivo
Trasparenza: rispetto della normativa in
tema di pubblicazione sulla sezione
Amministrazione Trasparente (tempi,
farmato_ecc) (Si=1No =0\

2) Polo economico e produttivo
Anticorruzione: aggiornamento annuale
delle schede di valutazione del rischio e
delle misure di prevenzione della
corruziane

3) Polo economico e produttivo -
Anticorruzione: realizzare almeno 2
monitoraggi delle azioni di prevenzione
della corruzione attraverso I'utilizzo del
sistema informatizzato (procedura infor)
(si=1,n0=0)

4) Polo economico e produttivo: Redarre la|
relazione di fine anno sullo stato di
attuazione delle azioni previste dal PTPC e
sulla loro efficacia (a cura di ogni
Responsabile di Settore/UdP) entro il 30
novembre (si = 1, no = 0)

1) Governo del territorio e infrastrutture:
Trasparenza: rispetto della normativa in
tema di pubblicazione sulla sezione
Amministrazione Trasparente (tempi,
contenuti, formato, ecc.) (Si = 1 No = 0)

2) Governo del territorio e infrastrutture:
Anticorruzione: aggiornamento annuale
delle schede di valutazione del rischio e
delle misure di prevenzione della

corruzione (si=1, 0=0)

H s e % - =
g g_ |628 - 2= o
S SE |FkE =9 h = El w o
Ro | %5 |RE3 3| 8 | £ |EE2.| 25| 2 | 2 | 2 | €
N NE (N2 Fl = goa | wg 4 = H s
34| 3% |28 E3 g |mEd| 28 8 5 2 g
] £& | 55w |Diigente s S |EE 29 g & B g
< 2° |88 @ | respons ] ou I
H 3 S & | abie &
#RIFL | #RIFl | #RIF!
5 0103
#RIF! #RIF! #RIF!
5 0103
#RIFL | #RIFI | #RIF!
5 0103
#RIF! #RIF! #RIF!
5 0103
#RIF! #RIF! #RIF!
5 0103
#RIF! #RIF! #RIF!
5 0103
#RIF! #RIF! #RIF!
5 0103
#RIF! #RIF! #RIF!
5 0103
#RIF! #RIF! #RIF!
5 0103
#RIF! #RIF! #RIF!
5 0103
#RIF! #RIF! #RIF!
5 0103
#RIF! #RIF! #RIF!
5 0103
#RIFL | #RIF1 | #RIF!
5 0103
#RIF! #RIF! #RIF!
5 0103
#RIF! #RIF! #RIF!
5 0103
#RIF! #RIF! #RIF!
5 0103
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3) Governo del territorio e infrastrutture -
Anticorruzione: realizzare almeno 2
delle azioni di pi 2,00 #RIF! #RIF! #RIF!
della corruzione attraverso l'utilizzo del
sistema informatizzato (procedura infor) 5 0103
4) Governo del territorio e infrastrutture:
Redarre la relazione di fine anno sullo
stato di attuazione delle azioni previste dal 100 SRIF | #RIF | #RIF

PTPC e sulla loro efficacia (a cura di ogni
Responsabile di Settore/UdP) entro il 30
novembre (si = 1, no = 0) 5 0103

1) CUA: Trasparenza: rispetto della
normativa in tema di pubblicazione sulla

sezione Amministrazione Trasparente 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!
(tempi, contenuti, formato, ecc.) (Si = 1 No
=0 5 0103

2) CUA: Anticorruzione: aggiornamento
annuale delle schede di valutazione del

rischio e delle misure di prevenzione della
corruzione (si=1, no=0) 5 0103

1,00 #RIF! #RIF! #RIF!

3) CUA - Anticorruzione: realizzare almeno
2 monitoraggi delle azioni di prevenzione
della corruzione attraverso l'utilizzo del
sistema informatizzato (procedura infor) 5 0103

2,00 #RIF! #RIF! #RIF!

4) CUA: Redarre la relazione di fine anno
sullo stato di attuazione delle azioni

previste dal PTPC e sulla loro efficacia (a 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!
cura di ogni Responsabile di Settore/UdP)
entro il 30 novembre (si = 1, no = 0) 5 0103

1) Risorse e patrimonio: Trasparenza:
rispetto della normativa in tema di
pubblicazione sulla sezione 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!
Amministrazione Trasparente (tempi,
formato_ece) (Si=1No=0) 5 0103

2) Risorse e patrimonio: Anticorruzione:
aggiornamento annuale delle schede di
valutazione del rischio e delle misure di
prevenzione della corruzione (si=1, n0=0)

1,00 #RIF! #RIF! #RIF!

5 0103

3) Risorse e patrimonio - Anticorruzione:
realizzare almeno 2 monitoraggi delle

azioni di prevenzione della corruzione 2,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!
attraverso I'utilizzo del sistema
informatizzato (procedura infor) 5 0103

7) Risorse e patrimonio: Redarre 1a
relazione di fine anno sullo stato di
attuazione delle azioni previste dal PTPC e
sulla loro efficacia (a cura di ogni
Responsabile di Settore/UdP) entro il 30
novembre (si=1 no =0

1,00 #RIF! #RIF! #RIF!

A A A 24 3 3 3 2 24 2 5 0103

)
1) Polizia Municipale: Trasparenza:
rispetto della normativa in tema di
pubblicazione sulla sezione 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!
Amministrazione Trasparente (tempi,
formato._ecc) (Si=1No=0) 5 0103

2) Polizia Locale: Anticorruzione
aggiornamento annuale delle schede di
valutazione del rischio e delle misure di
prevenzione della corruzione (si=1, n0=0) 5 0103

1,00 #RIF! #RIF! #RIF!

3) Polizia Locale - Anticorruzione:
realizzare almeno 2 monitoraggi delle
azioni di prevenzione della corruzione 2,00 #RIF! | #RIF1 | #RIF!
attraverso I'utilizzo del sistema
informatizzato (nrocedura infor) 5 0103

4) Polizia locale: Redarre la relazione di
fine anno sullo stato di attuazione delle
azioni previste dal PTPC e sulla loro
efficacia (a cura di ogni Responsabile di
Settore/UdP) entro il 30 novembre (si = 1,
no =0 5 0103

1,00 #RIF! #RIF! #RIF!

1) Mobilita e trasporti: Trasparenza
rispetto della normativa in tema di

pubblicazione sulla sezione 1,00 #RIF! #RIF! #RIF!
Amministrazione Trasparente (tempi,
contenuti_farmato_ece ) (Si =1 No = 0) 5 0103

2) Mobilita e trasporti: Anticorruzione:

aggiornamento annuale delle schede di
valutazione del rischio e delle misure di 1,00 #RIF! #RIF! #RIF!
prevenzione della corruzione (Si = 1 No =

0 5 0103
3) Mobilita e trasporti - Anticorruzione

realizzare almeno 2 monitoraggi delle

azioni di prevenzione della corruzione 2,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!

attraverso I'utilizzo del sistema

informatizzata (nrocedura infar) 5 0103

4) Mobilita e trasporti: Redarre la relazione
di fine anno sullo stato di attuazione delle
azioni previste dal PTPC e sulla loro
efficacia (a cura di ogni Responsabile di
Settore/UdP) entro il 30 novembre (si = 1,
no=0 5 0103

1,00 #RIF! #RIF! #RIF!
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1) Politiche energetiche, ambiente:
Trasparenza: rispetto della normativa in
tema di pubblicazione sulla sezione 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!
Amministrazione Trasparente (tempi,

formato_ece) (Si=1No=0) 5 0103

2) Politiche energetiche, ambiente:
Anticorruzione: aggiornamento annuale
delle schede di valutazione del rischio e 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!
delle misure di prevenzione della
corruzione (Si =1 No = 0) 5 0103

3) Politiche energetiche, ambiente -
Anticorruzione: realizzare almeno 2

delle azioni di p 2,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!
della corruzione attraverso l'utilizzo del
sistema informatizzato (procedura infor) 5 0103

4) Politiche energetiche, ambiente:
Redarre la relazione di fine anno sullo
stato di attuazione delle azioni previste dal
PTPC e sulla loro efficacia (a cura di ogni
Responsabile di Settore/UdP) entro il 30
novembre (si = 1, no = 0) 5 0103

1,00 #RIF! #RIF! #RIF!

1) Affari generali, audit: Trasparenza
rispetto della normativa in tema di

pubblicazione sulla sezione 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!
Amministrazione Trasparente (tempi,
formato_ece) (Si=1No=0) 5 0103

2) Affari generali, audit: Anticorruzione
aggiornamento annuale delle schede di
valutazione del rischio e delle misure di 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!
prevenzione della corruzione (Si =1 No =
0)

5 0103
3) Affari generali, audit - Anticorruzione:
realizzare almeno 2 monitoraggi delle
azioni di prevenzione della corruzione 2,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!
attraverso I'utilizzo del sistema
informatizzato (procedura infor) 5 0103

2) Affari generali, audit: Redarre la
relazione di fine anno sullo stato di
attuazione delle azioni previste dal PTPC e
sulla loro efficacia (a cura di ogni
Responsabile di Settore/UdP) entro il 30
novembre (si=1 no =0 5 0103

1,00 #RIF! #RIF! #RIF!

1) Politiche culturali, sport: Trasparenza:
rispetto della normativa in tema di

pubblicazione sulla sezione 1,00 #RIFI | #RIF! | #RIF!
Amministrazione Trasparente (tempi,
formato. ecc) (Si=1No=0) 5 0103

2) Politiche culturali, sport
Anticorruzione: aggiornamento annuale
delle schede di valutazione del rischio e 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!
delle misure di prevenzione della
corruzione (Si =1 No =0) 5 0103

3) Politiche culturali, sport -
Anticorruzione: realizzare almeno 2

i delle azioni di pi 2,00 #RIF | #RIF! | #RIF!
della corruzione attraverso I'utilizzo del
sistema informatizzato (procedura infor) 5 0103

) Politiche culturall, sport: Redarre la
relazione di fine anno sullo stato di
attuazione delle azioni previste dal PTPC e
sullaloro efficacia (a cura di ogni
Responsabile di Settore/UdP) entro il 30
novemhre (si=1 nn =0\ 5 0103

1,00 #RIF! #RIF! #RIF!

1) Politiche sociali, educative
Trasparenza: rispetto della normativa in
tema di pubblicazione sulla sezione 1,00 #RIF! #RIF! #RIF!
Amministrazione Trasparente (tempi,
formato_ecc ) (Si=1No =0} 5 0103

2) Politiche culturali, educative:

Anticorruzione: aggiornamento annuale
delle schede di valutazione del rischio e 1,00 #RIF! | #RIF1 | #RIF!
delle misure di prevenzione della
corruzione (Si =1 No =0) 5 0103

3) Politiche culturali, educative -

Anticorruzione: realizzare almeno 2
monitoraggi delle azioni di prevenzione 2,00 #RIF! #RIF! #RIF!
della corruzione attraverso 'utilizzo del
sistema informatizzato (procedura infor) 5 0103

4) Politiche culturali, educative: Redarre la
relazione di fine anno sullo stato di
attuazione delle azioni previste dal PTPC
sullaloro efficacia (a cura di ogni
Responsabile di Settore/UdP) entro il 30
novembre (si = 1, no = 0) 5 0103

1,00 #RIF! #RIF! #RIF!

1) Welfare generativo: Trasparenza:
rispetto della normativa in tema di
pubblicazione sulla sezione 1,00 #RIF! | #RIF! | #RIF!
Amministrazione Trasparente (tempi,
formato_eec ) (Si =1 No = 0) 5 0103




Codice

Titolo-finalita (obbiettivo di
PEG/Performance)

Descrizio
ne

Respons

abile

Fasi/Attivita

Obiettivi 2018 (Indicatori e fasi spericifi per
I'anno interessato)

Indicatore -
Valore Atteso

STRATEGICITA'
COMPLESSITA'
IMPATTO e/o
INNOVATIVITa

PESO
DELL'OBIETTIVO
RISULTATI
PESATURA
RISULTATI
PESATURA
RISULTATI
PESATURA
RISULTATI
PESATURA

2) Welfare generativo: Anticorruzione:
aggiornamento annuale delle schede di
valutazione del rischio e delle misure di
prevenzione della corruzione (Si = 1 No =

0)

3) Welfare generativo - Anticorruzione:
realizzare almeno 2 monitoraggi delle
azioni di prevenzione della corruzione
attraverso I'utilizzo del sistema
informatizzato (nrocedura infor)

4) Welfare generativo: Redarre |a relazione
di fine anno sullo stato di attuazione delle
azioni previste dal PTPC e sulla loro
efficacia (a cura di ogni Responsabile di
Settore/UdP) entro il 30 novembre (si = 1,

1) Staff Sindaco e Giunta: Trasparenza:
rispetto della normativa in tema di
pubblicazione sulla sezione
Amministrazione Trasparente (tempi,
formato _ecc ) (Si=1No=0)

2) Staff Sindaco e Giunta: Anticorruzione:
aggiornamento annuale delle schede di
valutazione del rischio e delle misure di
prevenzione della corruzione (Si =1 No =
0

3) Staff Sindaco e Giunta - Anticorruzione:
realizzare almeno 2 monitoraggi delle
azioni di prevenzione della corruzione
attraverso I'utilizzo del sistema
informatizzato (procedura infor)

) Stalf Sindaco e Glunta: Redarre la
relazione di fine anno sullo stato di
attuazione delle azioni previste dal PTPC e
sulla loro efficacia (a cura di ogni
Responsabile di Settore/UdP) entro il 30
novemhre (si=1 no =0\

1) Comunicazione e web stalf
Trasparenza: rispetto della normativa in
tema di pubblicazione sulla sezione
Amministrazione Trasparente (tempi,
formato _ecc) (Si=1No=0)

2) Comunicazione e web staff
Anticorruzione: aggiornamento annuale
delle schede di valutazione del rischio e
delle misure di prevenzione della
corruzione (Si =1 No = 0)

3) Comunicazione e web staff -

Anticorruzione: realizzare almeno 2
delle azioni di p

della corruzione attraverso l'utilizzo del

sistema informatizzato (procedura infor)

7) Comunicazione e web staf: Redarre la
relazione di fine anno sullo stato di
attuazione delle azioni previste dal PTPC e
sulla loro efficacia (a cura di ogni
Responsabile di Settore/UdP) entro il 30
novemhre (si=1 no=0)

VALORE ATTESO

Iti (in

relazione al tempo

coinvol

dipendenti

peso

budgettizzazione x

budgettizzazione x
dipendenti

budgettizzazione
COMPENSATA
PESO E dipendenti

Dirigente
respons
abile

TRASVERSALE
CARUSO

CONTI
FREGONI
TERRITORIO E
LLPP
IFREGONI ENERGIA
E MOBILITA'
LUCCHINI

#RIF!

#RIF!

5 0103

#RIF!

#RIF!

#RIF!

5 0103

#RIF!

#RIF!

#RIF!

5 0103

#RIF!

#RIF!

#RIF!

5 0103

#RIF!

#RIF!

#RIF!

5 0103

#RIF!

#RIF!

#RIF!

5 0103

#RIF!

#RIF!

#RIF!

5 0103

#RIF!

#RIF!

#RIF!

5 0103

#RIF!

#RIF!

#RIF!

5 0103

#RIF!

#RIF!

#RIF!

5 0103

#RIF!

#RIF!

#RIF!

5 0103

2018_ENTE_02

Sviluppare nuove modalita di organizzazione del
lavoro basate sull'utilizzo della flessibilita
lavorativa e sulla valutazione per obiettivi, anche

obiettivo
trasversal
e

caruso
gianluca

Organizzazione ¢ fisorse: Relazione al
Comitato di Direzione sulle proposte del
gruppo di lavoro in materia di lavoro agile ed

ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili:
Tutti i settori/UdP: Rendere possibile al
10%dei dipendenti I'effettuazione del

47,00

alla luce delle esigenze di

ass 1
atutti
Dirigenti

eventuali

lavoro agile

Organizzazione e fisorse: Coordinamento del
gruppo di lavoro incaricato di pred gli

1_ART_15_5-art. 15 c. 5 risorse variabili

atti necessari all'awio della sperimentazione
(verifiche, statistiche, accordo decentrato,
norme per la sicurezza dei lavoratori,

or one e risorse: del
regolamento per I'avvio sperimentale del
lavoro agile entro I'anno 2018 (si = 1, no =
0)

Organizzazione e risorse: Raccolta dei
“progetti’ di lavoro agile elaborati da parte di
tutti settori dellente, sulla base delle richieste
deildelle dipendenti interessatife.

2_ART_15_5-art. 15 c. 5 risorse variabili
Tutti i settori/UdP: Sperimentazione del
lavoro agile per i progetti attivati (si = 1)
L'ente mette a disposizione non meno di
46 posti di lavoro agile.

Governo del territorio e infrastrutture:
tiva sui rischi da

3_ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili
Tutti i settori/UdP: Mantenere lo standard

del
lavoro agile da parte del RPP.

raggiunto ai
progetti di telelavoro attivi

15,00

Tutti settori verifica della possibilia di attivare
il lavoro agile per il 10% dei dipendenti (circa
47 persone) relativamente alla strumentazione

Organizzazione e risorse: Adozione del

regolamento prowisorio per Iawio della

sperimentazione del lavoro agile, previa
i di accordo decentrato

Organizzazione e risorse: Eventuale adozione
di regolamento definitivo del lavoro agile a
termine del periodo di sperimentazione.

Tutti i settori: Gestione dei progeti di lavoro
agile (compresi i progetti di telelavoro attivi)

24

#RIF!

#RIF!

#RIF!

2 0101

24

24

#RIF!

#RIF!

#RIF!

2 0101

25

#RIF!

#RIF!

#RIF!

2 0101

#RIF!

#RIF!

#RIF!

2 0101

25

#RIF!

#RIF!

#RIF!

2 0101

#RIF!

#RIF!

#RIF!

2 0101

25

#RIF!

#RIF!

#RIF!

2 0101

25

#RIF!

#RIF!

#RIF!

2 0101

STEFANINI
'VERONESE
D'ARRIGO




Codice

Titolo-finalita (obbiettivo di
PEG/Performance)

Descrizio
ne

Respons
abile

Fasi/Attivita

Obiettivi 2018 (Indicatori e fasi spericifi per
I'anno interessato)

Indicatore -
Valore Atteso

Organizzazione e risorse: Supporto alla
gestione dei progetti di lavoro agile

STRATEGICITA'

COMPLESSITA'

IMPATTO e/o
INNOVATIVITa

PESO
DELL'OBIETTIVO

RISULTATI

PESATURA

RISULTATI

PESATURA

RISULTATI

PESATURA

RISULTATI

PESATURA

VALORE ATTESO

coinvol

dipendenti

Iti (in

relazione al tempo

peso

budgettizzazione x

budgettizzazione x
dipendenti

budgettizzazione
COMPENSATA
PESO E dipendenti

Dirigente
respons
abile

TRASVERSALE

CARUSO

CONTI

FREGONI
TERRITORIO E
LLPP

IFREGONI ENERGIA

E MOBILITA'

LUCCHINI

STEFANINI

'VERONESE

D'ARRIGO

&
«

#*
]
2
a

#RIF!

#RIF!

2 0101

2018_ENTE_03

Garantire un‘adeguata formazione del personale
favorendo lo sviluppo di quella realizzata con
risorse inteme e/o gratuite.

obiettivo
trasversal
e
assegnato

atuttii
Dirigenti

caruso
gianluca

Coordinare Fattivita di strategica

ART_15_5 - art. 15 C. 5 risorse variabili:
Tutti i settori/UdP: Raggiungere almeno il

(Organizzazione e risorse)

% della for namento

attraverso I'uso di risorse interne e/o
aratuite

60,00

Individuare i bisogni formativi a supporto del
cambiamento e effettuare la richieste di
formazione strategica (Tutti i settori)

Pianificazione e Controllo.

ggiorn: p del data-b:
per il monitoraggio della formazione (entro
10 giorni dall'effettuazione della
formazione/aggiornamento)

10,00

Progettare, realizzare le iniziative formative
commissionate dai settori e gestire Iaula
(Organizzazione e risorse)

[} erisorse: Aggiornament
tempestivo del data-base per il
monitoraggio della formazione (entro 10
giorni dall'effettuazione della
formazione/laggiornamento)

10,00

Individuare i bisogni formativi e di
aggiornamento (Tutti i settori)

Innovazione tecnologica:Aggiornamento
tempestivo del data-base per il
monitoraggio della formazione (entro 10
giorni dall'effettuazione della
formazione/aggiornamento)

10,00

Individuare e realizzare attvita di
formazione/aggiomamento specifico che
favoriscano lo sviluppo di quelle realizzate con
risorse interne (Tutti  settori)

Settore servizi al Cittadino:
en p del data-b:

ggiorn:
per il monitoraggio della formazione (entro
10 giorni dall'effettuazione della
formazione/aggiornamento)

10,00

Monitoraggio e rendicontazione delle iniziative
di formazione/aggiornamento (Tutti i settori)

UdP Polo economico e produttivo;

ggiorn: p
per il monitoraggio della formazione (entro
10 giorni dall'effettuazione della
formazione/laggiornamento)

b

10,00

Supporto ai settori nella gestione del
i i (©

erisorse)

Settore Governo del territorio e

infrastrutture: Aggiornamento temp
del data-base per il monitoraggio della
formazione (entro 10 giorni
dall'effettuazione della

for namento)

10,00

Settore Risorse e patrimonio:
ggiornamento temp del data-b:

per il monitoraggio della formazione (entro

10 giorni dall'effettuazione della

formazione/aggiornamento)

10,00

Corpo della Polizia Locale: Aggiornamento
tempestivo del data-base per il
monitoraggio della formazione (entro 10
giorni dall'effettuazione della
formazione/laggiornamento)

10,00

UdP Mobilita e trasporti: Aggiornamento
tempestivo del data-base per il
monitoraggio della formazione (entro 10
giorni dall'effettuazione della
formazione/aggiornamento)

10,00

UdP Politiche energetiche ed

ggiornamento temp del
data-base per il monitoraggio della
formazione (entro 10 giorni
dall'effettuazione della

for namenta)

10,00

Settore Affari generali ed
audit:Aggiornamento tempestivo del data-
base per il monitoraggio della formazione
(entro 10 giorni dall'effettuazione della
formazione/aggiornamento)

10,00

Settore Politiche culturali e dello sport
data-b

ggiornament
per il monitoraggio della formazione (entro
10 giorni dall'effettuazione della
formazione/aggiornamento)

10,00

Settore Politiche sociali ed educative:
Aggiornamento tempestivo del data-base
per il monitoraggio della formazione (entro
10 giorni dall'effettuazione della
formazione/aggiornamento)

10,00

UdP Welfare generativo : Aggiornamento
tempestivo del data-base per il
monitoraggio della formazione (entro 10
giorni dall'effettuazione della
formazione/aggiornamento)

10,00

UdP Informazione, comunicazione e web
staff: Aggiornamento tempestivo del data-
base per il monitoraggio della formazione
(entro 10 giorni dall'effettuazione della
formazione/laggiornamento)

10,00

21

21

05

#RIF!

#RIF!

#RIF!

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

21

21




Iti (in

relazione al tempo

Titolo-finalita (obbiettivo di Descrizio | Respons FasiAtivita Obiettivi 2018 (Indicatori e fasi spericifi per|  Indicatore -

Codice PEG/Performance) ne abile I'anno interessato) Valore Atteso

peso

coinvol

Dirigente
respons
abile

COMPLESSITA'
INNOVATIVITa
RISULTATI
PESATURA
RISULTATI
PESATURA
RISULTATI
PESATURA
RISULTATI
PESATURA
dipendenti
dipendenti

2
o
°
£
g
H

STRATEGICITA'
PESO
DELL'OBIETTIVO
VALORE ATTESO
budgettizzazione
COMPENSATA
PESO E dipendenti

budgettizzazione x
budgettizzazione x

TRASVERSALE
CARUSO
CONTI
FREGONI
TERRITORIO E
LLPP
IFREGONI ENERGIA
E MOBILITA'
LUCCHINI
STEFANINI
'VERONESE
D'ARRIGO

Staff del Sindaco e della
Giunta:Aggiornamento tempestivo del
data-base per il monitoraggio della
formazione (entro 10 giorni
dall'effettuazione della

for:

10,00

2 0101

Garantire il corretto ed efficace svolgimento delle ‘Affari generali, Audit: coordinamento e
consultazioni elettorali, attraverso la controllo processi/ procedimenti finalizzati allo
collaborazione di apposito gruppo di lavoro svolgimento efficace delle attivita elettorali

trasversale a tutti i settori dellEnte. Non ci sono indicatori 2018

e
spazi per la campagna elettorale;
aruppo di lavoro.

Affari Generali, Audit: Raccolta delle
designazioni dei rappresentanti di lista e
trasmissione ai presidenti di seggio;
Predisposizione materiale di seggio,
approntamento bauli e consegna nelle sedi di
sedaaio
Senvizi al Cittadino: Presidio di tutte le attivita
previste dalla vigente normativa e finalizzate al
corretto ed efficace espletamento delle

elettorali

Non ci sono indicatori 2018

Non ci sono indicatori 2018

Polo economico e produttivo: Gestione del
calendario ed assegnazione degli spazi esterni | Non ci sono indicatori 2018
(Piazze cittadine) per la campagna elettorale

Politiche culturali, sport: gestione del
calendario ed assegnazione degli spaziinterni | Non ci sono indicatori 2018
durante il periodo elettorale
Sett. governo del territorio e infrastrutture:
Installazione impianti per campagna elettorale;
Allestimento seggi e montaggio cabine Non ci sono indicatori 2018
elettorali; Supporto al ritiro materiale e
aali uffici prepost.
Polizia Locale: Custodia schede elettorali -
vigilanza sul luogo di deposito delle schede in
obiettivo bianco fino alla distribuzione nei seggi,
trasversal | - o |supporto e vigilanza delle ativita c/o le scuole
2018 ENTE 04 e | SaRRiG | sedi di seggio, con attivita di coordinamento in
assegnato| " " |sede centrale
atuttii
Dirigenti

Non ci sono indicatori 2018

Polizia Locale: Rilascio autorizzazioni ai partiti
per linstallazione di gazebo per propaganda
elettorale; Ritiro plichi e materiale a fine
votazione e consegna agli uffici preposti;
Controllo sulle affissioni/propaganda abusiva e
rimozione della stessa.

Non ci sono indicatori 2018

Tutti 1 dirigenti per il proprio personale:
izzazione a svolgere lavoro
in deroga ai limiti vigenti, liquidazione degli

Non ci sono indicatori 2018

Risorse ed organizzazione: gestione delle

competenze al personale relative al servizio | Non ci sono indicatori 2018

svolto per elezioni

Risorse e Patrimonio: gestione dei

trasferimenti e delle risorse relative alle Non ci sono indicatori 2018
elettorali

Innovazione Tecnologica: Raccolta dati dai
seggi, elaborazione ed invio in prefettura;
Allestimento tecnologico dell'aula consiliare
adibita a centro informativo per i cittadini.

Non ci sono indicatori 2018

Centrale Unica Acquisti: Gestione: 1) degli
acquisti e delle minute spese necessarie allo
svolgimento delle elezioni; 2) dei compensi
agli scrutatori e ai presidenti di seggio; 3) delle
rendicontazioni relative ai compensi ed invio
aali organi

Comunicazione, informazione e web staff:
gestione della comunicazione ed informazione

alla stampa, ai partiti ed ai cittadini;
i sul sito dei dati e delle

Non ci sono indicatori 2018

Non ci sono indicatori 2018

a) riqualificazione della SS.36; Realizzazione del totale delle fasi/attivita 1,00

SETTOR
E

ENERGIA
E 1 1001

MOBILIT

2

la ela

massima del sistema di viabilita nell'ambito del N . . N
2018_PO1_01 | territorio comunale e la realizzazione degli UNITA' DI ESIEG?ONI b) potenziamento della A4 alla corsia dinamica; | Realizzazione del totale delle fasi/attivita 1,00 A M A B 18 3 2 3 1 18 05 #RIF #RIF #RIF

interventi atti a migliorare le condizioni PROGET 1 1001

=

viabilistiche. TO

MOBILIT
. ©) prolungamento linea MM1 e MM5; Realizzazione del totale delle fasi/attivita 1,00

TRASPO 1 1001




x x ] <
- - w© | ° Q 2 e £ =
= z |oE| = s a £ g g 526 it - <.
E | ] W[ s |EET Fl ) &< - El w
5|5 || B | E |55 |58 |68 |68 | E [82g &_| 2% |85¢% 2| g | ¢ |EE.| 85| E | E | B | 8
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Codice Fasi/Attivita . 2 4 |EZ8 28 25 s 25 s w [e908 N3 NE |B&5 w 2 z eRs| LR S < 3
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& g |&& fr} 5 8 §' -g‘ 30 |respons| E w Bw a
S g | 3 2 S & | abie &
RTI
d) riqualica della SP.5. Realizzazione del totale delle fasi/attivita 1,00
11001
SETTOR 2) Attivazione delle attivita finalizzate
E allistruttoria definitivain ordine allanuova [ elle fasi/attivita
ENERGIA configurazione delfhub intermodale che si e D 1,00
E verra a delineare in attuazione della variante di |11 = - non fatto =0)
MOBILIT Pl “Bettola’: 3 1001
Sviluppare luso della bicicletta come modalita di |~ FREGON|| P)istruttoria definitiva di cui sopra con
2018_PO1_02 e e UNITA' DI particolare attenzione allaspetto trasportistico | Realizzazione completa delle fasi/attivita 18 18 2 #RIF! | #RIF! | #RIF! 18 18
trasporto "leggero” e sostenibile. LuiGI 1,00
PROGET che tale nodo (fatto = 1, non fatto = 0)
T0 assumera 3 1001
MOBILIT | final " d
AE sse‘::‘;z‘:‘ g‘\ke‘st::\: "‘ma[‘:‘?;:’c‘zn on s |Realizzazione completa delle fasifatiivita 100
TRASPO ot | g integ| X (fatto = 1, non fatto = 0) A
RTI metropolitana e il camune capoluogo 3 1001
SETTOR
E
ENERGIA
E Attivita di coordinamento dei settori coinvolti
MOBILIT
! per concludere,in assetto definitivo,le
Ridefinire ¢ razionalizzare il racciato distrade e |A' - FREGONI | madifiche/razionalizzazioni dei sensi di marcia |Realizzazione completa delle fasi/attivita
2018_P01_03 |sensi unici delle zone centrali della citta per UNITA' DI N pleta 1,00 21 21 2,5 #RIF! | #RIF! | #RIF! 21 21
PO . N LUIGI  |viabilistici,conseguent alla realizzazione di | (fatto = 1 non fatto = 0)
facilitame 'accesso e la fruibilita PROGET ; ,
To opere infrastrutturali sul territorio,in conformita
MOBILIT con PGTU approvaro
AE
TRASPO
RTI 3 1001
SETTOR
E a) alle attivita finalizzate al rispetto dellatto
ENERGIA contrattuale sottoscritto con il Comune di
) E Milano e gii ex Soci del CTP spa, attualmente
Attuazione del Piano del Trasporto Pubblico vy 1 in fase di liquidazione e contestuale ativita di
Locale attraverso il coordinamento con i diversi | .
Enti gestori puntando ad una razionalizzazione . FREGON | ciltazione per il coordinamento con gli Enti
N UNITA' DI regolatori delle altre linee che attraversano il Realizzazione di tutte le attivita previste 1,00
dei collegament extra-urbani ed all'aumento LuiGI .
Golltied ol tasponte bl com ieentii PROGET territorio comunale curandone feventuale
porto p! TO analisi di riqualificazione anche mediante la
anche economici.
MOBILIT riorganizzazionelrazionalizzazione dele stesse
AE in rapporto alle cantierizzazioni intervenute
TRASPO nellambito urbano.
RTI 3 1001
b) alle attivita propedeutiche finalizzate alla
faciltazione di coordinamento tra gl Enti
regolatori, di concerto con listituita Agenzia di A
2018_P0O1_04 S 18 18 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 18 18
oL SETTOR Bacino, e analsi delle ricadute che | progett di | <°21223710ne di tutte [e ativita previste 00
E iqualif urbana in corso di
ENERGIA avranno sui servizi di TPL esistenti.
» c i i 3 1001
Attuazione del Piano el Trasporto Pubblico |- - ‘Attivita relativa alle iniziative sulla mobilia per
Locale attraverso il coordinamento con i diversi |y, la realizzazione i piani di settore dedicati’ per |, . i tutte fe attivita . 100
Enti gestori puntando ad na razionalizzazione [\, o |FREGONI |la fase contingente delfinfrastrutturazione ealizzazione ditutte le attivita previste g
dei collegamenti extra-urbani ed alfaumento | so S ILUIGH | derente 3 1001
delluso del trasporto pubblico con incentivi N
Snche ecenomi: T0 Il corrente anno sara dedicato alle lavorazioni
- MOBILIT relative al proseguimento delle iniziative di
AE promozione e incentivazione dell'utlizzo di
TRASPO ici
mezzi pubblici per il soddisfacimento del Realizzazione di tutte le attivita previste 1,00
RTI bisogni di mobilita nelle aree urbane di confine
aquella metropolitana: a) per i dipendenti
comunali b) per i cittadini residenti di Cinisello
Balsamo 3 1001
Attivita istruttoria riferita alle infrastrutture
it a1UB imormoduje. | comPletamento di quanto previsto nelle 100
fasi/attivita
Bettola 3 1001
SETTOR 1.1 attivita propedeutiche finalizzate alla
E facilitazione del coordinamento e gestione dei
ENERGIA rapporti con Enti e soggetti esterni pubblici e
E privati coinvolti Citta
MOBILIT Metropolitana, Comune di Milano, di Monza, delle attivita
Riqualificare le infrastrutture stradali urbane e~ |A" - REGONI| Regione Lombardia, Comune di Sesto San " A fvitapr 1,00
2018 P01 05 |migliorare laccessibilita pedonale e ciclo- uniTa DI | O Giovanni finalizat alla programmazione e |(51 = 110 =0) 21 21 2,5 | #RIFI | #RIF! | #RIF! 21 21
pedonale. PROGET definizione di massima degli interventi a breve
T0 e lungo periodo, anche eventualmente
MOBILIT attraverso la definizione di appositi accordi di
ANE programma;
TRASPO 3 1001
RTI 2.1 attivita preliminari di coordinamento e
ione con i progetti di i .
urbana in corso di definizione nonché con i o0 delle attivita pr 1,00
settori interni dell’A.C. competenti per R
Tattuazione di nuove infrastrutture ciclabili. 3 1001
Manutenzione ordinaria strade attraverso Evadere almeno I'80% delle richieste di 0,00

interventi programmati

intervento sulle strade

3 1001
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Manutenzione invernale sgombero neve - Evadere almeno I'80% delle richieste di
gestione appalto e coordinamento degli 80,00
v intervento sulla segnaletica stradale
3 1001
SETTOR
c Segnaletica stradale (orizzontale e verticale) -
ENERGIA manutenzione ordinaria attraverso interventi | Evadere almeno il 0% delle richieste di 2000
E programmati e interventi straordinari per la intervento sugli impianti semafori '
MOBILIT realizzazione di nuovi impianti 3 1001
Assicurare la manutenzione ordinaria delle strade A" - EREGON!
2018_PO1_07 |comunali anche attraverso la costruzione di UNITA DI e ; semaorici M| M| M |8B 10 2 2 2 1 10 2,5 | #RIF! | #RIF! | #RIF! 10 10
nuove opere ed interventi di natura straordinaria | PROGET Manutenzione degli impianti semaforici
T0 3 1001
MOBILIT
AE
TRASPO Realizzazione di nuove pavimentazion stradali
RTI 3 1001
Riqualficazione viaria via Monte Santo e
contestuale nuova pista ciclabile -
approvazione progetto 3 1001
Nuove intersezioni a rotatoria - Vie M.te
Ortigara, M.te Santo - realizzazione progetto
3 1001
SETTOR I;End;) POR-FEI:?S ZDI;:-‘ZSZU -”reallzzafm‘ne
E ! 1 2 NUOWE piste Ciciabll Al colegamentoia | gango POR-FERS 2014-2020 - rispetto dei
V. Togliatti/Centro, v. XX Aprile/De Ponti - 1
ENERGIA tempi di realizzazione previsti
c collegamento Villoresi/nuova stazione MM 1-
o MOBILIT Bettola 3 1001
Incrementare la mobilita ciclistica cittadina ! -
attraverso i realizzazione di muave piste eiclatii, |~ EREGONI|BANDO PERIFERIE - "Connession ciclabili | BANDO PERIFERIE: rispetto dei tempi per
2018 P01 08 |5 e e a finanziamontida bandi | UNITA D [ del nodo dinterscambio Cinisello Balsamo - {1a consegna previsti dal Decreto e dalla 1,00 Al A | M| 24 3 3 2 3 24 2 #RIF! | #RIF! | #RIF! 24 24
PROGET Sesto San Giovanni - Monza - M1 Betiola” | Convenzione
pubblici o 3 1001
MOBILIT Realizzazione di nuove piste ciclabil afferenti i
NE patrimonio comunale con particolare
TRASPO riferimento alle progettazioni contenute
RTI specificatamente negli atti programmatori di
settore 3 1001
SETTOR
) Realizzazione di almeno due campagne di
E Custodia e cura dei cani accalappiati sul
sensibilizzazione su temi legati alla tutela 2,00
ENERGIA territorio con il canile convenzionato
E FREGONI degli animali 3 1301
2018_P02_01 |Prevenzione randagismo e tutela degli animali [ o | B B [ M| B 4 1 1 2 1 4 2 #RIF! | #RIFI | #RIF! 4 4
- Campagne informative contro f'abbandono
UNITA DI degli animali domestici e attvita i
PROGET sensibilizzazione sul tema degli animali. 3 1301
Istruttoria ed emissione del
Istrutoria delle domande di i del |pr di del
suolo pubblico pervenute e rilascioldiniego | 100% delle domande di Concessione alla 100,00
SETTOR delle relative Concessioni manomissione del suolo pubblico
E nervenute 3 0901
ENERGIA "
c Sopralluogo, monitoraggio ed
MOBILIT informatizzazione nel SIT comunale di ogni
. intervento di manomissione eseguito 3 0901
Governare la isorsa suolo e sottosuolo dando | N1~ 2! [EREGONI
> 1 1 1
2018 P02 02 | et stamentsdi prniieasione. |PROCET | Gigr | ncontri di coordinamento con ttte e societa o M| M| B B 8 2 2 1 1 8 1 #RIF! | #RIFI | #RIF! 8 8
TO gli Enti gestori
POLITIC 3 0901
HE
ENERGE Monitoraggio e controllo dei ripristini definitivi
TICHEE delle manomissioni al suolo pubblico
AMBIENT 3 0901
ALl
Istruttoria piani attuattivi nellottica di
applicazione del PUGSS
3 0901
EETTOR Garantire Ia pulizia delle canaline lungo lasse |garantire la pulizia di almeno n. 2600
ENERGIA della metro tramvia e delle caditoie di raccolta | caditoie nel corso dell'anno su un totale di | 2.600,00
E delle acque meteoriche presenti sul territorio n. 9447 caditoie 3 0901
MOBILIT
2018_P02_03 |Gestione e controllo del ciclo idrico integrato : | FREGONI| Completamento testata pozzo acqua potabile - |completamento testata pozzo acqua 1 M B M B 8 2 1 2 1 8 1 #RIFI | #RIF! | #RIFI 8 8
UNITA' DI |LUIGI Via Malpensa potabile Via Malpensa
PROGET 3 0901
T0
POLITIC Asfaltature stradali a seguito di interventi
HE plurimi di manomissione sulle sedi stradali
ENERGE 3 0901
ART_15_5 - art. 15 ¢. 5 risorse variabili
c dei lavor di [ dei lavori di
ti CONSIP 11; Lo0
SETTOR previsti in energel\c? prevwslw nella
= convenzione CONSIP (S1 = 1, NO = 0) 3 1001
ENERGIA ART_15_2 - art. 15 ¢. 2 piano
E gestione e degl ionalizzazione: non superare le spese
interventi di manutenzione ordinaria e 560.000,00
MOBILIT roordira per illuminazione pubblica raggiunte nel
A- 2017 3 1001
o R, ) UNITA' DI Definizione e gestione degl intervent di
Riqualificazione dellilluminazione pubblica FREGONI b y ) "
2018 Po2 04 | effcientamento energetico PROGET |/ """ | manutenzione straordinaria | ANT-MS A | A | A]|anA 27 3 3 3 3 27 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 27 27
TO nell'ambito della convenzione CONSIP (extra-
POLITIC canone) 3 1001
HE
ENERGE Awio procedure i gara project riqualificazione
TICHE E illuminazione pubblica
AMBIENT 3 1001
ALl

Piano di razionalizzazione: Individuazione
misure i razionalizzazione e risparmio delle
spese di illuminazione pubblica

3 1001
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SETTOR Gestione Convenzioni e refativi canoni SMEC
. ed A2a Calore e Servizi Srl Acquisizione della valutazione del registro 100
ENERGIA (Teleriscaldamento) e 2i Rete Gas Srl degli investimenti di 2iRete Gas /
g i Gas Metano) 3 1701
NoBILIT Realizzare l]a manutenzione ordinaria
o Gestione manutenzioni ordinarie straordinaria e sostituzioni relative alla 100
Gestione & ampliamento del sistemadi ONITA D1 [staordinarie elatve lle et gas metano rete gas metano ai fini della sicurezza 5 1701
2018_P02_05 |Teleriscaldamento cittadino, gestione reti gas PROGET | o cittadina A A B A 21 3 3 1 3 21 2 #RIF! | #RIF! | #RIF!
metano T0 Obblighi derivant dalladesione al ATEM
POLITIC Milano 1 e relativa gara per lindividuazione del
HE nuovo gestore della rete gas Metano
ENERGE — 3 1701
TICHE E Valutazione conclusiva del registro degh
AMBIENT investimenti sula rete gas di 2i Rete Gas, al
AL fine del riscatto oneroso al termine della
3 1701
ETTOR
e Coordinamento dei progetti per I'uso del ART_15_5- art. 15 c. 5 risorse variabili
ENERGIA e delle comunaiial fine| Sviluppare Ia fibra ottica e la banda 100
g di garantire lo sviluppo della fibraotticae lo [ultralarga secondo le modalita attuative e
. sviluppo delle nuove (art. 15,¢.5) [la indicata nelle 3
2018 P02_06 Garantire alla cittadinanza 'accesso alla banda MIOEILIT FREGONI A M A A 24 3 2 3 3 24 2 #RIF! #RIF! #RIF! 4 1402
ultralarga A- LUIGH
UNITA' DI Gestione della convenzione per lo sviluppo
PROGET della banda ultralarga sul territorio cittadino
T0 con Ia Societa Open Fiber
POLITIC 4 1402
ART_15_2 - art. 15 c. 2 piano
Verifica dei servizi resi secondo quanto razionalizzazione: Realizzare un risparmio
SETTOR f d dell'1,40%sul canone di igiene urbana 1,40
previsto dal contratto di servizio vigente.
E Nord Milano Ambiente spa, rispetto
ENERGIA all'anna 2017 [3 0901 |
E
NOBILIT incontri periodici con i resposabili dellazienda
o per la programmazione tecnica, Ia verifica dello |Raggiungere il 56,70%di rifiuti raccolte in
Garanie araccoa def i itadi atraerso | UNITA'DI | [S100 G sl e a programmazione c:\ maniera differenziata in ottemperanza alle 56,70
2018 P02_07 |la gestione operativa del contratto di servizio con |PROGET |/ Ca’“'fa%"‘l’ informative e laboratori per le normative vigenti in materia. A M M A 21 3 2 2 3 21 1 #RIF! | #RIF! | #RIF!
Nord Milano Ambiente spa TO scuole del territorio 3 0901
POLITIC coordinamento con la Polizia Locale per la
HE verifica della correttezza del conferimento dei
ENERGE rifiuti sul territorio ed il contenimento del
TICHE E fenomeno delle discariche abusive. 3 0901
AMBIENT
ALl Piani di razionalizzazione: contenimento della
spesa relativa al canone di igiene urbana
3 0901
Realizzare aimeno una campagna di
Emissione dei pareri di competenza pratiche  |informazione sulle procedure per la messa 100
edilizie e urbanistiche. in sicurezza e rimozione dei !
ture in amianto 3 0901
Attvita annuale di monitoraggio e
coordinamento delle attvita di bonifica dei siti
inquinati (conferenze di senvizio ecc) sia di
SETTOR proprieta privata che pubblica derivanti da
E trasformazione edilizia o urbanistica.
ENERGIA [3 0001 |
E
Gestione dei procedimenti per pratiche relative
MOBILIT estio diment
o allamianto in proprieta privata.
3 0901
UNITA' DI
Monitoraggio aree dismesse, prevenzione FREGONI
2018_P02_0¢ " PROGET 1 1 1
8-P02.08 Jinquinamenti e amianto. A LUIGI | gestione dei procedimenti attvi relativi alla MoB B ™ d 2 t 1 2 e 1 #RIFL | #RIF | #RIF
bonifica siti inquinati
POLITIC
HE [3 0001 |
ENERGE Campagna permanente di informazione
TICHEE allutenza sulle procedure legate alla messain
AMBIENT sicurezza e rimozione dei manufatti/coperture
in amianto. 3 0901
ALl [3 0001 |
attivita tecnico-amministrative in materia di
acustica, tutela del suolo, sottosuolo, igiene
ambientale, ecc 3 0901
rilascio pareri su pratiche edilizie &
urbanistiche
3 0901
Monitoraggio del Piano Azioni Energie Effettuare il controllo di almeno il 5%
SETTOR Soston (PAZS) Taceots dati dellintero parco caldaie dei privati 700,00
e presenti sul territorio (700 impianti)
3 0901
ENERGIA —
E
MOBILIT Servizio di verifica, accertamento e ispezione
A- impianti termici
" UNITA' DI
2018_P02_09 controllo impianti termici presenti sul territorio e PROGET FREGONI M B M M 10 2 1 2 2 10 1 #RIF! #RIF! #RIF! &
promozione energie rinnovabili. T0 LUIGI
POLITIC Affido e gestione del senvizio controllo impianti
HE termici
ENERGE
TICHE E [3 0901 |
AMBIENT
ALl controlli obbligatori semestrali emissioni forno
crematorio cimitero comunale.
3 0901
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SETTOR
E
ENERGIA
E
MOBILIT
. . . " UNITA' DI ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili
i [pp i |l E e B i PROGET | "REGONI (Indizione gara e affidamento dei lavori per il | o oy ere |a videosorveglianza cittadina ( 1,00 A A M B 18 3 3 2 1 18 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 18 18
cittadina LUIGI progetto di videosorveglianza (art. 15, c. 5) encere
TO SI=1 NO=0)
POLITIC
HE
ENERGE
TICHE E
AMBIENT
ALl 4 0301
Attivita di coordinamento della comunicazione
! ideazione e realizzazione del Bilancio di
interna per garantire limmagine coordinata 10,00
rafforzare lidenita delfente fine mandato
4 0101
Presidio e implementazione dei contenuti del
Sito e revisione da un punto di vista grafico, ~ |Incremento del 20% degli utenti del
20,00
informatico e concettuale i alcune sezioni | servizio di whatsapp
dedicate 4 0101
Gestione dei canali istituzionali di Incremento del 10% degli utenti che si
S comunicazione (WhatsApp, newsletter, pagina | registrano al servizio di certificazione 10,00
e facebook, twitter, youtube) anagrafica on-line 4 0101
VA Redazione ¢ trasmissione costante di Revisione grafica e informatica della
COMPLE stampa, per adeguarla ai 100
SSA di conferenze stampa e cura delle relazioni  |diversi supporti digitali (smartphone, !
STAFF con i giornalisti tablet. etc) (si=1. no=0) 4 0101
DEL
Promuovere i senizi, le iniziative, i progetiie | SINDACO Ideazione e realizzazione di campagne di
limmagine dellEnte attraverso un‘adeguata E caruso | comunicazione
2018_P03_01 |attivita di informazione e comunicazione GIUNTA - Al M| A | A 24 3 2 3 3 24 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! |4 0101 24 24
istituzionale, strategica e di pubblica utiftacon | UNITA' DI [972nuca
rument trediviondli & social PROGET Gestione informatizzata ordini di stampa
TO: provenienti dai settori dell'Ente e/o da soggetti
INFORMA estern. Ideazione, realizzazione gratica e
ZIONEE stampa di prodotti di diverso formato 4 o101
COMUNI
CAZIONE Gestione delle autenticazioni al servizio on-line
EWEB della certificazione anagrafica.
STAFF 4 0101
Bilancio di Fine mandato: ideazione della inea
grafica, attivita redazionale, creazione di
un'apposita sezione del sito e di una
pubblicazione cartacea a carattere divulgativo,
infine organizzazione di un evento
icativo cittadino. 4 0101
Gestione tirocini formativi e alternanza scuola-
lavoro
4 0101
SETTOR
E Attivita autorizzatoria limitatamente agli aspett
Assicurare agli esercizi di distribuzione non ci sono indicatori nel 2018
carburante del territorio cittadino Fattivita 2ERVIZ\ r;ig:‘:\:: commerciali dei distributori di carburanti.
2018 P04 01 |autorizzatoria relativa agl aspetti commerciaie - [ (MMEIE 0 #HHHE 1 #RIF | #RIF | #RIp 30901 0 0
quella consultive necessarie agl eventuali nuovi .
insediamenti. NO - INA Attivita consultiva per eventuali nuov non ci sono indicatori nel 2018
UNITA' DI insediamenti i distribuzione carburanti.
PROGET 3 0901
SETTOR
E
SERVIZI
AL
CITTADI
Promuovere e supportare la realizzazione di NO - :';CAS:':\:Q e supporto alla Realizzare almeno 35 manifestazioni
2018 P04_02 | manifestazioni mercati di qualits, fiere, sagre e |UNITA' DI di manifestazioni mercatali tematiche (bio, 35,00 M| B | M |B 8 2 1 2 1 8 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 8 8
GIUSEPP a mercatali tematiche e a km 0
mercati tematici (bio, Km 0, ecc). PROGET O km.0) e di qualita, fiere e sagre.
TO POLO
ECONOM
Ico
PRODUT
TIvO 3 1401
SETTOR
E Convocazione bimestrale dei tavoli del
Supportare le attivita imprenditoriali e SERVIZI |LUCCHIN |commercio o su particolari istanze. non ¢l sono indicatori nel 2018
commerciali cittadine attraverso la partecipazione |AL I MARINA 71403
2018 P04_03 ai tavoli, il confronto e il sostegno allo sviluppo di |CITTADI |GIUSEPP R © R o ERIET ERIE ERIEY © ©
progett, vo- A Attivita i consulenza e supporto alle imprese
UNITA' DI commerciali finalizzate alla presentazione delle | non ci sono indicatori nel 2019
PROGET istanze 7 1403
SETTOR
E
SERVIZI
AL
CITTADI Gestione delle azioni previste dal bando 2
Sostenere le attivita imprenditoriali del territorio | NO - IL;CAS:':\:': Regionale STO@: S“Lp;‘f:n‘:”‘et‘:""'c’e‘ :Id;:: d’;‘gi"@‘f d‘?'
2018 P04_04 |attraverso la ricerca e la partecipazione a bandi  |UNITA' DI 1)promozione di nuove attivita commerciali in ! 1,00 Al M| A |a 24 3 2 3 3 24 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 24 24
GIUSEPP Regione Lombardia per I'erogazione del
promossi da Enti pubblici e/o privati. PROGET O spazi sfiti_2)promozione e sostegno delle [£°91°7® LM
TO POLO imprese esistenti
ECONOM
Ico
PRODUT
TIVO 7 1403
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ART_15_5- art. 15 c. 5 risorse variabili:
iETTOR Implementazione sul portale ch-shop.it di
S Gestione dei portal di promozione per le una funzione di ricerca degli spazi 100
A imprese commerciali sfitti sul territorio comunale: !
CITTAD! entro giugno (fatto = 1
o  Ino- LUCCHIN non fatto = 0) 7 1403
2018_P04_05 :;fg:‘mf{::;ﬁ;:m;:"‘“‘a""p'e"d"”"a" UNITA' DI g‘ﬁ;gé A M A A 24 3 2 3 3 24 1 #RIF! | #RIF! | #RIF 24 24
PROGET INA Collaborazione con AFOL Nord milano e altre
TO POLO associazioni imprenditorial per attivita di
E:COONOM supporto allimpresa 7 1403
BRODUY Gestione delle attivita relative al portale cb-
TIVO
shop.it
7 1403
SETTOR ART_15 5-art. 15 . 5 risorse vaniabili:
E Progettazione e awio della attvita derivanti del | Gestione delle attivita derivanti del
Garantire il supporto, la consulenza ai cittadini in _ 1,00
et gl adement necessa pr fesercio [SERVIZ![LUCCHIN | proocold ntesacon AUCHAN. protocollo di intesa con AUCHAN (si =1, 7 1403
2018 P04 06 i attvita produtive e/o commercialisul tertorio {5y [ (MMEIEE — Al Al aAa|a 27 3 3 3 3 27 1 #RIF! | #RIF | #RIF! 27 27
cittadino e I'erogazione delle necessarie NO- INA Completamento iter per il rilascio
autorizzazioni. TG dellautorizazione di centro commerciale
PROGET SHOPPING CENTER. 7 1403
EETTOR ::fi‘:"‘;?\::dz“a"z"z:‘:3""5‘2"3'12’[“?';5“" Presentazione in Giunta della proposta di
SERVIZI superamento delle criticita relative allo Regolamento del Commercio su Aree 100
AL del mercato del venerdi Pubbliche entro 30 giugno 7 1403
CITTADI | LUCCHIN Assegnazione del totale dei posteggi
2018_Pog_07 |t correttagestons dellearee mercata | N 1| GlUSEP | eoaAene nuovo Regalamento Commerdo  |relaiivi ai mercai citiadini entro i 100 Mo M| A M e |2 2 3 2 | 14 | 1 | s | eRiE | #RIF 14 14
PROGET | INA : e 31/12/2018 (si = 1, no = 0) 7 1403
TO POLO
ECONOM di un bando per
Ico di posteggi vacanti relativi ai mercati cittadini
PRODUT 71403
SETTOR
E Gestione istrutoria pratiche SUAP erilascio  |Raggiungere il 100%di presentazione delle| o o
SERVIZI del prowedimento finale qualora previsto. istanze in modalita telematica .
AL 7 1403
. 5 CITTADI
Semplificare la gestione delle attivita produttive e LUCCHIN . .
NO - Attivita di ed agli il 75% delle SCIA presentate
attuare il Piano di Informatizzazione attraverso le . [ MARINA 75,00
2018_P04 08 |20 o apertollo Unice Attt roautive.|UNTA D1 |t cenp [utent del SUAP tramite portale Al aAaflmM| s 18 3 3 2 1 18 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 18 18
tsUamy PROGET 1 7 1403
TO POLO Promozione dei servizi telematici:
ECONOM di interventi di introduzione di diritti di segreteria
Ico dei imenti e messa on tra pratiche presentate 1,00
PRODUT line i e ein modalita tradizionali
TIvO (si=1. no=0) 7 1403
Rr‘m?::r“‘:;‘zi‘méd'”a:"e"‘:z acauist Trasferimento uffici e servizi nella nuova
se‘ﬁ?En‘e ’ed'azzn:‘ez zcngo:na'm:::‘(') o sede ed estensione di parte delle attivita di 1,00
periodico di un Piano degli acquisti della CUA | 9272 @ settori dell'Ente 2 0101
Definizione operativa delle modalita di Redazione ed aggiornamento del piano di
funzionamento della CUA in raccordo con i o o 1,00
Conitato di Direzione acquisti della 2 0101
Indizione e solgimento delle procedure di [ Indizione delle procedure di gara
SETTOR gara previste nel Piano degli acquisti della | programmate nel Piano degli acquisti della 85,00
E CuA CUA (in percentuale) 2 0101
GOVERN ART_15_2 - art. 15 C. 2 piano
O DEL Pubblicazioni e stipula dei contratti derivanti razionalizzazione: Obiettivo di risparmio
TERRITO spes
RO £ dalle procedure di gara espletate dalla CUA e ;‘:’;‘ms';'i‘fl'ae""::‘(‘;;‘:‘gé“;g:aﬁﬂ;:;fm) 36.300,00
Garantire la centralizzazione dele procedure di dalla CUC per il Comune di Cinisello Balsamo P - toner,
N INFRAST - impegni su Capp. 1040470, 1040430 (art.
gara e di stipula dei contrati pr la realizzazione |[RAST | . 2 0101
2018 P06_01  |di opere pubbliche e lacquisizione di beni e 15021 Al aAa|laAa|mM 24 3 3 3 2 24 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 24 24
! " E- LUIGI  [Approwigionamento di beni € servizi
servizi che non rientrano nelle soglie di CNITA DI Comentll alatiia det setiort & gestione de
tenza della CUC int al u ! alaltivia dei settort ! !
competenza della intercomunale PROGET relativi contratti 2 0101
T0
CENTRA Gestione delle assicurazioni
LE UNICA 2 0101
ACQUIST
| E GARE Inventario dei beni mobili
2 0101
Gestione cassa economale
2 0101
Piano di razionalizzazione: misure finalizzate
alla razionalizzazione delluso di fotocopiatrici e
(art. 15 ¢. 2)-
della spesa non superiore al 2017 2 o101
SETTOR
E
POLITIC
SOCIALI
ED
Gestire il progetto Beni Comuni, attivare larete  |EDUCATI
2018_P07_01 |territoriale e monitorare e diffondere i risultati VE - AC&N;E S:SIE':H"E degli accordi e Monitoraggio dei :W'“ s' B'Z’Sf;” n. 11 accordi entro 11,00 A A A M 24 3 3 3 2 24 1 #RIFI | #RIF! | #RIF! 24 24 24
raggiunti UNITA DI U \cembre
PROGET
TO:
WELFAR
E
GENERA
TIVO 4 1202
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Colloqui di 1 fivello al fine di conoscere la
SETTOR Storia della vulnerabilita e dare prime
E informazioni sulla fuoruscita, coloqui 612" ||
POLITIC livello quali percorsi di accompagnamento ! 90,00
! seguiti dall'equipe portandoli a 90
verso la ricerca di unautonomia
SOCIALI economicalabitativa ed incontri di rete con i
Incrementare il numero dei nuclei fragili che ED senvizi territoriali, 11205
hanno trovato soluzione abitativa. Migliorare la | EDUCAT! [ .\ [Collogui con inquiini “morosT” per conoscere l&
2018_P07_02 |riscossione per gli immobili ERP comunali, VE - VARID |cause che hanno la morosita ed i numero di nucei fragii che Al M| A |8 18 3 2 3 1 18 1 #RIF! | #RIF! | #RIF!
anche attraverso percorsi di accompagnamento |UNITA' DI eventuale stesura concordata di piani di rientro 70,00
individualizzali per il recupero della morosita.  |PROGET a trovano soluzione abitativa portandoli a 70
TO: firma del dirigente 11205
L/ELFAR Piano di razionalizzazione: monitoraggio ART_15_2-art. 15 ¢. 2 piano
GENERA costante della morosita ed del |razionalizzazione: Incrementare la 2,00
VO riscosso sullaccertato, tenendo conto delle | percentuale di riscossione sullaccertato !
delicate situazioni di morosita incolpevole raggiungendo '82% 1 1205
SETToR Controlli pre-assegnazione, colloqui con Assegnare il 100% degli alloggi dati in
POLITIC possibili beneficiari, preassegnazione, rapporti |disponibilita avendo a riferimento il 100,00
e con i soggetti gestori delledilizia pubblica. | periodo gennaio dicembre 2018 6 1203
Promuovere la mobilita positiva e volontaria in SOCIALI CONTI \ndividuazione ed attivazione azioni formative e
2018 P07_03 |alloggi ERP. Garantire la massima efficienza | ED VARID d 2z om Sperimentazione del Regolamento Al M 18 3 2 2 2 18 1 #RIF! | #RIF | #RIF!
nellassegnazione degli alloggi ERP EDUCATI organizzative per la sperimentazione del regionale n.4 /2017: chiusura avviso,
VE- Regolamento regionale n.4/2017 "Disciplina o deile araduatore. ed 100
: gestione delle graduatorie ef !
ONITA DI della programmazione dellofferta abitativa e _
: assegnazione del 100% degli alloggi (si=1,
PROGET pubblica e sociale e dellaccessoe oy
To: permanenza nei senvizi abitativi pubblici 6 1203
SETTOR
E
POLITIC
HE
SOCIALI
ED
Mantenere costantemente aggiomamentii dati | EDUCATI )
2018, P07_04 |dellOsservatorio delle Poliiche Abitative VE - CONTI di report per la dei reporte entro 1,00 M| M B B 8 2 2 1 1 8 1 #RIF! | #RIFl | #RIF!
-Por ., |MARIO | dati aggiomati sul sito dellAgenzia per la casa |maggio 2018
garantime la pubblicazione. UNITA DI
PROGET
TO:
WELFAR
E
GENERA
TIVO 6 1203
SETTOR
E Ricerca di ulteriori risorse alloggiative e relativi R
Atiivare soluzioni alloggiative temporanee in POLITIC partner per attivare nuove prgggnazwom Realizzare almeno 5 progetti di ospitalita 500
2018 PO7_05 condivisione, per cittadini in emergenza abitativa, |HE CONTI A A M M 21 3 3 2 2 21 1 #RIF! #RIF! #RIF! 6 1203
ponendo particolare attenzione a madri con SOCIALI [MARIO -
vl Far fuoriuscire dalla vulnerabilita
EDUCATI economica/abitativa almeno 3 nuclei 3,00
Ve~ familiari 6 1203
SETTOR
E
pPOLITIC
HE
SOCIALI
ED
Adeguare giistrumenti i regolamentazione del - [EDUCATI | ..\~ |Definizione delle nuove finee guida per Sottoporre alla giunta comunale la
2018_P07_06 |sistema integrato di gestione delle locazioni e di |VE - VNG, |rattivazione del sistemaintegrato entro proposta di regolamento entro il 1 Al M| mM|B 15 3 2 2 1 15 1 #RIF! | #RIF1 | #RIF!
sostegno alfaffitto. UNITA DI dicembre 311212018
PROGET
TO:
WELFAR
E
GENERA
TIVO 6 1203
SETTOR
E
POLITIC
SOCIALI
ED
Mantenere e promuovere la partecipazione EDUCATH conTi | presidio nelforganizzazione delle iniziative in | Realizzare almeno 5 iniziative in quartiere
2018_P07_07 VE - ¥ 5,00 M| MM 10 2 2 2 1 10 1 #RIF! | #RIF | #RIF!
autogestita dei cittadini di S.Eusebio. UNITA' DI MARIO quartiere S Eusebio S. Eusebio nell'anno 2018
PROGET
TO:
WELFAR
E
GENERA
TIVO 6 1203
SETTOR
: Costante lavoro di incontri con proprietari ed
BoLITIC inquilini per diffondere e chiudere contratti a
) » e canone concordato, Promozione e formazione | Chiudere almeno 50 contratti a canone 50,00
Promuovere e diffondere il canone concordato, SOCIALI presso izzazioni del territorio i ncordat !
anche attraverso la costruzione di progetti mirati, CONTI (Caf, Anaci, Sindacati, ecc.), verifica
2018 PO7_08 ;1 centivi, fondi di garanzia. Informare sulle azioni | =2, MARIO ((:Iel\‘Accordo Teritoriale ) A M A B E & 2 & t a8 1 #RIFL | #RIFL | #RIFL
: EDUCATI 6 1203
e misure attivate dall Agenzia per Ia Casa. v
. Diffusione attraverso diversi canali
g:gég comunicativi delle informazion sulle azioni e | 209!UN9€re 12 media mensile di accessi 6.000,00
" al sito pari ad almeno 6000 visualizzazioni
To: sulle misure attivate dallAgenzia per la Casa 6 1203
SETTOR
E Gestire la rete e le attivita previste dal progetto |Raggiungere almeno 130 famiglie 130,00
POLITIC Social Market beneficiarie del social market g
Gestire l'aiuto alle famiglie meno abbienti HE CoNTI 7 1205
2018 PO7_09 | iraverso e attivita del progetto "Social Market” [SOCIALI |MARIO R O a2 2 Z = = a2 = ERITE(EERIEH R
ED Rendicontazione scritta dei risultati entro 31
EDUCATI dicembre
VE- 7 1205
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SETTOR
E
POLITIC
HE
SOCIALI Operare, sotto il coordinamento del'Ufficio di
I . ED Piano ed in sinergia con esso, affinche siano
e sttt B SIS e st
2018 PO7_10 | D sprsio boarto i otica i |VE - WARIO | Seauenti principi: non sowrapporre i senizio | <2997 9%TE 400,00 12 12 1 #RIFL | #RIF1 | #RIF! 12 12
Trbis tortonale UNITA DI con analoghi senvizi gestiti da altri soggetti,
PROGET concentrare lofferta in unico luogo per tutto
TO: I'ambito territoriale.
WELFAR
E
GENERA
VO 8 1204
SETToR Coordinamento delle azioni derivant dal bando
POLITIC riservato alle realta del territorio per Iistfuzione | 5, i, SpRAR entro settembre 2018 previo
e i postazion i volontariato per i ichiedent (741 *TRA S0 <20 0T RS 1,00
, SoCiAL asilo, con creazione di apposito elenco delle .
2016_po7_11 | Fcliare a gesione dei seniz di accoglenza |2 CONTI | postazioni disponibili. T ” a e || e | e |PEERY o .
per i richiedent asilo MARIO
EDUCATI
VE - Svolgimento procedure di affidamento del
UNITA DI senvizio e invio del progetto al ministero entro il
PROGET 30009
TO: 8 1204
SETTOR Diffusione dello strumento per il tramite degli
oLTIc operatori sociali dei servizi sociali comunali e
, e dellAgenzia per la Casa; inserimento delle | Assegnare almeno 120 benefici economici 120,00
Rendere operativo a vello comunale il SLA. - [0 | o | domande def beneficiari e portal dedicati
2018_P07_12 |REI (Sostegno Inclusione Atiiva), come definito monitoraggio del numero dei beneficiari. 21 21 1 #RIF! | #RIF1 | #RIF! 21 21
dalle linee guida nazionali ED MARIO 7 1205
EDUCATI
VE- Avviare almeno 90 progetti di sostegno 90,00
UNITA DI alla disoccupazione !
PROGET 71205
SETTOR
E e delle azioni Erogazione di almeno 100 pasti entro 100,00
Gesiire i sistema di aiuto alle famigiie n dificota | PO-'T'C | -+ |progettuali del"Tavolo poverta dicembre 2018 2 1201
2018_P07_13 |atiraversola prosecuzione del progetto “Tavolo 12 12 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 12 12
e SOCIALI [MARIO
ED Beneficiare almeno 200 famiglie con i 20000
EDUCATI progetti del Tavolo Poverta -
VE- 2 1201
SETTOR
E presentazions di progot o izt d Realizzare almeno uniniziativa pubblica
POLITIC N su tema del contrasto al gioco d'azzardo 1,00
e contrasto al Gioco d'Azzardo Patologico (GAP) | 1 "2 9°
(si=1no=0)
SOCIALI 8 1302
Prevenire e contrastare il Gioco dAzzardo -
2016_p07_14 | Pa1I08iC0 (GAP) ataverso finformazone la | Z2VAT! |cONTI | Costtuzione di una rete per il monitoraggio e 8 6 q e | e || emm a 8
sensibiizzazione e a costituzione diunarete | S IMARIO  |rawio di iniziative di sensibiizzazione.
territoriale. PROGET 8 1302
O Riapertura dello sportello attraverso att
WELFAR dirigenziali, con procedure che individuino
E soggetti che abbiano mostrato specifica
GENERA competenza nella materia della prevenzione del.
TIVO qioco d'azzardo. 8 1302
SETTOR
E
POLITIC
HE
SOCIALI
ED
Sensibilizzare i cittadini sui rischi del gioco EDUCATI N
2018_P07_15 |d'azzardo attraverso la realizzazione o1 campagne| VE - CONTI | Realizzazione di azioni informative finalizzate |\, i sono indicatori 2018 0 wuaunn| 1 #RIFI | #RIFI | #RIF! 0 |#pess
. [MARIO |alla prevenzione del gioco d'azzardo
informative. UNITA' DI
PROGET
O
WELFAR
E
GENERA
TIVO 3 1301
SETTOR
E ) - )
POLITIC Aggiudicazione del servizioed awioentro |, 0., razione servizio entro febbraio 2018 1,00
e febbraio 2018
Realizzazione del progetio di “Case della SOCIALI [CONTI 8 1204
2018 Po7_6 |Reaizzazon: = o 18 18 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 18 18
EDUCATI .
Ve Realizzazione di iniziative Realizzare nel 2018 almeno 7 100
NETea] pubbliche/eventi/progetti entro dicembre 2018 |iniziativeleventi/progeti !
PROGET 8 1204
SETTOR
EouTic Mantenere le attvita del Centro o finanziamento regionale .
Contastre il o sorme atvverso o |HE “Venus" presso [Ospedale Bassini. (SIINO)
ontrastare a violenza sul
2018 P07_17 ativia del Centro Anthiolenza “Venus” presso |20 C'At! | CONTL 21 21 1 #RIF | #RIF | #RIp |8 1204 21 21
I'Ospedale Bassini. EDUCATI Gestione delle azioni amministrative in qualita
v di Comune capofila delle procedure di
ONITA DI individuazione del partner per il Centro
PROGET Antiviolenza e monitoraggio 8 1204
Percorso formativo e di aggiomamento intemo | b, i ayione del Settore Politiche sociali
al settore senizi social ed educativ finalizzato
b ed educative ad almeno 15 bandi ed 15,00
R alfaccrescimento di competenze sullavorodi |51 “C 2170 £ 90
= progettazione con il territorio 8 1204
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POLITIC
e Individuazione nelforganico dei senvizi sociali
SOCIALI i personale che si occupa specificamente di | 5 ;. gicazione di almeno 8 bandi ed
progettazione in collaborazione ed in sinergia ‘ 8,00
ED attivita di fund raising (dato di settore)
conil territorio e con gli ltri servizi del settore
Incentivare il ruolo dela progettazione sociale e di| E2YCAT! |conTI |6 derent
2018_P07_18 0 della prog VE- © dellente. 27 27 #RIF! | #RIF! | #RIF! (8 1204 27 27
azioni di fundraising in capo al Comune .y [MARIO —
UNITA' DI Emanazione di atti gestionali del dirigente per
PROGET la partecipazione a bandi ed altre azioni di fund |ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili:
TO: raising (progettazioni, piani economici Ottenere almeno €. 500.000 da attivita di 500.000,00
WELFAR finanziari etc), nelfambito delle azioni fundrising (bandi, finanziamenti, ecc.)
connesse al piano di mandato, 8 1204
GENERA
TIVO Realizzare almeno 20 iniziative/progetti sul
territorio attraverso interventi del Comune 20,00
o altri soggetti in rete con il Comune
8 1204
delle ativita e awio| Realizzare il da anagrafe locale
della gestione corrente dell Anagrafe Nazionale |ad Anagrafe Nazionale della Popolazione 1,00
della Popolazione Residente (ANPR) Residente(ANPR) (S1 = 1, NO= 0) 2 o101
Gestione delle discordanze ancora presenti
Inviare almeno 200 comunicazioni ai
dopo il passaggio alla procedura integrata stato| . 200,00
Cielanagrate, cittadini per 'allineamento dei propri dati
SETTOR 2 0101
E LUCCHIN
Garantire la corretta gestione delle attivitidei  [SERVIZI || MARINA ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili: \ , \
Zoleispiot servizi demografici AL GIUSEPP | Gestione delle attivita di delle i ivo: stipulare i o gERIEI ERIED R L0 L0
CITTADI [INA liste elettorali ed adempiment refativi alla almeno altre 2 convenzioni per ['accesso 2,00
NO gestione di elezioni efo alla banca dati ica da
parte delle Amministrazioni pubbliche
2 0101
e dei
costi di gestione attraverso convenzioni per
I'accesso telematico alla banca dati anagrafica
da parte delle Amministrazioni pubbliche 2 o101
Apertura dei 3 cimiteri cittadini per 363 giori
anno, gest. operativa impianto di cremazione |\ o+ 15 & _ 4 15 6. 5 risorse variabili:
in econ. e operaz. cimiteriali connesse a =5
? ! Avvio della gestione informatizzata del 1,00
svolgim. funerali: mantenimento del livello quali- !
servizio cremazioni
quantit.i servizi cimiteriali a fronte riduzione
pers.le impiegato 2 1201
Gestione amministrativa della polizia mortuaria
€ dello stato civile (informazioni, Mantenere l'alto livello di accessibilita del
agenda funerali, contratti di concessione per
cimitero - raggiungere aimeno 363 giorni 363,00
le varie tipologie manufatti tombali e aree in
SETTOR eaiatt di apertura annuale
E LUCCHIN concessione , stesura degli atti di morte e
SERVIZI |1 MARIN [Tlascio delle 2 1201
2018_S01_02 |Garantire la gestione dei servizi cimiteriali L GIUSEPP | Monitoraggio semesirale del rispetto delle 14 14 #RIFL | #RIFI | #RIF! 14 14
CITTADI [INA condizioni previste dalla nuova convenzione |\ onere if tempo medio di esecuzione
per 'esecuzione i senvizi funebri a prezzi
NO operazioni cimiteriali e cremazioni 2,00
convenzionati stipulata con tutte le agenzie to (2
funebri del terrtorio nel mese di dicembre | 2991UNt© (2 giorni)
2017. 2 1201
Raggiungere il valore medio del grado di
Gestione del processo di informatizzazione del | jicfazione degli utenti pari a 80% 80,00
senizio cremazioni
(customer satisfaction) 2 1201
Mantenere il livello dello standard
raggiunto di €. 1.400.000 relativamente alle | ~1.400.000,00
entrate per le cremazioni 2 1201
Gestire i front office mulifunzionale
relativamente allerogazione di servizi Ridurre a8 minuti il tempo medio di
. 8,00
demografici, di iscrizione a servizi comunali e |evasione delle richieste agli sportelli
informativ. 4 0101
Gestione della compresenza degli operatori Promozione dei servizi on line: realizzare
SETTOR effettivamente disponibili al fine di garantire la ¢ g
§ : E LUCCHIN |tenuta del tempo medio di evasione delle almeno una campagna informativa sui 100
Garantire i cittadini laccesso multifunzionale a [ S-c o [\ vARNA . servizi on line entro anno 4 0101
2018_S01_03 [servizi delfAmministrazione e di altr gestori di |2~ GIUSEPP pratiche 10 10 #RIF! | #RIF! | #RIF! 10 10
senvizi pubblici Raggiungere un valore medio di 81%del
CITTADI [INA Promozione ed estensione dei servizi on line
" . - grado di soddisfazione del servizio 81,00
NO esistenti ( certificazione anagrafica)
Polifunzionale (Custmer satisfaction)
4 0101
Gestione di attivita complesse che richiedono
un maggiore tempo di evasione in sportell
dedicati ( residenze e carte didentita
4 0101
Consolidamento del servizio di raccolta dei
consensi alla donazione degli organi con Realizzare almeno una
collegamento diretto al Centro trapianti (SIT) ~ [campagnainformative sulla normativa 1,00
contestuale al rilascio della carta ddentita | relativa ad unioni civili e coppie di fatto.
SETTOR 4 1202
Assicurare ai cittadini la corretta informazione in E LUCCHIN Infc tenuti della L lati
Informazione sui contenuti della Legge relativa
2018_S01_04  |tema i dirti civil e creare le migliori condizioni |5 < /2! | MARINA Y| Consenso informato e le disposizion Realizzare almeno una campagne a 4 #RIF! | #RIF! | #RIF! a a
AL GIUSEPP N informativa sul Consenso informato e 1,00
per il 1oro esercizio. anticipate di trattamento ( DAT) e le modaita i
CITTADI [INA | 2tclpate di tanamento disposizioni anticipate di trattamento
NO P 4 1202
Diffusione delle informazioni suila normativa
relativa allistituto delle unioni civili e delle
coppie di fatto, 4 1202
1.1 Attivazione delle attivita propedeutiche
finalizzate alla facilitazione della presentazione
da parte degli Operator privati della proposta | Realizzazione di tutte le attivitalfasi 1,00

preliminare di Piano Attuativo nell'ambito di
trasformazione denominata Ovocoltura.

3 0801




Codice

Titolo-finalita (obbiettivo di
PEG/Performance)

Descrizio
ne

Respons
abile

Fasi/Attivita

Obiettivi 2018 (Indicatori e fasi spericifi per
I'anno interessato)

Indicatore -
Valore Atteso

2018_S02_01

Attuare il P.G.T con I'acquisizione di aree a verde
pubblico. Realizzare la ricucitura tra Centro Citta
& Parco del Grugnotorto. Riqualificare aree
dismesse e rivalorizzazione il tessuto
commerciale il sistema urbano di scala
metropolitana

SETTOR

E
GOVERN
O DEL
TERRITO
RIO E
INFRAST
RUTTUR
E

FREGONI
LUIGI

1.2 Applicazione delle procedure della
convenzione del PIl denominato Bettola che
prevede fondi per lacquisizione delle aree del

Realizzazione di tutte le attivita/fasi

2.1. Istrutioria dei progett di opera pubblica e
degli edifici privati ricadenti nel Pl denominato
Bettola cui & prevista la realizzazione dellHUB

Realizzazione di tutte le attivita/fasi

2.2 Collaborazione con il settore commercio
per le procedure inerenti al rilascio 0 modifica
delle autorizzazioni commerciali

Realizzazione di tutte le attivita/fasi

2.3 Attivazione dei tavoli tecnici regionali

previsti nellaccordo di programma finalizzati

allattuazione degli interventi previsti nel PIl
etiola.

Realizzazione di tutte le attivita/fasi

3.1 Aggiomnamento continuo del report di
monitoraggio inerente alle attivita
urbanisticheledilizie riferite al documento di
piano, piano delle regole, piano di servizi,
nonché alla monetizzazione delle aree per
senvizi.

Realizzazione di tutte le attivita/fasi

3.2 Implementazione della catalogazione delle
richieste di variante /modifica del PGT
pervenute.

Realizzazione di tutte le attivita/fasi

3.3 eventuali adeguament del PGT vigente a
seguito dellapprovazione del piano di
alienazione e di sopravenute normative.

Realizzazione di tutte le attivita/fasi

4.1 Coordinare Ie proposte urbanistiche di
ambiti facenti parte del'APS 1.1 Viale
Matteoti, in coerenza con le linee guida
approvate dall Comunale.

Realizzazione di tutte le attivita/fasi

5.1 Attivazione delle procedure per la
realizzazione del piano di recupero allinterno
del Nucleo di Antica Formazione.

Realizzazione di tutte le attivita/fasi

6.1 Analisi, verifica e istruttoria proposta di
Master Plan presentata dagli operatori volta al
recupero riqualificazione delle aree industriali
dismesse-degradate poste tra V. F Testi e
Parco Nord Milano-ambito AT/H del

di piano.

Realizzazione di tutte le attivita/fasi

7.1 Attivita propedeutiche finalizzate alla
facilitazione della presentazione da parte degli
operatori privati degli intervent finalizzati anche:
alla cessione delle aree per la realizzazione del
corridoio ecologico.

Realizzazione di tutte le attivita/fasi

STRATEGICITA'

COMPLESSITA'

IMPATTO e/o0
INNOVATIVITa

ECONOMICITA"

PESO
DELL'OBIETTIVO

27

RISULTATI

PESATURA

RISULTATI

PESATURA

RISULTATI

PESATURA

RISULTATI

PESATURA

VALORE ATTESO

27

dipendenti

relazione al tempo

budgettizzazione x
peso

budgettizzazione x
dipendenti

budgettizzazione
COMPENSATA
PESO E dipendenti

Dirigente
respons
abile

TRASVERSALE

CARUSO

CONTI

FREGONI
TERRITORIO E

LLPP

FREGONI ENERGIA

E MOBILITA'

LUCCHINI

STEFANINI

'VERONESE

D'ARRIGO

#RIF!

#RIF!

#RIF!

3 0801

3 0801

3 0801

3 0801

3 0801
3 0801
3 0801

3 0801

3 0801

3 0801

3 0801

27

27

2018_S02_02

Ottimizzazione delle azioni poste in essere a
supporto e coordinamento del Settore nella
programmazione e sviluppo delle attivita
attribuite.

SETTOR
E

GOVERN
O DEL
TERRITO
RIOE
INFRAST
RUTTUR
E

FREGONI
LUIGI

Coordinamento e supporto allelaborazione dei
dati e degli strumenti di programmazione del
CdR

Rispetto dei tempi di risposta alle richieste
dei dati per I'elaborazione di documenti di
programmazione (PEG, DUP, ecc.)

Attivita di supporto al RUP: monitoraggio del
corretto utilizzo delle risorse finanziarie
assegnate al CAR

Rispetto dei tempi di trasmissione dei dati
all'Osservatorio Regionale delle Opere
Pubbliche e al MEF

Attivita di monitoraggio delle opere pubbliche e
gestione dei rapporti con IOsservatorio
Regionale delle Opere Pubbliche

Realizzare almeno il 90% di procedure
corrette (n. ricorsi definiti con

esito favorevole/n. ricorsi definiti
nell'anno) in %.

90,00

Attivita di segreteria amministrativa del settore

Realizzazione del 90% delle richieste di
collaborazione (N° attivita svolte/ N°
richieste di collaborazione - in %)

90,00

Gestione dei rapporti con i legali interessati ai
procedimenti delle unita operative e con i
tecnici/professionisti esterni incaricati

Gestione della documentazione e delle

informazioni necessarie per consentire la

tempestiva costituzione in giudizio, laddove
ne icorsi pervenuti

Definizione e saldo dellattivita dei legali e dei
professionisti o tecnici esterni incaricati, anche
refativamente ad anni passati e/o a ricorsi
aiunti a termine

Supporto a sevizi e UdP di settore nella
collaborazione, attraverso analisi e verifiche,
con gli uffici comunali preposti che ne faranno
richiesta, per la programmazione di progett
pubblici — privati

21

21

#RIF!

#RIF!

#RIF!

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

2 0101

21

21

2018_S02_03

Assicurare una corretta funzionalita degli impianti
termici al fine di garantire un adeguato confort
ambientale utilizzando modalita manutentive e
interventi di efficientamento energetico che
comportino una riduzione dei consumi di energia
primaria,

SETTOR

E
GOVERN
O DEL
TERRITO
RIOE
INFRAST
RUTTUR
E

FREGONI
LUIGI

Direzione, coordinamento e contabilita interna,
e gestione della
degli edifici comunali

Gestire le centrali termiche secondo i
tempi e le modalita indicate nelle
fasilattivita (%)

100,00

Verifica delle possibili opere i efficientamento

Effettuare la verifica di possibili opere di

rispetto alle delle
attuali centrali termiche

eredarre i progetti di
fattibilita necessari

Redazione degli Attestati di Prestazione

previo dei terreni
elo degli edifici sprowisti, finalizzata alla
verifica della Classe Energetica delledificio

del collaudo appalto calore

concluso

100,00

21

21

#RIF!

#RIF!

#RIF!

3 0901

3 0901

3 0901

21

21




Iti (in

relazione al tempo

Titolo-finalita (obbiettivo di Descrizio | Respons FasiAtivita Obiettivi 2018 (Indicatori e fasi spericifi per|  Indicatore -

Codice PEG/Performance) ne abile I'anno interessato) Valore Atteso

peso

coinvol

Dirigente
respons
abile

STRATEGICITA'
COMPLESSITA'
IMPATTO e/o

INNOVATIVITa
PESO
DELL'OBIETTIVO
RISULTATI
PESATURA
RISULTATI
PESATURA
RISULTATI
PESATURA
RISULTATI
PESATURA
VALORE ATTESO
dipendenti
budgettizzazione x
dipendenti
budgettizzazione
COMPENSATA
PESO E dipendenti

budgettizzazione x

TRASVERSALE
CARUSO
CONTI
FREGONI
TERRITORIO E
LLPP
E MOBILITA'
LUCCHINI
STEFANINI
'VERONESE
D'ARRIGO

IFREGONI ENERGIA

Approvazione atti di collaudo dell'appalto calore!
concluso

3 0901

Ativica di ol deltuti Rimborsare tutte le richieste pervenute di
o i supporto alle funzion! dSlUiCto. rimborso oneri (n. rimborsi oneririchieste 100,00

SETTOR pervenute)
E 5 0103

GOVERN
Programmare, amministrare e gestire l territorio |0 DEL
2018_S02_04 |attraverso lesercizio delle funzioni tecniche e le | TERRITO (n. certificazioni inoltrate/certificazioni 100,00 M M A A 16 2 2 3 3 16 1 #RIF! | #RIF! | #RIF!
attivita autorizzative, di vigilanza e i controllo.  [RIO E pervenute)
INFRAST 5 0103
RUTTUR ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili:
E Raggiungere almeno il 90% della
formazione al personale senza spese per 90,00
I'Ente (Corsi gratuiti frequentati/n. corsi
-in %) 5 0103

" . Inoltrare tutte le certificazioni pervenute
FREGONI | Attivita di formazione, promuovendo quella P

uIGI svolta con risorse interne e/o gratuite

1.1 Attivita di affiancamento e supporto ai
privati cittadini ed operatori privati per la
definizione del contenuto delle istanze edilizie
finalizzate alla realizzazione di nuove

joni ione, recupero o c di tutte le attivita previste 1,00
ristrutturazione di edifici esistenti, sia con
valutazioni e confronti allo sportello al pubblico
sia con specifici incontri tecnici di analisi delle
scelte in itinere.

3 0801

1.2 Valutazione del contenuto documentale
delle istanze edilizie predisposte dagli
interessati attraverso ['operato dellattivita di
sportello denominato “accettazione pratiche
edilizie’, finalizzata a ridurre, per quanto
possibile, le richieste integrative

dell Amministrazione comunale necessarie per
il completamento documentale delle istanze.

Completamento di tutte le attivita previste 1,00

3 0801

1.3 A fronte della formale presentazione delle
istanze edilizie, espletamento dell'attivita
istruttoria d'ufficio, in sinergia e coordinamento
SETTOR con gli altri settori comunali e con gli Enti Completamento di tutte le attivita previste 1,00
E esterni, nel rispetto delle norme e relativi tempi

COVERN detate daleggi e regolamenti, nel quadro
Garantie il " o 0 0 DEL FREGO urbanistico-edilizio previsto dal PGT vigente 3 0801
arantire il corretto espletamento dei NI |3 0801 |
procedimenti edilizi ;IEOREITO LuiGI 1.4 Controllo dell'attivita edilizia svolta sul L L L & 2 = 2 2 2e & Rl ERIE ERIT]
INFRAST territorio comunale, al fine di accertare il
RUTTUR corretto sfruttamento della risorsa territorio e di
£ uso del patrimonio edilizio esistente, in sinergia
con il Settore Polizia Locale, con relativi
adempimenti e atti conseguenti.

2018_S02_05

Completamento di tutte le attivita previste 1,00

3 0801

1.5 Formazione dei tecnici esterni e informatival
alla cittadinanza, in sinergia con la societa di
consulenza, e start-up della funzionalita della
per la in |C di tutte le attivita previste 1,00
digitale via internet delle pratiche edilizie con
connesso completo recepimento delle
modulistiche unificate regionali e nazionali

3 0801

2.1 Valutazioni/azioni sulle attivita derivanti
dalle norme di recepimento regionali sui
regolamenti edilizi unici comunali 3 0801

3.1 Verifica della rispondenza degli edifici ai
parametri energetici e ambientali di cui al
Regolamento Energetico comunale e
successive ulteriori disposizioni in materia di
contenimento energetico di cui alla DGR
17/7/15 e decreto 6480 del 30/7/15, sulla base
della documentazione prescritta dalle norme e
riscontro sulla asseverazione di conformita
come da modello allegato allo stesso
energetico comunale 3 0801

1.1 Verifica dei requisiti soggettivi dei
Permessi di costruire convenzionati dei Verifiche: realizzare il 100% delle richieste 80,00

fabbricati privati di tipo residenziali; 3 0801

SETTOR
c 1.2 Attivita propedeutiche volte alla

GOVERN trasformazione del diritto di superficie in Trasformazioni: realizzare il 100%delle

Recuperare ed eventualmente riqualificare edifici i I :
propieta degli immmobili ricadenti nei lotti richieste

pubblici per renderli disponibil ai cittadini, anche |O DEL

2018_S02_06 |per rispondere allemergenza abitativa. TERRITO EEE;?ONI CIMEP;
Manutenere, razionalizzare e valorizzare i RIO E 1.3 Attivita tecniche propedeutiche necessarie

patrimonio di edilizia residenziale pubbiica. INFRAST per la definizione della stima i trasformazione

RUTTUR del diritto di superficie del lotto 2C/11
E 3 0801

2.1 Attivazione delle procedure previste nella
di C.C. volta alla

del diritto di superficie in proprieta dei Box

esistenti; 3 0801

80,00

AlmM|m|m 18 3 2 2 2 18 1 | #Rwp | #RIF | #Rip 30801

SETTOR
E Coordinamento delle azioni e tenuta delle Rispetto del cronoprogramma dei lavori e

GOVERN relazioni con gli altri soggetti interni/esterni e [degli step di monitoraggio e
con la Citta Metropolitana. Il progetto & rendicontazione necessari alle erogazioni

DEL
TERRITO | FREGONIpluriennale. delle quote di finanziamento (si=1, no =0) A A A A 27 3 3 3 3 27 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! [1 0901

et L1 0901 |

Realizzare le azioni previste dal bando "Welfare
itano e ri b perare le
amarnenze e enctriia niinv anazi di cnocinna &

2018_S02_07
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i ~[RIOE
redatto dala Citta Metropoiitana. | 12" Monitoraggio delle azioni, dei risultati e
RUTTUR rendicontazioni degli stati di avanzamento alla
E Citta Metropolitana 1 0901
SETTOR Direzione, coordinamento, contabilita interma e
E verifica qualitativa delle prestazioni previste dal |Realizzare la pulizia degli edifici comunali
GOVERN Capitolato Speciale d‘Appalto sevizio pulizie, |rispettando le modalita attuative e le 1,00
Permettere un idoneo utilizzo degli edifici ODEL | e oy iferita a 21 edifici comunali per una superficie | tempistiche indicate nelle fasi/attivita
2018_S02_08 |comunali attraverso la gestione del serviziodi [ TERRITO pari a circa 28.000 mq. B [ M 5 1 2 1 2 5 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 5 5
" LuiGI 2 0101
pulizia RIOE
INFRAST Redazione del nuovo progetto senvizio pulizia
! u1212 | Redazione nuovo progetto servizio pulizie
RUTTUR con predisposizione ed approvazione atti di 1,00
E gara- triennio 2018/2021 2018-2021
2 0101
Attivita di Direzione Lavori, e
contabilta interna dei lavori di mantenzione | <o 22a€ il corretio degli 100,00
ordinaria del patrimonio comunale impianti
2 0101
) » A Realizzare la conservazione degli edifict
Esecuzione dei lavori in Amministrazione N
secondo le modalita di attuazione e le
Diretta con le maestranze comunali sul . 1,00
imonto, tempistiche indicate nelle fasi/attivita (si =
p - 1no=0 2 0101
Direzione, coordinamento e contabilita interna_| Realizzare aimeno il 70%di evasione delle
SETTOR dei senizi di assistenza e manutenzione richieste di intervento sugli edifici 7000
: impiantistica degli edifici e adeguamento mediante interventi in amministrazione
GOVERN normativo diretta 2 0101
Garantire attraverso l'assistenza e la O DEL Direzione e coordinamento interno per le
2018 S02_09 |manutenzione ordinaria la corretta conservazione [ TERRITO |20 | verifiche biennali degli impianti ascensori, | <o Z22© tutt gli adeguamenti normativi 100,00 M| oA 12 2 3 1 2 12 1 | #RIF | #RIF | #RIF! 12 12
! LuiGI SO lfinalizzata al rinnovolottenimento CPI g
del patrimonio comunale RIOE montascale e messa a terra degli edifici 2 0101
INFRAST
RUTTUR Verifica degli adeguament normativi degli .
E edifici finalizzata al rinnovolottenimento del | 'S{"1"® il 100% delle richieste di 100,00
Certificato Prevenzione Incendi manutenzione pervenute
2 0101
Attivita di montaggio e smontaggio postazioni
segyi elettorali allinterno delle scuole e corretto|
dei tabellon per la 2 0101
Istruire le pratiche relative al superamento
barriere architettoniche negli edifici privati. L.
13/89 2 0101
Aggiomamento ed approvazione di documenti
e aior e ot Approvare almeno 2 DVR 2,00
2 0101
Effettuare almeno 13 sopralluoghi di
SETTOR Verifiche degli ambienti di lavoro aftraverso | icic gella sicurezza negli ambienti di 13,00
E sopralluoghi mirati
lavoro 2 o101
GOVERN
Garantire la sicurezza dei lavoratori attraverso O DEL FREGONI| oy d dif E 1 12 di f
2018_S02_10 |Iadozione di ideone misure di prevenzione e TERRITO | )1 ; a ’ganl‘mf“’"e i °°’5d' g ""’“az"""e con | rogare aimeno o corsi di formazione per 12,00 A A M 18 3 3 2 1 18 2,5 #RIF! | #RIF! | #RIF! 18 18
protezione ed adegualalormaz\one RIOE locente interno e con docente esterno a sicurezza con docente interno 2 o101
INFRAST
RUTTUR Verifich d d effett
E erifiche piani di emergenza ed effeluazion | ety are almeno 13 prove di evacuazione 13,00
di prove di evacuazione
2 0101
Organizzazione di una riunione periodica
annuale per rendicontare le attivita svolte e
programmare le future 2 0101
Lavori di Manutenzione Straordinaria afferenti il
patrimonio comunale con particolare ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili:
riferimento alle progettazioni contenute Fornire alla cittadinanza un nuovo centro 1,00
specificatamente negli atti programmatori di [anziani (si = 1, no = 0)
ETTOR
2 ol settore e relativi agli edifici 2 0101
Garantire le azioni per la iqualficazione deg. | COYERN BANDO PERIFERIE - "Quartiere Comaggia - |&ANO PERIFERIE fispetto dei tempi per
2018 S0p 12 |€difci pubblic atraverso una puntuale O 0| FREGONIrecupero e fuiizzo immobile a consegna previsti dal Decreto e dalla 100 Al ol A - q 5 q 5 - N emllam | o - -
57211 | manutenzione al fine di mantenere un corretio | 5 XS |LuiGH Convenzione i ) " |2_0101
stato di conservazione del patrimonio INFRAST
Realizzazione di un nuovo Centro Diumo
RUTTUR
£ e i Adeguamento normativo edifici comunali 1,00
2 0101
Lavor di formazione di linee vita sulle Rispetto delle previsioni degli atti
o 1,00
coperture edifici e redazione CPI programmatori di settore
2 0101
Progetto di manu dinariacase | oo\ nerare il patrimonio abitativo
Via Mozart 23 - e
! tutti gli interventi di 100,00
facciata esterna - finanziamento Regionale manutenzione straordinaria finanziati
Contratto di Quartiere 6 1203
SETTOR avori
E case comunali varie rientranti nel Rispetto delle previsioni degli atti 100
Garantire e azioni per la riqualficazione degli g%\él'E.RN :I\g;r:)zu\:n;mo ERP Regione Lombardia programmatori di settore 6 1203
edifici abitativi attraverso una puntuale FREGONI
| 1 1
2018.502_12 | 121 enzione al fine di mantenere un corretto ;fg'é'm LUIGI | Lavori di manutenzione straordinaria inerentila Al M 15 3 2 & 2 1= & U || e || e s s
stato di conservazione del patrimonio abitativo ||\ Zn sistemazione di vizi e difett per l'edificio ERP
RUTTUR di Via Petrella 61203
E

Lavori di Manutenzione Straordinaria afferenti il
patrimonio comunale con particolare
riferimento alle progettazioni contenute
specificatamente negli atti programmatori di
settore e relativi agli edifici abitativi

61203
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Lavori di Manutenzione Straordinaria afferenti i
patrimonio comunale con particolare Installare almeno 400 mg. di
riferimento alle progettazioni contenute antisfondellamento negli edifici scolastici 400,00
SETTOR specificatamente negli atti programmatori di [l fine di mettere in sicurezza le strutture
E settore e relativi agli edifici scolastici
" P GOVERN 8 0401
Risanamento consenvativo, messa in sicurezzae | o pe Lavori per il risanamento conservativo, messa
riqualificazione degli edifici scolastici al fine di un FREGONI 1ento Conservalivo, Messa. | o pERIFERIE: rispetto dei tempi per \ \ \
2018.802 13 [(G12  antenimento dello stato manutenivo. | TERRITO [ Gigr  [insicurezza e rqualficazione di alcuni edfici | 'y 22 PER PR SE0PE0 CF L 100 Al M| A|mM 21 3 2 3 2 21 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 21 21
i stocsi RIO E scolastici mediante protezioni P
INFRAST antisfondellamento 8 0401
RUTTUR
E BANDO PERIFERIE - "Intervento di
ia per la Rispetto delle p degli atti 100
di aule della scuola di1° gradoin |pr i di settore !
via dei Partigian allinterno dellEdificio Bauer” 8 0401
Lavori di risanamento conservativo e messa in
sicurezza dellaloggia presso a facciala estdi |t are aimeno 1'80% di recupero e
Villa Ghirlanda in particolare interventi di
sistemazione della facciata principale di 80,00
SETTOR consolidamento strutturale del manufatto e di |5+ 7122 1 ¢
: sistemazione e conservazione dele parti
Garantire il risanamento conservativo, messain | GOVERN anmale 80501 |
Seuezza e riqualfcazions doll ODEL | o opg| 40 sisemazion & restauro conservatio
2018 S02_14 |Ville storiche al fine di preservare in buono stato [ TERRITO lella facciata principale della Vila Ghirlandain | o, 46 aimeno il 60% di recupero della A A M B 18 3 3 2 1 18 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 18 18
di ione il patrimonio " ROE |-G |particolare suintonaci ammalorati, intervent | oL B i ot di Villa Ghirlanda 60.00
\ sulle colonne principali e tinteggiatura della 99
della Citta INFRAST : s 0501
RUTTUR acciata {8 0501 1
E
Collaborazione con il gruppo intersettoriale per
Ia valorizzazione del complesso Villa Ghirlanda
8 0501
Lavori di Manutenzione Straordinaria afferenti i
patrimonio comunale con particolare Rispetto delle previsioni degli atti
riferimento alle progettazioni contenute 1,00
programmatori di settore
SETTOR specificatamente negli att programmatori di
E seftore e relativi agli impianti sportivi 8 0602
GOVERN
Garantire I'efficienza e il buono stato di ODEL |loeeon :‘9"’5"" di manutenzione S‘I"“D""""" iasu
2018 S02_15 |conservazione degli impianti sportivi anche TERRITO lcune strutture sportive: isolamento Copertura | ;416 |4 messa a norma Centro A A M B 18 3 3 2 1 18 1 #RIF! | #RIFI | #RIF! 18 18
502 LUIG | palestra Gorky, campo di calcio Via Sardegna 1,00
mediante adeguamenti normativi RIO E C " Sportivo Scirea
INFRAST e basket Via Sabotino, spogliatoi e palestra
RUTTUR Monte Ortigara e serramenti Piscina Costa 8 0602
E Lavori per la messa in sicurezza del Centro
Sportivo Scirea mediante nuova recinzione Realizzare il 100% delle manutenzioni
campi di calcio e realizzazione nuovo impianto |straordinarie previste negli impianti 100,00
diilluminazione - finanziato con mutuoda  |sportivi
contrarre Credito Sportivo 8 0602
Realizzare lamanutenzione dei 3 cimiteri
Lavori di manutenzione per l'adeguamento alla |attraverso le modalita attuative e la 100
SETTOR normativa dei 3 cimiteri cittadini tempistica indicata nelle fasi/attivita (si = 1, !
E no=0 8 1204
GOVERN
ODEL lavori di i inaria per la
Garantire il buono stato di conservazione dei 3 FREGONI Ricostruzion
2018 50216 |SHarel e TERRITO | " | demolizione e ricostruzione dei forni crematori | d"f‘ "i”"‘f:e"'am” € 100 A A A B 21 3 3 3 1 21 1 #RIF! | #RIFI | #RIF! 21 21
RIO E e del refrattario nel cimitero nuovo sistemazione del refrattario
INFRAST 8 1204
RUTTUR
E
Project di lavori per ampliamento 7° lotto
cimitero dei cipressi - 2° stralcio
8 1204
Affido del servizio di manutenzione del
manutenzione del verde urbano verde per il triennio 2018_2020 (si = 1, no = 1,00
R 3 0901
Manutenzione dei giochi e delle aree attrezzate | Mantenimento del numero di 8 aree curate 8,00
ubicate nei parchi e giardini da sponsor. !
3 0901
SETTOR azgz;dn';g" ’a:;ffz';zn's"d'lzf"a‘; Sogge per 18| Affido del servizio di disinfestazione 100
o L P pubblica entro il 30/03/2018 (si = 1, no = 0) g
E pubblico, 3 0901
GOVERN —
Garantire la manutenzione del verde urbanoe  |O.0L | FREGONI|atiita d dei giardini storici tramit
2018_S02_17 TERRITO ivita di promozione dei giardini storici tramite M M M B 10 2 2 2 1 10 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 10 10
periurbano R O |LuiGl  [iarete RE.gis
INFRAST ;3 0901
RUTTUR manutenzione del verde storico allintermo del
E parco di Villa Ghirlanda mediante contratto con
le cooperative sociali € uso di soggeti
I 3 0901
senizio di disinfestazione pubblica
3 0901
Senvizio di apertura e chiusura del parco
3 0901
Collaborare con il Settore preposto per la
SETTOR produzione di elaborati e cartografie utili non ci sono indicatori 2018
Implementare le azioni di pianificazione e g OVERN all atthith di pianificazione 3 0901
programmazione del territorio finalizzate ad Py oroduzions di analist ematch
incrementare la dotazione di aree verdi, ponendo FREGON| Produzione di analsi tematiche &
2018 802 18 | e ol fema e conicie TERRITO, g1 rieborazione carogrfe a sequiocele non ci sono indicatori 2018 0 #unnw| 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! [ #HBHE
ecologic. Intercettare linee di finanziamento richieste pervenute dai var uffici ed enti. 3 0901

INFRAST
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pubbliche efo private. RUTTOR i —
produzione di elaborati e cartografie util
E hmundatmaghin non ci sono indicatori 2018
allattivita di pianificazione
3 0901
N 1_ART_15_5-art. 15 c. 5 risorse variabili:
Gestione e costante monitoraggio delle spese R O (R0 (e 6 M D
di funzionamento con particolare attenzione al g P pagam 7,00
e fatture-indicatore di tempestivita,
controllo dei “picchi” di spesa
raggiungendo un valore di 7 o inferiore. 2 0101
Individuazione di azioni finalizzate alla ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili:
riduzione del tempo medio di pagamento delle |attivazione SIOPE+ (Fatto =1, Non fatto = 1,00
fatture 0) 2 0101
ART_15_2 - art. 15 c. 2 piano
Gestione delle fasi dellentrata i, |1 di
riscossioni), vigilanza e controllo dei senvizi di | risparmio di spesa IRAP derivante da 200.000,00
tesoreria applicazione di opzione commerciale sul
personale addetto ai servizi opzionati 2 0101
Gestione delle fasi della spesa (impegni,
liquidazioni, pagamenti, ecc.) e vigilanza e
SETTOR controllo dei servizi di tesoreria 2 0101
Garantire la massima efficacia di funzionamento |E STEFANI |Gestione delle dichiarazioni fiscali (IVA, IRAP
delle strutture dellente attraverso l'ottimizzazione |RISORSE |NI con opzione commerciale finalizzata al
2018 S08_01 | eyrytilzz0 delle risorse economico-finanziarie  |E EUGENI |risparmio di spese di IRAP sul personale Sa)a)a 27 9 2 9 2 2 4 ERIEUN| R RIEI N (RIET
nellottica della riduzione delle spese PATRIMO|O addetto ai servizi opzionati) 2 0101
NIO Start up progetto SIOPE+ in collaborazione
con la tesoreria dellente e la software-house 2 o101
dei documenti ie
consuntivi annuali e pluriennali 2 o101
Supporto al Collegio dei Revisori dei Conti
2 0101
Monitoraggio, variazioni e ricognizione degli
equilibri di bilancio 2 o101
C della contabilita
patrimoniale ai nuovi principi contabili (digs
118/2011) 2 0101
Predisposizione bilancio consolidato
2 0101
SETTOR Realizzare almeno 4 monitoraggi a
Garantire gl equilbr del bilancio e la corretta  |& STEFANI xﬁﬁf&fﬁ%ﬁ;ﬁi.ﬁ” util al rispetto dei vincoli [cadenza mmeftra\eded\l':ndarr;enln della 400
gestione attraverso il costante monitoraggio del  |RISORSE [NI spesain correlazione della realizzazione . q 1
201850302 | 145 i competenza potenziata (ex patto di 3 EUGENI delle entrate A A A 24 3 3 2 3 24 1 #RIFL | #RIFL | #RIFL 12 0101
stabilita) PATRIMO [0 Monitoraggi per il contenimento della spesa in
NIO correlazione alla realizzazione dellentrata 2 0101
Verifiche e controlli incrociati finalizzati Recupero annualita pregresse 2013 e 2014 2.000.000,00
allattivita di accertamento Tassa Rifiuti e
2 0101
‘Alimentazione mensile della banca dati
SETTOR necessaria alleffettuazione delle attivita Recupero annualita pregresse 2013 2014 | g0 o
Contrastare levasione e lelusione fiscale E STEFANI |accertative dei tributi locali (IMU, Tariffa Rifiuti, |IMU g
attraverso la corretta gestione delle fasi di RISORSE | NI Mun | , , [2 0101
2018 S03.03 | ioscuna entrata e I'attenzione al rapporto con il |E. EUGENI A £ £ 24 S 3 2 3 28 5 EERIET| L RIET Y (4RIET
cittadino PATRIMO (O Attivita di accertamento per annualita
NIO pregresse tributi locali
2 0101
Gestione attivita riferita ai fallimenti e
preliminari alle fase di ricorsoltransazione
2 0101
Predisposizione del Piano delle alienazioni e
= Real | 65%
delle valorizzazione del patrimonio immobiliare | S2/12282ione del 65%dei bandi di 65,00
- assegnazione degli immobili
e pubblicazione 2 o101
1_ART_15_2-art. 15¢c. 2 piano
razionalizzazione: Piano di
o ) ) razionalizzazione: Minori spese di
Realizzazione del piano delle alienazioni e gestione ( condominiali) derivanti 59.057,00
valorizzazioni . R
dall'assegnazione di locali di proprieta
comunali - spesa 2018 inferiore a spesa
2017 2 0101
" . . ... . |ART_15_2-art. 15c. 2 piano
Nuove assegnazione, rinnovi e/o variazioni di razionalizzazione: maggiori entrate per
SETTOR locazioni efo di concessione di immobili oeasione pattmonis o s Py 470.000,00
E STEFANI i -
Razionalizzare e valorizzare l patrimonio RISORSE | (spazifsuol) 2018 maaiori di entrate 2017 2 0101
2018_S03_04 |immobiliare non abitativo al fine di migliorare T A A 21 3 2 2 3 21 1 #RIF | #RIF! | #RIF!
. E EUGENI | Amministrazione degli immobili, gestione dei
I'utiizzo ed incrementarne la rendita. istrazion -
PATRIMO|O canoni di locazione/concessione e
NIO rendicontazione 2 0101
Monitoraggio e controllo delle entrate derivanti
dalla gestione del patrimonio
2 0101
Gestione dellinventario dei beni immobili
2 0101
Piano di razionalizzazione: individuazione
misure di razionalizzazione, di risparmio di
spesa ed incremento di entrate 2 0101
mensile ed
software gestione tributi Non ci sono indicatori 2018
4 0101
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Gestione Tassa Rifiuti Non ci sono indicatori 2018
4 0101
Gestione IMU Non ci sono indicatori 2018
4 0101
SETTOR - )
Gestione delle funzioni catastali Non ci sono indicatori 2018
" E STEFANI
Ottimizzare la gestione dei tributi attraverso un RISORSE | NI 4 0101
2018 S03_05 |efficace controllo dei flussi delle informazioni in | EUGEN! 0 #aHHE 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 0 HEHBH
uscita e in entrata.
PATRIMO|O : . .
NIO Gestione dellimposta di soggiorno Non ci sono indicatori 2018
4 0101
Gestione amministrativa, rilascio
autorizzazioni pubblicitarie e diriti sulle Non ci sono indicatori 2018
pubbliche affissioni 4 0101
Gestione amministrativa tassa occupazione
spazi ed aree pubbliche (TOSAP) Non ci sono indicatori 2018
4 0101
Gestione tributi soppressi Non ci sono indicatori 2018
4 0101
SETTOR
Investire sui sistemi informativi, con strumentiin |E STEFANI
grado di gestire, per ciascun contribuente, ogni | RISORSE | NI Gestione del contratto di supporto alla \ \ \
2018_503.06 | 5aqsaggio dellativita, sempliicando le procedure| E EUGENI | riscossione coattiva. Non ci sono indicatori 2018 0 ki I #RIFL | #RIFL | #RIF o FERIE
di riscossione coattiva. PATRIMO|O
NIO 5 0103
e o Ridefinire e mettere a sistema il
TEHELCEY controllo/audit delle societa partecipate al
programmagzione, e applicazione del sistema di - o ; rengerio piu efficace ed efficiente 100
audit alle societa partecipate e renes 2 0101
Aggiornamento annuale del piano di
razionalizzazione delle societa partecipate
2 0101
Definizione degliindirizzi, programmazione degli | SETTOR
obiettivi di razionalizzazione delle Societa £ AFPARI|ANTONO | Controllo preventivo e successivo sui bilanci \ \ \
2018 506 01 |0 e e controlo della gestione. degli Ent (LSIEENERA gARRIG gl ot o A A A A 27 3 3 3 3 27 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 27
Partecipati AUDIT 2 0101
Relazioni alla Giunta sullandamento della
gestione delle societa interamente partecipate
dallEnte 2 0101
Predisposizione dei report per i soggetti esterni
allamministrazione (MEF e Corte dei Conti)
2 0101
Gestione del contenzioso dellEnte attraverso
la valutazione preliminare sul‘opportunita i 60.715,00
resistere in giudizio o di proporre causa
2 0101
Individuazione del legale dellEnte e gestione | Revisione ed aggiornamento dell'Albo 100
dei rapporti con lo stesso degli Avvocati (si =1, no = 0) ! 2 0101
SETTOR
. N E AFFARI|ANTONIO | Attivita correlate all'esecuzione della
2018_S06_0 |CANIe a tutela legale dellEnte e le ativita di | GeNERA | DARRIG |sentenza Al M| A |a 24 3 2 3 3 24 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 24
consulenza giuridica OE ° 2 0101
AUDIT Assistenza e consulenza giuridica, anche
mediante la redazione di pareri 2 0101
Aggiomamento delfAlbo degli Awocati
2 0101
Piano di razionalizzazione: individuazione
misure di riduzione delle spese legali (Art. 15,
c.2) 2 0101
Supporto al Presidente del Consiglio e al Realizzare un fascicolo informativo per gli
Segretario generale nell delle i eletti sul 1,00
adunanze degli organi collegiali dell'ente e sulle principali normative
5 0103
Supporto alla Presidenza del Consiglio Organizzazione e realizzazione di almeno 2,
nellorganizazione di iniziative, attivita, ed | corsi di formazionefinformazione dedicati 2,00
eventi straordinari aperti alla cittadinanza ai nuovi amministratori
5 0103
Verifica e monitoraggio del corretto utiizzo
delle procedure
5 0103
SETTOR Conteggi presenze e raccolta documentazione
Garantie il supporto aii organicollegial per il |E AFFARI | ANTONIO) "élaia ala situazione patrimoniale i ogn
2018_S06_03 |corretto espletamento del mandato GENERA |.D'ARRIG |Amministratore nel corso delfannoin M A M 12 2 3 2 1 12 1 #RIF! | #RIFI | #RIF! 12
amministrativo. LIE o applicazione del regolamento sulla pubblicita e
: AUDIT trasparenza dello stato patrimoniale degli
amministratori - tutto Ianno 5 0103
Realizzazione e pubblicazione di fogli di
calcolo per ciascun gruppo consiliare finalizzati
al controllo del corretto utilizzo dei fondi dei
gruppi consiliari in base al Regolamento -
i mensile 5 0103
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Gestione dello streaming delle sedute consilari
5 0103
Supporto agli uffici nellutiiizzo delle nuove
procedure al fine di ottenere documenti corretti
& velocemente pubblicabili
5 0103
Verifica dellaggiomamento del sito
SETTOR Trasparenza degli ent partecipati Non cf sono indicatori 2018
Controllo della corretta applicazione della E AFFARI | ANTONIO 5 0103
2018_S06_04 |normativa in tema di legalita e trasparenza GENERA |.DARRIG 0 s #RIF! | #RIF! | #RIF! 0 HAHBIE
nonché di parita di genere negli organi aziendali |LI E o
AUDIT
Verifica dei requisit degli amministratori Non ¢i sono indicatori 2018
aziendali
5 0103
iETTOR gestione degli spazi e degli eventi allintemo di |Realizzare almeno 200 iniziative in Villa 200,00
Rendere accessibile ai cittadini il patrimonio Foumic |VERONE |vila ghitanda Ghirlanda ’
architettonico e valorizzarlo, utilzzandolo per |2 SE 8 0501
2018_S07_01 |Forganizzazione di eventi di rilevanza culturale, MORENO 18 18 #RIF! | #RIF | #RIF 00201 18 18
-0 CULTUR
anche attraverso la collaborazione con entied |27/ > |GIUSEPP
associazioni culturali. E
jazi DELLO Raggiungere zlo 000 partecipanti alle 2000000
SPORT iniziative in Villa Ghirlanda
8 0501
accesso alla biblioteca e ai suoi senvizi Raggiungere i 20.000 partecipanti alle 20.000,00
iniziative del Pertini
8 0501
jo dellaccordo di con almeno 30.000 partecipanti
Consorzio Sistema Bibliotecario Nord Milano  |ad iniziative al di fuori del Pertini (Villa 30.000,00
SETTOR (CSBNO) per gestione senvizi bibliotecari Ghirlanda ed altri luoghi)
c 8 0501
Garantire Iaccesso allinformazione ed allarete; [PoLITIC |YERONE )
marenere aper spazl i Sociaith cuturale con. |HE SE Redazione progati per bandi directuamento | 127€NMeNto dellapertura gel laboratorio
1 1 1
2018_507_02 [ e e Pertin, Civica Souoladi | CULTUR gﬁgiﬁg i i e rormatit digitale Hubout anche attraverso 1,00 24 24 #RIFL | #RIFI | #RIF! 24 24
musica, Museo della Fotografia, Villa Ghirlanda |ALI E volontariato (Si =1, No =0)
DELLO {80501 |
SPORT Collaborazione per attivita ed iniziative con  |Realizzare almeno 6 iniziative tramite
I'Associazione Amici del Pertini e di Villa Iassociazione Amici del Pertini e di Villa 6,00
Ghirlanda Ghirlanda
8 0501
Monitoraggio ed eventuale rinnovo dell
accordo di collaborazione con CSBNO e
Marse per Hubout ~ laboratorio digitale.
8 0501
SETTOR Contatti e mantenimento dela rete di Realizzare almeno 15 iniziative culturali
E 15,00
VERONE |collaborazione con Enti e Associazioni periferiche
POLITIC
Promuovere iniziative culturali nelle zone e SE 8 0501
2018_S07_03 |periferiche cittadine valorizzando il contributo di MORENO 18 18 #RIF! | #RIF | #RIF 00201 18 18
-S07 CULTUR
Enti ed Associazioni GIUSEPP )
ALIE e
DELLO alla realizzazione di iniziative culturali
SPORT decentrate
8 0501
Monitoraggio ed eventuale rinnovo dellaccordo
di collaborazione con Universita Bicoccae | Mantenere almeno 5 apertura settimanali 500
CSBNO per Polo Biblioteca digitale presso  |del servizio !
Villa Forno. 8 0501
SETTOR Collaborazione con il Museo di Fotografia
Realizzare almeno 15 iniziative culturali
E Contemporanea per la realizzazione di 15,00
poLTic |VERONE |1 ative congiunte presso Villa Forno
Collaborare con Enti esterni e serviziinternial | SE 9 8 0501
2018 S07_04 |fine i realizzare iniziative culturali condivise e |15 1 [MORENO 21 21 #RIF! | #RIF | #RIp 00201 21 21
multidisciplinari GIUSEPP
ALIE Realizzare almeno 6 iniziative in
Collaborazione con la Civica Scuola di Musica
DELLO S ot e e collaborazione tra Pertini e Civica Scuola 6,00
SPORT o9 P 9 di Musica
8 0501
Realizzare almeno 3 iniziative in
collaborazione tra Pertini e Museo di 3,00
Fotografia Contemporanea
8 0501
Gestione Civica Scuola di musica: incremento [Mantenere il numero di discipline proposte 2000
offerta alla cittadinanza pari a39 "
8 0501
Gestione Civica Scuola di Musicar incatichi a {0
docenti in relazione alle richieste delle varie sreve ° 1,00
. autogestione'
discipline;
8 0501
Progettazione e attuazione dj eventi Realizzare almeno 2 eventi musicali in
appuntamenti musicali rivolti anche alla 2,00

cittadinanza

collaborazione con servizi interni diversi

8 0501
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SETTOR R ! 30 part 1
Organizzazione attivita relative al tavolo della |1+ 0197 &IMeno <0 pariecipant
E VERONE (bambini 0/6 anni) ai corsiflaboratori 30,00
BT POLITIC musica. propedeutici alla musica
Sviluppare un polo musicale cittadino di SE 8 0501
2018_507_05  |formazione, promozione e divuigazione della [ - 1o |MORENO 21 21 #RIF! | #RIF! | #RIF! 21 21
cultura musicale GIUSEPP
ALIE Ampli " " " Raggiungere almeno 30 iscrizioni di
DELLO mpliamento e mantenimento corst per famiglie alle lezioni aperte per bambini 0-6 30,00
bambini fino ai 6 anni
SPORT anni
8 0501
Inserimento e gestione Master Class Realizzare almeno 5 eventi di divulgazione 500
Seminari relativi a discipline diverse musicale rivolte alla cittadinanza !
8 0501
ART_15_5 - Realizzazione di almeno 3 300
Master Class e seminari attivati '
8 0501
1_ART_15_5-art. 15 ¢. 5 risorse variabili:
Raggiungere almeno i 30 iscritti a Master 30,00
Class e Seminari discipline diverse
8 0501
Accordi con Anteo Spa per l'organizzazione  [Raggiungere le 80 giornate di
della stagione annuale di Cinema nel Parco e |programmazione eventi per Cinema nel 80,00
di attivita innovative Parco
8 0501
SETTOR Accordi con Cinema Teatro Pax e altre realta
Realizzare almeno 2 eventi collaterali alle
E VERONE |associative per organizzare rassegne e G Pareo 2,00
POLITIC cinematografiche. p @ °
Promuovere e diffondere la cultura SE 8 0501
2018_S07_06 MORENO 21 21 #RIF! | #RIF | #RIF 00201 21 21
—S01-2 | cinematografica CULTUR |gSepp
ALIE almeno 5.000 partecipanti
DELLO allarassegna Cinema 5.000,00
SPORT nel Parco
8 0501
Realizzare almeno una rassegna
cinematografica effettuata al Pax o in altra 1,00
sede, in collaborazione o patrocinata
8 0501
SETTOR Programmazione e Promozione di Iniziaive [Nt o=2 HAILILS CASTISOISE Variabili
Potenziare l'offerta alla cittadinanza
E VERONE |teatali al Pertini e in diversi spazi citiadini: [ SV SR 10 S STRETSAAE 12,00
POLITIC incremento offerta alla cittadinanza ;
SE spazi diversi dal Pertini 8 0501
2018 S07_07 |Sviluppo e diffusione della cultura teatrale SoLTuR |MORENO 18 18 #RIF! | #RIF | #RIF 00201 18 18
ALLE GIUSEPP | Gestione delle relazioni con associazioni e
DELLO ompagnie teatrali per la di Realizzare almeno 14 iniziative teatrali 14,00
Senr iniziative teatrali: incremento offerta alla presso il Pertini
cittadinanza 8 0501
Attivita di coordinamento con Enti,
Associazioni e Cooperative per la Realizzare almeno 20 iniziative sulla storia 2000
progettazione di iniziative sulla storia locale & [locale ed il patrimonio culturale "
sui beni architettonici ed ambientali 8 0501
almeno 2.000 partecipanti ad
Realizzazione di attivita destinate alla m parectps
realiz a(vta ¢ iniziative sulla storia locale ed il 2.000,00
cittadinanza e agli Istituti scolastici patrimonio culturale
ETTOR
g 8 0501
VERONE
Sviluppare la conoscenza della storia locale e :‘EL'T'C SE
2018_507_08  |dellamemoria sociale anche attraverso ricerche | (") 1 [ MORENO Pubblicare la ricerca di storia locale 1,00 21 21 #RIF! | #RIFI | #RIF! 21 21
ed iniziative rivolte alla cittadinanza GIUSEPP
ALIE
bevo |E 8 0501
SPORT Realizzare almeno 5 iniziative di raccolta
fondi per Villa Ghirlanda Silva “Riveliamo 5,00
il passato per dargli un futuro.”
8 0501
Realizzare almeno 5 iniziative in occasione
della Sagra di 500
Cinisello (febbraio) e/o di Balsamo !
(ottobre) 8 0501
SETTOR Condivisione calendario iniziative del Settore | oo iative di
Cultura con il settore Commercio e, tramite N
E ' carattere commerciale con finalita anche 3,00
VERONE |quest'ultimo, con
POLITIC culturali
Realizzare iniziative per il tempo libero in e SE le associazioni del tavolo del commercio. 8 1404
2018 507_09 | collaborazione con gl esercizi commerciali per MORENO 18 18 #RIF! | #RIF! | #RIF! 18 18
N N CULTUR
aumentare |'attrattivita del centro cittadino. GIUSEPP . .
ALIE E Verifica con l'ufficio Commercio e con le
DELLO associazioni del tavolo del commercio per
SPORT iniziative integrate.
8 1404
Individuare azioni migliorative efo di sviluppo | Programmare almeno 1 intervento di
degli impianti sportivi comunali anche manutenzione sullimpiantistica sportiva 100
attraverso interventi eseguiti da privati e/o comunale (piano triennale opere :
associazioni sportive pubbliche) 8 0602
Presentazione alla Glunta di aimeno una
Presentazione alla Giunta delle proposta di interventi migliorativi sugli
propostefinterventi sugli impianti sportivi per impianti sportivi progettata con 1,00
I'approvazione llaborazione con pr -
SETTOR
e entra il 31/12/2018 8 0602
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Gestire gli impianti sportivi cittadini attraverso il | VERONE
. POLITIC N "
sostegno el continuo confronto con le e SE Collaborazione con settore tecnico comunale
2018 507_10 |associazioni sportive e la promozione di MORENO | per interventi i manutenzione ordinaria e ] 21 21 #RIF! | #RIF | #RIF! 21 21
N CULTUR " L "
collaborazioni con i privati, anche al fine del ALE . |GIUSEPP [straordinaria sugliimpianti sportvi cittadini
contenimento dei costi = 8 0602
SPORT Definire il completamento e la manutenzione
dellimpiantistica sportiva da awiare nel 2018
secondo il piano dei servizi del nuovo pgt
fiabile con la it e
qestionale 8 0602
Gestione degli incontri con le associazioni
sportive e collaborazione per lindividuazione di
interventi migliorativi degli impianti
8 0602
SETTOR
E
VERONE
c ‘ atoridiint § " :(;LITIC SE Ia:‘co\laboraz\on::on I;SE[[OV'S L‘avorl Pudbblwcl EresaTar e ARG R e
2018_so7_11 |Convelgere i portatori di interesse nefle scelte MORENO | 2tivazione procedura di manifestazione di della relazione finale sull'ipotesi del nuovo 1,00 10 10 #RIF! | #RIF! | #RIF! 10 10
che riguardano lo sport cittadino CULTUR interesse per Ia realizzazione di un nuovo
GIUSEPP impianto natatorio
ALIE impianto natatorio a Cinisello Balsamo
DELLO
SPORT 8 0602
Valutazione delle richieste di utiizzo inoltrate
dalle associazioni per a Palestra privata Diaz | e
in convenzione con FAmministrazione
SETTOR
s comunale 8 0602
VERONE
Ampliare la disponibilita di strutture sportive sul |7 o-T'C | sE
2018_S07_12 |territorio attraverso accordi con privati per e LruR |MORENO AS“‘Q”?‘“? a;"“a‘e dispazi palestraalle |\ ¢; sono indicatori 2018 0 e #RIFI | #RIF | #RIF! ) BHBHH
I'utilizzo pubblico impianti sportivi privati Glusepp |associazioni locall
ALE g 8 0602
DELLO -
SPORT
Redazione del piano di assegnazione perla [ L L
stagione 2018/2019 per la Palestra Diaz ©
8 0602
Promozioni di iniziative per sport minori, sport |Mantenere il numero di squadre che
! 14,00
digenere e di integrazione partecipano ai tornei uguale al 2017 (14)
8 0602
Favorire la pratica sportiva nelle scuole
SETTOR attraverso progettidi attivita motoria realizzati | 21Lenere 1o stesso numero di scuole
E - la tra le partecipanti alle iniziative di cui al progetto 7,00
VERONE ¢ “Ugualmente abili, diversamente sportivi* !
Sostenere la cultura dello sport quale pratica che Pngc SE sportive locali, il CONI e possibili partner @ s 0602
2018_S07_13 |favorisce lintegrazione sociale, il valore delle CULTUR |MORENO privati 15 15 #RIF! | #RIF! | #RIF [°—°0< 15 15
differenze e le par opportunia (sport di genere). |11 | GIUSEPP |Realizzazione del progetto o o positvo in [\ o
E collaborazione con Comunita Nuova per bl mero "
DELLO scuola primaria partecipanti al progetto “lo 8,00
SPORT insegnare un approccio allo sport privo di b
violenza. 8 0602
Conclusione progetto in collaborazione con | Mantenere almeno lo stesso numero di
Anfas dal fitolo "Si. Puo. Fare - Io sport partecipanti alle due manifestazioni di 0,00
inclusivo per la valorizzazione delle differenze” -| baskin (di cui il 50% diversamente abili) "
Regione Lombardia raggiunti nel 2017 (80) 8 0602
Acquisizione parere della consulta dello sport
. acquisizione parere entro giutno 1
sul codice etico dello sport-entro giugno
ETTOR
: |8 0602 |
VERONE
Coordinare i servizi sportivi cittadini anche :O“T'C SE
2018_S07_14 |atn la ela CULTUR |MORENO Ve"f'?”“e"e associazioni aderenti al codice 3 3 #RIF! | #RIF1 | #RIF! 3 3
con la Consulta dello Sport e le societa sportive | /' Glusepp |etico dello sport
DELLO |8 0602 |
SPORT
Verifica incontri dellassemblea e direttivo della
consulta dello sport
8 0602
Progettazione e realizzazione delle iniziative
collegate alle giomnate itituzionali di realizzare almeno 3 iniziative di 3,00
ensibiizzazione (3 marzo, ecc.) promozione delle pari opportunita
s . 4 1202
SETTOR .
E Attuazione azioni tutela dellimmagine della mantenimento del protocollo di intesa con 1,00
Contrastare e discriminazion di genere ouimic |VERONE |donna nella pubbiicita IAP (1=si, 0= no) !
promuovere le politiche di pari opportunita o SE 4 1202
2018 S07_15 |attraverso azioni di informazione e di CoLTUR |MORENO [~ ” o 10 10 #RIF! | #RIFI | #RIF! 10 10
sensibilizzazione. Tutelare limmagine della GlusEpp |AZioni di sensibilizzazione e promozione delle. | ;75416 aimeno una campagne di
5 ALIE pari opportunita e contrasto delle N 1,00
donna nella pubblicita. sensibilizzazione sulle pari opportunita
DELLO discriminazione di genere 202
SPORT 4 120
Azioni in collaborazione con tutti settori
relativamente allattuazione di programmi i
mandato finalizzati al contrasto delle
ealla dele pari
4 1202
Presentazione in Giunta della proposta di
SETTOR Aggiomamento del PTO PTO entro il 30/06/2018 (si = 1, no = 0) 100
£ VERONE 4 1202
— POLITIC Realizzazione del progetio finanzialo da
Programmare le poliiche degliorari sultertorio |12 SE N el dedicata| R o bandia nee modalits
2018507 16 |con particolare attenzione alle azioni di HE R |MORENO d%géo{nzmento;u%&zrlnte eajagezwlonf edicata| Regione Lombardia nelle modalita e nei 100 12 12 #RIFL | #RIF | #RIF 12 12
concitazione el tampi vitalavoro Slusepp |d€l Sito Comunale "Tempo al Centro tempi previsti per I'erogazione del
ALIE E (si=1. no=0) 4 1202
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DELLO
SPORT Progettazione esecutiva di azioni innovative
previste dal bando di Regione Lombardia
4 1202
P d | dell ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili:
SETTOR assaggio di consegne per a gestione dello | po i a6 aimeno 2 attivita anche europee
= spaciodi coworking al soggetto selezionato | 11 F4TE S TS S S
poLTic |VERONE |con Bando Pubblico: fima contratto ed accordi| 1 =7 /070 BIRPTELT 0% 2,00
- SE sulla gestione delle aperture e sulla
oTatso Rl cazzsdonsr Eulpioaetokpecicol] e, MORENO |strumentazione a disposizione. gestore el Servizio Progetti per i giovani 21 21 #RIF! | #RIF | #RIF 21 21
coworking sl territorio. CULTUR B EEseEEE
aE T |eluserp 7 1403
DELLO Messa in rete del soggetto gestore con i Stesura e redazione della documentazione
SPORT progetii del Senvizio Progetti per i giovani e | relativa alla firma di contratto di locazione 1
innovazione sociale (art. 15, c. 5) dellimmobile ad uso commerciale 7 1403
SETTOR Attivazione di progetti che coinvolgano
E VERONE | direttamente i giovani anche nella gestione di | Attivazione di almeno 1 progetto 1,00
Progettare e realizzare azioni rivoli ai giovani  POLITIC  [¢F budget (modello Link on Labour € Cofd).
2018 s07 18 |fInalizzale  favorire Facquisizione di competenze | HE NORENG G S 4R | #Rip | #Rop |B0602 5 5
-SO7_18 | i allingresso nel mondo del lavoro e a CULTUR
° n GIUSEPP
stimolare lo sviluppo di imprese giovanil. ALIE
DELLO Coinvolgimento di almeno 25 giovani 25,00
SPORT
8 0602
SETTOR
E
VERONE | ) )
Favorire Ia mobilita educativa trasnazionale RHTIC | se Sviluppo di azioni dirette e;’;!e"e ala o |Realizzare aimeno 10 eveni di
2018 S07_19 |attraverso lo sviluppo delle attivita del Centro MORENO informazione e promozione di esperienze 10,00 12 12 #RIF! | #RIF | #RIF! 12 12
CULTUR accompagnamento alla fruizione di proposte di 8
Eurodesk GIUSEPP . all'estero per i giovani
AUE |2 mobilita di gruppo e individuale.
DELLO
SPORT 8 0602
SETTOR
E
‘ ’ VERONE
Promuovere 'C‘zgigI’:;ﬁz:‘z‘ﬂ"“‘;i:::;:’sn i |POLITIC |se Promotzione e realizzazione di eventi culturali di | Realizzazione di almeno 2 eventi in
2018 S07_20 [SUPP MORENO |cui al progetio "C 3 Ia| collaborazione con le del 2,00 10 10 #RIF! | #RIF | #RIF! 10 10
realizzarsi in collaborazione con le associazioni |CULTUR 5
GIUSEPP | collaborazione delle realta del territorio territorio
del territorio AUE |2
DELLO
SPORT 8 1204
SETTOR
EOLITIC VERONE
I | d lareal d HE SE Accordi con reti europee per progetti condivisi |Incrementare il numero di giovani coinvolti
2018_S07_21 | Crodre Ie concizioni per la realizzazione di MORENO |di invio e accoglienza (scambi internazionali e [in progetti di scambio internazionale: 70,00 14 14 #RIF! | #RIF! | #RIF! 14 14
training per i giovani in Italia e all'estero. CULTUR " N
AE GIUSEPP [training in Italia e all'estero) raggiungere almeno 70 giovani
DELLO E
SPORT 8 0602
SETTOR
3 VERONE
Faciltare la partecipazione dei giovani a percorsi [POLITIC | (- Awiare percorsi di sviluppo della persona Coinvolgere almeno 25 giovan in
formativo-esperenziali  di sviluppo della persona [HE finalizzati allinserimento lavorativo, attraverso
! ) MoReno |2l ! esperienze formative per acquisizione 25,00
(learning by doing) e favorire lo sviluppo di CULTUR attivita nella logica del Learning by doing
GIUSEPP competenze imprendoriali
impresa (Social Innovation) AUE |2 (Social Innovation)
DELLO
SPORT 7 1501
Attivazione di misure specifiche (es.: Servizio |Realizzare almeno 3 eventi e attivita
2018 S07_22 SETTOR Civile Universale, dote comune garanzia formative legate allo sviluppo 3,00 21 21 #RIF! | #RIF! | #RIF! 21 21
c giovani, leva civica e european corps) dell'imprenditorialita 7 1501
VERONE
Facilitare la partecipazione dei giovani a percorsi |POLITIC SE Mant | d .
formativo-esperenziali  di sviluppo della persona [HE VORENO antenere il numero di postazioni per
(learning by doing) e favorire lo sviluppo di cutTur [RERD servizio civile volontario e trocinii 40,00
impresa (Social Innovation) AUE |2 fivello del 2017 = 40 7 1501
DELLO
SPORT Attivare almeno 2 misure di
2,00
formazione/lavoro
7 1501
SETTOR
EOLF”C VERONE Raggiungere almeno 2.000 like sul social 2.000,00
Favorire la partecipazione dei giovani utiizzando |12 SE Gestions, R @ 5 o601
2018_507_23  |al megio le opporturita offete dai nuovi mediae |(1C, 1, [MORENO | S22100. S9%i0rmatens @ 8 8 #RIFL | #RIF | #Rip (20601 | 8 8
dalle nuove tecnologie. AE GIUSEPP pagine g
oeo |E Realizzare almeno 2 azioni/progetti 200
SPORT specifici per giovani
5 0601
SETTOR
E
Offerta a carattere I'
sociale/sociosanitario/socioeducativo gestite in :OL'T'C contt G::i::’e"/e;?;' ";?[;:5 C:c’f‘“;’emwo n forma | Incremento dellofferta socio-sanitaria
2018_S08_01 |forma associata attraverso “Insieme per il s soclosal Socloeducalivo, In IoMMa | o o ita in forma associata: Avvio di un 1,00 10 10 #RIF! | #RIF! | #RIF! 10 10
= - oo " SOCIALI [MARIO associata con I'Azienda Speciale Consortile
Sociale” e "AFOL" (per Servizio Inserimento " - servizio gestito tramite AFOL
Socio Lavorain) ED Insieme per il Sociale” e AFOL
EDUCATI
11205
Implementazione di nuovi sistemi di
SETTOR accreditamento con I'inserimento delle forme di
E accesso dei citadini ai CAF per le procedure [, o 400
Agevolare accesso dei cittadini allo svolgimento |POLITIC di assegnazione di alloggi di edilizia popolare, 99 g
delle attestazioni ISEE per lerogazione di E CONTI  |aseguito dellentrata in vigore della nuova 1 1 \
2018_S08_02 benefici economici, bonus etc. attraverso il SOCIALI [MARIO  [normativa regionale. &% L #RIFL #RIF! #RIF 4 1202 14 14
sistema di accreditamento dei CAF territoriali ED
EDUCATI Approvazione nuovo sistema di
Ve accreditamento per la parte relativa agli 1,00

alloggi popolari entro giugno (si=1, n0=0)

1202
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SETTOR
E
poLimic delle ibilta dei servizi
2018 S08_03 gﬁ;’:ﬁ;@g‘::ﬂ;?\?;'S;"?E‘n‘z"f)‘z:'e"' alternanza :gu AL ;22;2 comunali e supporto nella stesura del bando di | %2457 ”‘ri” E”‘féga"'e;"a"‘ze scuola- 180,00 10 10 #RIF! | #RIF! | #RIF! 10 10
. o0 reclutamento studenti da pubblicare on fine ~ |'2/0"© PEr aimeno 180 studentt
EDUCATI
VE 0401
SETTOR
EOLITIC Mantenere il rapporto tra spesa per I'ente e
Gesiire la collaborazione con e scuole paritarie [ ConTl | Ridefinizione delfaccordo con e scudle numero complessivo di frequentanti pari al
2018 S08_04 | del territorio secondo parametri i efficienza quello dell'anno precedente (spesa 196,00 5 5 #RIF! | #RIF! | #RIF! 5 5
- SOCIALI |[MARIO paritarie Ny L
economica o procapite/numero bambini): € 196,00= pro
EDUCATI capite
VE 0401
Concessione di autorizzazioni ai richiedenti
aventi titolo, come da procedura e secondo le .
SETTOR tempistiche disposte dal regolamento Autorizzare all utilizzo delle scuole in 8,00
P A . orario extrascolastico almeno 8 soggetti
E sullutiizzo degli spazi scolastici in orario
Favorire l'utilizzo degli spazi scolastici da parte di :ngc CoNTI extrascolastico 8 0401
2018 S08_05 |associazioni e soggett del non profit con 15 15 #RIF! | #RIF! | #RIF! 15 15
vl riferamento ol poriede et SOCIALI {MARIO | Sula base della sperimentazione del 2017,
ED un sistema i
EDUCATI biennale dei centri estivi utilizzando gli spazi [ Definizione di un sistema di 100
VE scolastici, al fine di aumentare loffertaperi |accreditamento entro marzo 2018 !
cittadini € valorizzare [offerta
dellassociazionismo territoriale. 0401
SETTOR " . Stendere entro il mese di novembre il
c Gestione degli incontri con la Consulta della
crono programma della Consulta della 1,00
POLITIC scuola Scuola
Supportare il avoro della Consulta della scuola |2 conTl o401
\ 1 \
2018_S08_06 :;g;nuolapanecupazuonee|asuacorrsna SociAL |MARIO 3 3 #RIF! | #RIF! | #RIF! 3 3
) ED Con Favallo del Consiglio comunale e
EDUCATI dellAssessore, stendere il crono programma
VE della Consulta.
0401
SETTOR
c Modificare gl accord sostituendol Realizzazione di almeno 2 interventi nelle 200
Organizzare e gestire attivita di volontariato POLITIC integralmente col modello beni comuni. scuole !
attraverso la cooperazione tra Comune, scuole e HE CONTI 0401
2018 S08_07 |genitori (pati di bene comune) in funzione di 6 6 #RIFL | #RIFI | #RIF! 6 6
i " SOCIALI |[MARIO
quanto previsto dal Regolamento dei Beni o
Comuni.
EDUCATI Sottoscrizione patti entro 31/10/2018. 1,00
VE
0401
SETTOR
E
pPOLITIC Sostegno alle dirigenze scolastiche territoriali
Supportare gli Istituti Comprensivi per la HE CONTI  |[nella ione di foni innovative | App! e avvio di n. 2 progetti \ , .
2018_508_08 | ;. tecipazione a bandi di progettazioni innovative. | SOCIALI |MARIO | e supporto alfelaborazione di progetiazione per innovativi 200 2 & #RIFL | #RIFL | #RIF 2L 2L
ED azioni di fund raising
EDUCATI
VE 0401
Monitorare le modalita con cui e Istituzioni
Scolastiche e Amministrazione Comunale | Realizzare almeno 7 incontri con famiglie 200
mettono in campo azioni per segnalare segnalate da Istituti Scolastici b
SETTOR particolari situazioni di pregiudizio per il minore
E 0401
Monitorare e contenere con maggiore efficaciail |POLITIC
ovaci del protocolio e diun il 30%di ripresa della
fenomeno dell'evasione scolastica, mettendo in HE CONTI .
\ 1 )\
2018508 00 | e esatie I accord con o seuole | SOCIAL! |mARIO | tavolo di confronto anche con i dirigenti delle | frequenza scolastica sul totale delle 30,00 15 15 #RIFI | #RIFI | #RIF! 15 15
el tetorto scuole secondarie di II° grado segnalazioni
EDUCATI 0401
VE
Gestione degli incontri con e famiglie
segnalate da Istituti Scolastici
0401
ART_15_2 - art. 15 ¢. 2 piano
Migliorare i livelli di efficienza del seniziodi  |razionalizzazione: Migliorare la
ione scolastica: i dei costi, | percentuale di r del servizio 85.00
aumento della qualita, della r rispetto alla media !
capacita di riscossione del triennio 2013/2015 (84%), raggiungendo
I'8R0A 0401
Inviare mensilmente gli estratti conto tramite
SETTOR awiso e-mail e sms. Consentire l'accessoai | Mantenere elevata la qualita percepita
E senizi CRE, nidi e trasporto solo in assenza di |dall'utenza del servizio ristorazione 84,00
Assicurare un senvizio di istorazione scolastica |POLITIC debiti con il servizio Inviare i 84% di !
altamente efficiente garantendo il contenimento CONTI |solleciti di pagamento entro il 31/3 per i debiti  [gradimento della customer satisfaction 1 1 1
2018_508_10 | i costi, Faumento della qualita e lincremento | SOCIALI |MARIO | relativi alfanno precedente. 16 16 #RIFL | #RIFL | #RIF o401 16 16
della capacita di riscossione
EDUCATI -
Azioni finalizzate ad aumentare la percentuale
VE Mantenere il costo pasto ad un prezzo non
di pagamenti on line del senvizio di ristorazione ! 540
! superiore ad € 5,40.
0401
Raggiungere una percentuale di 22,00

riscossione on line del 22%

0401
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SETTOR
E
Organizzare opportunita di formazione rivolte ai |7 o= 1'C conTi :T:;m;’[“‘;‘n“’; ‘;’;ﬁ‘:’;g;:‘;‘;’zm efereni | R991UNgere la presenza di almeno I50%
2018 _S08_11. |docent delle scuole del I e i cicloconentidi (o [N [SUICTEnIAmento GO0 18 Preaenza ca 1etertiit, |dei referenti dell'orientamento agli incontri 80,00 10 10 #RIF! | #RIF | #RIF! 10 10
formazione o associazioni. 0 W grador del tavolo
EDUCATI
VE 8 0401
SETTOR
E
. POLITIC
Agevolare [accesso al dirito allo studio degli | ¢ CONTI Assegnare almeno 18 borse di studio entro
2018508 12 i merieol con ssegnazione borse SOCIALL |VARIO |t i assegnazione entro dicembre 2018 | 7°=57e7¢ B 18,00 10 10 #RIF! | #RIF | #RIF! 10 10
ED
EDUCATI
VE 8 0401
Presentazione alla Giunta Comunale di
SETTOR proposte i servizi da attivare per il pieno Asil nido: Ragglungere una copertura dei
E utizzo pomeridano dellastrutura del nido La (50 00 FEOOM 29,00
Favorire il pieno utilizzo de\le‘slmnuve ed:callve :CE""T'C conti 1:":‘"‘550*5":‘;?“"“”“"“ TAzlenda “Insieme . » 8 1204 s -
2018_S08_13 |attraverso la progettazione e I'attivazione di nuovi 1 ] 1
ED Raggiungere il numero di almeno 15
EDUCATI bambini che frequentano le attivita 15,00
VE pomeridiane
8 1204
erion | fcomemmmng e 2 ez
E pedagogica di tuti i nidi territoriali, compresi z ! 362.233,00
Ottimizzare la gestione dei senvizi per linfanzia |POLITIC quelli affidati ad IPIS gi‘nzelrnvt‘;‘g dfa;l?;‘:;a‘n’;i';i‘;‘:ma; 2015~
2018_S08_14 aﬂravers.o la costruzione ql un slslem“am‘legraln HE CONTI 9 21 21 #RIF! #RIF! #RIF! 8 1204 21 21
tra quelli comunali e quelli affidati ad “Insieme per|SOCIALI [MARIO - — -
I Scomle Gestione delle azioni finalizzate alla riduzione | Realizzare almeno 10 ore di formazione
EDUCATI del costo annuo del servizio "La Trottola" congiunta per personale educativo 1000
Ve rispetto al 2015 - anno intero di gestione in  |comunale e di IPIS, di cui al Piano di "
economia Formazione congiunta 8 1204
gctg'u““szg’:\';z;c:‘::{:If“':g’:‘;‘j;'";lda'cqmsu Per i nidi gestiti in economia:raggiungere il
(i i consum degi ssi nido an rapporto educatorelbambino di 1 444
iz anche aon IPIS educatore ogni 4,44 bambini
8 1204
Azioni finalizzate ad aumentare la copertura
ge:‘pwsl\rmdo e ad incrementare le riscossioni Esgﬁ‘“”ge'e i1196,5% della saturazione dei 96,50
lelle rette
:ETTOR 8 1204
Migliorare i livelli di efficienza, efficacia, POLITIC
economicita dei senizi a favore dellinfanzia, ~ |HE CoNTI
2018 S08_15 | ot in proprio, affidati allAzienda IPIS e SOCIALI |MARIO 97,00 iE ge EERIET| L RIET Y (4RIET 18 ae
accreditati ED
EDUCATI 8 1204
VE
Raggiungere un grado complessivo di
soddisfazione misurato dalla customer di 410
4,10 (su una scaladi 1a5)
8 1204
Realizzare F'omogeneita della qualita
percepita nei diversi nidi: differenza
massima rilevata dalla customer dei 0,60
diversi nidi di 0,6 (su una scala di 0-5) tral
nitt alta e il niit hassa 8 1204
SETTOR
E
Realizzare il massimo utiizzo possibile delle  [FOUTIC | :‘If"“;:r‘l"a'lz‘i’e:];‘;:’(‘f:g;z ‘:"z\"\‘:g’se Realizzare il completo utilizzo delle
2018 S08_16 |risorse regionali e nazionali destinate ai servizi h risorse ministeriali per I'area 0-6 anni entro 1,00 14 14 #RIF! | #RIF! | #RIF! 14 14
per la prima infanzia SOCIALI |[MARIO congiunto di un tavolo 0-6 anni che coinvolga i fine 2018
ED diversi attori pubblici e privati del teritorio.
EDUCATI
VE 8 1204
/Accompagnamento amministrativo per
;ﬂj“f:;::;ﬂﬁﬁ::"m:m:ﬁ"? © ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili
0o 0 per disabia Avvio centro a titolarita " Insieme Per II
soprawenuta) con affidamento di spazi e S EIE (oo G il oo 1,00
gestione ad IPIS, utiizzando gl spazi che fino D
al 31/12/2017 ospitavano il centro "La fitin =1)
Terrazza® 8 1204
SETTOR Partecipazione ai tavoli delle fasi progettuali € | pezyi7,are progettazioni individuali
o E ai momenti formativi previsti dal progetto "Dal | . it del progetto " Dal sistema dei
Sostenere le persone disabili attraverso POLITIC sistema dei servizi al budget di progetto in servizi al budget di progetto” per almeno 3 3,00
Famministrazione e il funzionamento delle ativia | conT | favore della persona con disabiliar (bando get di progetio™ p
2018 S08_17 |necessarie per l'erogazione di servizi. Gestire Cariplo). persone con disabilita 24 24 #RIF! | #RIF! | #RIF! |8 1204 24 24
Sl e vzl € SOCIALI [MARIO
progetti individualizzat e personalizzai atiraverso [ 20
specifici accordi con soggetti del territorio. EDUCATI Concludere entro luglio 2018 le procedure di Accreditamento delle unita di offerta CSE
VE accreditamento per CSE, attraverso appositi luatio 2018 1,00
atti gestionali entro luglio 201
8 1204
sottoporre entro ottobre 2018 alla giunta Sottoporre proposta alla giunta comunale
comunale ipotesi tariffarie per senvizi CSE per il o
Fanno seguente, Ia cui eventuale approvazione |5 P0¢S! tarffarie p per 1,00
& subordinata ai vincoli ed alle procedure 'anno seguente, entro ottobre 2018 (si=1,
previste dalla regolamentazione comunale | "°=) |s 1204
SETTOR
E
POLITIC ‘. "
Garantire il senvizio di assistenza educativa nelle |2 conti | Oreanizzare e coordinare il senvizio di Garantire I'attivazione dell'intervento di
2018_508_18  |scuole delfobbiigo e negl asilinido con lvell |05 [viig | aSSistenza educativa nelle scuole delfobbigo e | assistenza educativa nell'anno a favore di 131,00 18 18 #RIF! | #RIF | #RIF! 18 18
quali-quantitativi crescenti ED negli asili nido 131 minori
EDUCATI
VE |8 1204
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SETTOR
E
Favorire Fautonomia dei disabil attraversola | POHTIC I
2018 S08_19  |sperimentazione di progett innovativi e l SECI AU ﬁggg mz:‘:f’;fﬂg(‘f\'g;";’;“z‘l’o"'i;;"{')%‘i’l‘r":d II0nserire in Formofficina almento 20 utenti 20,00 18 18 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 18 18
S0stegno a nuovi senvizi. 0
EDUCATI
VE 8 1204
Prosecuzione del progetto di consegna pasti | Fornire il pasto gratuito ad almeno 15
domicilio per anzian, dopo la fase anziani segnalati dal Servizio Sociale Area 15,00
SETTOR sperimentale conclusasi il 31/12/2017. Fragilita
c 8 1204
Sostenere la popolazione anziana cittadina POLITIC Nell'ambito dei lavori el Tavolo area anziani,
attraverso la progettazione e lawio di azionidi | = CONT| |monitoraggio del progetto teso a valorizzare | Mantenere gli stessi numeri di valutazioni
2018_S08_20 |prossimita, lintegrazione socio-sanitaria e la SOCIALI |MARIO  |interventi in favore di anziani soli in condizioni ~ [integrate (UVM) rispetto all'anno 250,00 8 8 1 #RIF! | #RIF! | #RIF! 8 8
costruzione di una rete territoriale in o di particolare fragilita (busta rossa) entroil | precedente: n. 250
collaborazione con il terzo settore. EOUCATI mese di aiuano 8 1204
VE
Realizzare azioni di prossimita a beneficio
10,00
di almeno 10 anziani
8 1204
Raggiungere almeno 200 anziani con
Costante monitoraggio del servizio SAD interventi comunali a domicilio 200,00
affidato all'Azienda "Insieme per il Sociale” | (comprensivo delle azioni erogate da ASL !
SETTOR (B1eB2) 8 1204
E
Mantenere i livello quali-quantitativo degli :ngc coni ;“C"’Z‘:I“’:':‘e;:‘:;e“:f:'z’nf:ﬁdfn'l’ﬁf:;‘:: di | ccreditamento delle unita di offerta CDI 100
2018_S08_21 :;;r::lnu comunali a domicilio a favore degli SOCIALI [MARIO |attraverso apposit att gestional entro luglio 2018 (si = 1, no = 0) 12 12 05 #RIF! | #RIF! | #RIF! 12 12
ED 8 1204
EDUCATI
VE sottoporre entro ottobre 2018 alla giunta Sottoporre proposta alla giunta comunale
comunale ipotesi tariffarie per servizi CDI per |\ 4, o1 tariffarie per servizi CDI per
Fanno seguente, la cui eventuale approvazione | > _ 1,00
& subordinata ai vincoli ed alle procedure 'anno seguente, entro ottobre 2018 (si=1,
previste dalla regolamentazione comunale | "°=0) 8 1204
SEnreir ) ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili:
EOLITIC fg‘s‘;‘g;i: ga“;";';::rz‘lzv:;s"‘;"sg';z’?ﬂhe Sottoporre alla giunta entro 28/02/2018 la
" ) 2 ° me Moy roposta di avviso pubblico per
e @ [P EROEEMEEC ARG | conm - (sliceepanoliaititaeauteoaivaiai] \Pas:egnazwone delle spazio SV L. da 1,00 21 21 0,54 | #RIFI | #RIF | #RIF 21 21
—S9-22 | Anziani Cittadini SOCIALI" [MARIO  [prossimita n favore di anziai,dellospazio |, 22 €97087 1E K 8 028 2 0 0
ED comunale ubicato in via Leonardo Da Vinci da ;s 3 : :
EDUCATI destinare a centro anziani organizz. no-profit per attivita aggregative
= e di prossimita per anziani 8 1204
SETTOR
E
Valorizzare e sostenere la cittadinanza attiva ~ |POLITIC
anche attraverso patrocini delle iniziative e E CONTI  |Applicazione delle procedure previste dalla | Sostenere almeno 15 progettazioni di
201850823 | ¢ ripui ad associazioni per la realizzazione i |SOCIALI |MARIO | vigente regolamentazione cittadinanza attiva 1500 10 20 S| G| el || SR 20 20
progetti
EDUCATI
VE 8 1204
Tramite appositi atti gestionali inserimento dei
SETTOR " - " " .
E minori presso i servizi appaltati, convenzionati
con il Comune e, per quanto riguarda le ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili
o . " ; . POLITIC " " " - N
Privilegiare, nellambito della tutela dei minori, H CONTI strutture a carattere residenziale, inserimento |Aumentare a 65 i minori inseriti in servizi o
2018_S08_24 |soluzioni riparative che favoriscano il SOCIALl |mARIo | dietto dei minori nelle Comunita strutture finalizzate al mantenimento al 65,00 21 21 0,5 | #RIFI | #RIF! | #RIF! 21 21
mantenimento a domicilio. = preventivamente autorizzate dalla Regione  |domicilio (educativa domiciliare, comunita
T competente in base alla valutazione tecnica |leggera e servizi diurni in genere)
effettuata dallassistente sociale e ala effettiva
VE Bt
disponibilita dellofferta. 8 1204
SETTOR Realizzazione in accordo con il terzo settore
E locale di una iniziativa pubblica con apposita | 0" Ja"1Zzare almeno 2 eventi pubblici sul 2,00
P Pp x
POLITIC deliberazione di patrocinio entro aprile ruolo della famiglia, nel corso del 2018
Valorizzare il ruolo della famiglia come portatrice |HE CONTI 8 1204
2018 508 25 di risorse ed opportunita SOCIALI |MARIO B 5 G ERIET ERIE ERIEY B8 5
ED Favorire la partecipazione di almeno 40
EDUCATI persone alle iniziative pubbliche sul ruolo 40,00
VE della famiglia
8 1204
SETTOR
EOLITIC Monitoraggio regolamento e proposizione Proposta di tariffazioni uniformi per
o conm |alAssemblea dei Sindaci e alla Giunta almeno 3 unita di offerta: formalizzazione
2018_S08_26 |Regolamentare i servizi sociali di ambito comunale di proposte di tariffazioni uniformi | proposta da parte Ufficio di Piano entro 31 1,00 21 21 05 | #RIFl | #RIF | #RIF! 21 21
SOCIALI [MARIO a
s per almeno 3 unita di offerta entro il 31 dicembre 2018
EDUCATI dicembre 2018 (fatto=1, non fatto=0)
VE 8 1204
Supporto agli amministratori nei processi di | Completamento della gestione Loo
pianificazione strategica informatizzata del PEG !
2 0101
del Piano di r
Coordinamento del Comitato di Direzione e |2018-2020 ed implementazione
presidio dei processi programmatori e dell'applicativo di programmazione per 1,00
decisionali dell Ente consentirne un efficace monitoraggio
tentra marzo) 2 0101
Coordinamento e presidio della
predisposizione degli strumenti di Realizzazione di incontri
programmazione strategica ed operativa formativo/informativi sugli strumenti di 20,00
AREA dellEnte (DUP e Nota di aggiornamento al programmazione (DUP, PEG)
COORDI DUP) 2 0101
NAMENT N
o Proposta, redazione ed approvazione del DUP | gjqiematizzazione del piano degli obiettivi
STRATE & della Nota di Aggiornamento (Luglio, o degli indicatori i PEG (9 51,10 2 ) 1,00
GIco, Novembre) 2 0101
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PROGRA
MMAZIO Presidio e gestione della programmazione
Consolidare nellente la metodologia introdotta in |NE E esecutiva (PEG e Piano della Performance)
materia di programmazione e controllo. Garanire [CONTRO [ - 2 0101
2018_U01 01 |la congruenza tra le linee programmatiche del | LLO - ; A AlmM B 18 3 3 2 1 18 0,54 | #RIF! | #RIF! | #RIF!
Piano di Mandato, gli obiettivi strategici ed UNITa  |9@niuca | Proposta e redazione del PEG/Piano della
operativi del DUP e le azioni gestionali del PEG |OPERATI Performance coerente con il nuovo modello di
VA programmazione 2 0101
COMPLE Azioni propedeutiche al consolidamento, a tutti
SSA: i livell della struttura organizzativa, della
PIANIFIC metodologia in materia di programmazione
AZIONE introdotta con il DUP. 2 0101
E Gestione del PEG informatizzato attraverso
CONTRO I'applicativo "Pianificazione e controllo",
Lo individuazione ed applicazione di nuove
funzionalita gestibili informaticamente e
monitoraaaio del PEG 2 0101
Supporto tecnico e concettuale ai settori per la
redazione, la gestione e il monitoraggio del
PEG informatizzato 2 0101
Coordinamento della Pianificazione finalizzata
alla razionalizzazione delle spese di
funzionamento e al conseguimento di risparmi
(L. n. 244/2007), monitoraggio delle azioni di
razionalizzazione e verifica dei risultati 2 o101
AREA ‘Comunicazione a cittadini, altraverso la
COORDI pubblicazione sul sito, dello stato di
NAMENT del Prog di mandato, della e del bilancio di
- ) o rogrammazione strategica, operativa (DUP) e|mandato (si=1, n0=0) 100
Informare  citadini sullo stato di realizzazione del| & progrémt e o
Programma di Mandato e sui risultati degli caruso (
2018 V0102 | o e operatng ed ssecut S:vcooé on | ganiuca [l o staodi atuazione Al M | M| a 21 3 2 2 3 21 0,2 | #RIF! | #RIF! | #RIF! |5 0103
programmati MMAZIO
NEE Redazione e pubblicazione del bilancio di
CONTRO mandato
LLo- 5 0103
Monitoraggio e verifica degli obiettivi strategici, | o2 222 © almeno 2 report di verifica dello
AREA " |stato di attuazione degli obiettivi
COORDI operativi (DUP) e gestionali (PEG ) P 2,00
strategiciloperativi (DUP) e di gestione
NAMENT programma (PEG) entra aitiana 2 0101
o Supporto agli amministratori e ai responsabili
STRATE gestionali nella verifica dello stato di attuazione [ Avvio del progetto di controllo di gestione
GICO, degli obiettivi programmati e proposta i economico/analitico entro giugno (si = 1, 1,00
PROGRA eventuali azioni correttive della no =0)
MMAZIO i 2 0101
NE E Integrazione del Referto del Controlio di
Consolidare i sistema dei contoll (strategico @ Gl CONTRO | {0 oo del Gestione con i dati derivanti dal nuovo
2018_U01_03 |gestione) coerente con i vigenti strumenti di [EYCEN [ bt ‘QDQUP sistema economico/analitico (in 1,00 M A M B 12 2 3 2 1 12 0,54 | #RIF! | #RIF! | #RIF!
programmazione (DUP, PEG) UNITA' p gl indicatori de collaborazione con i settori 3 e ) (si = 1,
OPERATI no =0 2 0101
ZgMPLE Progettazione di un sistema di controllo di
pov gestione analitico/economico, implementazione
PIANIFIC dellapplicativo ed awio del progetto (in
AZIONE collaborazione con settori 3 € 6) 2 0101
E
CONTRO Redazione del Referto del Controllo di
LLo Gestione
2 0101
AREA
COORDI
NAMENT
o
STRATE
GIco,
PROGRA
MMAZIO
NE E Individuazione delle attivita propedeutiche alla
. . CONTRO sperimentazione del progetto cosi come
2018_U01_04 ;\f:;g;‘gz‘ec‘w@"e dei cittadini alle scelte | * " ;Z:i"ca approvato nelle linee guida. Le attivitasono  |Non ci sono indicatori 2018 0 ####%| 05 #RIF! | #RIF! | #RIF!
UNITA rinviate allinsediamento della nuova
OPERATI amministrazione.
VA
COMPLE
SSA
PIANIFIC
AZIONE
E
CONTRO
LLO 5 0103
Gestione delle attvita nereni ferogazione (=TT
mensile delle fisse e ai e . !
dipendenti e degli adempimenti fiscali e alt delle diverse voci del 3,00
contributiv trattamento accessorio 2 0101
Realizzare il monitoraggio mensile sul
Gestione e controllo dei dati relativi alle portale PerlaPA. in merito all'utilizzo degli 12,00
AREA presenze, indennita, straordinari, ticket, ecc. istituti contrattuali riferiti alle ’
COORDI or 2 0101
NAMENT
o degi fhak € [Realizzare almeno 4
STRATE normativi in materia di stato giuridico del el amamants dulla epes el personale 4,00
Gico, personale 2 0101
mﬁig\ Gestione delle attivita inerenti l'estinzione del | del piano di
NEE rapporto di lavoro e lacquisizione del diritto al . 60,00
approvato (minimo in percentuale)
Attuare le politiche del personale attraverso CoNTRO|, .. [colocamentoin pensione. 2 0101
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2018_U02_01 |famministrazione degli isttuti contrattuali, la | LLO - e ; " A A A 21 3 3 3 1 21 0,54 | #RIFI | #RIFl | #RIF! 21 21
gestione giuridica, amministrativa ed economica. [UNITA |9 Monitorare costantemente la spesa di i |coperturadel fabbisogno di personale con
OPERATI personale, supportare fente nel rispettodei | 1 o1etamento delle 15 assunzioni 15,00
VA limiti di legge alla stessa, e partecipare alla e
COMPLE realizzazione dei piani di razionalizzazione P 2 o101
SSA Relazioni sindacali: condivisione e trasparenza
ORGANIZ nellapplicazione degli istitut contrattuali
ZAZIONE attraverso gli accordi decentrati e
E I i 2 0101
RISORSE N
UMANE Controllo delle attivita extra-istituzionali e
presidio del programma dellanagrafe delle
collaborazion esterne 2 0101
Programmare il icambio generazionale € la
razionalizzazione dei servizi attraverso la
realizzazione dei piani di reclutamento 2 o101
Realizzazione di aimeno una selezione con
AREA Supportare Ente nella attuazione delle modalita innovative, ai sensi del nuovo
" " Y h 1,00
COORDI decisioni refative al disegno organizzativo regolamento per I'accesso agli impieghi
NAMENT (concarsi) 2 0101
o nuove modalita di
STRATE di personale, sia di tipo tecnologico che
GICo, metodologico
PROGRA 2 0101
MMAZIO
NEE Individuare proposte e soluzioni refativamente
Assicurare la coerenza ra e linee strategiche [CONTRO | alfassetto organizzativo dellEnte 2 o101
2018 U02_02 |dellAmministrazione e la struttura organ Lo- B | M 7 1 2 2 3 7 05 | #RIF! | #RIF! | #RIF! 7 7
; . |gianiuca
dellEnte. UNITA P
OPERATI Monitorare la compatibilta finanziaria delle
VA scelte organizzative dellEnte
COMPLE 2 0101
SSA
ORGANIZ gogrdln_a'e gli incontri decisionali del Comitato
ZAZIONE i Direzione
£ 2 0101
RISORSE Supportare il Nucleo di Valutazione nei
UMANE processi di valutazione della performance
dellEnte, del personale e dei dirigenti 2 0101
AREA Realizzare Wtle le iniziative
COORDI upportare il CUG nella d dai settori dell'Ente sulle
iniziative sui temi del benessere 1,00
NAMENT e e tematiche del (si
o La g =1no=0 2 0101
STRATE
GICO, Supporto alle iniziative del CUG anche
PROGRA attraverso la pagina Intranet
MMAZIO 2 0101
NEE Sportello d‘ascolto: erogazione di servizi di
Promuovere nel'Ente il benessere organizzativo |CONTRO |caruso y 8
2018 U02.03 |1 i lo-  |ganica ;ousev\‘hn% professionale a richiesta dei M| M B 8 2 2 1 1 8 0,2 | #RIF! | #RIF! | #RIF! 8 8
UNITA' ipendentt 2 0101
OPERATI
VA Monitorare Iandamento del Piano di Azioni
COMPLE Positive elaborato dal CUG
ssA 2 0101
ORGANIZ Senizio di sostegno individuale a favore di
ZAZIONE dipendenti in condizioni di stress e/o disagio
E per cause riconducibil a situazioni lavorative
RISORSE elo personali 2 0101
Dematerializzazione della documentazi Incremento di almeno il 10%delle cartelle e’
ematenializzazione della documentazione | yei documenti dematerializzati (PEC, Fax 10,00
AREA cartacea in arrivo | N
COORDI server, e-mail, cartaceo in arrivo) 2 0101
NAMENT ART_15_5 - art. 15 ¢. 5 risorse variabili:
Protocollazione e back-office della =5
o Assegnazione di PEC istituzionali
documentazione in entrata e della uson 3,00
STRATE e decentrate ai servizi individuati: n. di PEC
cico, corrispondenza in uscita 2 0101
;’m‘;g‘ 1_ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili:
NEE Gestione dellarchivio Decentramento c/o i settori del protocollo 1,00
Garantire l'attvita di protocollazione e laregolare |~ J\-00 | ouso in entrata (si = 1, no = 0) 2 0101
2018_U03 01 |tenuta delfarchivio favorendo i processi di S graniuca M| M 12 2 2 2 2 12 0,2 | #RIF! | #RIF! | #RIF! 12 12
igitalizzazione e di risparmio 0
0=, UNITA' Gestione appalto del 10% del numero dei 1180000
OPERATI raccomandata ed ordinaria fascicoli elettronici creati e gestiti "
VA 2 0101
SOMEES Piano di razionalizzazione: individuazione
e iano di razionalizzazione: individuazi
e misure di riduzione delle spese postali (Art. 15, sss::: Sg::;‘l' 2281178 inferiori 0 uguali a 50.000,00
IONE c2 2 0101
TECNOL
G Progettazione e realizzazione del
decentramento delle PEC e del sistema di
protocollazione in entrata 2 0101
) ) ) - f
Ricognizione e rinnovo dei contratti di produzione di servizi informatici per
’ farmacia comunale (importo rinnovo 1.000,00
attraverso la mepa tratio &
) 4 0101
4_ART_15 5 - art. 15 c. 5 risorse variabili:
ed del i ortale delle i 100
sistema della telefonia mobile e fissa asoner !
w50 4 0101
ART_15_5 - art. 15 C. 5 risorse variabili:
Studio, { i di servizi i Pago PA e SPID su sw 100
informatici per altri soggetti pubblici sviluppato internamente (1 = fatto, 0 = non !
fatto) 4 0101
1_ART_15_5- art. 15 c. 5 risorse variabili:
Studio di fattibilta per la ri-informatizzazione [, =
AREA dei servizi tecnici comunali Atuvasmne Pa?o P/T e SPID su almeno tre 3,00
COORDI procedura gestionale 4 0101
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= | = |[oE| =& > @ [ | & 2 _|5=5 C] w I -
5|5 |sE| 8| E|Eg|cs|E2|Es| E [BS29 5. | 98 |%352 3| g | - |28.|8E| 2| 2|8 | g
Codice Titolo-finalita (obbiettivo di Descrizio | Respons Fasi/Attivita Obiettivi 2018 (Indicatori e fasi spericifi per| Indicatore- | & | @ E | g Qu | 5 | 52 | BB | K@ < 8E2%§ §3§ K §22 & 2 £ |geg| &g z 2 z 2
PEG/Performance) ne abile I'anno interessato) valoreateso | & | & |E3 |18 8 | 22 | 23| 238 | 2% ¥ |§2¢% £8 | £8 (EES| H 1 S |[8E5| 258 8 £ S 5
< 2 2 2 2 3 ] £2 | @5 w Diigente s o 3] E o & <
3 £ %2 3 28 | 2&a | 24 | E& 9 [58% S 85 | 880 | g © -8 8z = & > =
& S |58 i < = g ) Bog [respons| E # oW
S & g | 3 2 S & | abie &
NEMENT N N 2_ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili:
2 Installazione, configurazione e attvazione (i azione di almeno due sitifgruppi di 2,00
STRATE sistema ALFRESCO | g
GICO, avoro ALFRESCO 4 0101
PROGRA
MMAZIO Attvazione sistema pago PA e SPID susw | \11aZione sistemi di protezione datie
e illoats mermamont produzione di documento DgPR (si=1, no = 1,00
Garantire il funzionamento e la costante CONTRO |caruso PP 0 4 0101
2018.U03.02 |in o agione del sistema informativo dellEnte  |LLO - |gianluca 3_ART_15 5-art. 15¢. 5 risorse vanabili: AL A A A 27 S 3 3 3 2 05 | #RIFt | #RIFt | #RIF z 2
UNITA Attivazione sistema pago PA e SPID su Realizzazione studio di fattibilita per la ri- 1,00
OPERATI procedure gestionali informatizzazione dei servizi tecnici !
VA comunali 4 0101
COMPLE Sostituzione e configurazione di firewall di
SSA: nuova generazione al fine di garantire quanto
INNOVAZ previsto dalle "Misure Minime di Sicurezza
IONE ICT" (AdID). 4 0101
TECNOL -
OGICA Adeguamento di tutte le procedure comunali ai
principi e e regole del General Data Protection
Regulation (GDPR) 4 0101
Completamento dellinformatizzazione dei
servizi cimiteriali: gestionale delle cremazioni
4 0101
Coordinamento delle attivita informatiche
dellEnte, supporto ai settori per la
ela di
4 0101
Formazione dei dipendenti sulle innovazioni
tecnologiche introdotte nellEnte
4 0101
AREA I
COORDI Partecipazione allimplementazione tecnico- ~ |ART_15_5 - art. 15 ¢. 5 risorse variabili
T N della del progetto di progetto di video 1,00
5 videosorveglianza sorveglianza in villa ghirlanda 4 0301
STRATE
: Realizzazione studio di fattibilita per
2018_U03_03 g:{:"";"del u’;f’;gﬂ:;ﬁ;:gma"ca"ad“e“' S&C&RA ;;’:@‘;a fine Ghirlm:‘s‘e’“a di video sorveg " |Videosorveglianza perimetri esterni edifici 1,00 A B A B 15 3 1 3 1 15 0,5 | #RIF! | #RIF! | #RIF! 15 15
MMAZIO scolastici (si = 1, no = 0) 4 0301
QSNETRO Studio di fattbilita per il controllo con sistemi di
Lo- videosorveglianza dei perimetr esterni di alcuni
s edifici scolastici cittadini 4 0301
AREA
vt Realizzazione della Wi-F per i cittadino out- |ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili 100
5 door (art. 15, c. 5) Realizzazione della WI-FI cittadina !
Sviluppo, ampliamento e consolidamento della  [STRATE |caruso 4 1402
2018 U03 04 [orP e |- Al M| A |68 18 3 2 3 1 18 05 | #RIFl | #RIF | #RIF! 18 18
PROGRA
MMAZIO Gestione delle reti WI-FI
NE E
CONTRO 4 1402
AREA ART_15 5-art. 15¢. 5 risorse variabil
COORDI completamento dell'App per facilitare la
NAMENT Implementazione di un sistema data integration | conoscenza del territorio da parte di 1,00
o cittadini, imprese e professionisti (si
STRATE no=0) 5 0103
GIco, - Raggiungere la pubblicazione di aimeno
PROGRA 3"”:"’"0 d':‘:“"caz‘;’”"‘?“’a‘l'srso‘ utilizzo 11 o5en data sul mini sito comunale
MMAZIO legli open data, per facilitare la conoscenza | o o6 nel portale di Regione 10,00
NEE del terttoro da parte i citadini, imprese e [P7°"1¢ o ‘
Sviluppo, ampliamento e consolidamento del CONTRO |caruso | Professionisti n?,:vv"f,:, f‘i::;i:?il: oneneret 5 0103
2018 003 05 | o cata TGS <erce Al M| A |a 24 3 2 3 3 24 05 | #RIFl | #RIF | #RIF! 24 24
UNITA
GRTET Pubblicazione di open data 1_ART_15 5-art. 15 c. 5 risorse variabili 100
VA amphamento del progetto data integration
COMPLE 5 0103
SSA:
:gmgvu Ampliamento e gestione del cruscotto dati 2_ART_15_5 - art. 15 c. 5 risorse variabili
integrato con il sistema informatico terrtoriale | e 1,00
TECNOL sim mpliamento dashboard (cruscotto)
OGICA 5 0103
Gestione dei rapport con le associazioni, gli | Realizzare un risultato di del 800
enti e/ diversi portatori di interesse del territorio|servizio di 8/10 (Customer satisfaction) g
5 0103
Supporto e monitoraggio delfativit deisettor | ool
R dellEnte nelle risposte alle istanze dei portatori | °°0° S 5 *HD 5,00
SEE dinteresse * @ dievel
VA 5 0103
Facilitare Ia relazione degli Amministratori con i | COMPLE
2018 Uog_o1 |Portaor dinteresse citadini i diversi setorl [SSA_— [caruso | Gestione del cerimoniale e dell inizative MM alm 14 2 2 3 2 1 05 | #rip | #rIm | #RIE 14 14
dellEnte per favorire Ia partecipazione e la STAFF |gianluca  |istituzionali
rappresentanza stituzionale. DEL
SINDACO 5 0103
E DELLA
GIUNTA Ricerca di nuovi sponsor e gestione delle
sponsorizzazioni
5 0103
Supporto agli amministratori per la
rendicontazione di fine mandato e gestione
dellevento
5 0103
70 EFFETTIVO SU BA ##iité 0 0 ) 0 0
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