


Cos’è una cooperativa

Associazione autonoma di persone che si uniscono volontariamente 
per soddisfare i propri bisogni economici, sociali e culturali e le 
proprie aspirazioni attraverso la creazione di una società di proprietà 
comune e democraticamente controllata

Strumento efficace per la realizzazione di una nuova idea 
imprenditoriale in quanto permette di agire insieme e su base 
paritaria in una struttura in cui i soci lavoratori svolgono anche il 
ruolo di imprenditori. 



Cos’è una cooperativa

• capitale ridotto (euro 25)

• capitale variabile - principio della porta aperta

• minimo 3 soci – principio 1 testa 1 voto

• Limiti alla ripartizione degli utili - utili reinvestiti nella società 
(riserve indivisibili)

• Impresa – equilibrio economico e finanziario



Tipologie di cooperative

PRODUZIONE E LAVORO – offrono occasioni di lavoro e 
continuità occupazionale ai propri  soci lavoratori

CONSUMO E UTENZA – svolgono attività in favore di soci, 
consumatori o utenti di beni e servizi





I 7 principi cooperativi – Rochdale 1844

• ADESIONE LIBERA E VOLONTARIA
aperte a tutti; evitare alcuna discriminazione sessuale, sociale, 
razziale, politica o religiosa (Principio della porta aperta).

• CONTROLLO DEMOCRATICO DA PARTE DEI SOCI
Nelle cooperative, i soci hanno gli stessi diritti di voto 
(Principio una testa un voto).

• PARTECIPAZIONE ECONOMICA DEI SOCI
I soci contribuiscono equamente al capitale delle proprie 
cooperative e lo controllano democraticamente. 



• AUTONOMIA E INDIPENDENZA
anche a seguito di accordi con altre organizzazioni (incluso i 
governi) le cooperative sono tenute ad assicurare sempre il 
controllo democratico da parte dei soci e mantenere 
l’autonomia 

• EDUCAZIONE, FORMAZIONE E INFORMAZIONE
Le cooperative s’impegnano a educare e formare i propri soci. 
Le cooperative devono attuare campagne di informazione allo 
scopo di sensibilizzare l’opinione pubblica sulla natura e i 
benefici della cooperazione.

• COOPERAZIONE TRA COOPERATIVE
Le cooperative servono i propri soci nel modo più efficiente 
lavorando insieme, attraverso le strutture locali, nazionali, 
regionali ed internazionali.



• IMPEGNO VERSO LA COLLETTIVITA’
Le cooperative lavorano per uno sviluppo sostenibile delle 
proprie comunità attraverso politiche approvate dai propri 
soci.



La cooperazione di Legacoop Lombardia

• 823 cooperative aderenti
• 1.240.570 soci (oltre 900.000 consumo)
• 38.328 addetti

non solo 

grandi cooperative nei settori più tradizionali (Consumo, Logistica, Abitazioni, 
Sociali, Teatri, Circoli) 

ma anche 

forte presenza di realtà di medio-piccole dimensioni in settori più innovativi 
(comunicazione, informatica, progettazione, produzioni culturali, servizi 
innovativi, energia, ambiente, ecc)



La promozione cooperativa



Coopstartup Lombardia è un’iniziativa che ha l’obiettivo di
accompagnare lo sviluppo di idee imprenditoriali innovative,
da realizzare in forma cooperativa, capaci di apportare
benefici alla comunità locale e al territorio in termini di
aumento dell’occupazione e di crescita economica, sociale e
culturale.

L’iniziativa è orientata a favorire lo sviluppo di idee
progettuali in qualsiasi ambito settoriale, attente allo
sviluppo sostenibile e, in particolare, agli obiettivi dell’Agenda
2030



Il bando si rivolge a gruppi di almeno 3 persone che
intendano costituire un’impresa cooperativa con sede legale
ed operativa in Lombardia e si svilupperà attraverso una “call
for ideas” cui seguirà un percorso di formazione finalizzato a
fornire le competenze di base per sviluppare il progetto e
costituire una cooperativa.

Le migliori proposte imprenditoriali verranno ulteriormente
selezionate e accompagnate dalla fase iniziale (pre-startup)
alla costituzione in cooperativa (startup) fino ai 36 mesi
successivi all’avvio dell’attività (post-startup).






