Importi di retribuzione di risultato erogata ai dirigenti e al segretario comunale

La retribuzione di risultato erogata per I'esercizio 2023 ai dirigenti responsabili della
realizzazione degli obiettivi e al segretario comunale € riassunta nella sottostante tabella:

Valutazione Importo

Dirigente del settore complessiva erogato Differenza
Area di coordinamento strategico,
programmazione e controllo (interim di settore 99,66% 61.771,31 -210,74
Socioeducativo)
Socioeducativo (*)
Risorse e patrimonio (interim di settore Servizi 96,43% 33.732,94 -1.248,85
ai Cittadini — demografici, commercio)
Politiche culturali e dello sport (interim di 93,65% 29.258,52 -1.983,89
settore Servizi ai Cittadini — cimiteriali)
Governo del Territorio 96,57% 26.559,67 -943,35
Opere Pubbliche, Ambiente ed Energia 97,29% 26.757,69 -745,33
Servizi ai Cittadini (*)
TOTALI 178.080,13 -5.132,16 (**)

(*) I settore contrassegnati da asterisco, nel corso del 2023, sono stati gestiti ad interim da alcuni dirigenti in
servizio nellEnte, in attesa dell’assegnazione ai dirigenti incaricati. La retribuzione di risultato & compresa negli importi
dei dirigenti interessati, impegnati nella realizzazione degli obiettivi assegnati.

(**) Economie di bilancio

Segretario generale Valutazione Importo erogato Differenza
complessiva
Segretario Generale 96,43% 6.789,12 -242,37 (™)

(**) Economie di bilancio
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