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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: 3~ EDIZIONE DEL PREMIO “DONNE&LAVORO" - ANNO 2025.

Lanno duemilaventicinque il giorno 30 del mese di gennaio alle ore 15:20, nella sala Giunta del
palazzo civico, si € riunita la Giunta Comunale presieduta da: Il Sindaco Giacomo Ghilardi

Si da atto che risultano presenti i segquenti Amministratori in carica:

1 | GHILARDI GIACOMO Sindaco Presente
2 | BERLINO GIUSEPPE Vicesindaco Presente
3 | BERNESCHI FABRIZIA Assessore Presente
4 | FUMAGALLI MARIA GABRIELLA Assessore Presente
5 | MAGGI DANIELA Assessore Presente
6 | MALAVOLTA RICCARDO Assessore Presente
7 | SCAFFIDI FRANCESCO Assessore Presente
8 | VISENTIN RICCARDO Assessore Presente

Assiste alla seduta Il Segretario Generale Andrea Bongini.

Componenti presenti n. 8

Il Presidente, riconosciuta la validita della seduta, invita la Giunta a deliberare sull'argomento in

oggetto.



OGGETTO: 3~ EDIZIONE DEL PREMIO “DONNE&LAVORO"” - ANNO 2025.

LA GIUNTA COMUNALE
Premessa:

La giornata internazionale della donna, comunemente celebrata I'8 marzo e definita “Festa della
donna” & un’occasione per ricordare il genere femminile che & stato capace di grandi conquiste sia
sociali, che politiche ed economiche.

L'Amministrazione comunale ha istituito nel 2023 in occasione di questa ricorrenza il Premio
“Donne&Lavoro”, un riconoscimento alle donne imprenditrici della Citta che, con personalita e
determinazione, hanno saputo combinare, in modo cosi specificatamente femminile, competenze,
esperienze, passione e si sono distinte per capacita professionale, intraprendenza, creativita e talento
nei diversi ambiti dell'imprenditoria;

L'evento si inserisce in una programmazione pitu ampia dedicata alla giornata internazionale della
donna;

Anche quest’anno I’Amministrazione Comunale di Cinisello Balsamo — Assessorato al Commercio e
Attivita Produttive, intende valorizzare il protagonismo delle donne in ambito professionale,
attribuendo il premio “Donne&Lavoro” alle cinque donne che si sono distinte nei seguenti ambiti:

1. commercio

2. artigianato

3. impresa

4. libere professioni

5. giovani under 35 (in uno dei precedenti ambiti)

Le proposte per le candidature potranno essere effettuate da: Associazioni di Categoria, Associazioni
del territorio, cittadini o gruppi di cittadini, entro il 25 febbraio 2025.

Inoltre saranno considerate di diritto le candidature di donne che hanno presentato documen-
tazione valida I'anno precedente ma che non hanno ricevuto alcun riconoscimento.

Una giuria tecnica, composta dal Sindaco, Assessore al Commercio e Attivita Produttive, Assessore alla
Cultura e Identita, Eventi, Sport, Politiche Giovanili e Pari Opportunita e due rappresentanti delle
Associazioni di categoria (1 per Confcommercio ed 1 per Confartigianato), valutera le candidature
pervenute, tra cui individuare le 5 donne, che saranno ufficialmente premiate nel corso di una
cerimonia pubblica, con la consegna di una targa commemorativa.

Visti:
* |o Statuto Comunale;

* a Delibera di Consiglio comunale n.6 del 23/01/2025 di “Approvazione del Documento Unico
di Programmazione (DUP) per il triennio 2025/2027";

* la Delibera di Consiglio comunale n.7 del 23/01/2025 di “Approvazione della Nota di
Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (NADUP) 2025- 2027";

* la Delibera di Consiglio comunale n.8 del 27/01/2025 di “Approvazione del Bilancio di
previsione finanziario 2025 — 2027 e relativi allegati”;

* la Delibera di Giunta comunale n.23 del 27/01/2025 di “Approvazione del Piano Esecutivo di
Gestione (PEG) 2025 - 2027";



* gli allegati pareri resi ai sensi dell’art. 49, comma 1, TU.E.L. 267 del 18/8/2000.

Atteso che sul presente provvedimento si esprime, con la sottoscrizione dello stesso, parere favorevole
in ordine alla regolarita e correttezza dell’azione amministrativa come prescritto dall’art. 147 bis del D.
Lgs. 267/2000;

Ad unanimita di voti favorevoli;

DELIBERA
1. Di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo;
2. Di approvare I'edizione per I'anno 2025 del premio denominato “Donne&Lavoro” e l'allegato
manuale;

3. Di dare atto che le candidature dovranno pervenire entro e non oltre il 25.02.2025, secondo le
modalita meglio specificate in premessa;

4. Di dare atto che la premiazione sara effettuata da una giuria tecnica cosi composta: Sindaco,
Assessore al Commercio e Attivita Produttive, Assessore alla Cultura e Identita, Eventi, Sport,
Politiche Giovanili e Pari Opportunita e due rappresentanti delle Associazioni di categoria (1 per
Confcommercio ed 1 per Confartigianato);

5. Di dare atto che alle 5 vincitrici sara consegnata una targa commemorativa nel corso di una
cerimonia pubblica;

6. Di demandare al dirigente del servizio Commercio SUAP — Attivita produttive e Marketing
territoriale I'adozione dei successivi provvedimenti attuativi;

Successivamente, ad unanimita di voti favorevoli:

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.Lgs.
267/2000.



Il presente processo verbale, previa lettura, é stato approvato e firmato digitalmente ai sensi
degli artt. 20 e 21 e seg. D.Lgs. 82/2005.

Il Sindaco Giacomo Ghilardi

Il Segretario Generale Andrea Bongini



