
�������������������������������������������������������������������������������������������

�����������	�����
����������	��
����������������
��������� � �� � 
��
���	� � ���
���� � ��	� � �� � ���
	�����		�����		�����

�� ������	 �
� ������	��� �
������� � �� �	�	������	�
� ��������
	����� �
�� ������ �
	��	
���	������� � 	 ��������������� � 
	������	 � ��
���
���� � ��� ��	���	������	 �
	��� �������
�������	 � �� � � � 
	� � !"�!���!#$ � 	
 � �%%������ � ��� � 
	���	������	 � 
� � �����&���
�������	�����!�
	��#$�! ��!#$�
���%%��������	��&&������	����
	����'����	��(�� 

	� ��)�! ��!#$� �����	 ����	&������ �
��������
� �%�	������	 ����� ��!#$*�!�#� � ���	�
	
%���	
	�	��������	������	�
	����������%��������������	�
��%��%��	�+��������	�

������������ ��!�"#���$$�%�#�&

� �	���� � � ��' � � 	�"#�'((���� ) ������	��� � 
������ � ,-�. � /0	��	�� � ��	��	 � �� � �	&�	��	

	���������	������������1��
0�2/#��	
��������	��
	�����	����	
�����������
	����+3 �������������%�	�	�������	���	����
����������	
�4����%���	������������
�����5������
�����%	��������
��	�
�	�����	��	����4���
���
������	����0��
	�������	�
�������	����
�������,-�.1
5�&�����)����%%��	� �$/�")#�,%���	.�6�7�%	�5���	�5��
����������$ 8�������

������'�%'���!�'�('��'#� �((��!�"#��� ����*���'#��&
�����������������	
�
��
���������

�
�'��+,��*�����!�##��$$�%�#����,�'�!�����((��-�� !��'(�.'����'�/�!'�.���*��'����+#
,��(��

�� �&����� �01�22�0324����	���	 �4563� ���	�	������	�
���������
	������
��������

	��	����	��������	����������������
	������	���%�����������%�	��������	
	�
	�������	

�������	����
������������99���%���	��"������	��+���������%���������
��������������
%	������	�
����
	��:�������	���%���
	��������

7����!'#�(/�!��'""�+!��'��� ��!�##�'�('

;���������+��	���������	����
	��2	&����	��������������������+��	�	���	�
	����7�����	
�����	���
����+�%�	����	�
�&���������< ���	��	����.��<=�
	��2����� �!8�#$�"���(�)�<�	

	��2	&����	����%	������	�
����
��
	������������
	�������	�
�������	����
�������
�%%������ � ��� �
	���	������	 �
� ������&��� � �������	� � �( � ### �
	� � �!�!$��!!#� � �

����� � ������� � %	� � �	��� � 
� ��55	��	 � �	&�	�	 � 	���������	��	 � �� � ���	������ � 
�
���5����������������%�	���������	�
������
7��%���	
	�+������&&��
�������	����>	��	������������������%�	�	����������������55	���
����
��
;��&&��
�������	 � ���+ �
��>������ �� � 5����	 �
� � ����� � �>	 ����+ ��55	��� � �� � %�	��� �%�?
	�	��������%	��������	���������	�
������
��������
��
�����
������������%�	������
�����������5�	�	���	������
����������	��	�	�����+
���	���������
����	����%�?������&&�����%	������������������	��������	�
;��55	����
���+�	��	�	������������������5���������&��5���
����������	��	���
����	&��	
��%%�	�	�����	���������
����%�	���������	�+�
@	������� ������ �%�?��������	��� �%�	�	������ �����	�����55	����%	�� �����	���������� ���
%���	
	�+��	�����	
	������
��������
�����&�����������������%�����������	���������
�	
����	�%�	�	�������	�
���55	������&�����������

Protocollo  c_c707/UFJOM  GE/2019/0077583  del  24/10/2019  -  Pag. 1 di 6



�������>	�������	�+������&����	��55	�	��	����+�
��>��������&&��
����������A�	��	�����

� � ������ � �>	 �������� �	55	������ ��55	��	 ��&���� �%�? � �����&&���	 � ��� �%�	�	��	� � ��
����	�
	��
	�+��>��
���+�	��	�	����&&��
���������
;��55	��� � �� � ���	��� � 
���+ � 	��	�	 � 5�������� � �	
����	 � ��
�������	 � 
	� � %�	���
�55	�����	�%�	���������5�	�	
�����	��	�	�

�����!'#�(/�!��� .���!�##���**��(������#'(�.'�!��+$� ('��� �

�	� � %���	��%��	 � �������� � � � �������	��� � 
������� � 5�� � %	��	���	 � �� � ���������� � 
	�
�����	�
�������	����
�������,-�.������99���%���	��"�6��!!$�������	����
�������,-�.

	�����	���������	��	���	�20533�
	��&������08�22�0324���:�55	������&������������
%���������	
����	���������
����
	���	�������%�����	���&	�����
���	��%���������������
������	&����������
�����	����	��	���
����+�	�5�������+�	
�	���������	����	���
�������%	����������	�������+�

��������%	��	���	��	�	�	����������	&�����������%�����%�	�	������

����	��%����
	��%����������	��
�	�������������>���
	������	��	���	�%	�����������������
�����	��������&���&����
	���������	�����	�%������	��
0�������� �
	��� � �	����	 ���� � �	��+ � ���	���� � ����
� � ������ ������ ��55	���� � ���>	 � �	
���������������&&�������������55	����%�	�	
	��	�
@������
��+������������%	������
	��%������>	������������ �%	��	�����	���������	����	
5�������

���%�������&���������%	���
��	��������	����%������	�����	��	����
	����������	�������	�	
��
��	�5�����	�
	������	��	������	���������
�����������&&	����
	����&�����&������	
����

	���	�%�	���	����
	��� � ��	���� �
���+ � ����	�	�	 ��� � ���� ���	����
�	�����	� �� � ����
����	���&�����	������	����
���>���������	�����������	�������	�
	������	��	�	����
��������
���%	������	��	1

����������	
���
�����
�
��� ��������	�
��	�
��
���������
	������	��������
�����	��
	
��	������	���	�����������

B��������������
������
�
������� ���� ����	�
��	�
��
���������
	������	��������
���
�	����	
��	������	���	�����������
�
�������	��� � 
	��� � ��%��������� �9%+�(' � �:� 
������� � 	��	�	 � ���	&��� � � � �	&�	���

����	�������������������	�5���������1

#����$' !'�!��,'�(���,'��� ��� �%�##����,��#=�!!.����%	���
��	��������	�
�����&����
�	
���� �%�	5	������	��	 ��� ��%%����� ���
	��� � ,���	&��� ��. �
��%������	 � ��� � ����
���	��	���������	�� �����	�	��	����>��������	��	
���������	����
	� ���2�""8�
	�
�)�#���!!!�6�

�� � ���	 � 
����
�� � ������� � �������	��	 � 
���+ � %�	�	����	 � ��� � 
��>��������	� � ���
����� � 5�����%�� � 
� � �� � 
����	��� � 
� � �
	����+ � �� � ����� � 
� � ����
��+� � ��� � �� � ����	
���	���1�

�. 
� � ������	�	 � 	 � ���	����	 � �����
���������	��	 � ����	 � �	 � %�	���������


	����������
�����3

�. 
� � ��	�	 � %�	�� � ������	 � 
	��:�������	 � 	 � 
	��	 � �%	��5��>	 � �	����>	 � 	

����������>	��	�����	��������	�����%	���������	�%���	��%�����������	�
����%	&�����
����������������������
���&&��
�������	���	����������
��5�����	�
��
����������������
�������
���	��������	�����	�����������	�	��������	��	���	�%����� ������%��	������

Protocollo  c_c707/UFJOM  GE/2019/0077583  del  24/10/2019  -  Pag. 2 di 6



��������� 	 � ��� � ����� � � � 
������ � ������ � 	 � %������� � ������ � 	
 � �����&>� � �%	������ � ��
�����	�
�������	����
������3

�. �����������	
����
�����
�	���
����

�	�	������������������������������
	������
 ����������� � ���
������� �
�����
 ��� � ������� ����� ��
������ � 	�
������
��������������������


. 
����	����&����������	� �	�����������	��>	�%������� ��5����	�������55	���

%�	�	����������	�	�
����	���3

	. ��
�������	 � 
� � ��� � �������� � �	��	 � ���
������ � 
� � ����%����+ � 
�

����������	��������%����������������������	�
�������&��������� ���	��	� ������	�

	����
��	��	���	������>C�
������	�
��%�������	���&	���3

5. 
��>��������	��>	� ��������
� ������������%�������	�
	� �����������%	�

5���� � ��
�%	�
	��� � 
������������������	 � �������	� � ���&&��
�������� � �	��+
��
	��	�����������������	���	����
���
�����
	��������
�������������	�����%	����
%���	
���3���������
�����
	�%��	����
	����&&��
��������������%%���>	�+�������

��%������� �������".�
	������� �#8�
	� ���&	��	�2	&����	����%	� � �� ��	�
����
�

	���������������������

������	��	�%	������5�����1

&. ���	����&���	����
��	�5�����	��
��������&��
����������	�
���	��
	���3

>. �	������&��� � �� � �	&��	�%����������	 ��� � �� ����	�������� �
� �����	��	�	

�����&���3

�. ����	����	�������%��%������������
�����
���	�%	������>	����%���������

%	�
������������%	�����	�
	������%����+�������������	�	�
������	��	�	��	���������

� � ���	�
�����	� � �������������	 �� � 5�����	��� � 	 �
� � ��� ���	�	� � � �%��%��� � �������
%���	
��	�%	�����
��>��������	�
���������
�������������

7	�%	������&����
���1

D. 
	����������	� � �	
	 � �	&��	� � &�� � 	���	�� � 
	������������	 � �� � 2	&�����


	��	���%�	�	����	����
��������	&�����������������	��	�����%�	���>������	
	��	&��	
��������������3

�� ����������
�������&��5����
	���������	�%	���	���%�	�	���
���
��������
�������&��5���

	��	 � %	����	 �
	�	&��	 � � � ��%%�	�	����	 � 	
 � ��%	&���	 � �	&���	��	 � �� � ����	�+
��	����%	� � �	�����	�+�
� ���%����	� ����	��� � �
��� ����&��5��� �
� � ����� � � ����� �%	�� �	
����	�+ � �� ����	 � ����	����� � 	 �
� � ����� � � � ���� � �������
������ � %	� � �	 � ����	�+ � ��
�������
�����	�%���	3

�� � � � � � � �>	 � ����%�	�� � ��� � �� � ����� � �� � ����� � 
� � 5�����	���� � �����
�����	 � �
���������	 � 	������	��	 � 	 � ��� � >� � %�	�	����� � 
����
� � 
� � ������
��� � 	 � 
�
��������������	 � ������������ � 	 � �>	 � ��� � ��� � �� � ����� � ��� � %���	
��� � %	� � ��

��>��������	 � 
� � ��� � 
	��	 � ���� � ���������� � ���	�� � ��� � >� � ������ � ���
����

	5������� ����� � �������	� ���	�
������ �
	� �
���	�� �
� � ����������	 ����� �� ���������
��������������	3

�� � � � � � � �>	 �� ������� �
	��	 �%	����	�
	��&���	 �� � ��%%�	�	����	 �	
� ��%	&���	
�	&���	��	 � �� � ����	�+ � ��� � ���������� � �	 � ����	 � 
� � 
���	��� � 
	��
	��� � �
���%	�����	�
����� ��� ��� �;&������#8$�
	��=�$��!##��	��>	��	���	��	�����>����
��%������ � ���
���	 � %	���� � 
	5������	 � �>	 � ���%������ � �� � %	�
��� � � � ��
���%	�����	�
	������%����+�
������������	�������������������������������	3


� ���������
��	��	�	�����	&��������&��������&>���	����������%�&��	����
	������������
%�	��
	�������	�������	���������5����	�
	������������3

�� ��������>	������������������%%�����
������������	�����	&��	��������	����
	�������
� 8$�
	������������������������	����%���	��%����������&����

Protocollo  c_c707/UFJOM  GE/2019/0077583  del  24/10/2019  -  Pag. 3 di 6



0����,���(���'+��� '#� ���6���%���	��%����������&����
�����������������	����
	%�����
���������	� � � � ��%	����� �
	��� �������� � �������������	 �
	� � ��������� �%	� � 5����

	����&&��
�������� � ����>C � � � &������� � 
	��	 � �����&������ � ������	 � ��� � ��
%���	��%�����	������&����	�����	&�	�����
	�%��	������������
���&&��
�������	�
%	����� ��%�����%��� ��� �#!E� �
	�����%����������	�
������ �	�%�	�����	��	�
� ��
 !�!!!�!!F
�����%����
������
	%���������������	����+�
��%�	������1
/ � ��	
����	 � �	����	��� �
	��� � ������������%��
	��	 �%�	��� � �� � 0	���	��� �
	�

�����	�
�������	����
��������
��������	���7�������������;��	��+3
/ � � � �	��� � 
� � 5�
	�������	 � �������� � � � ������������ � ���	�� � ���������� � 
�

���	��	
���� � 5��������� � �������� � �	���	�	��� � �%	����	 � 
� � ��� � �������� � #!< � 
	�
��;&���� )8*#$$ �,���	&��	�%����������&����	.���>	�����&�����������	����������
%�	���	��	 � �������+ � 
� � �������� � &������	� � � � ��G � ����������� � 
�� � -�����	��

	������������	�
	��	�H�����	��

�� � ��	��������� � ���� � �� � &������� � 
���+ � �	����	 � 	�%�	����	��	 � ����
� � 5���
�������	&���	�%�&��	����
	��%�	����
�����������	�����������������	�%������
;� � &������� � 
	�	 � %�	�	
	�	 � 	�%�	����	��	 � �� � �������� � �� � �	�	5���� � 
	���
%�	�	����� �	��������	 �
	� �
	�����	 �%�����%��	� � �� � �������� �����	��	����	 �
� � ���
���������#$8<�������������������>C����%	�������+�
	����&���������	
	�����	����
#8�&����������	�%���	����>�	������������
	�����������	��%%������	�
�� � �������	��� � 	������ � � � ��� � �&&��
�������� � 
	��� � 
	%����� � ���������	 � ���+
���������������	����	�
	���	�%	���	����
������
7��+ � ���	�	 ������	����� �� �
	%���������������	 �
	����&&��
��������� �%	� � �� �����	
���������+� � ����	 � �>	 � ��������%� � ��� � %�	��� � 
� � �	�
��� � 
����� � %	� � �����������
���>	����%	���	�
���������������
�����������

�'�9%+�('�7:��� �
	�	�����	�	�	����%	���
��	��������	� �#��**��('���� �$��'��	
����
������������	�������	�%�	�����	
����	���
�������	�
	��%�	�����55	����,�����5�	�	
���
�	��	�	.� � 
	�����	��	 � ������������ � 	 � 5������ � 
�����55	�	��	 � � � 
�� � �	&��	
��%%�	�	�����	���
���������%���������	��
������������55	����%�����
���������������	�
@�� � ������� � ���	���	 � ����
	 � �	 � �55	��	 � ���
�������	 � � � 	�%�	��	 � �� � ��
�
��
	�	��������
;	 � ��	��	 � ��� � 
������� � �	���	� � � � %	�� � 
� � ������+� � ����	��������� � �&&����	 � �
����	������ � ����� � �>	 � ��� � ����� � 	�%�	����	��	 � �%%�����	 � ��� � %������� � 5������

�����55	�	��	�

����'���,'�(���#'��

@	� � ���� � �� � ��� �%�? �%	����	 � 5����>	 �� �&����
��>	 � ���	�
��� �%���	��%��	 � ���� �&���
���&������	��	� � ���55	��� �	 � �	 �
��>��������� � �	�	 �
������� �	��	�	 � �����������	 �
�
������&����55	�	���������
���	��	������&������>	�
��������������	���
����	��	����55	���
�� � ���������� � 
	� � ��%%�	�	�����	� � �>	 � ���+ � ����� � �	5	�	��	 � �	� � ���5�����

	�����������������	 � �������	� � ����>C � �� � ��%��������	 � %�	���� � 
	��	 � ���%	����	
����	�
��%��%��	�+�
I������ � ���55	��� � ��� � 5�������� � 
� � �� � %���������	� � �� � ���	 � 	 � %	� � �����

	����55	�	��	��
���+�	��	�	����	&��������	�������%��������������	�������&����	�����%��
���	��������
7��� � ���	��	 � �55	��	 � %	� � %������� � ���>	 � %	� � %	����� � 
� � �������	� � ��� � �	
��
����+�
���������������)#�
	��2����)�<*#$�"�

����%%#�";��!�##�'""�+!��'('���

Protocollo  c_c707/UFJOM  GE/2019/0077583  del  24/10/2019  -  Pag. 4 di 6



;��&&��
�������	�
	5�����������	��+�����%����	
��	����
���&	�����	�����	������	��	
���� � �	��5��� � 
	� � ����	���� � 
	��	 � 
��>��������� � �	�	 � 
�����&&��
�������� � �	���

����
��
��%���	��%�����	�
;��&&��
���������4���������������
�����%�	�	�������	�
	����55	�����	���	�&��������&>�

	������������������	�����������
���������%	�5	������	����
	������������
;������
�����%���	�
�������+����%��������������
	������������������
����������	��	�
�	���	����	������
	�����	��	�����	��	������	�	��	�
	�����������������	�
�� !�,��	���.
&������
�����
����
	��%����	
��	����
���&&��
�������	�
	5��������
�� � ���	 � �	
	 � ���&&��
�������� � 
���+ � 	55	�����	 � �� � �������� � ��������	 � �����	��
�	����	����
	��%�	�����55	�����	������������������	��&&	����
�����	������	�
����� �
����
� ����%����
	� ���&����
� ����%���	�
����
	����	������&�� �	55	��� ������� �	
%������ � 	 � �� � ���%�����	 � �	��+ � ���	��� � �	� � 5�����	 � %���	��� � 
	����������	
���%���	�
����
I����������&&��
���������%	����������������%������	������

��	�&����������%�������	
�	� � �	����� � 	 � ��� � �	 ���
����+ � ��
����	 � �	� � %�	�	��	 � ������ � 
������ � ���	�� � ���
%����	
� � �� � %�&��	��� � 
	� � ������%	����� � 
����� � %	� � ���������� � 
	����������	�
���	�� � �	�	
� � 
������������� � �� � ���	�
	�+ � 
	��
��� � 
�����&&��
�������	 � 	
����������������	������	�	�+� �� �
	%���������������	� ����������
�� ��
	�������������
�������	����
������������>�	
	�	������&&���	�
�����
7��� � %���	 � � � ������ � 
	����&&��
�������� � ����	 � �	 � �%	�	 � �	�����	� � ��	�	��� � 	
����	&�	������������%����
	��������
�����%���	�
����

<��� *��$'��� �

;���������������	��� � ���	���� �� � 5�����+�
� � ���>�	
	�	��� ��������	���� � �	 ��	�	�������
�	�	5������	��	� � � ��	��� � H�9� ����� � � � ���� � 
� � ���%�	���	 � � � �>�����	 � �	���5������

����	���� � 	 � 
��>��������� � %�	�	����	 � �� � �	
	 � 
� � &���� � ������� � �	 � ��	��	 � ���
%	��	����	����	���	���������	&��������%���	
	�+�����	��������	�
	���������	��	�
����
&����
;�������	��	�	���	�+����%���	�������	����	�
	���	�	��������������������%����
	�������

�����%���	�
����

��	�������7	����	�2�����	�	������������/�����99���%���	��"�6������	����
������������
������������1 �
��
��
������ �%�����	���	 �
	����������	 � �	 � ����� � �� �
����	�������	
��	�	��	�����	
	�������	��&�����1

� ;��	
J��
���	���	��$�!!����	���	�#��!!3
� -	����	
J�
���	���	�$�!!����	���	�#��!!�	�
���	���	�#"�!!����	���	�#)�!!�

��	�����	���%������&��%���+�	��	�	�	55	�������
���;��	
J�����	�	�
J�
���	���	�$� !
���	���	�#��!!�%�	�����%%�����	����������!��==!� "<$*"�$�

����	����
	��2	&����	����'��=<$*�!#=�	�
	����;&������#$=*�!! �	��������������5����
�>	���
����5�������
����������	����
����������������
��������	�
�������	����
������
%	� � �	 � 5������+ � ����	��	 � ���� � &��� � 	 � %	� � ��	�	�����	 � ����	����� � ���%�������	 � 
	�
����������

�� � �	��� � 
	������� � ) � 
	��� � ;� � �"# � 
	� � #$$!� � �� � ��5���� � �>	 � �� � 2	�%�������	 � 
	�
%���	
��	��� � 4 � �� � ��� � 7�	5����� � ��&	��� � 6 �����&	��	 � 
	� � 7	������ � ���������� �
	�
7	����	�2�����	�	�������������

�� � %�	�	��	 � 
��
� � ���	&���	 � 4 � �55���� � �������� � ��	����� � 
	� � �����	 � 
� � �����	���

Protocollo  c_c707/UFJOM  GE/2019/0077583  del  24/10/2019  -  Pag. 5 di 6




��������%���������������
���	������'55�����	�
	����2	&���	�;�����
���,
'2;.�6�7	��	

���	�����������>C�������������	��	�������
���
������
��
�������
������

�����	����
���������J��� �#!��!#$

�
�����������������������������������������������������������������������������&	��	�
����������������������������������������������������������7	����	�2�����	�	������������
��������������������������������������������������������������,��������&	����7�	5�����.

Protocollo  c_c707/UFJOM  GE/2019/0077583  del  24/10/2019  -  Pag. 6 di 6


