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ATo Del einbaco M. SL[zodb
Oggetto: incarico dirigenziale Staff del Sindaco e della Giunta

IL SINDACO

- Vista la piu recente versione del regolamento del sistema di direzione, approvato con la
deliberazione di Giunta Comunale n. 193 del 1° ottobre 2015;

- Tenuto conto che il Regolamento del Sistema di direzione, alla parte 5, individua una
figura di Responsabile dello Staff (di livello non dirigenziale) con funzioni di
coordinamento funzionale delle attivita, senza responsabilita di gestione amministrativa,
che rimane in capo ad un dirigente;

- Vista la citata deliberazione di Giunta Comunale n. 193 del 1° ottobre 2015 che ha anche
approvato la macrostruttura dell’Ente ed i relativi centri di responsabilita, confermando la
presenza dell’'unita operati”Staff del Sindaco e della Giunta”;

- Visto l'incarico di direzione assegnato con proprio provwedimento del 30 dicembre 2016
al dirigente dott. Gianluca Caruso, per la gestione dell'area Coordinamento strategico,
pianificazione e controllo, nonché il precedente incarico di responsabilita dirigenziale per
I'ufficio di Staff del Sindaco e della Giunta;

- Preso atto dei risultati ottenuti e della valutazione delle prestazioni individuali effettuata
sulla base delle vigenti metodologie;
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DECIDE

1. di confermare in capo al Dott. Gianluca Caruso, I'incarico. di direzione dell’Unit3
operativa Staff del Sindaco e della Giunta;

2. difissare la decorrenza del presente incarico di direzione al 1° gennaio 2017;

3. di fissare la scadenza dell'incarico, in base a quanto previsto dal regolamento del
sistema di direzione, al paragrafo 4.1.2, allo scadere del mandato amministrativo
(previsto nel 2018), dando atto che lo stesso & prorogato automaticamente e rimane
in essere fino a sessanta giorni dal rinnovo amministrativo, fatte salve eventuali
modifiche organizzative che dovessero intercorrere anticipatamente e che comportino
una diversa distribuzione degli incarichi dirigenziali, per consentire alla nuova
amministrazione il tempo necessario all’espletamento dell’iter di assegnazione dei
nuovi incarichi;

4. di dare atto che, sempre in applicazione del citato paragrato 4.1.2 del regolamento
del sistema di direzione, & automaticamente prorogato, per la stessa durata, il
contratto a tempo determinato, prot. n. 70908/2014 del 19/11/2014, (sottoscritto in
relazione al conferimento del primo incarico di Capo Area di cui al citato
provvedimento prot. 73377/2014 del 1° dicembre 2014), previa accettazione da parte
dell'interessato;
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5. di dare inoltre atto che:
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a) in base al principio dell’'omnicomprensivita del trattamento economico dei
dirigenti, cui allart. 24 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, al Dott.
Gianluca Caruso non & dovuto alcun aumento della retribuzione di posizione;

b) per quanto riguarda la retribuzione di risultato essa verrd erogata secondo la

vigente metodologia per la valutazione delle prestazioni dirigenziali, nonché
secondo le norme e i contratti vigenti;

c) I'ambito delle responsabilita attribuite & definito dalla citata deliberazione di
macrostruttura n. 193/2015, fatte salve future modifiche che non comportino
una completa revisione delle posizioni dirigenziali;

d) gli obiettivi assegnati sono quelli individuati con gli atti di programmazione, con i
quali sono definiti anche indicatori di risultato che saranno utilizzati per valutare
I'azione del dirigente secondo la metodologia in vigore.

6. di dare atto che al dott. Gianluca Caruso & conferito anche il ruolo di datore di lavoro
in riferimento all’Ufficio di Staff del Sindaco e della Giunta, i sensi della normativa
prevista dal D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 “Testo Unico in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro”, in vigore dal 15/03/2008.

Cinisello Balsamo, 30 dicembre 2016

Il Sindaco
Siria Trezzi
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