
Allegato) Media risultati per CDR 2025

Codice CdR Centro di Responsabilità Responsabile

% Raggiungimento

risultato al 31/12/2025

Performance

(da indicatori)

% Raggiungimento

risultato al 31/12/2025
Anticorruzione

RISULTATO 

COMPLESSIVO

0A_02_2023

AREA STRATEGIA, PROGRAMMAZIONE E

CONTROLLO - UNITA' ORGANIZZATIVA:

INNOVAZIONE TECNOLOGICA

CONTI MARIO 100,00 100,00 100,00

0A_03_2023

AREA STRATEGIA, PROGRAMMAZIONE E

CONTROLLO - UNITA' ORGANIZZATIVA:

ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
CONTI MARIO 100,00 100,00 100,00

02_S_2020 SETTORE GOVERNO DEL TERRITORIO POZZI ANDREA 100,00 100,00 100,00

03_S_2020 SETTORE RISORSE E PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO 100,00 100,00 100,00

04_C_2025 POLIZIA LOCALE E PROTEZIONE CIVILE FABIO CRIPPA 100,00 100,00 100,00

05_S_2020
SETTORE OPERE PUBBLICHE, AMBIENTE 

ED ENERGIA
PIRANI NICOLA 97,56 100,00 98,78

06_S_2020
SETTORE AFFARI GENERALI – Servizi

Cimiteriali
VERONESE MORENO 75,00 100,00 87,50

06_S_2020

SETTORE AFFARI GENERALI –

Polifunzionale, Servizi Demografici, Messi,

Protocollo, Commercio

STEFANINI EUGENIO 100,00 100,00 100,00

06_S_2020 SETTORE AFFARI GENERALI BONGINI ANDREA 100,00 100,00 100,00

07_S_2020
SETTORE POLITICHE CULTURALI E DELLO 

SPORT
VERONESE MORENO 99,39 100,00 99,70

08_S_2024
SETTORE WELFARE E POLITICHE 

ABITATIVE
DAL PIAZ BARBARA 100,00 100,00 100,00

09_S_2024 SETTORE ISTRUZIONE ED EDUCAZIONE CONTI MARIO 100,00 100,00 100,00

09_UO_2020
UNITA' ORGANIZZATIVA STAFF DEL 

SINDACO E DELLA GIUNTA
CONTI MARIO 100,00 100,00 100,00

01_S_2025 AVVOCATURA CIVICA BONGINI ANDREA 100,00 100,00 100,00

01_UDP_2025 UNITA' DI PROGETTO ENTANGLED PIRANI NICOLA 100,00 100,00 100,00

ENTE obiettivo trasversale assegnato a tutti i Dirigenti 100,00


