All. 5 “Curriculum delle professionalita”

Al Comune di Cinisello Balsamo

Settore Socioeducativo e Risorse Umane
Ufficio Progetti di Settore

Vicolo del Gallo 10 - 20092 - Cinisello Balsamo

Oggetto: AVVISO PUBBLICO FINALIZZATO ALLA INDIVIDUAZIONE DI ENTI DEL TERZO SETTORE DISPONIBILI ALLA CO-PROGETTAZIONE DEL CENTRO ANTIVIOLENZA
DEL NORD MILANO E ALLA MESSA A DISPOSIZIONE DI CASE RIFUGIO E STRUTTURE DI ACCOGLIENZA Al SENSI DELLA D.G.R. N. XI/4643 DEL 03/05/2021 -
D.D.U.O. DEL 27/10/2021 N. 14504 E ALLA GESTIONE DEGLI INTERVENTI PER IL SOSTEGNO ABITATIVO, IL REINSERIMENTO LAVORATIVO E PER
LACCOMPAGNAMENTO NEI PERCORSI DI FUORIUSCITA DALLA VIOLENZA A FAVORE DELLE DONNE VITTIME DI VIOLENZA IN ATTUAZIONE DELLA D.G.R. N.
XIl/5080 DEL 26/07/2021 - D.D.U.O. DEL 08/11/2021 N. 15047

PROFESSIONALITA DELLE RISORSE UMANE MESSE A DISPOSIZIONE DEL PROGETTO

LINEA DI INTERVENTO 1

In caso di ATI/ATS/Consorzio duplicare la tabella per ogni Ente costituente 'ATI/ATS/Consorzio



SUB PROGETTO:

ENTE:

Indicare le professioniste che svolgeranno il maggior numero di ore presso il servizio oggetto della selezione; per il CAV le Case Manager
(assistente sociale e psicologa) e per le Case Rifugio le educatrici.

- Da quanti Percorsi formativi
Qualifica — Ruolo - anni Esperi fessionali
. . . i sperienze proressionali
] ) Funzione ricoperti collabor.a-con Ore di P P inerenti al contrasto alla
Cognome e Nome TItOIO. di nel progetto .Ia 1-:|ua||f1ca Ia.voro numero anni di esperienza violenza a cui ha partecipato
studio proposto indicata con | dedicate al professionale nel ruolo nel periodo 2018/2021
il Vostro Ente progetto indicato (indicare chi ha organizzato il
o con Cav e percorso, il titolo del percorso
CR e il numero di ore)
1
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