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ATTUAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA – SEZIONE 2.3 
PIAO 2024/2026 “RISCHI CORRUTTIVI E TRASPARENZA” - MONITORAGGIO AL 31 DICEMBRE 2024 E 
RENDICONTAZIONE FINALE.  

   La Giunta Comunale, con deliberazione n. 30 del 02 febbraio 2023, ha approvato il Piano Integrato 
di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024-2026, che contiene nella Sezione 2.3 “Valore pubblico, 
performance ed anticorruzione – Sottosezione Rischi corruttivi e trasparenza” le misure di 
prevenzione della corruzione e trasparenza programmate per il triennio in corso. 

   L’ufficio controlli interni ha eseguito durante l’anno n. 2 monitoraggi sullo stato di attuazione delle 
misure programmate, al 30 giugno 2024 e al 30 settembre 2024: l’organo esecutivo ha preso atto 
degli esiti dei monitoraggi con deliberazioni di G.C. n. 249/2024 e n. 370/2024. I monitoraggi non 
hanno evidenziato rilevanti criticità, anche se è emersa la necessità di presidiare l’area dei contratti 
pubblici con il rafforzamento delle misure per la trasparenza, secondo le disposizioni contenute nel 
nuovo Codice degli appalti e nell’aggiornamento 2024 al Piano Nazionale Anticorruzione. 

   Alla data del 31 dicembre 2024 l’ufficio controlli interni ha eseguito l’ultimo monitoraggio 
sull’attuazione delle misure programmate: dalla rendicontazione finale, allegata alla presente 
comunicazione, risulta che l’attuazione delle misure di prevenzione e trasparenza programmate dai 
Settori è completa.  

  In data 31 gennaio 2025 il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza ha 
predisposto e pubblicato la relazione annuale sull’efficacia delle misure di prevenzione definite nel 
Piao, ai sensi di quanto disposto dall’art. 1 co. 14 della legge 190/2012. Dalla relazione emerge che: 
 

- l’attuazione del sistema di gestione del rischio ha raggiunto risultati nel complesso buoni, le 
misure contenute nel Piano, commisurate alle risorse disponibili, sono state completate;  

- la consapevolezza, tra gli operatori, dei fenomeni a rischio corruttivo è accresciuta in 
ragione dell’analisi dei processi e dell’attività di formazione e sensibilizzazione: attraverso le 
piattaforme di formazione online (Upel, Ifel e Syllabus) sono stati proposti ampi temi di 
approfondimento a cui hanno partecipato circa n. 350 dipendenti. Sono seguiti anche 
eventi formativi organizzati da organismi presenti sul territorio (Prefettura, Guardia 
Finanza). E’ stata realizzata infine una giornata formativa in presenza con il Dpo dell’Ente, 
per approfondire il rapporto tra trasparenza e protezione dei dati personali: hanno 
partecipato 158 dipendenti; 

- in collaborazione con l’ufficio che esegue il controllo successivo degli atti, sono state 
aggiornate le tecniche di campionamento proprie dei controlli successivi, al fine di 
monitorare alcune delle aree maggiormente esposte ai rischi corruttivi (contributi, PNRR) e 
di garantire, nel momento di verifica, la presenza di una percentuale di atti proveniente da 
ciascun Settore; 

- l’attuazione del sistema di gestione del rischio corruttivo è realizzata con la costante 
collaborazione del gruppo di lavoro dei referenti di Settore che proseguono, ciascuno nel 
proprio ambito, l'attività di informazione, supporto, dialogo e presidio dei processi esposti a 
rischio.  
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L’esito dei risultati raggiunti a fine anno conferma l’attuazione delle misure di prevenzione, con una 
percentuale di realizzazione degli obiettivi correlati all’anticorruzione e trasparenza pari al 100% 
rispetto a quanto programmato per l’anno 2024.                                                                                                                            

       
Il Segretario Generale  

    Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza  
      Andrea Bongini  
                (firmato digitalmente)  
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