Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

SETTORE SERVIZI Al

VERONESE MORENO

Garantire la gestione dei

Gestione dei cimiteri cittadini

2 - BENESSERE

01.5_2020 CITTADINI GIUSEPPE $1.04_2020 servizi cimiteriali. con orario continuato. 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 SOCIO-AMBIENTALE
Coordinamento operativo e
SETTORE SERVIZI Al VERONESE MORENO Garantire la gestione dei amministrativo dell'impianto di 2 - BENESSERE
01.8_2020 CITTADINI GIUSEPPE $1.04_2020 servizi cimiteriali. cremazione con le nuove 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 SOCIO-AMBIENTALE
modalita di gestione.
Gestione amministrativa della
polizia mortuaria e dello stato
civile. Informazioni,
. . . agenda funerali, contratti di
SETTORE SERVIZI Al VERONESE MORENO Garantire la gestione dei . X 2 - BENESSERE
01_S_2020 CITTADINI GIUSEPPE S1_04_2020 servizi cimiteriali. 90nce§5|one per I.e varie ) 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 SOCIO-AMBIENTALE
tipologie manufatti tombali e
aree in concessione , stesura
degli atti di morte e rilascio
delle certificazioni.
Conclusione dell'iter per il
SETTORE SERVIZI Al VERONESE MORENO Garantire la gestione dei completo funzionamento di 2 - BENESSERE
018 2020 CITTADINI GIUSEPPE 0152020 servizi cimiteriali. Pago PA su tutti i servizi 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 SOCIO-AMBIENTALE
cimiteriali
SETTORE SERVIZI Al VERONESE MORENO Garantire la gestione dei Gestione servizio diserbo 2 - BENESSERE
01.8_2020 CITTADINI GIUSEPPE 0182020 servizi cimiteriali. cimiteri comunali. 01/01/2023 30/11/2023 01/01/2023 SOCIO-AMBIENTALE
SETTORE SERVIZI Al VERONESE MORENO Garantire la gestione dei . . - 2 - BENESSERE
01_S_2020 CITTADINI GIUSEPPE S1_04_2020 servizi cimiteriali. Gestione servizio esumazioni |01/01/2023 30/09/2023 01/01/2023 SOCIO-AMBIENTALE
Realizzare attivita di marketing |Programmazione,
territoriale. Promuovere il organizzazione, gestione e
. . . X . 3 - BENESS.
turismo anche attraverso pubblicizzazione degli eventi, ECONOMICO.LAVOR
01_S 2020 |SETTORE SERVIZIAI STEFANINI EUGENIO [s1_05_2020  |SVenth manifestazioni - janche attivando 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
CITTADINI commerciali, enogastronomici, |collaborazioni con ,
. . L . EQUITA',SOLIDARIE
culturali anche attraverso il associazioni ed enti, \
. . N o L TA'
coinvolgimento delle realta nell'ottica di incrementare
commerciali locali. I'attrattivita del territorio
Realizzare attivita di marketing
territoriale. Promuovere il
turismo anche attraverso Programmazione e supporto gcgﬁglillslgo LAVOR
01_S 2020 |SETTORE SERVIZIAI STEFANINI EUGENIO [s1_05_2020  [SVenth manifestazioni - alla realizzazione di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
CITTADINI commerciali, enogastronomici, |manifestazioni su aree .
. . X EQUITA',SOLIDARIE
culturali anche attraverso il pubbliche ™
coinvolgimento delle realta
commerciali locali.
Realizzare attivita di marketing
territoriale. Promuovere il
turismo anche attraverso Gestione amministrativa e gcgﬁglillslgo LAVOR
01_S 2020 |SETTORE SERVIZIAI STEFANINI EUGENIO [s1_05_2020 [SVenth manifestazioni - jorganizzazione delle sagre |, 45053 31/12/2023 01/01/2023 o,
CITTADINI commerciali, enogastronomici, |tradizionali di Cinisello e di ,
. . EQUITA',SOLIDARIE
culturali anche attraverso il Balsamo ™
coinvolgimento delle realta
commerciali locali.
Sostenere e supportare le
attvita imprenditoriali, Pubblicazione e 3 - BENESS.
commerciali e artigianali anche partecipazioni a eventuali ECONOMICO,LAVOR
01_S 2020 |SETTORE SERVIZIAI STEFANINI EUGENIO [s1_05_20p0  [2Uraverso la partecipazione ai | - 4o ci00n0 ¢ 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o

CITTADINI

tavoli di confronto e accordi di
collaborazione con le
associazioni del territorio e
imprese.

miglioramento delle realta
commerciali locali

EQUITA',SOLIDARIE
TA'




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo
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Inizio effettivo

Fine effettiva
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Valore Pubblico

SETTORE SERVIZI Al

Sostenere e supportare le
attivita imprenditoriali,
commerciali e artigianali anche
attraverso la partecipazione ai

Partecipazione al bando

con DGC N°154 DEL

3 - BENESS.
ECONOMICO,LAVOR

01_S_2020 STEFANINI EUGENIO [01_S_2020 S " . |“Sviluppo dei distretti del del (01/01/2023 30/06/2023 01/01/2023 30/06/2023 o,
CITTADINI tavoli di cqnfronto e accordi di commercio" 2022-2024 09/06/2022 EQUITA",SOLIDARIE
collaborazione con le s
I - TA
associazioni del territorio e
imprese.
Sostenere e supportare le
22;::?9:22[?22:3”;::?1“ anche Progettazione e gestione 3 - BENESS.
SETTORE SERVIZI Al attraverso la partasipazions ai [2€1© fisorse derivantidal ECONOMICO,LAVOR
01_S_2020 STEFANINI EUGENIO [S1_05_2020 S P P - . |protocollo di intesa PIl Bettola {01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
CITTADINI tavoli di confronto e accordi di . - ,
. attraverso gli strumenti di EQUITA',SOLIDARIE
collaborazione con le s
S N governace del DUC TA
associazioni del territorio e
imprese.
Sostenere e supportare le
2gxgwaelr?iglriezi:ﬁgiaa|:ali anche 3 - BENESS.
N ) . . . . ECONOMICO,LAVOR
01 s 2020 |SETTORE SERVIZIAI STEFANINI EUGENIO |S1 05 2020 |2ltraverso la partecipazione ai | Gestione dei rapporti con il 1,4 45555 3112/2023  |01/01/2023 o,
CITTADINI tavoli di confronto e accordi di |Comitato di gestione del DUC ,
; EQUITA',SOLIDARIE
collaborazione con le s
I - TA
associazioni del territorio e
imprese.
Sostenere e supportare le
attivita |njprgnd|tqr|§l|, . . . 3 - BENESS.
commerciali e artigianali anche [Riprogettazione delle aree
SETTORE SERVIZI Al attraverso la partecipazione ai |mercatali, gestione tecnica e ECONOMICO,LAVOR
01_S_2020 STEFANINI EUGENIO [S1_05_2020 S P P o alat, o 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O,
CITTADINI tavoli di confronto e accordi di |amministrativa del ,
; . EQUITA',SOLIDARIE
collaborazione con le riaccorpamento ™
associazioni del territorio e
imprese.
Sostenere e supportare le
22;::?9:22[?22:3”;::?1“ anche Gestione amministrativa dei 3 - BENESS.
SETTORE SERVIZI Al attraverso la partesipazions af | e fionali, per un totale d ECONOMICO,LAVOR
01_S_2020 CITTADINI STEFANINI EUGENIO [S1_05_2020 tavoli i confr‘())nto echordi g I 545 posti su 6 mercati 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O,
. settimanali, per un totale di 52 EQUITA',SOLIDARIE
collaborazione con le X . s
R N settimane annue di apertura TA
associazioni del territorio e
imprese.
Sostenere e supportare le
attivita |njprgnd|tqr|§l|, . . . 3 - BENESS.
commerciali e artigianali anche |Elaborazione, di concerto con ECONOMICO.LAVOR
01 s 2020 |SETTORE SERVIZIAI STEFANINI EUGENIO |S1 05 2020 |2ltraverso la partecipazione ai |GG, di progetti di promozione |1 1505 3112/2023  |01/01/2023 o,
CITTADINI tavoli di confronto e accordi di |e sostegno del tessuto ,
; . EQUITA',SOLIDARIE
collaborazione con le commerciale ™
associazioni del territorio e
imprese.
Garantire il supporto e la 3 - BENESS.
SETTORE SERVIZI Al e e g [istruttoria delle pratiche SUAP ECONOMICO,LAVOR
01_S_2020 STEFANINI EUGENIO [S1_05_2020 ) agh utenti per g e rilascio del provvedimento  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
CITTADINI adempimenti relativi alle : . ,
s . finale qualora previsto EQUITA',SOLIDARIE
attivita produttive. ™
Garantire il supporto e la 3 - BENESS.
SETTORE SERVIZI Al consulonza agh stentiper gii /it di consulenza ed ECONOMICO,LAVOR
01_S_2020 STEFANINI EUGENIO [S1_05_2020 9 perg informazione agli utenti del  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 (¢]

CITTADINI

adempimenti relativi alle
attivita produttive.

SUAP

EQUITA',SOLIDARIE
TA'
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Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo
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Inizio effettivo

Fine effettiva
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Valore Pubblico

SETTORE SERVIZI Al

Garantire il supporto e la
consulenza agli utenti per gli

Attivita di reportistica a fini

3 - BENESS.
ECONOMICO,LAVOR

01_S_2020 CITTADINI STEFANINI EUGENIO [S1_05_2020 adempimenti relativi alle statistici delle attivita 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
. p . economiche EQUITA',SOLIDARIE
attivita produttive. ™
Garantire I'attivita di .
protocollazione e la regolare  |Dematerializzazione della tutta lé.i posta canageg viene 15 -
01 s 2020 |SETTORE SERVIZIAI STEFANINI EUGENIO [A2_02_2020 |tenuta dell'archivio favorendo i |documentazione cartacea in  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 scansionata e acquisita ACCOUNTABILITY,
CITTADINI rocessi di digitalizzazione e di|arrivo digitalmente TRASPARENZA E
processi di cig dematerializzata. PARTECIPAZIONE
risparmio.
Garantire I'attivita di 5.
protocollazione e la regolare  |Servizio di trattamento e
01_S_ 2020 SETTORE SERVIZI Al STEFANINI EUGENIO [A2_02_2020 |tenuta dell'archivio favorendo i |recapito della corrispondenza |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 AGCOUNTABILITY,
CITTADINI rocessi di digitalizzazione e di|per I'ente TRASPARENZA E
p ! dl dlg p PARTECIPAZIONE
risparmio.
Garantire I'attivita di 5.
protocollazione e la regolare
SETTORE SERVIZI Al ) S . . 8 . ACCOUNTABILITY,
01_S_ 2020 CITTADINI STEFANINI EUGENIO |A2_02_2020 terr;l;;asgie(;lie:jricri\glliozlzi?;igdeodli Gestione dell'archivio 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
p ! dl dlg PARTECIPAZIONE
risparmio.
Garantire I'attivita di 5.
protocollazione e la regolare .
SETTORE SERVIZI Al ) L . |Effettuazione della procedura ACCOUNTABILITY,
01_S_2020 CITTADINI STEFANINI EUGENIO [A2_02_2020 terr;z;asgie(ljlie:jricr;tlzlliozlzi?;:gdeodli di scarto 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
p ! dl dlg PARTECIPAZIONE
risparmio.
gestione dei servizi Gestione delle attivita di 5.
demografici secondo le novita |aggiornamento delle liste
01_S_2020 SETTORE SERVIZI Al STEFANINI EUGENIO [S1_01_2020 [normative e facilitando elettorali ed adempimenti 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
CITTADINI I'accesso multifunzionale al relativi alla gestione di TRASPARENZA E
L viala g PARTECIPAZIONE
servizio. elezioni e/o referendum
. . - Gestione dei procedimenti modificare la descrizione con:
gestione dei servizi . - . ) : ) .
- ... |relativi alla nomina degli gestione dei procedimenti 5-
SETTORE SERVIZI Al demografici secondo le novita | " o4 rilascio tessere relativi alla nomina degli ACCOUNTABILITY
0152020 |71 ADINI STEFANINI EUGENIO 101.8_2020 l";’;?:;;‘fg:ﬁﬁﬂﬁi&dn‘;le o |etettorali e certificazioni di 01/01/2023 30/09/2023 01/01/2023 scrutatori, al rilascio tessere |TRASPARENZA E
A iscrizione alle liste elettorali. elettorali e certificazioni di PARTECIPAZIONE
servizio. S ; )
(fatto=1) iscrizione alle liste elettorali.
gestione dei servizi 5.
demografici secondo le novita
SETTORE SERVIZI Al ) . - - . ACCOUNTABILITY,
01_S_2020 CITTADINI STEFANINI EUGENIO [S1_01_2020 F;;?eas“s\;eriufﬁi(f:ﬂlr:iir:)dn;e ul Servizi anagrafici on line 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
L PARTECIPAZIONE
servizio.
g?{:?;&?g;?gg:&o e novita Censimento permanente della 5-
SETTORE SERVIZI Al ) . popolazione, funzioni di ACCOUNTABILITY,
01_S_2020 CITTADINI STEFANINI EUGENIO [S1_01_2020 F;cr?eastls\/oeriljﬁ;ﬂ::iir:)dnzle ul U.C.C. coordinamento 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
servizio rilevatori ISTAT, portale SGI PARTECIPAZIONE
gestione dei servizi 5.
demografici secondo le novita A -
SETTORE SERVIZI Al . ™ tenuta registri stato civile _ ACCOUNTABILITY,
01_S_2020 CITTADINI STEFANINI EUGENIO [S1_01_2020 F;;gqeastls\;eriljfﬁicf:ﬂlr:iir:)dnzle ul Givila Next 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
L PARTECIPAZIONE
servizio.
gestione dei servizi 5.
demografici secondo le novita . .
01_s 2020 |SETTORE SERVIZIAI STEFANINI EUGENIO [01_S_2020  |normative e facilitando gestione PagoPA per Will i |4503/2003 31/12/2023 15/08/2023 ACCOUNTABILITY,

CITTADINI

I'accesso multifunzionale al
servizio.

servizi

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE
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Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

SETTORE SERVIZI Al

VERONESE MORENO

Garantire le attivita
amministrative, contabili e di

redazione e monitoraggio
DUP - PEG - BILANCIO -
PTCP

redazione atti del settore,
gestione amministrativa e

con specifico provvedimento
I'attivita di redazione e
monitoraggio DUP - PEG -
BILANCIO -PTCP & svolta

ACCOUNTABILITY,

01_S_ 2020 CITTADINI GIUSEPPE S1_06_2020 segreteria a di supporto agli cgntal?ne dgllfa amwlta dei 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 anche per ||lsettorelcu|tura.g TRASPARENZA E
S diversi servizi. Gestione del sport, redazione atti e attivita
obiettivi del settore. ) - A - PARTECIPAZIONE
personale e redazione amministrativa e contabili per
documenti complessi quali specifici progetti del settore
bandi, regolamenti, accordi, su incarico del dirigente.
contratti.
aanrolpawa —— [Cesne S s e 00 3
SETTORE SERVIZI Al VERONESE MORENO amministrative, contabili e di . ) . ACCOUNTABILITY,
01_S_2020 CITTADINI GIUSEPPE 01_S_2020 segreteria a di supporto agli gispﬁtvua)cdeéle :O?Lr;s):;rg:iterla 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
obiettivi del settore. i avep PARTECIPAZIONE
realizzazione delle attivita
Guanro s [P0 e sppanc o st o
SETTORE SERVIZI Al VERONESE MORENO amministrative, contabili e di " R ACCOUNTABILITY,
0152020 |57 ADINI GIUSEPPE $1.06.2020 |50 reteria a di supporto agl p:ﬁg':é'in‘:z;;id;‘r’fsihistraﬁvi in 01/01/2023 8171272023 01/01/2023 TRASPARENZA E
obiettivi del settore. p . S PARTECIPAZIONE
coordinamento con il dirigente
e le altre figure apicali.
Gestione dello sportello modificare con Gestione dello|
Garantire I'accoglienza e polifunzionale: front per sportello polifunzionale: front
01_S_ 2020 SETTORE SERVIZI Al STEFANINI EUGENIO |S1_02_2020 |l'accesso multifunzionale ai servizi demografici, 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 per servizi demografici, AGCOUNTABILITY,
CITTADINI AP ) - . oo TRASPARENZA E
servizi dell'Ente. protocollazione e rilascio protocollazione e rilascio
. . PARTECIPAZIONE
codici CIE codici CIE
Garantire I'accoglienza e Promozione dei servizi on-
01_S_2020 SETTORE SERVIZI Al STEFANINI EUGENIO [S1_02_2020 (l'accesso multifunzionale ai line. Attivita in collaborazione |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
CITTADINI servizi dell'Ente con l'ufficio comunicazione TRASPARENZA E
| ) PARTECIPAZIONE
. . 5-
Garantire I'accoglienza e . . .
01 s 2020 |SETTORE SERVIZIAI STEFANINI EUGENIO |S1 02 2020 |Iaccesso multifunzionale ai | CoStione di Pago PAsututtii |, 4555 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
CITTADINI servizi dell'Ente servizi a pagamento TRASPARENZA E
i PARTECIPAZIONE
Garantire l'accoglienza e Sviluppo del servizio di 5-
01_S_2020 SETTORE SERVIZI Al STEFANINI EUGENIO [S1_02_2020 (l'accesso multifunzionale ai rilascio delle Carte d'ldentita |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
CITTADINI servizi dell'Ente Elettroniche TRASPARENZA E
i PARTECIPAZIONE
Monitoraggio delle modalita di 5.
Garantire I'accoglienza e accesso al Polifunzionale per
01_S_2020 SETTORE SERVIZI Al STEFANINI EUGENIO |S7_04_2020 |l'accesso multifunzionale ai una migliore fruizione degli 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 AGCOUNTABILITY,
CITTADINI servizi dell'Ente spazi con la finalita di ridurre i TRASPARENZA E
: pazi cc PARTECIPAZIONE
tempi di attesa.
Notifica degli atti nel rispetto 5.
- SRR della tempistica dettata dalle
SETTORE SERVIZI Al Garantire il servizio di notifica " ACCOUNTABILITY,
01_S_2020 CITTADINI STEFANINI EUGENIO [S1_03_2020 degli atti a domicilio e in sede. zo;r;z:r:;egggszi:];ee 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
pec : PARTECIPAZIONE
gestione albo pretorio.
Sviluppare le politiche
energetiche dell'Ente, in ottica
di efficientamento del Direzione, coordinamento e
patrimonio comunale, anche  |contabilita interna per la
01_UDP_20 [UNITA' DI PROGETTO attraverso l'istituzione delle manutenzione e gestione 2 - BENESSERE
23 SVILUPPO SOSTENIBILE SIGNORONI SERGIO (01_UDP_2023 Comunita Energetiche. degli impianti di 01/01/2023 8112/2023 01/01/2023 SOCIO-AMBIENTALE

Ricercare forme di
cofinanziamento da altri Enti
pubblici o in partenariato
pubblico privato.

climatizzazione degli edifici
comunali
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Sviluppare le politiche
energetiche dell'Ente, in ottica
di efficientamento del - -
patrimonio comunale, anche Verifica delle possibili opere
R di efficientamento
01_UDP_20 [UNITA' DI PROGETTO attraverso l'istituzione delle S 2 - BENESSERE
23 SVILUPPO SOSTENIBILE SIGNORONI SERGIO [01_UDP_2023 Comunita Energetiche. |mp|ant|.st|.co rispetto alle . 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 SOCIO-AMBIENTALE
Ricercare forme di caratteristiche delle attuali
cofinanziamento da altri Enti centrali termiche
pubblici o in partenariato
pubblico privato.
Beahz.zalre l proget.tl plurllennall Gestione delle relazioni con
finanziati con bandi (vedi gli stakeholder interni ed 5-
01_UDP_20 [UNITA' DI PROGETTO Entangled e PNRR). Gestire i e ACCOUNTABILITY,
23 SVILUPPO SOSTENIBILE SIGNORONI SERGIO [01_UDP_2023 flussi comunicativi 6 le ?::ﬁrzr1z|a;|ir;erz1le|}z§:t”e;aallzeizoni 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
rendicontazioni previste dagli L PARTECIPAZIONE
Enti finanziatori progettuali di Entangled
Realizzare i progetti pluriennali
finanziati con bandi (vedi Azione 2 - Ristrutturazione e 5-
01_UDP_20 |UNITA' DI PROGETTO Entangled e PNRR). Gestire i |ampliamento scuola primaria ACCOUNTABILITY,
23 SVILUPPO SOSTENIBILE SIGNORONI SERGIO (01_UDP_2023 flussi comunicativi e le Lincoln - affidamento incarico 01/01/2023 30/09/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
rendicontazioni previste dagli |di progettazione PARTECIPAZIONE
Enti finanziatori.
Realizzare i progetti pluriennali
finanziati con bandi (vedi Azione 2 - Ristrutturazione e 5-
01_UDP_20 [UNITA' DI PROGETTO Entangled e PNRR). Gestire i . L ACCOUNTABILITY,
23 SVILUPPO SOSTENIBILE | S/GNORONISERGIO 01_UDP_2023 |4, i comunicativi e le Em‘c’gﬁ]m_e:to iz%?é’;izrr'];“a”a 8010912023 811212023 TRASPARENZA E
rendicontazioni previste dagli 99 PARTECIPAZIONE
Enti finanziatori.
Realizzare i progetti pluriennali
finanziati con bandi (vedi Azione 3 - Casa della 5-
01_UDP_20 [UNITA' DI PROGETTO Entangled e PNRR). Gestire i |~...~ - - ACCOUNTABILITY,
23 SVILUPPO SOSTENIBILE SIGNORONI SERGIO [01_UDP_2023 flussi comunicativi 6 le ﬁi;ar?éza;zan; a;gi?;izto 01/01/2023 30/06/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
rendicontazioni previste dagli prog PARTECIPAZIONE
Enti finanziatori.
Realizzare i progetti pluriennali
finanziati con bandi (vedi Azione 3 - Casa della 5-
01_UDP_20 [UNITA' DI PROGETTO Entangled e PNRR). Gestire i |~ - S ACCOUNTABILITY,
23 SVILUPPO SOSTENIBILE SIGNORONI SERGIO [01_UDP_2023 flussi comunicativi 6 le I(;t/toarti:hnanza - aggiudicazione |01/07/2023 31/12/2023 01/07/2023 TRASPARENZA E
rendicontazioni previste dagli PARTECIPAZIONE
Enti finanziatori.
Realizzare i progetti pluriennali
finanziati con bandi (vedi Azione 4 - Nuovo Nido 5-
01_UDP_20 [UNITA' DI PROGETTO Entangled e PNRR). Gestire i ) ) ACCOUNTABILITY,
23 SVILUPPO SOSTENIBILE | SIGNORONISERGIO 101_UDP_2023 | i comunicativi e le ﬁg:;gfdl af:faeﬂz;itgne 01/07/2023 8171272023 TRASPARENZA E
rendicontazioni previste dagli prog PARTECIPAZIONE
Enti finanziatori.
Realizzare i progetti pluriennali gstzg}q(;gzgggg?nf:slz :t'tgw
finanziati con bandi (vedi Cluster 1 - Nuovo impianto verbale di gara er;borato -
01_UDP_20 [UNITA' DI PROGETTO Entangled e PNRR). Gestire i ) ) s ACCOUNTABILITY,
23 SVILUPPO SOSTENIBILE SIGNORONI SERGIO [01_UDP_2023 flussi comunicativi 6 le spotjnvcl) po!|valente - 01/01/2023 30/04/2023 01/01/2023 30/03/2023 dalla SUA (Citta TRASPARENZA E
) - . . |Aggiudicazione lavori Metropolitana) decreto
rendicontazioni previste dagli L . PARTECIPAZIONE
Enti finanziatori dirigenziale n. 1934 del
i 28/03/2023
f}i?r?:rlmlzziza?tliri;r?fe?:si“ (Cg;enna“ sottoscrizione contratto }
, .. |Cluster 1 - Nuovo impianto d'appalto, convocazione della
01_UDP_20 [UNITA' DI PROGETTO Entangled e PNRR). Gestire i ) ) ) ) ) - .~ |ACCOUNTABILITY,
23 SVILUPPO SOSTENIBILE SIGNORONI SERGIO [01_UDP_2023 flussi comunicativi & le sportivo polivalente - Avvio  |01/05/2023 31/12/2023 01/05/2023 Ditta e incontri propedeutici TRASPARENZA E

rendicontazioni previste dagli
Enti finanziatori.

dei lavori

per avvio effettivo del
cantiere

PARTECIPAZIONE
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Realizzare i progetti pluriennali Determina Dirigenziale n. 427
realizzare | progett] plurt . del 30/03/2023 - presa atto
finanziati con bandi (vedi Cluster 2 - Manutenzione verbale di gara elaborato -
01_UDP_20 [UNITA' DI PROGETTO Entangled e PNRR). Gestire i |straordinaria facciate R ACCOUNTABILITY,
23 SVILUPPO SOSTENIBILE SIGNORONI SERGIO (01_UDP_2023 flussi comunicativi e le palazzetto dello sport via XXV 01/01/2023 30/04/2023 01/01/2023 80/03/2023 dalla SUA (Citta TRASPARENZA E
) - . . - e . Metropolitana) decreto
rendicontazioni previste dagli |Aprile - Aggiudicazione lavori L . PARTECIPAZIONE
Enti finanziatori dirigenziale n. 336524 del
i 30/03/2023
Beahz.zalre l proget.tl plurllennall PNRR_BANDI Cluster 2 - sottoscrizione contratto
finanziati con bandi (vedi Manutenzione straordinaria d'appalto, convocazione della 5-
01_UDP_20 [UNITA' DI PROGETTO Entangled e PNRR). Gestire i ) ) R .~ "|ACCOUNTABILITY,
23 SVILUPPO SOSTENIBILE SIGNORONI SERGIO [01_UDP_2023 flussi comunicativi & le Leizzc)l(e;s p/:alre?lzez?t;?/;:liillé)e?pon 01/05/2023 31/12/2023 01/05/2023 D;trte;\elev|ir;c;)frf1;rt|ﬁ;\)lgozzldeutl(:| TRASPARENZA E
rendicontazioni previste dagli AV AP per 2 PARTECIPAZIONE
S o lavori cantiere
Enti finanziatori.
Ottimizzazione delle azioni )
poste in essere a supporto e CI(I)OIr dtlanamemo i P I | i(-)COUNTABILITY
SETTORE GOVERNO DEL . all'elaborazione dei dati e in linea con la s
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_04_2020 ﬁzﬁ;dlr:zrn;r;;?nij:oie:}ttgre degli strumenti di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione TRASPARENZA E
a prog Zonee - |brogrammazione del CdR PARTECIPAZIONE
sviluppo delle attivita attribuite.
Attivita di segreteria
- . - amministrativa del settore in
Ottimizzazione delle azioni - .
poste in essere a SUpPOrto & materia di personale, gestione 5-
SETTORE GOVERNO DEL ) atti e formazione, in linea con la ACCOUNTABILITY,
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_04_2020 |coordinamento de! Settore promuovendo quella svolta 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione TRASPARENZA E
nella programmazione e
. s e |con PARTECIPAZIONE
sviluppo delle attivita attribuite. | . .
risorse interne e/o gratuite
etc.
Ottimizzazione delle azioni Gestllolne dei rappgm cont
poste in essere a supporto e legali interessati ai 5-
SETTORE GOVERNO DEL ) procedimenti delle unita in linea con la ACCOUNTABILITY,
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_04_2020 ﬁzﬁ;dlr:zrn;r;;?nij:oie:}ttgre operative e con | 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione TRASPARENZA E
2 prog ZIone € |tecnici/professionisti esterni PARTECIPAZIONE
sviluppo delle attivita attribuite. |. -
incaricati
- . - Gestione della
Ottimizzazione delle azioni .
poste in essere a sUpporto & documentazione e delle 5-
SETTORE GOVERNO DEL ) informazioni necessarie per in linea con la ACCOUNTABILITY,
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_04_2020 ﬁzﬁ;dlr:zrn;r;;?nij:oie:}ttgre consentire la costituzione in 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione TRASPARENZA E
2 prog ZIone e |giudizio, laddove occorrente, PARTECIPAZIONE
sviluppo delle attivita attribuite. [¥ " ) :
nei ricorsi pervenuti
Ottimizzazione delle azioni Definizione e saldo
poste in essere a SUpporto & dell'attivita dei legali e dei 5-
SETTORE GOVERNO DEL ) professionisti o tecnici esterni in linea con la ACCOUNTABILITY,
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_04_2020 ﬁzﬁ;dlr:irnrzr;;?ngj:oie:}ttgre incaricati, anche 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione TRASPARENZA E
2 prog ZIone € |relativamente ad anni passati PARTECIPAZIONE
sviluppo delle attivita attribuite. : S )
e/o a ricorsi giunti a termine
Ottimizzazione delle azioni 5.
poste in essere a supporto e  [Attivita di monitoraggio in Lo
025 2020 |SETTORE GOVERNODEL 15077 ANDREA $2_04_2020 |coordinamento del Settore  |materia di trasparenza, 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la ACCOUNTABILITY,
TERRITORIO . s ; . programmazione TRASPARENZA E
nella programmazione e pubbilicita, anticorruzione
; AP PARTECIPAZIONE
sviluppo delle attivita attribuite.
Ottimizzazione delle azioni Gestione delle attivita e del 5.
poste in essere a supporto e |monitoraggio finalizzato al -
025 2020 |SETTORE GOVERNODEL 15077 ANDREA 02_8_2020  |coordinamento del Settore  |rispetto delle norme in materia|01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la ACCOUNTABILITY,
TERRITORIO . o ) . programmazione TRASPARENZA E
nella programmazione e di privacy e protezione dei
; AP . PARTECIPAZIONE
sviluppo delle attivita attribuite. |dati
Ottimizzazione delle azioni . .
poste in essere a SUpPOrto & Istruire le pratiche pervenute 5-
025 2020 |SETTORE GOVERNODEL 15077 ANDREA S$2.04 2020 |coordinamento del Settore |2 emissione 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la ACCOUNTABILITY,

TERRITORIO

nella programmazione e
sviluppo delle attivita attribuite.

dell’attestazione di idoneita
abitativa

programmazione

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
- . - Digitalizzazione dei
Ottimizzazione delle azioni " R
SETTORE GOVERNO DEL poste in essere a supporto e ﬁ'%vvsfglﬁﬁztﬁﬁ!'f,'iffa”firma in linea con la i(-)COUNTABILITY
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_04_2020 ::]Z?l;dmamento de! Settore Archiweb per 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione TRASPARENZA E
aprogrammazione € iy iementazione della banca PARTECIPAZIONE
sviluppo delle attivita attribuite. .
dati esistente
Programmare, amministrare e
gestire il territorio attraverso 5-
SETTORE GOVERNO DEL I'esercizio delle funzioni Attivita di supporto alle in linea con la ACCOUNTABILITY,
02_8_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA 204 2020 tecniche e le attivita funzioni dell'ufficio Tecnico 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 programmazione TRASPARENZA E
autorizzative, di vigilanza e di PARTECIPAZIONE
controllo.
Programmare, amministrare e
SETTORE GOVERNO DEL ?esme , te;i:frifo o [Pttivia di supporto alle | ! ACCOUNTABILITY
‘esercizio delle funzioni - o in linea con la R
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_04_2020 tecniche e le attivita I;Jg:;onrg della commissione  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione TRASPARENZA E
autorizzative, di vigilanza e di PARTECIPAZIONE
controllo.
Attivita di supporto
. per la presentazione di
Programmare, amministrare e |pratiche sullo sportello unico
gestire il territorio attraverso  |dell'edilizia (SUE) 5-
SETTORE GOVERNO DEL I'esercizio delle funzioni esclusivamente in modalita in linea con la ACCOUNTABILITY,
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA 02_S_2020 tecniche e le attivita digitale: 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 programmazione TRASPARENZA E
autorizzative, di vigilanza e di |. per la nuova modalita di PARTECIPAZIONE
controllo. pagamento con pago PA di
tutti i servizi offerti dal
Settore;
Programmare, amministrare e
gestire il territorio attraverso  |Realizzazione di manuali 5-
SETTORE GOVERNO DEL I'esercizio delle funzioni operativi inerenti i in linea con la ACCOUNTABILITY,
02_8_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA 02_8_2020 tecniche e le attivita processi/procedimenti 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 programmazione TRASPARENZA E
autorizzative, di vigilanza e di [dell’attivita amministrativa; PARTECIPAZIONE
controllo.
SETTORE GOVERNO DEL Eonaborare o i|Senoz;i = e Produzione di elaborati o [ | 2 - BENESSERE
nti preposti per la produzione i in linea con la -
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_01_2020 di elaborati e cartografie util cgrtqgraﬂg utili all'attivitadi~ [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
oy e pianificazione
all’attivita di pianificazione
Collaborare con i Settori e gli tPerr?qi;Ji(Z:Ir?:Z ?ileT:l?(l)lfelizione
SETTORE GOVERNO DEL Enti preposti per la produzione ) . in linea con la 2 - BENESSERE
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_01_2020 di elaborati e cartografie util cgrtpgraﬂe a seguito dglle . 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
all’attivita di pianificazione r|chlgste pe!'venute dai vari
uffici ed enti.
Avviare le procedure
finalizzate alla redazione della (2.1 Prosecuzione dei
variante generale al PGT procedimenti avviati in merito
SETTORE GOVERNO DEL integrato con i documenti alla proposta di piano in linea con la 2 - BENESSERE
02_8_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA 2012020 obbligatori introdotti dalla attuativo nell'ambito di 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
recenti modifiche legislative ed |trasformazione denominato
attuazione degli interventi Ovocoltura
previsti dal PGT vigente.
Avviare le procedure 3.1 Istruttoria dei progetti di
finalizzate alla redazione della [opera pubblica relativi alla
variante generale al PGT variante di PIl vigente
02_S 2020 SETTORE GOVERNO DEL POZZI ANDREA $2_01_2020 integrato con i documenti denominato “Bettola” cui & 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2 - BENESSERE

TERRITORIO

obbligatori introdotti dalla
recenti modifiche legislative ed
attuazione degli interventi
previsti dal PGT vigente.

prevista la realizzazione
dell’HUB intermodale e del
parcheggio di interscambio
metropolitano.

programmazione

SOCIO-AMBIENTALE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Avviare le procedure
finalizzate alla redazione della . ) .
. 3.2 Prosecuzione dei tavoli
variante generale al PGT tecnici Regionali e della
SETTORE GOVERNO DEL integrato con i documenti ) R o in linea con la 2 - BENESSERE
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_01_2020 obbligatori introdotti dalla cab!na di regia definiti 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
- o o nell’accordo di programma
recenti modifiche legislative ed )
) . . Regionale
attuazione degli interventi
previsti dal PGT vigente.
Avviare le procedure 4.1 Aggiornamento continuo
finalizzate alla redazione della |del report di monitoraggio
variante generale al PGT inerente alle attivita
SETTORE GOVERNO DEL integrato con i documenti urbanistiche/edilizie riferite al in linea con la 2 - BENESSERE
02_8_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA 2012020 obbligatori introdotti dalla documento di piano, piano 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
recenti modifiche legislative ed |delle regole, piano di servizi,
attuazione degli interventi nonché alla monetizzazione
previsti dal PGT vigente. delle aree per servizi.
Avviare le procedure
finalizzate alla redazione della
variante generale al PGT 4.2 Implementazione della
SETTORE GOVERNO DEL integrato con i documenti catalogazione delle richieste in linea con la 2 - BENESSERE
02.8_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA 2012020 obbligatori introdotti dalla di variante /modifica del PGT 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
recenti modifiche legislative ed |pervenute.
attuazione degli interventi
previsti dal PGT vigente.
Avviare le procedure 5.1 Coordinare le proposte
finalizzate alla redazione della |urbanistiche di ambiti facenti
variante generale al PGT parte dell'APS 1.1 Viale
SETTORE GOVERNO DEL integrato con i documenti Matteotti, istruendo i piani in linea con la 2 - BENESSERE
02_8_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA 2012020 obbligatori introdotti dalla attuativi o programmi Integrati 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
recenti modifiche legislative ed |di intervento depositati
attuazione degli interventi nonché le progettazioni
previsti dal PGT vigente. pubbliche previste.
Avviare le procedure
finalizzate alla redazione della |6.1 Istruttoria dei permessi di
variante generale al PGT costruire convenzionati e dei
SETTORE GOVERNO DEL integrato con i documenti piani di recupero all'interno in linea con la 2 - BENESSERE
02_8_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA 2012020 obbligatori introdotti dalla dei Nuclei di Antica 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
recenti modifiche legislative ed |Formazione e dei Nuclei
attuazione degli interventi Cascinali.
previsti dal PGT vigente.
. 7.1 Analisi, verifica ed
Avviare le procedure . . R -
. f istruttoria dei piani attuativi
finalizzate alla redazione della . :
. presentati e/o PdC in deroga
variante generale al PGT ) . )
SETTORE GOVERNO DEL integrato con i documenti presentati dagli operatori in linea con la 2 - BENESSERE
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_01_2020 obbligatori introdotti dalla vplta al recupero e 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
- o o riqualificazione delle aree ed
recenti modifiche legislative ed |. P ) .
) . . immobili dismessi e degradati
attuazione degli interventi . .
revisti dal PGT vigente ai sensi della L.R. 12/05 art.
P gente. 40bis.
A.Wl.are le procedurel 8.1 Cooprogettazione di
finalizzate alla redazione della ) )
. nuove aree a verde e di nuovi
variante generale al PGT parcheggi all'interno di piani
02 s 2020 |[SETTORE GOVERNODEL o077 AnpREA 025 2020 | Megrato con i dooumenti attuativi finalizzati a migliorare|01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2 - BENESSERE

TERRITORIO

obbligatori introdotti dalla
recenti modifiche legislative ed
attuazione degli interventi
previsti dal PGT vigente.

la qualita e il decoro cittadino
nonché soddisfare le richieste
dei cittadini per la sosta;

programmazione

SOCIO-AMBIENTALE
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
1. Supporto a cittadini ed
operatori per verifica
Gestione dei procedimenti regolarita edilizia di immobili
edilizi. Strutturare azioni volte 1ti, nell'ambito di -
02 s 2020 |[SETTORE GOVERNODEL o077 AnpREA S2.02_2020 |a semplificare I'approccio degli |istanze di accesso ad atti, ~ |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2 - BENESSERE
TERRITORIO . : ) M- - ) programmazione SOCIO-AMBIENTALE
stakeholder ai procedimenti finalizzate a presentazione di
edilizi. istanze per accedere ad
incentivi fiscali previsti dalle
norme vigenti;
2. Supporto a professionisti
per verifica dell'ammissibilita
Gestione dei procedimenti di istanze per regolarizzare gli
SETTORE GOVERNO DEL edilizi. Strutturare azioni volte |stati di fatto di immobili per in linea con la > - BENESSERE
02_S_ 2020 POZZ| ANDREA S2_02_2020 |a semplificare I'approccio degli |accedere ad incentivi fiscali  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 .
TERRITORIO . : ) ) ) programmazione SOCIO-AMBIENTALE
stakeholder ai procedimenti vigenti (Superbonus,
edilizi. Ecobonus ecc.) con confronti
allo sportello o specifici
incontri;
3 A fronte della formale
presentazione delle istanze
edilizie, espletamento
. ) ) . dell'attivita istruttoria d'ufficio,
Gestione dei procedimenti S . h
edilizi. Strutturare azioni volte | smelerglla e coordlnamentlo | | > - BENESSERE
SETTORE GOVERNO DEL e § ) . [con gli altri settori comunali e in linea con la -
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2 022020 |a sempl|f|carg | approccio dggll con gli Enti esterni, nel 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
stakeholder ai procedimenti . -
L rispetto delle norme e relativi
edilizi. . ;
tempi dettate da leggi e
regolamenti, nel quadro
urbanistico-edilizio previsto
dal PGT vigente
4 Controllo dell’attivita edilizia
svolta sul territorio comunale,
Gestione dei procedimenti al fine di accertare il corretto
edilizi. Strutturare azioni volte |[sfruttamento della risorsa -
02 s 2020 |[SETTORE GOVERNODEL o077 AnpREA 02.5.2020  |a semplificare I'approccio degli [territorio e di uso del 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2- BENESSERE
TERRITORIO . : ) - h s ’ programmazione SOCIO-AMBIENTALE
stakeholder ai procedimenti patrimonio edilizio esistente,
edilizi. in sinergia con il Settore
Polizia Locale, con relativi
adempimenti e att
5. Verifica istruttoria controllo
Gestione dei procedimenti e monitoraggio delle istanze
edilizi. Strutturare azioni volte |presentate in materia di Lo
02 s 2020 |[SETTORE GOVERNODEL o077 anpREA 02.5.2020  |a semplificare I'approccio degli |cementi armati e sismica ai  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2- BENESSERE
TERRITORIO . : ) ; programmazione SOCIO-AMBIENTALE
stakeholder ai procedimenti sensi della legge 33/15 e
edilizi. successive modifiche ed
integrazioni;
6. Nuove Modalita per il
. ) ) . controllo del territorio
Gestione dei procedimenti . .
edilizi. Strutturare azioni volte Zttreliverso una |ntfegra2|one/ | | > - BENESSERE
SETTORE GOVERNO DEL e § ) . [degli strumenti informatici e/o in linea con la -
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA 02_S_2020 a sempl|f|carg | approccio dggll attraverso banche dati per un 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
stakeholder ai procedimenti - .
i miglior accertamento in
edilizi. o o
termini qualitativi e
quantitativi.
S;ﬁgionsetri?u‘:;?:eadzli?r??\?olte 7. Istruire le pratiche relative
02 s 2020 |[SETTORE GOVERNODEL o077 AnpREA 02 5 2020  |a semplificare l'approcaio degli |2 25Segnazione agli enti 1, 45555 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2 - BENESSERE

TERRITORIO

stakeholder ai procedimenti
edilizi.

religiosi di contributi ai sensi
della L.R. 12/2005

programmazione

SOCIO-AMBIENTALE
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Gestione dei procedimenti . . .
edilizi. Strutturare azioni volte 8. Istruire le pratiche relative
SETTORE GOVERNO DEL e § ) . |al superamento barriere in linea con la 2 - BENESSERE
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA 02_S_2020 a sempllflcarg | approccio dggh architettoniche negli edifici 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
stakeholder ai procedimenti -
. privati. L. 13/89
edilizi.
1 - Attivazione delle
opportune forme di
Avviare la rigenerazione interlocuzione pubblico e Lo
SETTORE GOVERNO DEL . - - - in linea con la 2 - BENESSERE
02_S 2020 TERRITORIO POZZ| ANDREA S2_01_2020 urbanla attralvelrstl) i progetti di |[privato vo!te a fgvonre Ig . 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
aree industriali dismesse. presentazione di progetti di
trasformazione e
rigenerazione urbana.
2 Monitoraggio degli interventi
di rigenerazione urbana e dei
Avviare la rigenerazione progetti di recupero di Lo }
02 s 2020 |[SETTORE GOVERNODEL o077 AnpREA S2.01_2020 |urbana attraverso i progetti i |immobili dismessi e delle aere |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2 - BENESSERE
TERRITORIO . N . - programmazione SOCIO-AMBIENTALE
aree industriali dismesse. industriali attraverso
costruzione di banca dati
territoriale (SIT)
Applicazione dei criteri per la
definizione del Contributo di
Costruzione e per
Avviare la rigenerazione I'applicazione degli Lo
SETTORE GOVERNO DEL . R - e . in linea con la 2 - BENESSERE
02_S 2020 TERRITORIO POZZ| ANDREA 02_S 2020 urbanla attralvelrstl) i progetti di |nclelnlt|V|/sgont|st|che nggll 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
aree industriali dismesse. edifici volti al raggiungimento
di obiettivi di miglioramento
energetico, ambientale-
paesaggistica e di sicurezza
Avviare la rigenerazione Monitoraggio dei criteri relativi Lo }
025 2020 |SETTORE GOVERNODEL 15077 ANDREA 02_8_2020  |urbana attraverso i progetti di |alla scontistica/incentivi del ~ |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2- BENESSERE
TERRITORIO . A : ) ) programmazione SOCIO-AMBIENTALE
aree industriali dismesse. Contributo di Costruzione
Rispondere all'emergenza
abitativa attraverso la
manutenzione, 1.1 Verifica dei requisiti
razionalizzazione e soggettivi dei Permessi di Lo
02 s 2020 |[SETTORE GOVERNODEL o077 AnpREA S2.01_2020 |valorizzazione del patrimonio |costruire convenzionati dei  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2- BENESSERE
TERRITORIO R ) - ) PR programmazione SOCIO-AMBIENTALE
di edilizia residenziali pubblica |fabbricati privati di tipo
convenzionata nonché in nuovi [residenziali;
meccanismi da definire nel
nuovo PGT.
Rispondere all'emergenza
abitativa attraverso la
manutenzione, 1.2 Attivita propedeutiche
razionalizzazione e volte alla trasformazione del -
02 s 2020 |[SETTORE GOVERNODEL o077 anpREA S2.01_2020 |valorizzazione del patrimonio |diritto di superficie in proprieta|01/01/2023 3112/2023 01/01/2023 in linea con la 2 - BENESSERE
TERRITORIO S ) - ) . I AU programmazione SOCIO-AMBIENTALE
di edilizia residenziali pubblica |degli immobili ricadenti nei
convenzionata nonché in nuovi |lotti CIMEP;
meccanismi da definire nel
nuovo PGT.
Rispondere all'emergenza
abitativa gttraverso la 2.1 Attivazione delle
manutenzione, )
. . : procedure previste nella
SETTORE GOVERNO DEL razionalizzazione e deliberazione di C.C. volta in linea con la 2 - BENESSERE
02_S_2020 POZZI ANDREA S2_01_2020 |valorizzazione del patrimonio - 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023

TERRITORIO

di edilizia residenziali pubblica
convenzionata nonché in nuovi
meccanismi da definire nel
nuovo PGT.

alla trasformazione del diritto
di superficie in proprieta dei
Box esistenti;

programmazione

SOCIO-AMBIENTALE
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Rispondere all'emergenza
abitativa attraverso la 3. Popolazione della banca
manutenzione, dati territoriale (SIT) con
razionalizzazione e digitalizzazione delle -
025 2020 |SETTORE GOVERNODEL 15077 ANDREA 02_8_2020  |valorizzazione del patrimonio |convenzioni inerenti la 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2- BENESSERE
TERRITORIO S ) - . . L " programmazione SOCIO-AMBIENTALE
di edilizia residenziali pubblica |trasformazione del diritto di
convenzionata nonché in nuovi[superficie dei lotti CIMEP e
meccanismi da definire nel quelli del PUP;
nuovo PGT.
Attivita di verifica del rispetto
dell'atto contrattuale
sottoscritto con il Comune di
Contribuire alla formazione del Milano e gli ex SO.CI del CTP
) s spa, attualmente in fase di
Piano Urbano Mobilita R
- liquidazione e contestuale
Sostenibile puntando ad una e .
) - . . attivita di facilitazione per il
SETTORE GOVERNO DEL razionalizzazione dei coordinamento con gli Enti in linea con la 2 - BENESSERE
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_03_2020 collegamer.m extrg-urbam, regolatori delle altre linee che 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
attraverso il coordinamento . -
R ; attraversano il territorio
con i diversi Enti gestori con
. e comunale curandone
particolare riferimento alla N L
. ) I'eventuale analisi di
programmazione di M5. . e
riqualificazione anche
mediante
I'organizzazione/razionalizzaz
ione delle stesse.
Contribuire alla formazione del Analisi de!le cantierizzazioni &
) s delle relative
Piano Urbano Mobilita . - .
- calendarizzazioni degli
Sostenibile puntando ad una |, . Y -
. - . ] interventi manutentivi previsti
SETTORE GOVERNO DEL razionalizzazione de sul territorio sia ai fini in linea con la 2 - BENESSERE
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_03_2020 collegamer.m extrg-urbam, viabilistici sia in relazione al 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
attraverso il coordinamento )
A . . : regolare svolgimento del
con i diversi Enti gestori con )
. - trasporto pubblico, con
particolare riferimento alla ’
. h confronto e coordinamento (...
programmazione di M5. h
vedi note)
Contribuire alla formazione del [Coordinamento tra gli Enti
Piano Urbano Mobilita regolatori, di concerto con
Sostenibile puntando ad una  |l'istituita Agenzia di Bacino, e
razionalizzazione dei analisi dei progetti di Lo
02 s 2020 |[SETTORE GOVERNODEL o077 anpREA S2.03_2020 |collegamenti extra-urbani, riqualificazione urbanain  [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2- BENESSERE
TERRITORIO ) ) e ) . programmazione SOCIO-AMBIENTALE
attraverso il coordinamento corso di definizione al fine di
con i diversi Enti gestori con  [individuare le ricadute che
particolare riferimento alla avranno sui servizi di TPL
programmazione di M5. esistenti.
Contribuire alla formazione del
Piano Urbano Mobilita Monitoraggio del servizio del
Sostenibile puntando ad una roraggic
razionalizzazione dei TPL in relazione allo
SETTORE GOVERNO DEL . . svolgimento di lavori di in linea con la 2 - BENESSERE
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_03_2020 collegamer.m extrg-urbam, manutenzione stradale che 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
attraverso il coordinamento : .
R . . : possono interferire sul
con i diversi Enti gestori con ) .
. - regolare svolgimento (si=1)
particolare riferimento alla
programmazione di M5.
Contribuire alla formazione del
Piano Urbano Mobilita
Sostenibile puntando ad una
razionalizzazione dei Pubblicita verso la -
02 s 2020 |[SETTORE GOVERNODEL o077 anpREA S2.03_2020 |collegamenti extra-urbani, cittadinanza di avvisi di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2- BENESSERE

TERRITORIO

attraverso il coordinamento
con i diversi Enti gestori con
particolare riferimento alla
programmazione di M5.

modifica dei percorsi TPL

programmazione

SOCIO-AMBIENTALE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Implementazione in sinergia
al Servizio Strade, dell'attivita
Pianificare e programmare la |di sviluppo di postazione di
localizzazione ed il sistema ricarica dei veicoli elettrici -
SETTORE GOVERNO DEL e AR . - in linea con la 2 - BENESSERE
02_S 2020 TERRITORIO POZZ| ANDREA 02_S 2020 dl|str|lbut|vo dggll |mp|aan di coerentl lalle dlrfettlyg 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
ricarica elettrica per gli nazionali e per individuare
autoveicoli. anche altri operatori e le
modalita di realizzazione e
diffusione sul territorio.
SETTORE GOVERNO DEL N A, mappatura di tutti gli stalli di in linea con la 2 - BENESSERE
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA 02_S_2020 d.ISII'I.bUIIVO dggh |mp|apt| di sosta attrezzati con ricariche 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
ricarica elettrica per gli . .
o elettriche con sistema SIT.
autoveicoli.
Promuovere ed incentivare 1) Procedure in ordine alla
l'introduzione di servizi di nuova configurazione dell'hub
SETTORE GOVERNO DEL trasporto alternativi anche intermodale che si verra a in linea con la 2 - BENESSERE
02_8_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA $2.03_2020 attraverso accordi con Enti e  |delineare in attuazione della 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
realta gia esistenti sul variante di PIl denominato
territorio. “Bettola”;
. . 2) Implementazione nel
Promuovere ed incentivare S . -
. X . o territorio cittadino di servizi di
I'introduzione di servizi di trasporto alternativi (bike-
SETTORE GOVERNO DEL trasporto alternativi anche . ) in linea con la 2 - BENESSERE
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_03_2020 attraverso accordi con Enti e sr;iﬂ:g, Zi(r:)sr:)rr:nigly, car 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
realta gia esistenti sul pooling. ’ R
L coinvolgimento degli Enti
territorio. . .
promotori esterni.
Promuovere ed incentivare . .
" . ) - 3) Coordinamento e gestione
I'introduzione di servizi di dei rapporti con Enti esterni
SETTORE GOVERNO DEL trasporto alternativi anche e - in linea con la 2 - BENESSERE
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_03_2020 attraverso accordi con Enti e pubblici e pr|vat|l gnche con 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
N oin ) eventuali appositi accordi di
realta gia esistenti sul
LY programma.
territorio.
Promuovere ed incentivare
I'introduzione di servizi di 4) Implementazione di
SETTORE GOVERNO DEL trasporto alternativi anche progetto SIT per la mappa dei in linea con la 2 - BENESSERE
02_8_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA 02_8_2020 attraverso accordi con Enti e |trasporti pubblici comunali 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
realta gia esistenti sul con la mobilita alternativa.
territorio.
Garantire I'accessibilita nel s
s Attivita connesse alla
comparto centrale della citta . P,
- riqualificazione della SS.36
SETTORE GOVERNO DEL con miglioramento delle (adempimenti/programmazion in linea con la 2 - BENESSERE
02_S_2020 TERRITORIO POZZI ANDREA S2_03_2020 cﬂnﬁgz:;l;::;bﬁztﬁche con & e attuazione sono di stretta 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
gliorame N . competenza di altri Enti
accessibilita pedonale e ciclo- :
sovralocali)
pedonale.
Garantire I'accessibilita nel Attivita connesse al
comparto centrale della citta  [potenziamento della A4 alla
con miglioramento delle corsia dinamica Lo
SETTORE GOVERNO DEL AR ) ) . in linea con la 2 - BENESSERE
02_S 2020 TERRITORIO POZZ| ANDREA S2_03_2020 cqnghzmm wablllst[che con (ademp|mgntl/programmazmn 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programmazione SOCIO-AMBIENTALE
miglioramento dell e e attuazione sono di stretta
accessibilita pedonale e ciclo- [competenza di altri Enti
pedonale. sovralocali)
Garantire |'accessibilita nel Attivita connesse al
comparto centrale della citta  [prolungamento linea MM1 e
con miglioramento delle MM5 Lo }
02 s 2020 |[SETTORE GOVERNODEL o077 ANDREA S2.03_2020 |condizioni viabilistiche con | (adempimenti/programmazion |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2 - BENESSERE

TERRITORIO

miglioramento dell'
accessibilita pedonale e ciclo-
pedonale.

e e attuazione sono di stretta
competenza di altri Enti
sovralocali)

programmazione

SOCIO-AMBIENTALE
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Garantire I'accessibilita nel s
s Attivita connesse alla
comparto centrale della citta . e
- riqualifica della SP.
02 S 2020 |SETTORE GOVERNODEL |, A\ oREA 2 03 2020 leom d”.“'.g"o.'a.ms.'l‘.“:.dﬁ”e 5.(adempimenti/programmazio| . s122008  |o1/01/2023 in linea con la 2 - BENESSERE
- TERRITORIO - ?:inl' tzioni vial :S”!C e con ne e attuazione sono di stretta programmazione SOCIO-AMBIENTALE
9 |orel1nlq.er‘no N ) competenza di altri Enti
accessibilita pedonale e ciclo- :
sovralocali)
pedonale.
Garantire I'accessibilita nel Adeguamento della
comparto centrale della citta  |cartografia dei percorsi dei
con miglioramento delle veicoli e dei trasporti Lo
025 2020 |SETTORE GOVERNODEL 15077 ANDREA $2_03_2020 |condizioni viabilistiche con  |eccezionali con 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2- BENESSERE
TERRITORIO - , ) . programmazione SOCIO-AMBIENTALE
miglioramento dell collaborazione con Regione
accessibilita pedonale e ciclo- |Lombardia e pubblicazione
pedonale. sul sito internet.
Garantire I'accessibilita nel Tempestiva comunicazione a
comparto centrale della citta  [Regione Lombardia e alle
con miglioramento delle Provincie interessate in merito Lo
02_S_2020 ?E;TR?T%ER?OOVERNO DEL 1p0771 ANDREA $2_08 2020  |condizioni viabilistiche con  [alle modfiche viabilistiche {01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ";‘n')'gf;ncr;’;z'; e éé?%{iﬁ%ﬁ& ALE
miglioramento dell relative a cantierizzazioni
accessibilita pedonale e ciclo- |stradali sugli itinerari dei
pedonale. trasporti eccezionali (si=1)
Garantire I'accessibilita nel
comparto centrale della citta  |Caricamento sul portale
con miglioramento delle dedicato di Regione Lo
025 2020 |SETTORE GOVERNODEL 15077 ANDREA $2_03_2020 |condizioni viabilistiche con  |Lombardia dei pareri relativi  {01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in linea con la 2- BENESSERE
TERRITORIO - , : . . ) programmazione SOCIO-AMBIENTALE
miglioramento dell alla circolazione di trasporti
accessibilita pedonale e ciclo- [eccezionali sul territorio
pedonale.
Alimentazione mensile della
banca dati necessaria 3 - BENESS.
SETTORE RISORSE E Incrementare le risorse anche all'effettgazioqe Qellg attivilté ECONOMICO,LAVOR
03_S_ 2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 |attraverso I'ampliamento della |accertative dei tributi locali 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
base imponibile (IMU, Tariffa Rifiuti, TASI, EQUITA',SOLIDARIE
Imposta di soggiorno, TA
addizionale IRPEF)
3 - BENESS.
SETTORE RISORSE E Incrementare le risorse anche \l/erif.ichele cont.rqlli inprociati ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 |attraverso I'ampliamento della |finalizzati all'attivita di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
base imponibile accertamento dei tributi locali EQUITA',SOLIDARIE
TA'
3 - BENESS.
SETTORE RISORSE E Incrementare le risorse anche |Attivita di accertamento per ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 |attraverso I'ampliamento della |annualita pregresse tributi 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
base imponibile locali EQUITA',SOLIDARIE
TA'
3 - BENESS.
SETTORE RISORSE E Incrementare le risorse anche Gestiong attivita riferita al ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 |attraverso I'ampliamento della |contenzioso e alle procedure |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
base imponibile concorsuali e fallimentari. EQUITA',SOLIDARIE
TA'
3 - BENESS.
SETTORE RISORSE E Incrementare le risorse anche |Predisposizione degli atti ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 [attraverso I'ampliamento della [finalizzati alla riscossione 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O,
base imponibile coattiva EQUITA',SOLIDARIE
TA'
3 - BENESS.
Incrementare le risorse anche ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 SETTORE RISORSE E STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 |attraverso I'ampliamento della [Rendicontazione incassi 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O

PATRIMONIO

base imponibile

EQUITA',SOLIDARIE
TA'
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Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

SETTORE RISORSE E

Incrementare le risorse anche

3 - BENESS.
ECONOMICO,LAVOR

03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 (attraverso I'ampliamento della [Gestione delle rateizzazioni |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
base imponibile EQUITA',SOLIDARIE
TA'
. . . . Trasmissione delle apposite 3 - BENESS.
SETTORE RISORSE E Gestire la riscossione coattiva liste di carico/ruoli ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 |delle entrate tributarie ed propedeutica all'emissione dei 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O,
extratributarie dell’ente X L EQUITA',SOLIDARIE
ruoli coattivi. ™
Cura dei rapporti con il
. . . . Concessionpaﬁio funzione di 3 - BENESS.
Gestire la riscossione coattiva |.” . - PP ECONOMICO,LAVOR
SETTORE RISORSE E . ) indirizzo, vigilanza sulla
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 |delle entrate tributarie ed corretta gestione del servizio 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O,
extratributarie dell’ente . B ’ EQUITA',SOLIDARIE
in applicazione delle norme ™
vigenti.
3 - BENESS.
Gestire la riscossione coattiva . . . . ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 ﬁi;?,\?OENT(')SORSE E STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 |delle entrate tributarie ed foe:ttr'i‘l’)’;z:;' rapporti conil44/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
extratributarie dell'ente EQUITA',SOLIDARIE
TA'
3 - BENESS.
Gestire la riscossione coattiva . ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 ﬁi;?,\?OENT(')SORSE E STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 |delle entrate tributarie ed iﬁ'gg;:;!ie 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
extratributarie dell’ente EQUITA',SOLIDARIE
TA'
3 - BENESS.
Gestire la tassa rifiuti ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 E/I-E\;;IONITOENT(I)SORSE E STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 [realizzando il riequilibrio tra  |Attuazione del riequilibrio 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
domestica e non domestica. EQUITA',SOLIDARIE
TA'
Gestire la tassa rifiuti Predisposizione del piano Eégﬁgﬁgb LAVOR
03 s 2020 |SETTORE RISORSE E STEFANINI EUGENIO |S3_02 2020 |realizzando il riequilibrio tra |ScOnemico finanziario (PEF) |, 1555 31/12/2023 01/01/2023 o,
PATRIMONIO X . del piano tariffario Tassa ,
domestica e non domestica. P EQUITA',SOLIDARIE
Rifiuti (TARI). ™
Ottimizzazione prestazionale 3 - BENESS.
SETTORE RISORSE E Gestire la tassa rifiuti piattaforma informatica - ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 [realizzando il riequilibrio tra  |aggiornamento dati in 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O,
domestica e non domestica. collaborazione con il servizio EQUITA',SOLIDARIE
informatico TA'
Implementazione ed 3 - BENESS.
SETTORE RISORSE E Valorizzare gli immobili aggiornamento registro ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [03_S_2020 comunali come strumento di  |immobili destinati ad uso 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
sussidiarieta orizzontale scopi sociali (file excel — data EQUITA',SOLIDARIE
base -ecc) TA'
3 - BENESS.
SETTORE RISORSE E Valorizzare gli immobili Ottimizzazione delle ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 |comunali come strumento di procedure di assegnazione  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
sussidiarieta orizzontale degli spazi comunali EQUITA',SOLIDARIE
TA'
3 - BENESS.
SETTORE RISORSE E Valorizzare gli immobili Verifica disponibilita di ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 [comunali come strumento di  |immobili liberi da utilizzare 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O,
sussidiarieta orizzontale per scopi sociali EQUITA',SOLIDARIE
TA'
3 - BENESS.
Valorizzare gli immobili N . " ECONOMICO,LAVOR
03_5 2020 |SETTORE RISORSE E STEFANINI EUGENIO [$3_01_2020  |comunali come strumento i |ivazione iter per uiizzo oo o007 31/12/2023 01/01/2023 0

PATRIMONIO

sussidiarieta orizzontale

immobili per scopi sociali

EQUITA',SOLIDARIE
TA'
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Inizio effettivo
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Note

Valore Pubblico

SETTORE RISORSE E

Razionalizzare e valorizzare il
patrimonio immobiliare non

Implementazione dati

3 - BENESS.
ECONOMICO,LAVOR

03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 abitativo al fine di migliorarne inventario beni immobili - 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
B 9 popolamento dati tecnici EQUITA',SOLIDARIE
I'utilizzo. ™
. . . . . . . 3 - BENESS.
Razionalizzare e valorizzare il |Predisposizione del Piano
SETTORE RISORSE E atrimonio immobiliare non delle alienazioni e delle ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 patrim ) S . ) : . |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
PATRIMONIO abitativo al fine di migliorarne |valorizzazione del patrimonio ,
- . I, - EQUITA',SOLIDARIE
I'utilizzo. immobiliare e pubblicazione ™
. . . . . . . 3 - BENESS.
Razionalizzare e valorizzare il |Predisposizione atti ECONOMICO.LAVOR
03 s 2020 |SETTORE RISORSE E STEFANINI EUGENIO |S3_01 2020 |P@lrimonio immobiliare non ~  |conseguenti a Conferenze di |1 1505 3112/2023 01/01/2023 o,
PATRIMONIO abitativo al fine di migliorarne |Servizio dell’Agenzia ANBSC ,
- ) EQUITA',SOLIDARIE
I'utilizzo. qualora indette ™
Razionalizzare e valorizzare il 3 - BENESS.
) o I . ) ) ECONOMICO,LAVOR
03 s 2020 |SETTORE RISORSE E STEFANINI EUGENIO |S3_01 2020 |P@lrimonio immobiliare non | Realizzazione del piano delle |1 /555 31/12/2023 01/01/2023 o,
PATRIMONIO abitativo al fine di migliorarne |alienazioni e valorizzazioni ,
- EQUITA',SOLIDARIE
|'utilizzo. X
TA
Razionalizzare e valorizzare il Gestione procedure di 3 - BENESS.
SETTORE RISORSE E atrimonio immobiliare non | 255enazione, rinnovi efo ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 Zbitativo al fine di migliorarne variazioni di locazioni e/o di  (01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O,
A 9 concessione di immobili EQUITA',SOLIDARIE
|'utilizzo. ’ . X
(spazi/suoli) TA
. . ) . - . . 3 - BENESS.
Razionalizzare e valorizzare il |Amministrazione degli ECONOMICO.LAVOR
03 s 2020 |SETTORE RISORSE E STEFANINI EUGENIO |S3_01 2020 |P@lrimonio immobiliare non  — limmobili, gestione dei canoni |1 1555 31/12/2023 01/01/2023 o,
PATRIMONIO abitativo al fine di migliorarne |di locazione/concessione e ,
- - . EQUITA',SOLIDARIE
I'utilizzo. rendicontazione ™
Razionalizzare e valorizzare il 3 - BENESS.
SETTORE RISORSE E atrimonio immobiliare non Monitoraggio e controllo delle ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 patrim ) s entrate derivanti dalla 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
PATRIMONIO abitativo al fine di migliorarne . . X ,
B gestione del patrimonio EQUITA',SOLIDARIE
I'utilizzo. ™
3 - BENESS.
SETTORE RISORSE E Facilitare la gestione dei tributi |Individuazione di procedure ECONOMICO,LAVOR
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_02_2020 |da parte dei finalizzate a facilitare il 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O,
cittadini/contribuenti rapporto con il contribuenti EQUITA',SOLIDARIE
TA'
Elaborazione dei documenti
programmatori e consuntivi 5-
SETTORE RISORSE E Garantire I'elaborazione del (bilancio previsionale e ACCOUNTABILITY,
03_8_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO 1S3 _01_2020 bilancio e del rendiconto rendiconto e relativi allegati) e 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
predisposizione del Peg PARTECIPAZIONE
finanziario.
5-
SETTORE RISORSE E Garantire I'elaborazione del Supporto al Collegio dei ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 bilancio e del rendiconto Revisori dei Conti 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE
. . - 5-
- . Monitoraggio, variazioni e
SETTORE RISORSE E Garantire I'elaborazione del - .. ) R ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 bilancio e del rendiconto gﬁ:gzigmne degli equilibri di |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE
Monitoraggio dei dati utili al
rispetto degli equilibri di 5-
03_S_2020 SETTORE RISORSE E STEFANINI EUGENIO |S3_01_2020 Garantire I'elaborazione del bilancio, in particolare 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

PATRIMONIO

bilancio e del rendiconto

dell'equilibrio W1 risultato di
competenza come da Allegato
10 DLgs 118/11

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Monitoraggi per il 5-
SETTORE RISORSE E Garantire I'elaborazione del contenimento della spesa in ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 bilancio e del rendiconto correlazione alla 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
realizzazione dell'entrata PARTECIPAZIONE
Garantire la gestione della gestione inventario: 5-
SETTORE RISORSE E contabilita economica e la . N - ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 redazione del bilancio ;%gstr:reil;nsg:ﬁ dati contabili {01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
consolidato PARTECIPAZIONE
Garantire la gestione della 5-
SETTORE RISORSE E contabilita economica e la aggiornamento schede ACCOUNTABILITY,
03_8 2020 PATRIMONIO STEFANINIEUGENIO |S3_01_2020 redazione del bilancio inventariali immobili 01/01/2023 s112/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
consolidato PARTECIPAZIONE
Garantire la gestione della gestione inventario: 5-
SETTORE RISORSE E contabilita economica e la ricognizione consistenza ACCOUNTABILITY,
03_8_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO 1S3 _01_2020 redazione del bilancio contabile terreni rispetto alla 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
consolidato banca dati esistente. PARTECIPAZIONE
costante aggiornamento e
Garantire la gestione della miglioramento della 5-
SETTORE RISORSE E contabilita economica e la contabilita economico ACCOUNTABILITY,
03_8_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO 1S3 _01_2020 redazione del bilancio patrimoniale di cui ai nuovi 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
consolidato principi contabili (dlgs PARTECIPAZIONE
118/2011)
Garantire la gestione della 5-
SETTORE RISORSE E contabilita economica e la Predisposizione bilancio ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 redazione del bilancio consolidato 30/06/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
consolidato PARTECIPAZIONE
Garantire la gestione della Bealllzzalzmne di f‘?p°" . 5-
SETTORE RISORSE E contabilita economica e la | aizzal alla verifica dei ACCOUNTABILITY.
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 redazione del bilancio ir;bsgsgsmttlad:ég:gnfqlir;?z|ar| 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
consolidato - ] PARTECIPAZIONE
patrimoniale
Garantire gli equilibri del
bilancio e la corretta gestione |Gestione e costante 5.
al fine di razionalizzare monitoraggio delle spese di
SETTORE RISORSE E — . ] A ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 |l ut|||zzo.dellfa rlso.rse funzmpamento con partlcplare 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
economico-finanziare attenzione al controllo dei
h : i PARTECIPAZIONE
mediante il costante picchi” di spesa
monitoraggio degli impegni e
Garantire gli equilibri del
l;:|::ZZie:r;aZi(;?]rarﬁ;t;a?:stlone Individuazione di azioni 5-
SETTORE RISORSE E — . finalizzate alla riduzione del ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 ngl;z()znc;igj_l}?ngzgir:fe tempo medio di pagamento 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
h : delle fatture PARTECIPAZIONE
mediante il costante
monitoraggio degli impegni e
Garantire gli equilibri del
bilancio e la corretta gestione |Gestione delle fasi 5.
al fine di razionalizzare dell’entrata (accertamenti
SETTORE RISORSE E — . ; PN ’ ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 Ll;t(;l;zoznc:igj-lfngzgir:?e gsr(:?risl;gr;();i \;gi/eil;zgi e 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
h : - PARTECIPAZIONE
mediante il costante tesoreria
monitoraggio degli impegni e
Garantire gli equilibri del
bilancio e la corretta gestione |Gestione delle fasi della 5.
al fine di razionalizzare spesa (impegni, liquidazioni,
03_S_2020 SETTORE RISORSE E STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 |l'utilizzo delle risorse pagamenti, ecc.) e vigilanza e |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 AGCOUNTABILITY,

PATRIMONIO

economico-finanziare
mediante il costante
monitoraggio degli impegni e

controllo dei servizi di
tesoreria

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Garantire gli equilibri del
bilancio e la corretta gestione
al fine di razionalizzare Monitoraggio dei dati utili al i(-JCOUNTABILITY
SETTORE RISORSE E — . - . A ,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 Ll;t(;l;zoznc:igj-lfngzgir:?e gﬁg:ﬁ; degli equilibri di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
h : PARTECIPAZIONE
mediante il costante
monitoraggio degli impegni e
Garantire gli equilibri del
bilancio e la corretta gestione . . .
al fine di razionalizzare Monitoraggi per i 5-
SETTORE RISORSE E A . contenimento della spesa in ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 ngl;z()znc;igj_l}?ngzgir:fe correlazione alla 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
) : realizzazione dell'entrata PARTECIPAZIONE
mediante il costante
monitoraggio degli impegni e
Garantire gli equilibri del
bilancio e la corretta gestione [Supporto ai settori per 5.
al fine di razionalizzare I'attivazione del sistema di
SETTORE RISORSE E — . ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 Ll;t(;l;zoznc:igj-lfngzgir:?e ﬁig:gﬁ;;?o::?f;:efﬁ; la 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
h : y S PARTECIPAZIONE
mediante il costante dell'ente e bilancio
monitoraggio degli impegni e
Garantire gli equilibri del
l;:|::ZZie:r;aZi(;?]rarﬁ;t;a?:stlone Gestione delle attivita 5-
SETTORE RISORSE E A . concernenti I'avvio del ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 ngl;zoznc;igj_l}?ngzgir:fe PagoPA sulle procedure di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
) : incasso dell'ente PARTECIPAZIONE
mediante il costante
monitoraggio degli impegni e
Garantire gli equilibri del . .
) . . Implementazione del sistema
bilancio e la corretta gestione |. . .
. A : informatizzato per il 5-
SETTORE RISORSE E al fine di razionalizzare monitoraggio dei progeti di ACCOUNTABILITY
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 ngl;zoznc;igj_l}?ngzgir:fe PNRR: elaborazione di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
h : schede tecnico-contabili per PARTECIPAZIONE
mediante il costante :
. . . . ogni progetto PNRR
monitoraggio degli impegni e
Garantire la gestione della Gestione delle dichiarazioni
fiscalita pass?va degli altri fiscali (IVA, IRAP con 5-
SETTORE RISORSE E L PR . opzione commerciale ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 Lrﬁ;n;r:asz\qg g%f{gf:;gﬁi finalizzata al risparmio di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
posta € spese di IRAP sul personale PARTECIPAZIONE
percepienti ) T ;
addetto ai servizi opzionati)
Garantire la funzione di Approvvigionamento e 5-
SETTORE RISORSE E provveditorato dell'Ente e la  |gestione del magazzino ACCOUNTABILITY,
03_8_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO |S3_03_2020 gestione della cassa relativamente a cancelleria, 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
economale. vestiario e DPI PARTECIPAZIONE
Garantire la funzione di Gestione delle assicurazioni e 5-
SETTORE RISORSE E provveditorato dell'Ente e la  [delle relative procedure di ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_03_2020 gestione della cassa gara per Iaffidamento del 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
economale. servizio PARTECIPAZIONE
Garantire la funzione di 5-
03_S_2020 SETTORE RISORSE E STEFANINI EUGENIO |S3_03_2020 provveditorato dell'Ente e la  |Gestione dell'inventario dei 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

PATRIMONIO

gestione della cassa
economale.

beni mobili

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
chiedo gentilmente di inserire
la seguente nuova
attivita:"Creazione di un
sistema, mediante I'utilizzo di
. ) " GIS ENTERPRISE, di
Garantire I funzione di geolocalizza e automatismi .
SETTORE RISORSE E provveditorato dell'Ente e la . . ) . |ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO |S3_03_2020 gestione della cassa Gestione cassa economale  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 zzlrlél E:)enr:;(:}llzcdeﬂa(ioniir:tla TRASPARENZA E
economale. 11enze acqua’. qUEsta o RTECIPAZIONE
fase viene inserita a seguito
di passaggio del lavoro dal
settore OO.PP. ambiente ed
energia al servizio
economato
Creazione di un sistema,
Garantire la funzione di mediante I'utilizzo di GIS 5-
SETTORE RISORSE E provveditorato del'Ente e la  [ENTERPRISE, di ACCOUNTABILITY,
03_8_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO 103_S_2020 gestione della cassa geolocalizza e automatismi 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
economale. per il controllo dei consumi PARTECIPAZIONE
delle utenze acqua.
Garantire la funzione di nﬁzﬂ?::;:;sarco auto: 5-
SETTORE RISORSE E provveditorato dell'Ente e la S ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_03_2020 gestione della cassa igfbrs:/;/rl]gt;;or;mento 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
economale. : R PARTECIPAZIONE
assicurazioni, ecc.
Garantire la funzione di Reallz;azmng Qegll gcgwsto 5-
SETTORE RISORSE E provveditorato dellEnte e la |C P8 & servizi previsti dal ACCOUNTABILITY
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_03_2020 gestione della cassa :|;n£ig;egzlli£1?:|(:st|lj?;:l(;Einte 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
economale. ) a PARTECIPAZIONE
provveditorato
Parco auto: analisi, proposte
Garantire la funzione di di dismissioni al fine di poter 5-
SETTORE RISORSE E provveditorato dell'Ente e la  |accedere ad eventuali ACCOUNTABILITY,
03_8_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO |S3_03_2020 gestione della cassa piani/bandi di finanziamento 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
economale. per l'acquisto di nuovi mezzi PARTECIPAZIONE
di trasporto
Gestire i tributi minori anche Individuazione e attuazione 5-
SETTORE RISORSE E attraverso l'individuazione di . U ; . ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 pil efficienti modalita di g;f?;izie:ilna di riscossione pit [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
riscossione. PARTECIPAZIONE
Gestire i tributi minori anche 5-
SETTORE RISORSE E attraverso l'individuazione di . . - ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [S3_01_2020 pil efficienti modalita di Gestione dei crediti 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
riscossione. PARTECIPAZIONE
Gestione del “Canone
Gestire i tributi minori anche  |patrimoniale di concessione, 5-
SETTORE RISORSE E attraverso l'individuazione di  |autorizzazione o esposizione ACCOUNTABILITY,
03_8 2020 PATRIMONIO STEFANINIEUGENIO |S3_01_2020 pit efficienti modalita di pubblicitaria” legge di bilancio 01/01/2023 8112/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
riscossione. 2020 L. 160 del 27/12/2020 — PARTECIPAZIONE
art.1 commi da 816 a 847
Garantire le attivita di supporto attivita di supporto al settore 5-
SETTORE RISORSE E ) ) (gestione del personale del ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO [03_S_2020 Eis?;torr:éntnc;t;?;g:\amento e settore, presenze, ferie, 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
prog straordinari, ecc.) PARTECIPAZIONE
Gestione delle attivita e del 5.
Garantire le attivita di supporto [monitoraggio finalizzati al
SETTORE RISORSE E ) ) . ) . ACCOUNTABILITY,
03_S_2020 PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO (03_S_2020 leis?;torr:énlllnc;(;?or:!\amento e gispﬁtvua)cdeéle rrg;r;s):; rg:iterla 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
prog i avep PARTECIPAZIONE
o - Predisposizione di servizi
Potenziare i presidi nelle zone PR . 1- BENESS
04 G 2020 |CORPODELLAPOLIZIA 01 maRIO C4 012020 |cittadine maggiormente quotidiani di controllo svolti 44 5 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE O con pattuglie automontate e
esposte a criticita. SICUREZZA

appiedate.




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Potenziare i presidi nelle zone |Predisposizione di servizi di 1- BENESS
04_C_2020 CORPO DELLA POLIZIA CONTI MARIO 04_C_2020 cittadine maggiormente controllo settimanali nelle 01/06/2023 31/10/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE o N :
esposte a criticita. aree verdi e zone contigue. SICUREZZA
Individuare e gestire azioni ed |Monitorare, prevenire e 1 - BENESS
04_C_2020 [CORPODELLAPOLIZIA 660 MARIO C4_01_p020 |Merventi finalizzati a prevenire\contrastare le attivita illecite |4/ /5023 3112/2023  |01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE e contrastare le violazioni ed i |ed i reati di stampo
. - ) ; SICUREZZA
reati informatici informatico.
Individuare e gestire azioni ed . . . .
. A . .~ |Organizzare incontri con gli 1- BENESS
04_C_2020 [CORPODELLAPOLIZIA 600y MaRIO C4_01_po0 |Merventi finalizzall a prevenire\; i ' o latici presenti sul  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE e contrastare le violazioni ed i -
- . territorio. SICUREZZA
reati informatici
Individuare e gestire azioni ed |Verifica, monitoraggio e 1 - BENESS
04_C_2020 [CORPODELLAPOLIZIA 1 6onmy MARIO 04.C 2020 |mMerventifinalizzati a prevenire|conirasto delle attivita ilecite |,/ /5003 3112/2023  |01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE e contrastare le violazioni ed i |derivanti dall'uso improprio
. - SICUREZZA
reati informatici del web.
. . Gestione del Daspo Urbano ai 1- BENESS
04 G 2020 |CORPODELLAPOLIZIA 1 maRIO C4 01 2020 |Monitoraggio delle aree sensi del nuovo regolamento [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE sensibili — Sicurezza urbana o
di Polizia Urbana SICUREZZA
CORPO DELLA POLIZIA Monitoraggio delle aree Controllo delle aree soggette 1-BENESS
04_C_2020 CONTI MARIO C4_01_2020 toraggic 99 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE sensibili — Sicurezza urbana  |a daspo urbano
SICUREZZA
Favorire la partecipazione dei
cittadini sui temi della
sicurezza e della legalita Coordinamento e gestione 1- BENESS
04_C_2020 CORPO DELLA POLIZIA CONTI MARIO C4_01_2020 [attraverso modalita di delle segnalazioni provenienti |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE ] ’ " . . T
coinvolgimento diretto di dai referenti di vicinato. SICUREZZA
gruppi di controllo del vicinato
o altre associazioni.
Garantire la legalita e la Mantenere lo standard di 1- BENESS
04_C_2020 CORPO DELLA POLIZIA CONTI MARIO C4_01_2020 |sicurezza urbana, stradale e |addestramento sull'utilizzo 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE } N ; .
ambientale. dell'arma in dotazione SICUREZZA
. . Sicurezza stradale: costante
Garantire la legalita e la . . 1- BENESS
04 G 2020 |CORPODELLAPOLIZIA 0\ r maRIO C4 01 2020 |sicurezza urbana, stradale ¢ |MOTioraggio e controllodel 1,4 4555 3112/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE ) territorio finalizzato alla
ambientale. ; - SICUREZZA
prevenzione e alla sicurezza
Sicurezza stradale-
. . prevenzione: organizzazione
Garantire la legalita e la . ) : S 1- BENESS
04_C_2020 [CORPODELLAPOLIZIA 6oy MaRIO C4.01.2020 |sicurezza urbana, stradale ¢ | [e31ZZazione di eventidi 144,54 /5005 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE ) educazione stradale ed
ambientale. . - SICUREZZA
incontri in presenza con le
scuole di ogni ordine e grado
Garantire la legalita e la Sicurezza urbana: presa 1- BENESS
04_C_2020 CORPO DELLA POLIZIA CONTI MARIO C4_01_2020 |sicurezza urbana, stradale e |d'atto e riscontro delle 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE } S
ambientale. segnalazioni. SICUREZZA
Sicurezza stradale:
posizionamento degli autobox Gli autobox sono stati
CORPO DELLA POLIZIA Garantire la legalita e la sulle strade urbane del installati sul territorio nel 1- BENESS
04_C_2020 CONTI MARIO 04_C_2020 sicurezza urbana, stradale e |territorio comunale ed 01/01/2023 31/12/2023 01/09/2023 mese di luglio 2023 ed i TERRITORIALE
LOCALE } ) ; - Lo
ambientale. organizzazione del servizio controlli inizieranno dal mese [SICUREZZA
presidiato della rilevazione di settembre 2023.
della velocita
Incrementare la sicurezza degli
operatori di PL anche Acquisizione e mantenimento
attraverso il rinnovo e in efficienza della 1- BENESS
04_C_2020 CORPO DELLA POLIZIA CONTI MARIO C4_01_2020 |lI'ottimizzazione della dotazione|strumentazione tecnica e 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE ) . . -
strumentale ed il formazione degli operatori di SICUREZZA

mantenimento in efficienza
delle dotazioni di reparto

PL
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Incrementare la sicurezza degli
operatori di PL anche
attraverso il rinnovo e Acquisizione e mantenimento 1- BENESS
04_C_2020 CORPO DELLA POLIZIA CONTI MARIO 04_C_2020 I'ottimizzazione della dotazione(in efficienza delle dotazioni di |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE )
strumentale ed il reparto SICUREZZA
mantenimento in efficienza
delle dotazioni di reparto
Incrementare la sicurezza degli|REGIONE LOMBARDIA:
operatori di PL anche adesione al bando per
attraverso il rinnovo e I'assegnazione di 1 - BENESS
04_C_2020 CORPO DELLA POLIZIA CONTI MARIO 04_C_2020 I'ottimizzazione della dotazione|cofinanziamenti per I'acquisto {01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE ) . -
strumentale ed il di dotazioni SICUREZZA
mantenimento in efficienza tecnico/strumentali, rinnovo e
delle dotazioni di reparto incremento del parco veicoli
Presidiare le funzioni di Collaborazione con le 1 - BENESS
04_C_2020 [CORPODELLAPOLIZIA 660y MaRIO C4_01_p020 |Frotezione Civile anche associazioni di volontariato 44 /23 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE attraverso la collaborazione che operano nell'ambito della
. . . . SICUREZZA
con le risorse del territorio. protezione civile
Presidiare le funzioni di Razionalizzazione
. L dell'impiego delle associazioni 1- BENESS
04_C_2020 [CORPODELLAPOLIZIA 660y MARIO C4_01_p020 |Frotezione Civile anche di volontariato allinterno del  [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE attraverso la collaborazione ) ) . -
: - sistema di protezione civile SICUREZZA
con le risorse del territorio. o
cittadino
Presidiare le funzioni di ) .
. - Coordinamento delle risorse 1- BENESS
04_C_2020 [CORPODELLAPOLIZIA 6oy MARIO 04.C 2020 |Frotezione Civile anche di Protezione civile presenti  [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE attraverso la collaborazione N
; - sul territorio SICUREZZA
con le risorse del territorio.
Garantire il regolare . - .
) s Controlli dedicati all'illegalita 1- BENESS
04 G 2020 |CORPODELLAPOLIZIA 0\ r maRIO C4 01 2020 |SVolgimento delle attivita commerciale sia nelle aree  [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE commercali nell'ottica della : . .
; mercatali che in aree libere SICUREZZA
libera concorrenza.
Programmazione ed
Garantire il regolare effettuazione di controlli di 1 - BENESS
04 G 2020 |CORPODELLAPOLIZIA 1 maRIO C4 01 2020 |SVolgimento delle attivita regolarita dellattivita negli 445003 3112/2023  |01/01/2023 TERRITORIALE
LOCALE commercali nell'ottica della esercizi commerciali fissi ed
; : - . SICUREZZA
libera concorrenza. ambulanti, pubblici esercizi e
attivita produttive
Garantire il supporto 5-
CORPO DELLA POLIZIA amministrativo al settore, il Gestione del personale di PL ACCOUNTABILITY,
04_C_2020 LOCALE CONTI MARIO 04_C_2020 coordinamento e Ia (turni, ferie, assenze...) 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
programmazione PARTECIPAZIONE
. Gestione delle attivita e del
Garantire il supporto monitoraggio finalizzati al 5-
CORPO DELLA POLIZIA amministrativo al settore, il - . . ACCOUNTABILITY,
04_C_2020 LOCALE CONTI MARIO 04_C_2020 coordinamento e Ia (r;ispﬁ:/t;)cdeel}le rrg;r;s):; rg:iterla 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
programmazione aacvep PARTECIPAZIONE
Delibera di Giunta Comunale
SETTORE OPERE Attuare l'estensione della Approvazione progetto di n. 25 del 26/01/2023 di 1- BENESS
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03_2020 ) f e completamento sistema di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 26/01/2023 approvazione progetto in TERRITORIALE
videosorveglianza cittadina ) . - ) L
ENERGIA videosorveglianza comunale linea tecnica per la richiesta |SICUREZZA
del finanziamento
Aggiornamento del Piano di Analisi del territorio e
SETTORE OPERE Emergenza di Protezione individuazione delle aree piu 1- BENESS
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Civile comunale con roblematiche e con ma F;O” 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
ENERGIA adeguamento alle nuove "C’micita 99 SICUREZZA
normative nazionali e regionali
Aggiornamento del Piano di
SETTORE OPERE Emergenza di Protezione Redazione/aggiornamento del 1- BENESS
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Civile comunale con piano di emergenza e di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
ENERGIA adeguamento alle nuove protezione civile SICUREZZA

normative nazionali e regionali




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Assicurare una corretta
funzionalita d’'uso del
patrimonio comunale, - .
arantendone la Direzione, coordinamento e
SETTORE OPERE gonservazione fisica. un contabilita interna dei lavori di > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO (S5_01_2020 |, " § manutenzione ordinaria degli |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
idoneo utilizzo ed un adeguato | ...~ " - L SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA X edifici residenziali, pubblici e
confort, attraverso: la L
) L sportivi
manutenzione, le verifiche, le
assistenze impiantistiche, la
gestione dei servizi
Assicurare una corretta
funzionalita d’'uso del
patrimonio comunale, - .
arantendone la Direzione, coordinamento e
SETTORE OPERE gonservazione fisica. un contabilita interna dei servizi > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO (S5_01_2020 |, " g di assistenza e manutenzione |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
idoneo utilizzo ed un adeguato |. - " S e SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA X impiantistica degli edifici e
confort, attraverso: la -
. L adeguamento normativo
manutenzione, le verifiche, le
assistenze impiantistiche, la
gestione dei servizi
Assicurare una corretta
funzionalita d’'uso del
patrimonio comunale, - .
arantendone la Direzione, coordinamento
SETTORE OPERE gonservazione fisica. un interno per verifiche biennali > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO (S5_01_2020 |. " g della messa a terra e degli 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
idoneo utilizzo ed un adeguato |, ~ .~ SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA X impianti ascensore e
confort, attraverso: la
) - montascale
manutenzione, le verifiche, le
assistenze impiantistiche, la
gestione dei servizi
Assicurare una corretta
funzionalita d’'uso del Direzione, coordinamento,
patrimonio comunale, contabilita per il servizio
sl TN it i
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO (S5_01_2020 |. o ! nunall p 18ppalto; | 44/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
idoneo utilizzo ed un adeguato |verifica di conformita della SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA ) N ]
confort, attraverso: la ditta a seguito di adesione
manutenzione, le verifiche, le |alla Convenzione con Citta
assistenze impiantistiche, la  |Metropolitana.
gestione dei servizi
Assicurare una corretta
funzionalita d’'uso del
patrimonio comunale, Aggiudicazione dei lavori per
SETTORE OPERE 3§Easlt§2‘i?o"nee'ﬁsica un la messa a norma antincendio 5332"753723'2”393? ialo . 403 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO (S5_01_2020 |. " § delle sedi municipali di Via  |01/01/2023 30/05/2023 01/01/2023 28/03/2023 S ) .
idoneo utilizzo ed un adeguato . aggiudicazione dei lavori alla |SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA X XXV Aprile e P.zza :
confort, attraverso: la S Ditta
) - Confalonieri
manutenzione, le verifiche, le
assistenze impiantistiche, la
gestione dei servizi
Assicurare una corretta
funzionalita d’'uso del
patrimonio comunale, -
arantendone la Avvio dei lavori per la messa sottoscrizione contratto
SETTORE OPERE gonservazione fisica, un a norma antincendio delle d'appalto, convocazione della 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_01_2020 g 30/06/2023 31/12/2023 30/06/2023 Ditta e incontri propedeutici

ENERGIA

idoneo utilizzo ed un adeguato
confort, attraverso: la
manutenzione, le verifiche, le
assistenze impiantistiche, la
gestione dei servizi

sedi municipali di Via XXV
Aprile e P.zza Confalonieri

per avvio effettivo del
cantiere

SOCIO-AMBIENTALE
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Assicurare una corretta
funzionalita d’'uso del
patrimonio comunale, Conclusione dei lavori per
SETTORE OPERE gs;asztr?/r;i?onneelzsica un 'eliminazione pavimentazioni gstjz)r]/q(l)r;72gl2n39§nz'ril\7a;i06n4eo 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO (S5_01_2020 |, " § contenenti amianto in alcuni  |01/01/2023 30/06/2023 01/01/2023 24/02/2023 o app!
idoneo utilizzo ed un adeguato | . T, del certificato di regolare SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA X uffici del municipio di Via XXV .
confort, attraverso: la : esecuzione
) . Aprile
manutenzione, le verifiche, le
assistenze impiantistiche, la
gestione dei servizi
Assicurare una corretta
funzionalita d’'uso del
patrimonio comunale,
SETTORE OPERE gs;asztr?/r;i?onneelzsica un Trasmissione al Comando avverra dopo la chiusura dei > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO (S5_01_2020 |, " § Vigili del Fuoco la richiesta di |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 lavori che sono tutt'ora in
idoneo utilizzo ed un adeguato | . . SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA rinnovo dei CPI corso
confort, attraverso: la
manutenzione, le verifiche, le
assistenze impiantistiche, la
gestione dei servizi
Assicurare una corretta
funzionalita d’'uso del
patrimonio comunale,
garantendone la Messa in sicurezza e decoro: i lavori sono stati consegnati
SETTORE OPERE conservazione fisica, un Awvio dei lavori di ispezione e in tempo utile e sono 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO (S5_01_2020 |, " § ) lspe 01/01/2023 30/03/2023 01/01/2023 30/03/2023 mpo L
ENERGIA idoneo utilizzo ed un adeguato |manutenzione ordinaria aree terminati il 26/05/2023 come [SOCIO-AMBIENTALE
confort, attraverso: la ludiche da verbale di fine lavori
manutenzione, le verifiche, le
assistenze impiantistiche, la
gestione dei servizi
Assicurare una corretta
funzionalita d’'uso del MODIFICARE LA FASE
patrimonio comunale, COME SEGUE:
garantendone la Approvazione del progetto di Approvazione del progetto di
SETTORE OPERE conservazione fisica, un manutenzione straordinaria di manutenzione straordinaria di[2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO (S5_01_2020 |. " ’ ) . 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ) .
idoneo utilizzo ed un adeguato [alcuni elementi della Caserma alcuni elementi della SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA . - - L
confort, attraverso: la dei Carabinieri Caserma dei Carabinieri
manutenzione, le verifiche, le fine prevista entro il
assistenze impiantistiche, la 31/12/2023
gestione dei servizi
R|sanarnenlto conservativo, Riqualificazione e messa in Determina Dirigenziale n. 235
messa in sicurezza e ) . ; :
SETTORE OPERE riqualificazione degli edifici sicurezza scuola infanzia del 28/02/2023 approvazione > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_01_2020 q VR, 0 papa Giovanni XXIIl 17: fine  |01/01/2023 01/04/2023 01/01/2023 02/02/2023 certificato di regolare
scolastici al fine di un corretto AR . ) SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA ) lavori di antisfondellamento esecuzione attestante la fine
mantenimento dello stato . :
) . ) entro il 01/04/2022 lavori
manutentivo degli stessi
Risanamento conservativo,
messa in sicurezza e Redazione progetto per la
SETTORE OPERE . . P A e .
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5 01 2020 |iqualificazione degli edifici riqualificazione energetica ed |4 /15053 31/12/2023 01/01/2023 2 - BENESSERE
scolastici al fine di un corretto |adeguamento antisimica SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA )
mantenimento dello stato scuola materna Petrarca
manutentivo degli stessi
Risanamento conservativo,
messa in sicurezza e Redazione progetto per la
SETTORE OPERE . . P A e .
05 S 2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5 01 2020 |iqualificazione degli edifici riqualificazione energetica ed |4 /15053 31/12/2023 01/01/2023 2 - BENESSERE

ENERGIA

scolastici al fine di un corretto
mantenimento dello stato
manutentivo degli stessi

adeguamento antisimica
scuola elementare Manzoni

SOCIO-AMBIENTALE
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Risanamento conservativo,
messa in sicurezza e Redazione progetto per la
SETTORE OPERE . . P A e .
05_S_ 2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5 01 2020 |iqualificazione degli edifici riqualificazione energetica ed |4 /15053 31/12/2023 01/01/2023 2 - BENESSERE
scolastici al fine di un corretto |adeguamento antisimica SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA ) ) )
mantenimento dello stato scuola media Marconi
manutentivo degli stessi
Risanamento conservativo,
SETTORE OPERE :?T:;E;;Zﬂfzza Iieedifici Gestione della procedura per > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_01_2020 q VR, 0 la bonifica terreno area giochi |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
scolastici al fine di un corretto w ” SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA ) scuola “Costa
mantenimento dello stato
manutentivo degli stessi
Risanamento conservativo, Risparmio energetico:
messa in sicurezza e conclusione lavori di
SETTORE OPERE . . P ) -
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5 01 2020 |iqualificazione degli edifici — jmanutenzione straordinaria 4 /4 553 3112/2023 01/01/2023 2- BENESSERE
scolastici al fine di un corretto |degli impianti di illuminazione SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA ) ) ;
mantenimento dello stato della scuola infanzia ed
manutentivo degli stessi elementare Sardegna
Perseguire efficaciemente le
azioni inerenti i procedimenti
ambientali di bonifica, sia Coordinamento delle azioni e
SETTORE OPERE pubblici che privati, previste  |tenuta delle relazioni con gli > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 dal bando "Welfare altri soggetti interni/esterni e |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
. - . S A SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA metropolitano e rigenerazione |con la Citta Metropolitana. Il
urbana-superare le emergenze |progetto € pluriennale.
e costruire nuovi spazi di
coesione e di accoglienza"
Perseguire efficaciemente le
azioni inerenti i procedimenti
ambientali di bonifica, sia Monitoraggio delle azioni, dei
SETTORE OPERE pubblici che privati, previste | & egrgen Scontasion 5 BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 dal bando "Welfare R 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
. . . degli stati di avanzamento alla SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA metropolitano e rigenerazione | .>. .
Citta Metropolitana
urbana-superare le emergenze
e costruire nuovi spazi di
coesione e di accoglienza"
Tutelare I'ambiente urbano
dall'inquinamento da amianto, |Istruttoria afferente le pratiche
SETTORE OPERE siti contaminati, serbatoi di messa in sicurezza e/o > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |interrati e ripristinare il decoro |rimozione dell'amianto, sia in {01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
e : o SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA e le condizioni igienico- matrice compatta che friabile,
sanitarie delle aree non presente nei manufatti privati
manutenute.
Tutelare I'ambiente urbano Att|V|ta ql monltorggglo,
N ] istruttoria e coordinamento
dallinuinamento da amianto, 0 ayivita g bonifica dei sit
SETTORE OPERE siti contaminati, serbatoi contaminati (Conferenze di > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |interrati e ripristinare il decoro - o ... [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
A Servizio ecc.) sia di proprieta SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA e le condizioni igienico- - .
- privata che pubblica,
sanitarie delle aree non - . -
propedeutiche ai processi di
manutenute. )
trasformazione urbana
Tutelare I'ambiente urbano
dallinquinamento da amianto, Istruttoria dei procedimenti
SETTORE OPERE siti contaminati, serbatoi relativi alla mepssa in > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |interrati e ripristinare il decoro 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023

ENERGIA

e le condizioni igienico-
sanitarie delle aree non
manutenute.

sicurezza e/o rimozione dei
serbatoi interrati

SOCIO-AMBIENTALE
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Tutelare I'ambiente urbano
dall'inquinamento da amianto, Monitoraggio e istruttoria per
SETTORE OPERE siti contaminati, serbatoi i vipristine dol docoro o doll 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |interrati e ripristinare il decoro pristir : 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
A stato dei luoghi nelle aree SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA e le condizioni igienico- :
L private non manutenute
sanitarie delle aree non
manutenute.
Tutelare I'ambiente urbano
dall'inquinamento da amianto,
SETTORE OPERE siti contaminati, serbatoi Rilascio dei pareri di > - BENESSERE
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_02_2020 |interrati e ripristinare il decoro |competenza su pratiche 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
T . S SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA e le condizioni igienico- edilizie e urbanistiche
sanitarie delle aree non
manutenute.
DGC n. 128 del 20/04/2023
di approvazione del progetto
definitivo esecutivo.
Con Decreto del Ministero
dell'Economia e delle
Tutelare I'ambiente urbano Finanze dl 13/3/2023 sono
dall'inquinamento da amianto, stati assegnati ulteriori
SETTORE OPERE siti contaminati, serbatoi . stanziamenti pertanto si &
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5 02 2020 interrati e ripristinare il decoro |/ \PPrOvazione progetto PNRR |1 0o 30/04/2023 01/01/2023 dovuto aggiornare il quadro |- EENESSERE
e Come_In e SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA e le condizioni igienico- economico di progetto e
sanitarie delle aree non inviarlo all'Ente Parco Nord
manutenute. per l'elaborazione di nuovo
progetto aggiornato, i cui
elaborati sono pervenuti al
settore in data 17/04/2023.
MODIFICARE DATA DI FINE
al 30.04.2023
Tutelare I'ambiente urbano - .
N X Modificare la fase come di
dall'inquinamento da amianto, sequito:
SETTORE OPERE siti contaminati, serbatoi Aggiudicazione lavori "Aggiudicazione lavori entro il|2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 interrati e rl|pr|lslt|r?ar¢le il decoro progetto PNRR "Come._In" 01/01/2023 31/07/2023 01/01/2023 31/07/2023" come da Decreto| SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA e le condizioni igienico- ) .
- di assegnazione del
sanitarie delle aree non :
contributo
manutenute.
Garantire la raccolta dei rifiuti
SETTORE OPERE cittadini attraverso la gestione |Verifica dei servizi resi > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |operativa del contratto di secondo quanto previsto dal |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
e . - S SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA servizio con Nord Milano contratto di servizio vigente
Ambiente SpA.
Garantire la raccolta dei rifiuti Irzzoztr:lsgzirllioggl:ll':;ir;r: da per
SETTORE OPERE cittadini attraverso la gestione la F:'o rammazione tecnicg la > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |operativa del contratto di prog f > .~101/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
. . verifica dello stato dei servizi SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA servizio con Nord Milano ) "
. e la programmazione di
Ambiente SpA. . .
campagne informative
. ... . |Coordinamento con la Polizia
Garantire la raccolta dei rifiuti Locale per la verifica della
SETTORE OPERE cittadini attraverso la gestione corrette‘;za del conferimento > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |operativa del contratto di R o f 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
. . dei rifiuti sul territorio ed il SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA servizio con Nord Milano ]
) contenimento del fenomeno
Ambiente SpA. . - :
delle discariche abusive
Garantire la raccolta dei rifiuti Attivita di supporto tecnico
SETTORE OPERE cittadini attraverso la gestione all'Ufficio Pa‘:t‘«)aci ate in > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |operativa del contratto di P 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023

ENERGIA

servizio con Nord Milano
Ambiente SpA.

merito alle tematiche di Nord
Milano Ambiente spa

SOCIO-AMBIENTALE
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Garantire la raccolta dei rifiuti |Attivita di supporto
SETTORE OPERE cittadini attraverso la gestione |tecnico/amministrativo a Nord > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |operativa del contratto di Milano Ambiente spa in merito|01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
e . - ) - SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA servizio con Nord Milano alla gestione dei servizi di
Ambiente SpA. igiene urbana
Supporto
Garantire la raccolta dei rifiuti |tecnico/amministrativo e
SETTORE OPERE cittadini attraverso la gestione |controllo dell'inserimento dati > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |operativa del contratto di sul portale "Orso 3.0" - 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
e . L SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA servizio con Nord Milano osservatorio rifiuti di Citta
Ambiente SpA. Metropolitana di Milano/ARPA
Lombardia
Pulizia delle caditoie di
SETTORE OPERE . .
05.S 2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5 03 2020 |Gestione e controllo del ciclo jraccolta delle acque 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 2 - BENESSERE
ENERGIA idrico integrato meteoriche presenti sul SOCIO-AMBIENTALE
territorio
Realizzazione lavori di
SETTORE OPERE . . P -
05_S 2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5 03 2020 |Gestione e controllo del ciclo |sostituzione e potenziamento |4/, /5053 31/12/2023 01/01/2023 2- BENESSERE
ENERGIA idrico integrato della rete idrica in varie vie SOCIO-AMBIENTALE
del territorio comunale
SETTORE OPERE . . .
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_02 2020 |3rantire la manutenzione del \Manutenzione del verde 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 2- BENESSERE
ENERGIA verde urbano e periurbano. urbano SOCIO-AMBIENTALE
Il servizio ¢ stato portato
avanti fino a fine gennaio
SETTORE OPERE . . Progressivo aggiornamento 2023. E' stata esperita la }
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |85 02 2020 |Garantire la manutenzione del |, /o imenio'e del bilancio [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 gara per il nuovo affidamento |2 - EENESSERE
verde urbano e periurbano. . SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA arboreo del servizio, che
presumibilmente avverra nel
mese di agosto 2023
SETTORE OPERE . . Attivita di promozione dei
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5 02 2020 |Garantire la manutenzione del | .o i ctorici tramite la rete  [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 2 - BENESSERE
verde urbano e periurbano. ) SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA ReGiS
Modificare la descrizione
Manutenzione del verde della fase con:
storico all'interno del parco di "Manutenzione del verde
SETTORE OPERE Garantire la manutenzione del Villa Ghirlanda mediante storico all'interno del parco di > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 : contratto con ditte 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 Villa Ghirlanda mediante
verde urbano e periurbano. . . o . SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA concessionarie del servizio di contratto con ditte
manutenzione del verde concessionarie del servizio di
pubblico. manutenzione del verde
pubblico.”
SETTORE OPERE . . Servizio di apertura e
05.5_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_02 2020 |Sarantire la manutenzione del | \ 5 o\ 2 ei cancelli dei 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 2- BENESSERE
verde urbano e periurbano. G SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA parchi/giardini recintati
Aggiudicazione lavori relativi
SETTORE OPERE Garantire la manutenzione del :Iszz?iigo :(refillnrlet;;/toa-uro 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 : A P 01/01/2023 31/05/2023 01/01/2023 09/03/2023 DD n. 300 del 09/03/2023
verde urbano e periurbano. dell'obelisco presente SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA - .
all'interno del parco di Villa
Ghirlanda Silva
Avvio lavori relativi al progetto
SETTORE OPERE Garantire la manutenzione del definitivo-esecutivo per il Verbale di inizio lavori > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 : restauro dell'obelisco 01/01/2023 31/05/2023 01/01/2023 11/05/2023 sottoscritto in data
verde urbano e periurbano. \ SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA presente all'interno del parco 11/05/2023
di Villa Ghirlanda Silva
MODIFICARE la fase come
SETTORE OPERE Collaudo lavori di segue:
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_02 2020 |G3rantire la manutenzione del | i\ icaione di Piazza  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 Collaudo lavori di 2- BENESSERE

ENERGIA

verde urbano e periurbano.

Costa"

riqualificazione di Piazza
Costa" e come fine mettere il
31/12/2023

SOCIO-AMBIENTALE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
SETTORE OPERE Garantire la manutenzione del Affidamento lavori di 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 : riqualificazione del Parco 01/01/2023 31/05/2023 01/01/2023 07/04/2023 DD n. 470 del 07/04/2023
verde urbano e periurbano. SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA della Pace
SETTORE OPERE . . Attivita di diserbo su suolo
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_02 2020 |G3rantire la manutenzione del | )y uo'o i spollonatura di - |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 2- BENESSERE
verde urbano e periurbano. o . : SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA viali alberati e tornelli
MODIFICARE
RESPONSABILE E CENTRO
DI RESPONSABILITA'
SETTORE OPERE . . . L Muscio Nicola e Servizio
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05 S 2029  |Garantire la manutenzione del |Riqualificazione a verde delle |4/, /5023 31/12/2023 01/01/2023 10/03/2023 Ambiente ed Ecologia 2- BENESSERE
verde urbano e periurbano. rotatorie cittadine . P . SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Con Determina Dirigenziale
n. 559/2023 & stato
approvato il certificato di
regolare esecuzione
Accordi con associazioni e
altri soggetti per la gestione e
SETTORE OPERE . . promozione di spazi a verde
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_02 2020 |G3rantire la manutenzione del | )y, “attraverso strumenti |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 2- BENESSERE
verde urbano e periurbano. . ) - SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA quali i Beni Comuni e le
Sponsorizzazioni e
successivo controllo
Convenzione con Anteas per
SETTORE OPERE . . la gestione degli orti urbani
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_02 2020 |G3rantire la manutenzione del | oy o brogisposizione della |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 2- BENESSERE
verde urbano e periurbano. : SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA nuova convenzione per la
gestione degli orti urbani
Gestione Convenzioni e
e ey oo oo oo
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03_2020 e ) ) . 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
cittadino, gestione reti gas Srl (Teleriscaldamento) e SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA e
metano Unareti (Distribuzione Gas
Metano)
SETTORE OPERE S;}zm%ﬁéﬁ’:’rtmﬁgﬁ’ngﬁ'o Gestione manutenzioni » . BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03_2020 e ) ) ordinarie e straordinarie 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
cittadino, gestione reti gas . . SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA relative alle reti gas metano
metano
Valutazione conclusiva del
SETTORE OPERE Gestione e ampliamento del registro degli investimenti manca |'atto notarile per la
05_S 2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |85 03 2020 |SiStema di Teleriscaldamento |sulla rete gas di 2i Rete Gas, |4 /45053 31/12/2023 01/01/2023 formale acquisizione della 2 - BENESSERE
ENERGIA cittadino, gestione reti gas al fine della conclusione del reta gas al patrimonio SOCIO-AMBIENTALE
metano riscatto oneroso al termine comunale
della concessione
Gestione e ampliamento del Attivita di gestione del
SETTORE OPERE sistema di Tele?'iscaldamento contratto di affidamento rete > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03_2020 - ) ) gas a seguito di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
cittadino, gestione reti gas S SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA metano aggiudicazione della gara
nell'ambito di ATEM Milano 1
Gestione e ampliamento del Manutenzione ordinaria /
SETTORE OPERE ) ) ) A o
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_03 2020 |SiStema di Teleriscaldamento straordinaria e sostituzioni —144/y4/5093 31/12/2023 01/01/2023 2- BENESSERE
ENERGIA cittadino, gestione reti gas relative alla rete gas metano SOCIO-AMBIENTALE
metano ai fini della sicurezza cittadina
Garantire la manutenzione
ordinaria e straordinaria delle
SETTORE OPERE strade cittadine ed Manutenzione ordinaria > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03 2020 |incrementarne l'accessibilitd, |strade attraverso interventi ~ [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023

ENERGIA

la fruibilita, il decoro e la
sicurezza. Governare le
risorse del suolo e sottosuolo.

programmati

SOCIO-AMBIENTALE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Garantire la manutenzione
ordinaria e straordinaria delle Realizzazione nuove piste
SETTORE OPERE strade cittadine ed ciciabi i Via Giordano 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03 2020 |incrementarne |'accessibilita, . ) S . 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
S Conclusione dei lavori entro il SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA la fruibilita, il decoro e la )
. mese di settembre 2023
sicurezza. Governare le
risorse del suolo e sottosuolo.
Garantire la manutenzione
ordinaria e straordinaria delle Realizzazione nuove piste
SETTORE OPERE strade cittadine ed cictabi i Via Monte Santo: 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03 2020 |incrementarne |'accessibilita, . ) : " . |01/01/2023 30/09/2023 01/01/2023
P Conclusione dei lavori entro il SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA la fruibilita, il decoro e la )
. mese di settembre 2023
sicurezza. Governare le
risorse del suolo e sottosuolo.
Garantire la manutenzione
ordinaria e straordinaria delle Redazione del progetto
SETTORE OPERE strade cittadine ed definiivolosecutvo d 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03 2020 |incrementarne |'accessibilita, ) - 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
P manutenzione straordinaria SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA la fruibilita, il decoro e la
. del manto stradale
sicurezza. Governare le
risorse del suolo e sottosuolo.
Garantire la manutenzione
ordinaria e straordinaria delle
SETTORE OPERE strade cittadine ed Avvio dei lavori relativi al Come da notifica preliminare > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03 2020 |incrementarne l'accessibilitd, |progetto di riqualificazione dei|01/01/2023 30/09/2023 01/01/2023 22/02/2023 i lavori sono iniziati il SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA la fruibilita, il decoro e la marciapiedi cittadini 22/02/2023
sicurezza. Governare le
risorse del suolo e sottosuolo.
Garantire la manutenzione
ordinaria e straordinaria delle Manutenzione invernale
SETTORE OPERE strade cittadine ed Sqombero neve - gestions > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03 2020 |incrementarne |'accessibilita, 9 -9 .[01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
P appalto e coordinamento degli SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA la fruibilita, il decoro e la ) :
’ interventi
sicurezza. Governare le
risorse del suolo e sottosuolo.
Garantire la manutenzione Segnaletica stradale
ordinaria e straordinaria delle |(orizzontale e verticale) -
SETTORE OPERE strade cittadine ed manutenzione ordinaria > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03 2020 |incrementarne l'accessibilita, |attraverso interventi 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
O S . SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA la fruibilita, il decoro e la programmati e interventi
sicurezza. Governare le straordinari per la
risorse del suolo e sottosuolo. |realizzazione di nuovi impianti
Garantire la manutenzione
ordinaria e straordinaria delle
SETTORE OPERE strade cittadine ed . R
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_03 2020  [incrementarne Faccessibilita, | Manutenzione degliimpianti ,4/4/5003 31/12/2023 01/01/2023 2- BENESSERE
P semaforici SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA la fruibilita, il decoro e la
sicurezza. Governare le
risorse del suolo e sottosuolo.
Garantire la manutenzione
ordinaria e straordinaria delle |Interventi di manutenzione
SETTORE OPERE strade cittadine ed straordinaria delle > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03_2020 [incrementarne l'accessibilita, |pavimentazioni stradali in 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023

ENERGIA

la fruibilita, il decoro e la
sicurezza. Governare le

risorse del suolo e sottosuolo.

alcune vie del territorio
comunale

SOCIO-AMBIENTALE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Garantire la manutenzione Istruttoria delle domande di
ordinaria e straordinaria delle |manomissione del suolo
SETTORE OPERE strade cittadine ed pubblico pervenute e > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03 2020 |incrementarne l'accessibilita, |rilascio/diniego delle relative [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
G - S SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA la fruibilita, il decoro e la Concessioni e sopralluoghi di
sicurezza. Governare le controllo e verifica degli
risorse del suolo e sottosuolo. |interventi di manomissione
Garantire la manutenzione
ordinaria e straordinaria delle Monitoraggio ed
SETTORE OPERE strade cittadine ed informatissazione nel SIT 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03 2020 |incrementarne |'accessibilita, " . .[01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
P comunale di ogni intervento di SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA la fruibilita, il decoro e la . h
’ manomissione eseguito
sicurezza. Governare le
risorse del suolo e sottosuolo.
Garantire la manutenzione
ordinaria e straordinaria delle
SETTORE OPERE strade cittadine ed )
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_03 2020  [incrementarne 'accessibilita, |Cocrdinamento con tutiele 144,54 /5053 31/12/2023 01/01/2023 2- BENESSERE
P societa e gli Enti gestori SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA la fruibilita, il decoro e la
sicurezza. Governare le
risorse del suolo e sottosuolo.
Garantire la manutenzione
ordinaria e straordinaria delle Monitoraagio & controllo dei
SETTORE OPERE strade cittadine e rprstin definit dell 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03 2020 |incrementarne |'accessibilita, P R 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
S manomissioni al suolo SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA la fruibilita, il decoro e la .
. pubblico
sicurezza. Governare le
risorse del suolo e sottosuolo.
Garantire la manutenzione
ordinaria e straordinaria delle
SETTORE OPERE strade cittadine ed Istruttoria piani attuattivi > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03 2020 |incrementarne l'accessibilitd, |nell'ottica di applicazione del [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
I SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA la fruibilita, il decoro e la PUGSS
sicurezza. Governare le
risorse del suolo e sottosuolo.
Garantire la manutenzione Fase inserita su richiesta
ordinaria e straordinaria delle - ufficio. Richiesta modifica
SETTORE OPERE strade cittadine ed PQRZEB:rNeE',ﬁﬁ:'S;'ZT‘*via nella nota obiettivo 5 BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 incrementarne I'accessibilita, prog portdl Via {61/01/2023 30/12/2023 01/01/2023 "2023_S05_17 - Tutela
O Padre Turoldo (PNRR Citta ) ) SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA la fruibilita, il decoro e la Metropolitana Spugna) ambiente” in quanto di
sicurezza. Governare le P pug competenza di Visco Gilardi
risorse del suolo e sottosuolo. Vladimiro
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03_2020 pub e e °r9 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 31/01/2023
realizzare I'efficientamento previsti in convenzione SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA )
energetico CONSIP 2
Riqualificare I'illuminazione Segnalazione, gestione e
SETTORE OPERE R . ) . ) o .
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5 03 2020 [PUbblicacittadinaal fine di - monitoraggio degli interventi |41 55 31/12/2023 01/01/2023 2 - BENESSERE
ENERGIA realizzare l'efficientamento di manutenzione ordinaria e SOCIO-AMBIENTALE
energetico straordinaria
Riqualificare I'illuminazione
SETTORE OPERE R . : . . I
pubblica cittadina al fine di Avwvio della riqualificazione 2 - BENESSERE
05_S_2020 EEE?E;IS-\HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_03_2020 realizzare l'efficientamento energetica CONSIP LUGE 4 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 SOCIO-AMBIENTALE
energetico
SETTORE OPERE Garantire il buono stato di |Awvio dei lavori per le :l'g‘;%';;g;;éaﬂlt?fﬂ’;ﬁ?“a“ » . BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_01_2020 |conservazione dei 3 cimiteri  |esumazioni campo comune  [01/06/2023 31/12/2023 27/02/2023 27/03/2023 L
N S 27/03/2023 come certificato  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA cittadini (L) presso cimitero nuovo ’ ;
di regolare esecuzione
SETTORE OPERE Garantire il buono stato di ?fﬁ.af.f condustons, gostione eS1 orects dgrrraenﬁil 35@2?.5 "® |2 - senessene
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_01_2020 |conservazione dei 3 cimiteri 9 01/01/2023 30/12/2023 01/01/2023 P P g

ENERGIA

cittadini

e manutenzione ordinaria
forni crematori

necessari per la redazione
del progetto

SOCIO-AMBIENTALE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
E' stato affidato incarico al
Completamento Proiect professionista Prof. Veronica
omp'e ! Vecchi con DD 1250/2021
Financing VIl Lotto con er il servizio di supporto al
aggiornamento della tipologia gu ai fini di anali Zp
SETTORE OPERE Garantire il buono stato di dei manufatti tombali da allopcazione rischi connessi |2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 conservazione dei 3 cimiteri  |realizzare e revisione 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o )
e alla verifica del piano SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA cittadini contrattuale secondo - o
o . economico finanziario e
indicazioni concordate con il revisione contratto di
settore servizi ai cittadini - X L
cimiteriali concessione. E' in corso
I'istruttoria per la verifica del
riequilibrio del PEF
Assicurare tempestivita negli
interventi di disinfestazione e
derattizzazione programmati e
SETTORE OPERE NS e . ) . .
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_02 2020 |fichiesti, migliorare lefficacia - |Realizzazione interventi per 13|, 4 5003 31/12/2023 01/01/2023 2- BENESSERE
ENERGIA attraverso il potenziamento di [disinfestazione programmata SOCIO-AMBIENTALE
interventi preventivi e
investendo sulla
sensibilizzazione dei cittadini.
Assicurare tempestivita negli
interventi di disinfestazione e
derattizzazione programmati e [Puntuale controllo
SETTORE OPERE NS e " .
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_02 2020 |fichiesti, migliorare l'efficacia - |sullimpresa appaltatrice della /45023 31/12/2023 01/01/2023 2- BENESSERE
ENERGIA attraverso il potenziamento di |corretta esecuzione degli SOCIO-AMBIENTALE
interventi preventivi e interventi
investendo sulla
sensibilizzazione dei cittadini.
Assicurare tempestivita negli
interventi di disinfestazione e
SETTORE OPERE Jorattizzazione programmatl ¢ | peaiizzazione di interventi 5 BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 » Mg . . |straordinari su 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
attraverso il potenziamento di [ . SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA ) ) S richiesta/segnalazione
interventi preventivi e
investendo sulla
sensibilizzazione dei cittadini.
SETTORE OPERE Snar;r:mttlir?elrlniioc?mr)el,-lge?:t}ig!u| Servizio di verifica, 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 piant P ' accertamento e ispezione 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
territorio e le conseguenti DR -~ SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA S impianti termici
attivita connesse
SETTORE OPERE Snar;r:mttlir?elrlniioc?mr)el,-lge?:t}ig!u| i/:vzgig:il dogii im rlzl:ttll\t/;)rfr:llsl DD n. 206 del 22/02/2023 ¢ |, pe\EgERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 piant P : pezio gl imp 01/07/2023 31/12/2023 23/02/2023 23/02/2023 contratto applicativo del
ENERGIA territorio e le conseguenti privati in convenzione con 23/02/2023 SOCIO-AMBIENTALE
attivita connesse ARIA Lombardia
SETTORE OPERE Sﬂa';'r‘:t'irfe'r'nii"c?“‘r’e'}';’e‘:;"igé'uI Emissione di provvedimenti di » . BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 piant P : messa a norma degli impianti |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
territorio e le conseguenti - o SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA s termici del territorio
attivita connesse
SETTORE OPERE Sﬂa';'r‘:t'irfe'r'nii"c?“‘r’e'}';’e‘:;"igé'uI Realizzazione di ispezioni » . BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 piant P ! controlli documentali di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
territorio e le conseguenti T SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA s impianti privati
attivita connesse
Garantire le azioni per la
riqualificazione degli edifici Fine lavori di rifacimento ed 3 - BENESS.
SETTORE OPERE abitativi attraverso una adeguamento normativo ECONOMICO,LAVOR
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_01_2020 |puntuale manutenzione al fine 9 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 (¢]

ENERGIA

di mantenere un corretto stato
di conservazione del
patrimonio abitativo.

dell'impianto di ACS presso
case di via f.Ili Cervi

EQUITA',SOLIDARIE
TA'




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Con Delibera di Giunta
. , . Comunale n. 57 del
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_01_2020 - - : ) . 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 02/03/2023 il progetto definitivo, e in data §
ENERGIA cmadllnar)za. e delle |aV0|’I.dI releal|zza2|onle di area 20/06/2023 con DD 929 a CULTURALE,
associazioni. feste in Via De Ponti . . |ASSOCIATIVO
contrarre sono stati approvati
i documenti di gara
Tutelare I'ambiente urbano
dallinquinamento da amianto, Acquisizione progetto area Fase da togliere percheé di
05_S_2020 ?Eggfgigpfgglmm ED |SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 - Con'tami'n%ﬁ"serb%}ﬂ Multisport di via Padre 01/01/2023 30/12/2023 01/01/2023 competenza di altro RUP 12 - BENESSERE
5 : e interrati e ripristinare il decoro |, 4, (PNRR Citta Inserire nel PEG obiettivo di [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA e le condizioni igienico- )
- Metropolitana Spugna) VISCO delle strade
sanitarie delle aree non
manutenute.
SETTORE OPERE ;‘ff;'zzzjgea“g‘;;‘fzge;;ﬁa Awvio lavori per Ia In data 29/06/2023 con DD ‘é'gﬁg‘ffs'osoc'o'
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_01_2020 - realizzazione di area feste in |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 929 a contrarre sono stati !
ENERGIA cmadllnarjzale delle Via De Ponti approvati i documenti di gara CULTURALE,
associazioni. ASSOCIATIVO
Interventi programmati e
Garantire I'accessibilita e straordinari finalizzati a
SETTORE OPERE fruibilita de!la cittél ai disabili garalnlti‘re I'acce§§ibillitél e 4-BENESS. SOCIO-
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_03 2020 |2iiaverso Iabbattimento delle |fruibilita della citta ai disabili |,4/94/5023 3112/2023  |01/01/2023 EDUCATIVO,
ENERGIA parrlere architettoniche attrgverso Iapbattlmento delle CULTURALE,
incrementando anche le aree |barriere architettoniche anche ASSOCIATIVO
di sosta dedicate. con incremento delle aree di
sosta dedicate
Avvio procedimento e
individuazione gruppo di
Garantire |'accessibilita e lavoro per raccolta
SETTORE OPERE fruibilita de!la cittél ai disabili inforrnaziorﬂ su barrierg . 4-BENESS. SOCIO-
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_03 2020 |2iiaverso I'abbattimento delle |architetioniche sul territorio, - |/ /5003 3112/2023  |01/01/2023 EDUCATIVO,
ENERGIA parrlere architettoniche apche con S|sltem| innovativi CULTURALE,
incrementando anche le aree [di monitoraggio e ASSOCIATIVO
di sosta dedicate. partecipazione attiva di
cittadini e associazioni
(PEBA)
Garantire il risanamento
conservativo, la messa in
SETTORE OPERE sicurezza e la riqualificazione Avyio dei lavori per il rinfprzo comeldla.velrll)ale di consegna |4-BENESS. SOCIO-
05.S.2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |s5_01_2020 [%¢1® L @ fisanamento conservativo - 4,4 5593 31/12/2023 01/01/2023 20/03/2023 sono iniziali il 20/03/2023, e |EDUCATIVO,
ENERGIA Ville storlchfe al fine di . elementi polrtgntl ||gr?e| della come da \{erbg!e di fine lavori [CULTURALE,
preservare in buono stato di  |copertura di villa Ghirlanda sono terminati il 05/05/2023 [ASSOCIATIVO
conservazione il patrimonio
storico-artistico della Citta.
Garantire il risanamento
conservativo, la messa in Fine lavori per la
SETTORE OPERE Z';‘l’gezza e lariqualificazione | - iiicazione area cinema ‘égﬁg‘fﬁfl'osoc'o'
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_01_2020 - ) ) " all'aperto, attrezzature e 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 §
ENERGIA Ville storiche al fine di -~ | G oo illa Ghirlanda CULTURALE,
preservare in buono stato di ASSOCIATIVO
. . : . quadrante nord-est
conservazione il patrimonio
storico-artistico della Citta.
Gestione dei rapporti con il
SETTORE OPERE Prevenire il randagismo e 222::2 gg:;i:zgﬁrﬁ; g\;erllsae ! ‘I;DBLIJE(’;‘/E':FSI%OSOQO
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 o P f N - 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 §
ENERGIA tutelare gli animali d'affezione [curae CU§tqdla dei cani CULTURALE,
accalappiati sul territorio ASSOCIATIVO

comunale




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Verifica e gestione delle
situazioni di disagio e/o
SETTORE OPERE Prevenire il randagismo e maltrattamento di animali di E-DBLIJE(’;‘/E'?I%OSOCD-
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 [lrandag ! f cui abbiamo ricevuto 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 !
ENERGIA tutelare gli animali d'affezione segnalazione. in CULTURALE,
9 ne, i, ASSOCIATIVO
collaborazione con Polizia
Locale ed ATS
Divulgazione sul sito
SETTORE OPERE Prevenire il randagismo e comunale della bacheca degli E-DBLIJE(’;‘/E'?I%OSOCD-
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 [lrandag ! f animali accalappiati e in 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 §
ENERGIA tutelare gli animali d'affezione custodia presso il canile CULTURALE,
ustodia p ASSOCIATIVO
rifugio
Campagne informative contro
SETTORE OPERE Prevenire il randagismo e I'abbandono degli animali E-DBLIJE(’;‘/E'?I%OSOCD-
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 [lrandag ! f domestici e attivita di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 !
ENERGIA tutelare gli animali d'affezione sensibilizzazione sul tema CULTURALE,
A ASSOCIATIVO
degli animali
SETTORE OPERE Promuovere la riduzione Adesione ai piani d'azione > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |dellinquinamento atmosferico, |contro I'inquinamento 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
- ; ) SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA magnetico, acustico. atmosferico
SETTORE OPERE Promuovere la riduzione Z“bl?lg’;z'sg‘z;d ano 5 BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |dellinquinamento atmosferico, pp ) . pan 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
- . annuale di localizzazione SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA magnetico, acustico. R
degli impianti per
Verifica della conformita al
SETTORE OPERE Promuovere la riduzione Regolamento Comunale delle > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |dellinquinamento atmosferico, |installazioni di impianti per 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
- . - SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA magnetico, acustico. telecomunicazione e
radiotelevisione
SETTORE OPERE Promuovere 1a riduzione Controlli emissioni forno 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |dellinquinamento atmosferico, DA 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
- . crematorio cimitero comunale SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA magnetico, acustico.
SETTORE OPERE Promuovere la riduzione Rilascio pareri ambientali allo > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |dellinquinamento atmosferico, |Sportello Unico Attivita 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
- ; . SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA magnetico, acustico. Produttive
SETTORE OPERE Promuovere la riduzione Rilascio pareri relativi > - BENESSERE
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |dell'inquinamento atmosferico, |all'acustica per nuovi progetti |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
- ; . S SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA magnetico, acustico. edilizi e urbanistici
SETTORE OPERE Promuovere la riduzione Rilascio autorizzazioni > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_02_2020 |dellinquinamento atmosferico, |acustiche in deroga per 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
- . s SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA magnetico, acustico. attivita temporanee
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del :E)Fi(l)cz)le-r\ll'I’\'rArl\EIEngTéDDllFICI CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EEEﬁgﬁ\HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrr:r;rxil':'gfennale delle COMUNALI (2022 - L01971350150202000026 | SOCIO-AMBIENTALE
P 170.000,00) CUP C72120000040001
. . . . con Delibera di Giunta
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |approvazione progetto Comunale n. 215 del > - BENESSERE
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_01_2020 |Programma Triennale delle definitivo esecutivo 01/09/2022 é stato approvato |SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche (01/09/2022) . stato approva
il progetto definitivo esecutivo
. . . Determina Dirigenziale n.
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del | __.. . i
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5 01 2020 |Programma Triennale delle  |21i9amento lavori 1147 del 12/09/2022di |2 - BENESSERE
. (12/09/2022) aggiudicazione dei lavori alla [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche : )
Ditta appaltatrice
SETTORE OPERE Monitorare a realizzazione del | £ i tavori (dal gog z;/;:)bzl\i/i%e;i1|5a/\?3r/izfo2nz 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_01_2020 |Programma Triennale delle —_— . S
. 15/09/2022 entro 140 giorni) una previsione di ultimazione |SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche - A
lavori entro 140 giorni.
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del Condlusione lavori (dal > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_01_2020 |Programma Triennale delle 01/01/2023 28/02/2023 01/01/2023

ENERGIA

Opere Pubbliche

15/09/2022 entro 140 giorni)

SOCIO-AMBIENTALE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |2) 2022 - AREA FESTE - CP:'SIlORlTN MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EEE?&IS\HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrzar';qlrxil':'éfennale delle P?&C&(\)/I&;DEI PONTI (2022, L01971350150202000017  |SOCIO-AMBIENTALE
P . CUP C75H19000010004
Determina Dirigenziale n.
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |Affidamento incarico supporto 1217 del 28/09/2022 é stato > - BENESSERE
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_01_2020 |Programma Triennale delle tecnico scientifico RUP affidato I'incarico di supporto SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche (28/09/2022) tecnico scientifico per
supporto al RUP
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del Approvazione progetto > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_01_2020 |Programma Triennale delle pprov prog 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
. definitivo-esecutivo SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_01_2020 |Programma Triennale delle Affidamento lavori 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
. SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche
4) 2023 - PRIORITA' MEDIA
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |RIQUALIFICAZIONE E cul > . BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle RIGENERAZIONE URBANA |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
. . L01971350150202200001 SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche DELLA CITTA' (2023 -
CUP C74E17001140007
831.075,00)
5) 2023 - SISTEMA
CICLOPEDONALE TRA
PIAZZA GRAMSCI E
SONCINO -
POTENZIAMENTO E ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |RIQUALIFICAZIONE CP:'SIlORlTA MEDIA > . BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle DEL SISTEMA CICLO- 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
. L01971350150202200002  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche PEDONALE TRA LE DUE
CUP C74E17001120007
PIAZZEE |
RISPETTIVI CENTRI
STORICI DI CINISELLO E
BALSAMO (2023 -
944.513,00)
6) 2023 - PIAZZA GRAMSCI - ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |RIQUALIFICAZIONE E CP:'SIlORlTA MEDIA > . BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle "RIGENERAZIONE 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
. " L01971350150202200003  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche SOCIALE" (2023 - CUP C74E17001130007
1.099.732,00)
7) 2023-2025 - CASCINA
CORNAGGIA - QUARTIERE
CORNAGGIA - RECUPERO ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |E RIUTILIZZO IMMOBILE CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma '!'nennale delle CASCINA 01/01/2023 31/12/2025 01/01/2023 L01971350150202200004  |SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche CORNAGGIA (2023 - CUP C79G16003290004
1.197.000,00, 2024 -
1.993.157,00, 2025 -
327.963,00)
8) 2022 - STRADE ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |COMUNALI - VARIE VIE - CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma '!'nennale delle FORMAZIONE DI L01971350150202200005  |SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche NUOVE PISTE CICLABILI CUP C71B17000260004
(2022 - 300.000,00)
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |Approvazione progetto rl?eilggrjetlj|1ia/|g;/tgoté;munale > - BENESSERE
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_03 2020 |Programma Triennale delle definitivo esecutivo al rovazione progetto SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche (14/07/2022) pprov prog
definitivo esecutivo
. . . Determina Dirigenziale n.
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del | , ... .
05.5_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_03 2020 |Programma Triennale delle |/ oamento lavori 1160 del 14/09/2022 sono |2 - BENESSERE

ENERGIA

Opere Pubbliche

(14/09/2022)

stati aggiudicati i lavori alla
Ditta appaltatrice.

SOCIO-AMBIENTALE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

SETTORE OPERE

Monitorare la realizzazione del

Esecuzione lavori

Con verbale del 15/11/2022
si & dato avvio ai lavori con

2 - BENESSERE

05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03 2020 |Programma Tnennale delle (15/11/2022 entro 140 giorni) una previsione di ultimazione |SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche - P
lavori entro 140 giorni.
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del Conclusione lavori > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_03 2020 |Programma Triennale delle .. 101/01/2023 30/04/2023 01/01/2023
. (15/11/2022 entro 140 giorni) SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche
9) 2022 - REALIZZAZIONE
LAVORI DI ADEGUAMENTO
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del ﬁ;ﬁ/ggggﬁg:NCENDl CP:'SIlORlTA MASSIMA > - BENESSERE
05_S_2020 EEE?&IS\HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 grogrrézr;r]?)il':'gfennale delle PRESSO | L01971350150202200006 | SOCIO-AMBIENTALE
P PALAZZI COMUNALI DI XXV CUP C74E21000050004
APRILE E CONFALONIERI
(2022 - 610.000,00)
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |Approvazione progetto ggnml?ilzer:a;i:g;?ta > - BENESSERE
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_01_2020 |Programma Triennale delle definitivo esecutivo N
. 15/12/2022 ¢ stato approvato |[SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche (15/12/2022) ) - -
il progetto definitivo esecutivo
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle Affidamento lavori 01/01/2023 30/06/2023 01/01/2023
. SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle Esecuzione lavori 01/07/2023 31/12/2023
. SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche
10) 2022 - LAVORI DI ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del [BONIFICA DELL'AMIANTO CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Tnennale delle NELLE PAVIMENTAZIONI L01971350150202200007  |SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche PALAZZO COMUNE XXV CUP C77H21003600002
APRILE (2022 - 135.584,57)
. . . Con Delibera di Giunta
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del .
. approvazione progetto Comunale n. 45 del 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_01_2020 |Programma Tnennale delle (10/03/2022) 10/03/2022 & stato approvato | SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche . - ;
il progetto in linea tecnica
. . . Con Determina Dirigenziale
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del | , ... .
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_01_2020 |Programma Triennale delle  |/+oamento lavori n. 822 del 01/07/2022 sono |2 - BENESSERE
. (01/07/2022) stati aggiudicati i lavori alla  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche ) ’
ditta appaltatrice
SETTORE OPERE Monitorare [a realizzazione del e o 5iong javori gog z;/aet:)bzl\i/i%e;i1|6a/\j;r/i2foznz 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_01_2020 |Programma Triennale delle — . S
. (16/11/2022 entro 90 giorni) una previsione di ultimazione |SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche - -
lavori entro 90 giorni.
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del Conclusione lavori > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_01_2020 |Programma Triennale delle .. |01/01/2023 30/03/2023 01/01/2023
. (16/11/2022 entro 90 giorni) SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche
13) 2022 - MESSA IN ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |[SICUREZZA STRADE E CP:EIFR'TA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Tnennale delle PERCORSI L01971350150202200017  |SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche PEDONALI (2022 - CUP C77H22000670001
500.000,00)
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |approvazione progetto ggnmsf:ge,:a;égeﬁta > - BENESSERE
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_03_2020 |Programma Triennale delle definitivo esecutivo N
. 13/10/2022 ¢ stato approvato |[SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche (13/10/2022) ) - -
il progetto definitivo esecutivo
. . . Con Determina Dirigenziale
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del | , ... .
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_03 2020 |Programma Triennale delle |\ idamento lavori n. 1582 del 25/11/2022 sono |2 - BENESSERE

ENERGIA

Opere Pubbliche

(25/11/2022)

stati aggiudicati i lavori alla
Ditta appaltatrice

SOCIO-AMBIENTALE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

05_S_2020

SETTORE OPERE
PUBBLICHE, AMBIENTE ED
ENERGIA

SIGNORONI SERGIO

S5_03_2020

Monitorare la realizzazione del
Programma Triennale delle
Opere Pubbliche

Esecuzione lavori

01/01/2023

31/12/2023

01/01/2023

2 - BENESSERE
SOCIO-AMBIENTALE

05_S_2020

SETTORE OPERE
PUBBLICHE, AMBIENTE ED
ENERGIA

SIGNORONI SERGIO

S5_03_2020

Monitorare la realizzazione del
Programma Triennale delle
Opere Pubbliche

Conclusione lavori

01/01/2023

31/12/2023

01/01/2023

2 - BENESSERE
SOCIO-AMBIENTALE

05_S_2020

SETTORE OPERE
PUBBLICHE, AMBIENTE ED
ENERGIA

SIGNORONI SERGIO

05_S_2020

Monitorare la realizzazione del
Programma Triennale delle
Opere Pubbliche

14) 2024 - LAVORI DI
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA PER
ADEGUAMENTO
IMPIANTISTICO DEGLI
EDIFICI RESIDENZIALI DI
PROPRIETA' COMUNALE DI
VIA MOZART 23 (2024 -
995.000,00)

01/01/2024

31/12/2024

PRIORITA' MEDIA

cul
L01971350150202200018
CUP C77H22000700001

2 - BENESSERE
SOCIO-AMBIENTALE

05_S_2020

SETTORE OPERE
PUBBLICHE, AMBIENTE ED
ENERGIA

SIGNORONI SERGIO

05_S_2020

Monitorare la realizzazione del
Programma Triennale delle
Opere Pubbliche

15) 2023 - LAVORI DI
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA PER
ADEGUAMENTO
IMPIANTISTICO DEGLI
EDIFICI RESIDENZIALI DI
PROPRIETA’ COMUNALE DI
VIA FRATELLI CERVI 7/9
(2023 - 470.000,00)

01/01/2023

31/12/2023

PRIORITA' MEDIA

Ccul
L01971350150202200019
CUP C77H22000710001

2 - BENESSERE
SOCIO-AMBIENTALE

05_S_2020

SETTORE OPERE
PUBBLICHE, AMBIENTE ED
ENERGIA

SIGNORONI SERGIO

05_S_2020

Monitorare la realizzazione del
Programma Triennale delle
Opere Pubbliche

16) 2023 - LAVORI DI
MANUTENZIONE
STRAORDINARIA PER
ADEGUAMENTO IMPIANTI
ELETTRICI DEGLI ALLOGGI
DI PROPRIETA COMUNALE
DI VIA PALESTINESI 8,
PICASSO 25/B E DELEDDA 7
(2023 - 123.000,00)

01/01/2023

31/12/2023

PRIORITA' MEDIA

cul
L01971350150202200020
CUP C77H22000720001

2 - BENESSERE
SOCIO-AMBIENTALE

05_S_2020

SETTORE OPERE
PUBBLICHE, AMBIENTE ED
ENERGIA

SIGNORONI SERGIO

05_S_2020

Monitorare la realizzazione del
Programma Triennale delle
Opere Pubbliche

17) 2023 - LOTTO 1 -
LAVORI DI MANUTENZIONE
STRAORDINARIA PER
EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO,
ADEGUAMENTO
IMPIANTISTICO E MESSA IN
SICUREZZA

DEGLI EDIFICI
RESIDENZIALI DI
PROPRIETA COMUNALE DI
VIA MARTIRI PALESTINESI
5/7" (2023 - 2.121.309,11)

01/01/2023

31/12/2023

01/01/2023

PRIORITA' MEDIA

cul
L01971350150202200021
CUP C72D22000000005

2 - BENESSERE
SOCIO-AMBIENTALE

05_S_2020

SETTORE OPERE
PUBBLICHE, AMBIENTE ED
ENERGIA

SIGNORONI SERGIO

05_S_2020

Monitorare la realizzazione del
Programma Triennale delle
Opere Pubbliche

18) 2024 - LOTTO 2 -
LAVORI DI MANUTENZIONE
STRAORDINARIA PER
EFFICIENTAMENTO
ENERGETICO,
ADEGUAMENTO
IMPIANTISTICO E MESSA IN
SICUREZZA

DEGLI EDIFICI
RESIDENZIALI DI
PROPRIETA COMUNALE DI
VIA MARTIRI PALESTINESI
5/7" (2024 - 1.991.002,62)

01/01/2024

31/12/2024

PRIORITA' MEDIA

cul
L01971350150202200022
CUP C72D22000010004

2 - BENESSERE
SOCIO-AMBIENTALE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
19) 2023 - LOTTO 1 - "UN
"PONTE" TRA LA SCUOLA ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |SEMPIONE E IL NIDO LA CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle NAVE - IL NUOVO POLO 01/01/2023 31/12/2023
. ; L01971350150202200023  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche DELL'INFANZIA DI VIA CUP C71B22001550001
BRAMANTE (2023 -
1.370.432,10)
20) 2023 LOTTO 2 - "UN
"PONTE" TRA LA SCUOLA ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |[SEMPIONE E IL NIDO LA CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle NAVE - IL NUOVO POLO 01/01/2023 31/12/2023
. ; L01971350150202200024  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche DELL'INFANZIA DI VIA CUP C72B22000000004
BRAMANTE" (2023 -
521.818,60)
22) 2022 - REALIZZAZIONE
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del IB,I‘\UH/I?EY\I/:\FAZIONE CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EEE?&S\HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrr:r';qlrlil':'gfennale delle STRADALE IN VIA DE L01971350150202200026  |SOCIO-AMBIENTALE
P AMICIS (TRATTI) (2022 - CUP C71B22001600001
160.000,00)
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |Approvazione progetto g%r;ngi!ll)::ma gg(;:nta > - BENESSERE
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_03_2020 |Programma Triennale delle definitivo esecutivo 17/03/2022 é stato approvato |SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche (17/03/2022) . stalo approva
il progetto definitivo esecutivo
. . . Con Determina Dirigenziale
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del | , ... .
05.S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |S5_03 2020 |Programma Triennale delle |/ amento lavori n. 871 del 13/07/2022 sono. |2 - BENESSERE
. (13/07/2022) stati aggiudicati i lavori alla  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche " ’
ditta appaltatrice
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del . .
. Esecuzione lavori 2 - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_03 2020 |Programma '!'nennale delle (29/07/2022 entro 30 giorni) SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del Conclusione lavori Con certificato di stato finale > - BENESSERE
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_03_2020 |Programma Triennale delle (29/07/2022 entro 30 giorni) si e definita I'ultimazione SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche 9 lavori al 12/09/2022
23) 2022 - M5C2 LINEA 2.2
PIANI URBANI INTEGRATI —
PROGETTO COME-IN DI
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del a{;ﬁ‘gAFTROPOUTANA DI CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EEEﬁgﬁ\HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrr:rglrxil':'gfennale delle COMPLETAMENTO DEL 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 L01971350150202200027  |SOCIO-AMBIENTALE
P SISTEMA DELLE ACQUE CUP C72H22000010006
DEL SETTORE EST DEL
PARCO NORD MILANO -
(2022 - 522.750,00)
27) 2023 - INTERVENTI DI ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |EFFICIENTAMENTO CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma '!'nennale delle PRESSO GLI EDIFICI 01/01/2023 31/12/2023 L01971350150202200012  |SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche PUBBLICI (2023 - CUP C79.21054290001
170.000,00)
28) 2024 - INTERVENTI PER
LA MESSA IN SICUREZZA ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |ED EFFICIENTAMENTO CP:EIER”A MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle ENERGETICO DELLA 01/01/2024 31/12/2024

ENERGIA

Opere Pubbliche

SCUOLA SECONDARIA
MARCONI (2024 -
2.013.000,00)

L01971350150202200014
CUP - C79J21054580001

SOCIO-AMBIENTALE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
29) 2024 - INTERVENTI PER
LA MESSA IN SICUREZZA ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |ED EFFICIENTAMENTO Cp:ﬁll(?RlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle ENERGETICO DELLA 01/01/2024 31/12/2024
. L01971350150202200015  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche SCUOLA PRIMARIA CUP - C79J21054570001
MANZONI (2024 -
2.013.000,00)
30) 2024 - INTERVENTI PER
LA MESSA IN SICUREZZA ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |ED CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle EFFICIENTAMENTO 01/01/2024 31/12/2024
. L01971350150202200016  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche ENERGETICO SCUOLA CUP C79.J21054560001
INFANZIA PETRARCA (2024
2.013.000)
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del ?Jghiazl\lsA-LzT-R\//TE';ASCAL } CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EEEﬁE&HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrzzr';qlr}zil':'gfennale delle REALIZZAZIONE NUOVA VIA 01/01/2025 31/12/2025 L01971350150202000013 | SOCIO-AMBIENTALE
P (2025 - 453.000,00) CUP C71B20000070004
82) 2025 - PRIORITA' MEDIA
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |[RISTRUTTURAZIONE ED cul > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle ADEGUAMENTO CINEMA  |01/01/2025 31/12/2025
. L01971350150202200009  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche MARCONI (2025 - CUP C77H21006200004
1.500.000,00)
33) 2024 - INTERVENTI DI ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |EFFICIENTAMENTO CP:'SIlORlTA MEDIA - > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma '!'nennale delle PRESSO GLI EDIFICI 01/01/2024 31/12/2024 L01971350150202200013  |SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche PUBBLICI (2024 - CUP C79.J21054300001
170.000,00)
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del g?éﬁgzszlezsi%ig\; E CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EEEﬁE&HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrzzr';qlr}zil':'gfennale delle PERCORSI PEDONALI (2023 01/01/2023 31/12/2023 L01971350150202200037  |SOCIO-AMBIENTALE
P - 500.000) CUP C77H22002100006
35) 2023 - ACCORDO
QUADRO PER LA ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del [IMANUTENZIONE CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma '!'nennale delle STRAORDINARIA DEL 01/01/2023 31/12/2024 L01971350150202200039 | SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche VERDE PUBBLICO CUP C72F22000480004
(2023/2024 -
400.000+400.000)
36) 2023 - LAVORI DI
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del g?g:gggmg:li DELLE CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EHE%&HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrzzr';qlrxil':'gfennale delle PAVIMENTAZION! LAPIDEE 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 L01971350150202300003  |SOCIO-AMBIENTALE
P CITTADINE (2023 - CUP C77H22002350004
200.000,00)
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del i‘gsﬁi?”v/gilaéﬁhéﬁggl CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EHEﬁgﬁ\HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrzzr';qlrxil':'gfennale delle SCOLASTICI (2023 - 01/01/2023 31/12/2023 L01971350150202300013 | SOCIO-AMBIENTALE
P 200.000,00) CUP C77H21006210004
40) 2023 - MANUTENZIONE ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del [STRAORDINARIA CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle ASFALTATURE STRADE 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
. L01971350150202300020  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche COMUNALI (2023 - CUP C77H22002460004
980.000,00)
41) 2023 - AM 2 - LINCOLN
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del EO:I(\)APLT/!\?/-II—ERNL!FELSJSGgf:‘E CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EHEﬁgﬁ\HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrzzr';qlrxil':'gfennale delle PRIMARIA 01/01/2023 31/12/2026 01/01/2023 L01971350150202300022 | SOCIO-AMBIENTALE
P LINCOLN (2023 - CUP C72B22000690006

7.600.000,00)




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
42) 2023 - AM3 - CASA ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del [DELLA CITTADINANZA - CP:'SIlOTITA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle DEMOLIZIONE E 01/01/2023 31/12/2026 01/01/2023
. L01971350150202300023  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche RICOSTRUZIONE EDIFICIO CUP C72B22000700006
(2023 - 1.155.000,00)
43) 2024 - INTERVENTI DI ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |EFFICIENTAMENTO CP:'SIlOTITA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle ENERGETICO PRESSO GLI |01/01/2024 31/12/2024
. L01971350150202200013  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche EDIFICI PUBBLICI (2024 -
CUP C79J21054300001
170.000,00)
44) 2024 - MANUTENZIONE ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del [STRAORDINARIA CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle ASFALTATURE STRADE 01/01/2024 31/12/2024
. L01971350150202300001 SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche COMUNALI (2024 - CUP C77H22002330004
980.000,00)
45) 2024 - LAVORI DI
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del gﬁg‘:&ggmg:a DELLE CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EHEﬁg&HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrzzr';qlr}zil':'gfennale delle PAVIMENTAZION! LAPIDEE 01/01/2024 31/12/2024 L01971350150202300004  |SOCIO-AMBIENTALE
P CITTADINE (2024 - CUP C77H22002360004
200.000,00)
46) 2024 - LAVORI DI
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del g?g:gggmg::i CP:'SIlOTITA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EHE%&HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrzzr';qlr}zil':'gfennale delle ATTRAVERSAMENTI 01/01/2024 31/12/2024 L01971350150202300006 | SOCIO-AMBIENTALE
P PEDONALI (2024 - CUP C77H22002380004
200.000,00)
47) 2024 - LAVORI DI ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |[ESTENSIONE DEL SISTEMA CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle DI VIDEOSORVEGLIANZA  |01/01/2024 31/12/2024
. L01971350150202300008  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche CITTADINA (2024 - CUP C77H22002400004
200.000,00)
48) 2024 - LAVORI DI
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del g?g:gggmg:li DELLE CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EHEﬁgﬁ\HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrzzr';qlrxil':'gfennale delle COLONNINE ELETTRICHE 01/01/2024 31/12/2024 L01971350150202300009  |SOCIO-AMBIENTALE
P DELLE AREE MERCATALI CUP C77H22002410004
(2024 - 150.000,00)
49) 2024 - LAVORI DI ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |[ESEMAZIONE ORDINARIA CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle CAMPO COMUNE DEL 01/01/2024 31/12/2024
. L01971350150202300010  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche CIMITERO NUOVO (2024 -
CUP C71D22000190004
110.000,00)
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del g?éﬁgzézlezsi%/;g\; E CP:EIFR'TA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EHEﬁgﬁ\HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrzzr';qlrxil':'gfennale delle PERCORSI PEDONALI (2024 01/01/2024 31/12/2024 L01971350150202300018  |SOCIO-AMBIENTALE
P - 500.000,00) CUP C77H22002440004
51) 2023 - AM 1 - VIA FRIULI ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |3 - EFFICIENTAMENTO CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle ENERGETICO EDIFICIO SAP|01/01/2023 31/12/2026 01/01/2023
. L01971350150202300021 SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche DI ALER (2023 - CUP C74F22000270002
1.500.000,00)
52) 2023 - AM 4 - NIDO
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del gllgﬁiall_:IIEC-AZIONE CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EEEﬁE&HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrzzr';qlr}zil':'gfennale delle ED EFFICIENTAMENTO 01/01/2023 31/12/2026 01/01/2023 L01971350150202300024  |SOCIO-AMBIENTALE
P ENERGETICO (2023 - CUP C74D22002140006

1.350.000,00)




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
53) 2025 - MANUTENZIONE ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del [STRAORDINARIA CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle ASFALTATURE STRADE 01/01/2025 31/12/2025
. L01971350150202300002  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche COMUNALI (202 - CUP C77H22002340004
980.000,00)
54) 2025 - LAVORI DI
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del g?l;\‘:glggﬁ\llggs\ DELLE CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S_2020 EEE?&IS_\HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrzar';qlr}zil':'gfennale delle PAVIMENTAZION! LAPIDEE 01/01/2025 31/12/2025 L01971350150202300005  |SOCIO-AMBIENTALE
P CITTADINE (2025 - CUP C77H22002370004
200.000,00)
55) 2025 - LAVORI DI
MANUTENZIONE ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |STRAORDINARIA PER LA CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle REALIZZAZIONE DI NUOVI |01/01/2025 31/12/2025
. L01971350150202300007  [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche ATTRAVERSAMENTI CUP C77H22002390004
PEDONALI (2025 -
300.000,00)
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del 5 2720 " MESSA T PRIORITAMEDIA 5 BENESSERE
05_S_2020 EEE?&E\HE AMBIENTE ED |SIGNORONI SERGIO |05_S_2020 groegrzar';qlr}zil':'gfennale delle PERCORSI PEDONALI (2025 01/01/2025 31/12/2025 L01971350150202300019 | SOCIO-AMBIENTALE
P - 500.000,00) CUP C77H22002450004
57) 2024 - AM 5 - NUOVA
SEDE IC BALILLA ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |[PAGANELLI - CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma Triennale delle RIQUALIFICAZIONE ED 01/01/2024 31/12/2026
. L01971350150202300025 [SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche EFFICIENTAMENTO CUP C74D22002150006
ENERGETICO (2024 -
935.000,00)
58) 2024 - AM 6 - GIARDINI ,
SETTORE OPERE Monitorare la realizzazione del |ANNA FRANK - CP:'SIlORlTA MEDIA > - BENESSERE
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 Programma '!'nennale delle RIQUALIFICAZIONE 01/01/2024 31/12/2026 L01971350150202300026 | SOCIO-AMBIENTALE
ENERGIA Opere Pubbliche GIARDINI (2024 - CUP C72B22000710006
2.222.000,00)
. . Pianificazione,
Supportare i settori nella .
o " . |programmazione e
definizione delle politiche di ; ) . -
. . monitoraggio dei processi di
acquisto e nella progettazione acquisto dell'Ente in raccordo 5-
SETTORE OPERE di strument di affidamento |20 2 0 oS one o ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_04_2020 |adeguati. Promuovere e N o ; 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
ENERGIA coordinare la programmazione definizione di politiche di TRASPARENZA E
oordinare 'a prog acquisto orientate PARTECIPAZIONE
di servizi e forniture. . .
Presidiare le procedure di gara allintegrazione con le
S0l P > 019ara)  iiche declinate nel PNRR
e di stipula dei contratti.
e PNC
Supportare i settori nella Collaborazione e supporto
definizione delle politiche di alla governance degli
acquisto e nella progettazione [interventi afferenti il PNRR e 5.
SETTORE OPERE di strumenti di affidamento PNC e la strategia ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 adeguati. Promuovere e "Entangled" di sviluppo 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
ENERGIA coordinare la programmazione |urbano sostenibile a valere
h L . : ) S PARTECIPAZIONE
di servizi e forniture. sui fondi strutturali e di
Presidiare le procedure di gara|investimento europei 2021-
e di stipula dei contratti. 2027
Supportare i settori nella
definizione delle politiche di
acquisto e nella progettazione |Coordinamento della 5.
SETTORE OPERE di strumenti di affidamento programmazione, redazione ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_04_2020 |adeguati. Promuovere e ed aggiornamento del 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’

ENERGIA

coordinare la programmazione
di servizi e forniture.
Presidiare le procedure di gara
e di stipula dei contratti.

Programma biennale degli
acquisti di forniture e servizi

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Supportare i settori nella
definizione delle politiche di Supporto ai Settori per la
acquisto e nella progettazione |[definizione dei sistemi di 5.
SETTORE OPERE di strumenti di affidamento affidamento, dei fabbisogni, ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_04_2020 |adeguati. Promuovere e delle tipologie di contratto e |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
ENERGIA coordinare la programmazione |dei criteri di aggiudicazione,
h o . . P PARTECIPAZIONE
di servizi e forniture. in ottica di efficientamento
Presidiare le procedure di gara|della spesa
e di stipula dei contratti.
Il nuovo Codice, pur essendo
in vigore da marzo, ha
acquisito efficacia solo dal 1
Supportare i settori nella "Completamento della prima luglio. i necessari
definizione delle politiche di P pr adeguamenti potranno quindi
. . fase di adeguamento dei L
acquisto e nella progettazione rocessi. delle procedure & essere solo avviati nel 2023, 5.
SETTORE OPERE di strumenti di affidamento Ze i atti’di al’?’:l) alle novita ma sara necessario ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_04_2020 |adeguati. Promuovere e ghatialg 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ripianificarli per la gran parte ’
) . normative attese con TRASPARENZA E
ENERGIA coordinare la programmazione |, . nel 2024.
: . . I'approvazione del nuovo - . . PARTECIPAZIONE
di servizi e forniture. ) . R Si chiede che I'oggetto di
- . Codice dei Contratti all'inizio ;
Presidiare le procedure di gara questa fase si apra con
. . ; del 2023 B f
e di stipula dei contratti. I'aggiunta di
"Completamento della prima
fase di". Lo stesso per il
relativo indicatore.
Si chiede di inserire una
nuova fase "Conseguimento
della qualificazione di
stazione appaltante presso
ANAC, che consentira
. . all'Ente di espletare
Supportare i settori nella .
LA " ) autonomamente procedure di
definizione delle politiche di Lo
. . gara, senza limiti di importo,
acquisto e nella progettazione er 'affidamento di lavori (L1)|5 -
SETTORE OPERE di strumenti di affidamento Presidio, indizione e Zservizi ¢ forniture (SF1)" ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_04_2020 |adeguati. Promuovere e svolgimento delle procedure |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ) .o ’
ENERGIA coordinare la programmazione [di gara e relative verifiche entro il 30/6/2023" e di TRASPARENZA E
oordinare 'a prog 9 uguale indicatore si/no, PARTECIPAZIONE
di servizi e forniture. .
Presidiare le procedure di gara raggiunto.
A . : ANAC ha infatti gia reso
e di stipula dei contratti. X o e
disponibile I'applicativo per la
qualificazione e I'Ente ha
anticipato al 30 giugno 2023
il raggiungimento
dell'obiettivo, previsto per il
2024.
Si chiede di inserire una
Supportare i settori nella nuova fase "Affidamento, in
definizione delle politiche di qualita di stazione
acquisto e nella progettazione appaltante, dell'appalto }
SETTORE OPERE di strumenti di affidamento Redazione, stipula e integrato per la realizzazione ACCOUNTABILITY
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_04_2020 |adeguati. Promuovere e adempimenti connessi alla 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 di un "ponte tra la scuola ’

ENERGIA

coordinare la programmazione
di servizi e forniture.
Presidiare le procedure di gara
e di stipula dei contratti.

sottoscrizione dei contratti

Sempione e il nido La Nave"
nell'ambito del PNRR M4C1-
1.1. entro il 20/6/2023,
indicatore si/no, obiettivo
raggiunto

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Supportare i settori nella .
LA " ) Collaborazione con la
definizione delle politiche di . ) .
. . Stazione Unica Appaltante di
acquisto e nella progettazione | > \ietronolitana di Milano 5-
SETTORE OPERE di strumenti di affidamento or lo roc«E,)dure afferenti ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_04_2020 |adeguati. Promuovere e p proce e ._..[01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
ENERGIA coordinare la programmazione investimenti pubblici finanziati TRASPARENZA E
oordinare 'a prog in tutto o in parte con con le PARTECIPAZIONE
di servizi e forniture. - -
- . risorse previste da PNRR e
Presidiare le procedure di gara
. . ; PNC
e di stipula dei contratti.
Supportare i settori nella Conseguimento della
definizione delle politiche di qualificazione di stazione
acquisto e nella progettazione |appaltante presso ANAC, che 5.
SETTORE OPERE di strumenti di affidamento consentira all'Ente di ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 adeguati. Promuovere e espletare autonomamente 01/01/2023 30/06/2023 01/01/2023 30/06/2023 TRASPARENZA E ’
ENERGIA coordinare la programmazione |procedure di gara, senza limiti
h o . o e ’ PARTECIPAZIONE
di servizi e forniture. di importo, per I'affidamento di
Presidiare le procedure di gara|lavori (L1) e servizi e forniture
e di stipula dei contratti. (SF1)" entro il 30/6/2023.
Supportare i settori nella
definizione delle politiche di Affidamento, in qualita di
acquisto e nella progettazione [stazione appaltante, 5.
SETTORE OPERE di strumenti di affidamento dell'appalto integrato per la ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [05_S_2020 adeguati. Promuovere e realizzazione di un "ponte tra |01/01/2023 20/06/2023 01/01/2023 20/06/2023 TRASPARENZA E ’
ENERGIA coordinare la programmazione |la scuola Sempione e il nido
) . . e PARTECIPAZIONE
di servizi e forniture. La Nave" nell'ambito del
Presidiare le procedure di gara|PNRR M4C1- 1.1.
e di stipula dei contratti.
Garantire la sicurezza dei Redazione valutazione dei 5.
SETTORE OPERE lavoratori attraverso I'adozione |rischi e delle misure correttive ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_05_2020 |di idonee misure di e/o protocolli e procedure 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
ENERGIA prfzvenzmne, protezllone e operanve e gestionali di PARTECIPAZIONE
un'adeguata formazione. sicurezza
Garantire la sicurezza dei g i, gegli ambienti di 5-
SETTORE OPERE lavoratori attraverso I'adozione lavoro attreg/erso sopralluoghi Ultimo sopralluogo effettuato ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_05_2020 |di idonee misure di . pratuoghl o1/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 27/06/2023 con il medico competente ’
ENERGIA revenzione, protezione e congiuntamente al Medico effettuato il 27/06/2023 TRASPARENZA E
pre » protez! competente ed RLS PARTECIPAZIONE
un'adeguata formazione.
Garantire la sicurezza dei Affidamento incarico Esperto 5.
SETTORE OPERE lavoratori attraverso I'adozione |in interventi di risanamento In data 20/06/2023 ¢ stata ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_05_2020 |di idonee misure di Radon ex d.lgs. 101/20 per  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 predisposta la lettera per la TRASPARENZA E ’
ENERGIA prfzvenzmne, protezllone e sito contaminato a impresa richiesta di offerta PARTECIPAZIONE
un'adeguata formazione. sul mercato
Garantire la sicurezza dei 5.
SETTORE OPERE lavoratori attraverso I'adozione . s
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_05_2020 |di idonee misure di Valutazione del rischio 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
ENERGIA revenzione. protezione & radiologico dovuto al Radon. TRASPARENZA E
pre » protezi PARTECIPAZIONE
un'adeguata formazione.
Garantire la sicurezza dei Effettuazione corsi di 5.
SETTORE OPERE lavoratori attraverso I'adozione formazione con docente ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_05_2020 |di idonee misure di . ) ) . (01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
ENERGIA revenzione. protezione & interno ed organizzazione dei TRASPARENZA E
pre > protezi corsi con docenti esterni. PARTECIPAZIONE
un'adeguata formazione.
Garantire la sicurezza dei 5.
SETTORE OPERE lavoratori attraverso I'adozione - )
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_05_2020 |di idonee misure di Verifica e aggiomamento 44 /203 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

ENERGIA

prevenzione, protezione e
un'adeguata formazione.

piani d’emergenza

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Garantire la sicurezza dei Effettuazione prove di 5.
SETTORE OPERE lavoratori attraverso |'adozione X o
05_S_2020 |PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO |S5_05_2020 |di idonee misure di evacuazione e verifica, con 1a |y 4 253 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
ENERGIA prevenzione, protezione e squadra .d elrr.1elrgepza, delle TRASPARENZA E
X X eventuali criticita riscontrate. PARTECIPAZIONE
un'adeguata formazione.
Organizzazione di riunioni
periodiche, ai sensi dell'art.
Garantire la sicurezza dei 35 del D.Lgs 81/08, per 5.
SETTORE OPERE lavoratori attraverso |'adozione [consuntivi delle azioni la riunione si svolgera nel ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_05_2020 |di idonee misure di effettuate e nuova 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 X ’
. . . . secondo semestre dell'anno |[TRASPARENZA E
ENERGIA prevenzione, protezione e programmazione, nonché per
. ; ) ) PARTECIPAZIONE
un'adeguata formazione. la promozione/approvazione
di nuove misure di sicurezza e
miglioramenti qualitativi.
SETTORE OPERE Garantire le attivita di supporto g?g{ggg?;‘fg;‘;z Suppono S CCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_06_2020 |al settore, il coordinamento e ) - 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
ENERGIA la programmazione degli strumerm di TRASPARENZA E
programmazione del CdR PARTECIPAZIONE
Attivita di segreteria
amministrativa relativa alla 5.
SETTORE OPERE Garantire le attivita di supporto |gestione del personale, ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_06_2020 |al settore, il cogrdinamento e [gestione atti e formazione, 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
ENERGIA la programmazione prom.uovenvjlo quella svolta PARTECIPAZIONE
con risorse interne e/o
gratuite.
Gestione delle attivita e del 5.
SETTORE OPERE Garantire le attivita di supporto [monitoraggio finalizzati al ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_06_2020 |al settore, il cogrdinamento e ri§pgtto delle norme in ma.teria 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
ENERGIA la programmazione gla?invacy e protezione dei PARTECIPAZIONE
SETTORE OPERE Garantire le attivita di supporto |Attivita di monitoraggio in i(-JCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_06_2020 |al settore, il cogrdinamento e materliellqi trasgarenzg, 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
ENERGIA la programmazione pubblicita e anticorruzione PARTECIPAZIONE
Attivita di monitoraggio delle 5.
SETTORE OPERE Garantire le attivita di supporto [opere pubbliche e gestione ACCOUNTABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_06_2020 |al settore, il coordinamento e |dei rapporti con I'Osservatorio |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
ENERGIA la programmazione Regionale delle Opere PARTECIPAZIONE
Pubbliche, MEF e BDAP
Predisposizione ed indizione
SETTORE OPERE Garantire le attivita di supporto gf'f?gz:qifﬁdéi?:trt?;e;ensi i(';COUNT ABILITY
05_S 2020 [PUBBLICHE, AMBIENTE ED [SIGNORONI SERGIO [S5_06_2020 |al settore, il coordinamento e X 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
ENERGIA la programmazione dell'art. 36 c.2 !gtt.a) e TRASPARENZA E
successive verifiche e PARTECIPAZIONE
aggiudicazioni
Assistere I'attivita degli organi gzﬁzgﬁz ZI ;E::;T;?igel Insediamento del nuovo 5-
SETTORE AFFARI istituzionali, dell'ufficio di , ; . Consiglio Comunale e ACCOUNTABILITY,
06.8_2020 | ~eNERALL AUDIT CRUSO GIUSEPPINA 186 012020 |5 i denza del Consiglio e g:ﬂ:’:ﬁ:::g%i’;ﬁﬁ;‘;’:f 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 nomina nuovo Presidente di |TRASPARENZA E
delle Commissioni Consiliari. collegall Consiglio PARTECIPAZIONE
- 8 MARZO 2023:
. g s . . |Supporto alla Presidenza del Camminando verso la Via
As;lstlere |.att|V|t'a d.e.g“ organi Consiglio nell'organizzazione Francigena dal 20 al 22 5-
065 2020 |SETTORE AFFARI CRUSO GIUSEPPINA |86 01 2020 | Stituzionali, dell'ufficio di di iniziative, attivita, ed eventi [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 Aprile 2023 ACCOUNTABILITY,

GENERALI, AUDIT

Presidenza del Consiglio e
delle Commissioni Consiliari.

straordinari aperti alla
cittadinanza

- 19 APRILE 2023: in
collaborazione con ANPI
"1943 anno cruciale"

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Attivita di supporto all'azione
di coordinamento, realizzata
Assistere I'attivita degli organi g;ﬁ;ﬁ;;ﬁii?zﬂ% 5-
SETTORE AFFARI istituzionali, dell'ufficio di ] ) . - ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [S6_01_2020 Presidenza del Consiglio & (rje;ggtci):;r;aaii :Ifrt:tltc:;;ntrolh, 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
delle Commissioni Consiliari. ) . PARTECIPAZIONE
organizzativa per corretto
utilizzo delle procedure per la
gestione atti amministrativi
Conteggi presenze e raccolta
documentazione relativa alla
Asistore rattvta degl organi (00 BEEFEEAC oo ammmsvatort |3
SETTORE AFFARI istituzionali, dell'ufficio di . . o - ’ ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA |S6_01_2020 Presidenza del Consiglio & (rjeelLT;:an:TOaEEIIZf[;ﬁx;:I 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 Zzgﬂilez;?;;g:éla ovista TRASPARENZA E
delle Commissioni Consiliari. | 29 p P PARTECIPAZIONE
trasparenza dello stato dalla norma.
patrimoniale degli
amministratori - tutto I'anno
Realizzazione e
. IR . . |pubblicazione fogli di calcolo
Assistere lativita degli organi per ciascun gruppo consiliare Aggiornamento anagrafica 5-
SETTORE AFFARI istituzionali, dell'ufficio di R - . ) ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA |S6_01_2020 Presidenza del Consiglio & Eﬂleialzlzzadtleﬂ;::;tzo;:o (r:srreitto 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 :zz:n;r:{l)ryisé?t?r:f . TRASPARENZA E
delle Commissioni Consiliari. 20 ce grupp PIGIUPRO- | o ARTECIPAZIONE
consiliari in base al
Regolamento —
Assistere |'attivita degli organi 5-
SETTORE AFFARI istituzionali, dell'ufficio di Gestione dello streaming ACCOUNTABILITY,
06_8_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA 1S6_01_2020 Presidenza del Consiglio e delle sedute consiliari. 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
delle Commissioni Consiliari. PARTECIPAZIONE
Assistere I'attivita degli organi |Supporto agli uffici nell'utilizzo 5-
SETTORE AFFARI istituzionali, dell'ufficio di delle procedure al fine di ACCOUNTABILITY,
06_8_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA 1S6_01_2020 Presidenza del Consiglio e ottenere documenti corretti e 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
delle Commissioni Consiliari. _|velocemente pubblicabili PARTECIPAZIONE
Assistere I'attivita degli organi Gestione dell'agenda del 5-
SETTORE AFFARI istituzionali, dell'ufficio di ) - Intensificazione delle attivita |ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [S6_01_2020 Presidenza del Consiglio & (P):)ensqtj:;ge del Consiglio 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 dell'ufficio di Presidenza. TRASPARENZA E
delle Commissioni Consiliari. i PARTECIPAZIONE
Assistere I'attivita degli organi behgh{ di publbhcelzz.ul).ne s 5-
SETTORE AFFARI istituzional, dell'ufficio di titolari di organi politici: attivita ACCOUNTABILITY.
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [06_S_2020 Presidenza del Consiglio & ;:Ir:fzgr?];irciag:r;itﬁaie; fﬁsucoh 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
delle Commissioni Consiliari. L : 9 PARTECIPAZIONE
amministratori
Elezioni amministrative 2023 -
attivita: predisporre
modulistica per corretto .
. ) . Completamento e chiusura
. B ) . |insediamento nuovi i
Assistere |'attivita degli organi Amministratori: delle operazioni per 5-
SETTORE AFFARI istituzionali, dell'ufficio di . . amministratori precedente ACCOUNTABILITY,
0652020 | GENERALI AUDIT CRUSO GIUSEPPINA 10652020 b ocidenza del Consiglio e :gg'g;';ﬂ:ig?;gg”;i?are 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 mandato elettorale. Awio  |TRASPARENZA E
delle Commissioni Consiliari. N T procedura per nuovi PARTECIPAZIONE
normativa/ informazioni utili o )
amministratori.
espletamento del mandato;
fogli calcolo fondi gruppi
consiliari
Elezioni amministrative 2023 - .
X L Completamento e chiusura
. g s . . |Trasparenza: pubblicazione L
Assistere |'attivita degli organi dati in Amministrazione delle operazioni per 5-
06_5_2020 |SETTORE AFFARI CRUSO GIUSEPPINA [06_S 2020  |'Stituzionali, delluiicio i trasparente (spese elettorali, [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 amministratori precedente  |ACCOUNTABILITY,

GENERALI, AUDIT

Presidenza del Consiglio e
delle Commissioni Consiliari.

patrimoniale Amministratori,
curricula, gettoni e indennita,
utilizzo dei fondi ecc.)

mandato elettorale. Avvio
procedura per nuovi
amministratori.

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Interrogazioni consiliari
(estrapolazione dalla
trascrizione della seduta,
Assistere I'attivita degli organi |classificazione, smistamento Completamento e chiusura |5 -
SETTORE AFFARI istituzionali, dell'ufficio di settori, pubblicazione in delle operazioni per ACCOUNTABILITY,
06_8_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA 106_S_2020 Presidenza del Consiglio e apposita sezione sito 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 amministratori precedente TRASPARENZA E
delle Commissioni Consiliari. [istituzionale, eventuale mandato elettorale. PARTECIPAZIONE
sollecito risposte, invio
risposte ai Consiglieri,
pubblicazione)
Controlli interni successivi
sugli atti: estrazione atti,
Assistere I'attivita degli organi Zz?r\;gzellazlz?g:egsrgﬁzg;i\i)or:oY Riorganizzazione gruppo di |5 -
SETTORE AFFARI istituzionali, dell'ufficio di P L IR lavoro controlli interni. Avvio |[ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [06_S_2020 Presidenza del Consiglio & g::«ie;/;,nttrie::somn;z;nne:i rilieviai  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 delle attivita mese di TRASPARENZA E
delle Commissioni Consiliari. - - settembre. PARTECIPAZIONE
trasmissione report finali a
Nucleo, Revisori, Presidente,
pubblicazione report in AT
Processo prevenzione
corruzione: supporto ai 1. PNRR - in programma
referenti e ai settori avvio modello di governance
" - nell'attivita di analisi rischi, a presidio degli interventi del
Attuarg e.coordmgre aziont€ i dividuazione misure PNRR 5-
06_S_2020 EIEELTE%ZE%\;EADTT' CRUSO GIUSEPPINA |06_S_2020 ;tr':\}:g'zeio':e”:f;ﬁgigr'mzione . prgvlenzipne corruzione e {01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 2 CONTROLLIlINlTERN(Ij : iln ?ggg;’:géﬁé’;\”g'
di trasparenza. riciclaggio, monltoragg|o, programma awvio lavori del (o) o v b2 ZIONE
rendicontazione. gruppo di controlli successivi,
Aggiornamento sez. rischi esteso ai controlli preventivi e
corruttivi e trasparenza del concomitanti al PNRR
Piao.
Processo della trasparenza:
verifica obblighi di Eseguita verifica delle sezioni
Attuare e coordinare azioni e |pubblicazione propedeutica del sito e della sezione 5-
SETTORE AFFARI strategie in materia di all'attestazioni del RPC e aziende partecipate. ACCOUNTABILITY,
06_8_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA 1S6_02_2020 prevenzione della corruzione e |Nucleo di valutazione. 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 Indicazione ai Settori perla |TRASPARENZA E
di trasparenza. Coordinamento con I'ufficio pubblicazione dei dati nella |PARTECIPAZIONE
partecipate: supporto nella nuova piattaforma ANAC
verifica_obblighi trasparenza
Promozione della cultura della
Attuare e coordinare azioni e izgqa;tijlgi;ﬁ;;ﬁ:i%:l? sul 5-
SETTORE AFFARI strategie in materia di o . ; ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [S6_02_2020 prevenzione della corruzione e ;ngl;il;;zii: cc:;;\l/;)lgmento 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
di trasparenza. o PARTECIPAZIONE
associazioni, delle scuole,
degli stakeholder
Collaborazione con ufficio
programmazione e controllo
Attuare e coordinare azioni e |nell'attuazione del processo di 5-
06_S_2020 SETTORE AFFARI CRUSO GIUSEPPINA |S6_02_2020 strategie in materia di integrazione, anche 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

GENERALI, AUDIT

prevenzione della corruzione e
di trasparenza.

informatizzata, tra le attivita
di prevenzione corruzione e
controllo ed il ciclo della
performance nell’Ente.

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Gestione delle attivita di
formazione continua ed
obbligatoria e promozione
Attuare e coordinare azioni e |etica dei dipendenti: 5-
SETTORE AFFARI strategie in materia di programmazione, ACCOUNTABILITY,
06_8_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA 1S6_02_2020 prevenzione della corruzione e |monitoraggio e 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
di trasparenza. rendicontazione degli incontri PARTECIPAZIONE
(formazione con esperti
esterni, formazione interna,
formazione on line).
Garantire il supporto al DPO  [Adozione atti amministrativi 5.
nell'adozione delle misure necessari all'individuazione
SETTORE AFFARI . R . ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [06_S_2020 tfecnlche ed orgelmlzzatl\l/e all ed alla nomllna del 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
fine della protezione dei dati  |Responsabile della PARTECIPAZIONE
personali. Protezione dei Dati (DPO) per
Supportare il DPO nel
Lo coordinamento del gruppo
Garvannref il supporto .al DPO referenti di Settore impegnati 5-
SETTORE AFFARI neladozione delle misure | - oalizzazione di azioni e ACCOUNTABILITY.
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [06_S_2020 ;ie;](;n:;:(:elaaei;ggze?g:]zezzt;\i/z:tli misure atte a garantire i 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
P rispetto della normativi in PARTECIPAZIONE
personali. ) . -
tema di protezione dei dati
personali
Aggiornamento delibera di
. . . ... .. |indirizzo e programmazione di
Assicurare agli organi politici il o o C
A obiettivi specifici e coerenti ai
supporto necessario documenti di pianificazione e 5-
SETTORE AFFARI all'elaborazione delle linee di ) . ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [S6_01_2020 indirizzo strategico delle programmazione dell Epte 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
. (DUP e PEG), con particolare
partecipate. Implementare le . . PARTECIPAZIONE
attivita di controllo riferimento alle partecipate
: Nord Milano Ambiente, IPIS e
AMF.
Assicurare agli organi politici il Altivita di controllo, in
g1l organi p collaborazione con i Settori di
supporto necessario competenza, sulle societa 5-
SETTORE AFFARI all'elaborazione delle linee di f ? ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [S6_01_2020 indirizzo strategico delle Ei;zgz?;z;t;r:fz:lsﬂoaico 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
partecipate. Implementare le . ” X . PARTECIPAZIONE
o utile a verificare I'attuazione
attivita di controllo. R s
degli obiettivi specifici.
Coordinamento attivita gruppo
intersettoriale a presidio delle
. . ... .. |partecipate: fase
Assicurare agli organi politici il . .
A programmazione e definizione
supporto necessario obiettivi. verifica 5-
SETTORE AFFARI all'elaborazione delle linee di o . ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [S6_01_2020 indirizzo strategico delle ;irﬂilczr;:(z:;ozse.pomrolh 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
partecipate. Implementare le partecipate: = PARTECIPAZIONE
o assolvimento obblighi in
attivita di controllo. - )
materia prevenzione
corruzione, trasparenza,
privacy
Assicurare agli organi politici il
supporto necessario Adempimenti obblighi di 5-
SETTORE AFFARI all'elaborazione delle linee di  |pubblicazione in ACCOUNTABILITY,
06_8_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA 106_S_2020 indirizzo strategico delle Amministrazione trasparente - 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
partecipate. Implementare le  [sezione enti controllati PARTECIPAZIONE
attivita di controllo.
Assicurare agli organi politici il
supporto necessario Adempimenti obblighi di legge 5-
06_S_2020 SETTORE AFFARI CRUSO GIUSEPPINA |S6_01_2020 all'elaborazione delle linee di  |(Piano di razionalizzazione, 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

GENERALI, AUDIT

indirizzo strategico delle
partecipate. Implementare le
attivita di controllo.

compilazione e trasmissione
dati)

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Assicurare agli organi politici il |Predisposizione dei report
supporto necessario periodici destinati a soggetti 5-
SETTORE AFFARI all'elaborazione delle linee di  |interni ed esterni ACCOUNTABILITY,
06_8_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA 1S6_01_2020 indirizzo strategico delle all'amministrazione (giunta 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
partecipate. Implementare le  |comunale, MEF e Corte dei PARTECIPAZIONE
attivita di controllo. Conti)
Assicurare agli organi politici il
supporto necessario Supporto ai settori gestori del 5-
SETTORE AFFARI all'elaborazione delle linee di |contratto di servizio nella ACCOUNTABILITY,
06_8_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA 106_S_2020 indirizzo strategico delle verifica in ordine agli obblighi 01/12/2023 81/12/2023 01/12/2023 TRASPARENZA E
partecipate. Implementare le  |derivanti dal contratto PARTECIPAZIONE
attivita di controllo.
Assicurare agli organi politici il Collaborazione con i Settori &
gl organi p gli Enti partecipati nella
supporto necessario predisposizione ed 5-
SETTORE AFFARI all'elaborazione delle linee di ) - ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [06_S_2020 indirizzo strategico delle agg|ornamerl1to degli atti . 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
. fondamentali delle partecipate
partecipate. Implementare le . ; ) PARTECIPAZIONE
o (statuti, regolamenti, nomine
attivita di controllo. )
rappresentanti del Comune)
Rispetto dei tempi di
consegna dei dati e delle 5.
Garantire le attivita di supporto |informazioni necessarie alla
SETTORE AFFARI ) ) h ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [06_S_2020 leis?;torr:énlllnc;(;?or:!\amento e E;ggirtzr:;maiz;odr;e ﬁs:)iemvi 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
prog : ragglo ceg obiet PARTECIPAZIONE
strategici, gestionali e di
performance (%)
Supporto e coordinamento
nella redazione, monitoraggio,
Garantire le attivita di supporto |verifica e rendicontazione i(-JCOUNTABILITY
SETTORE AFFARI ) ) . - ,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [06_S_2020 leis?;torr:énlllnc;(;?or:!\amento e dregllr;rql:nn;e;?élnil 1 accordo 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
prog : prograr ' %o PARTECIPAZIONE
con Dirigente e Reponsabili di
settore/servizio
Supporto nella gestione del
. T personale e nell'applicazione 5-
Garantire le attivita di supporto S e
SETTORE AFFARI ) ) degli istituti giuridici del ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [06_S_2020 Eis?;torr:éntn(;t;?;::\amento e personale assegnato in 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
prog : collaborazione con il Servizio PARTECIPAZIONE
Risorse umane
Gestione delle risorse umane:
1.verifica mensile assenze,
Garantire le attivita di supporto permessi, giustificativi 5-
SETTORE AFFARI ) ) personale assegnato; 2. ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [06_S_2020 Eis?;torr:éntn(;t;?;::\amento € | endicontazions iniziative 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
prog : formazione/aggiornamento in PARTECIPAZIONE
collaborazione Servizio
risorse umane
Albo delle Associazioni:
Garantire le attivita di supporto iscrizioni allalbo previa 5-
06_5_2020 |SETTORE AFFARI CRUSO GIUSEPPINA [06_S 2020  [al settore, il coordinamento e |/oriica dei requisiti previsti daj, 145005 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

GENERALI, AUDIT

la programmazione.

normativa e regolamento,
aggiornamento dell'Albo
previa acquisizione documenti

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE
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Programmazione, trasparenza
e prevenzione del Settore 06:
supporto ai servizi del Settore 5.
Garantire le attivita di supporto [nel processo di integrazione
SETTORE AFFARI ) ) o ACCOUNTABILITY,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [06_S_2020 Ei ‘s)?;t:rr:éntn(;(;?;gg\amento e g;l{;er:;lr:/;;aﬂ?ne 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
: ) ’ PARTECIPAZIONE
prevenzione, controllo,
monitoraggio e
rendicontazione obiettivi
Obiettivo di tutti i servizi del
SETTORE AFFARI Garantire [e attivita di supporto S?Tre: D oraog d?IIe |?mivn'él ACCOUNTABILITY
) ) e del monitoraggio finalizzati ,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [06_S_2020 El;?;t:rr:éntnc;tl?;:samento e 1 rispetto delle norme in 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
: materia di privacy e PARTECIPAZIONE
protezione dei dati
Obiettivo di tutti i servizi del
SETTORE AFFARI Garantire [e atfivita di supporto ds'e reve ge?Sﬁon; ﬁe“e e ACCOUNTABILITY
) ) i prevenzione della ,
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [06_S_2020 El;?;t:rr:éntnc;tl?;:samento e | corruzions e rispetto degli 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
: obblighi di pubblicazione e PARTECIPAZIONE
trasparenza
Gestione del contenzioso:
assicurare la tutela legale
Assicurare la tutela legale dei |dell'Ente garantendo il
diritti e degli interessi dell'Ente |presidio in ogni grado di 5-
SETTORE AFFARI e garantire |'attivita di giudizio attraverso le ACCOUNTABILITY,
06_8_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA 1S6_01_2020 consulenza giuridica a tutta la |principali attivita 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
struttura organizzativa ed agli |(inquadramento della PARTECIPAZIONE
organi politici. fattispecie giuridica, esame
dell'atto e valutazione
preliminare,
Individuazione del legale
Assicurare la tutela legale dei attraverso procedure .dl
- s - . confronto concorrenziale.
SETTORE AFFARI glgg'rfn?iff III';Ttti?/ir;SZIi 9el'EN® | Gestione rapport con legale i(-)COUNTABILITY
06_S_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA [S6_01_2020 consulenza giuridica a tutta la ;r;f;!(;?;odi::;sllliin;idelle 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
struttura organizzativa ed agli - e PARTECIPAZIONE
organi politici. “ff'?'. |ntere§sat|. Attivita di
verifica e di controllo e
gestione delle parcelle.
Attivita correlate
Assicurare la tutela legale dei |all'esecuzione delle sentenze
diritti e degli interessi dell'Ente |anche relativamente al 5-
SETTORE AFFARI e garantire l'attivita di supporto agli uffici per ACCOUNTABILITY,
06_8_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA 1S6_01_2020 consulenza giuridica a tutta la [modificare eventuali 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
struttura organizzativa ed agli |procedure contestate in sede PARTECIPAZIONE
organi politici. di giudizio. Riconoscimento
debiti fuori bilancio
Assicurare la tutela legale dei . , .
diritti e degli interessi dell'Ente Agglornglmento dgll Albo degli 5-
SETTORE AFFARI e garantire I'attivita di Avvocali: valutazione ACCOUNTABILITY
06_S_2020 CRUSO GIUSEPPINA [S6_01_2020 domande pervenute ed 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’

GENERALI, AUDIT

consulenza giuridica a tutta la
struttura organizzativa ed agli
organi politici.

adozione provvedimento di
inserimento nell'elenco

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE
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Consulenza giuridica:
garantire a uffici e strutture
Assicurare la tutela legale dei |dell'Ente assidua e costante
diritti e degli interessi dell'Ente |attivita di consulenza 5-
SETTORE AFFARI e garantire l'attivita di giuridica, con riguardo a ACCOUNTABILITY,
06_8_2020 GENERALI, AUDIT CRUSO GIUSEPPINA 156_01_2020 consulenza giuridica a tutta la |tematiche di carattere 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
struttura organizzativa ed agli [generale e a problemi PARTECIPAZIONE
organi politici. specifici: esame e studio
fattispecie, predisposizione
pareri e comunicazioni
Promuovere la partecipazione
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO dei giovani, anche attraverso |Gestione, aggiornamento e E-DBLIJE(’;‘/E'?I%OSOCD-
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_03_2020 [l'uso dei social media. Offrire  |miglioramento di social e sito [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 §
GIUSEPPE - S - . : . ) CULTURALE,
SPORT esperienze di tirocini e training |di pagine giovani.
. R ASSOCIATIVO
presso il Comune ed altri enti.
Promuovere la partecipazione Azioni svolte fino a giugno
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO dei giovani, anche attraverso |Azioni innovative finalizzate ?gi203v;r?inslln:):rrt1:j'?jeriilelgeliﬁ?:riio E-DBLIJE(’;‘/E'?I%OSOCD-
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_03_2020 [l'uso dei social media. Offrire |alla partecipazione dei 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 . ! " !
SPORT GIUSEPPE esperienze di tirocini e training [giovani con il bando regionale "La CULTURALE,
perier aining 19 Lombardia & dei giovani ASSOCIATIVO
presso il Comune ed altri enti. 2023"
Promuovere la partecipazione |Attivazione di misure In Maggio 2023 effettuato il
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO dei giovani, anche attraverso |specifiche: ad es. Servizio g;ﬁ;&ag\?ﬁf ilr?l\?;ﬁm n E-DBLIJE(’;‘/E'?I%OSOCD-
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_03_2020 (l'uso dei social media. Offrire |Civile Universale, dote 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 = per !
GIUSEPPE - S - o . servizi comunali fino a CULTURALE,
SPORT esperienze di tirocini e training [comune, garanzia giovani, .
. A L maggio 2024. ASSOCIATIVO
presso il Comune ed altri enti. [leva civica. , .
Nel corso dell'anno distacco
Promuovere la partecipazione
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO dei giovani, anche attraverso |Attivita in collaborazione con E-DBLIJE(’;‘/E'?I%OSOCD-
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO GIUSEPPE S7_03_2020 [l'uso dei social media. Offrire |l soggetto gestore di CoFd  (01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE’
SPORT esperienze di tirocini e training |(spazio di coworking ) g
. - ASSOCIATIVO
presso il Comune ed altri enti.
Promuovere la partecipazione Azioni svolte fino a giugno
. . p p Azioni dirette allo sviluppo del 2023 con il bando regionale [4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO del giovani, anche altraverso | o, i iniziativa dei giovani "Giovani Smart"; dall'autunno [EDUCATIVO
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_03_2020 |l'uso dei social media. Offrire ) 9 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 . : " !
SPORT GIUSEPPE esperienze di tirocini © trainin (modello Link on Labour e con il bando regionale "La CULTURALE,
perier aning | 5ot0). Lombardia & dei giovani ASSOCIATIVO
presso il Comune ed altri enti. "
2023".
Rendere accessibile ai cittadini
il patrimonio architettonico e
valorizzarlo, utilizzandolo per . . . . 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE \ . " ) L Gestione degli spazi e degli
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO |7 g5 popq  |fOrganizzazione dieventidi | o yioirinterno di villa 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE rilevanza culturale, anche hirlanda CULTURALE,
attraverso la collaborazione | ASSOCIATIVO
con enti ed associazioni
culturali.
Rendere accessibile ai cittadini Celgbrazppg d.l matrlmonll e
) ) ) - . gestione iniziative culturali e
il patrimonio architettonico e di valorizzazione del
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO |V§1°Zﬁ.zfz”a§|§$'f§a§fe°n'3 5 [patrimonio culturale, nel égﬁgfﬁibSOC|o_
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_02_2020 org rispetto delle norme previste |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 §
GIUSEPPE rilevanza culturale, anche Lo CULTURALE,
SPORT ) nel Protocollo di sicurezza e
attraverso la collaborazione ASSOCIATIVO

con enti ed associazioni
culturali.

della salvaguardia del
patrimonio storico e artistico
dell'intero complesso
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SETTORE POLITICHE

Rendere accessibile ai cittadini
il patrimonio architettonico e
valorizzarlo, utilizzandolo per

Promozione e valorizzazione

4-BENESS. SOCIO-

VERONESE MORENO I'organizzazione di eventi di . . EDUCATIVO,
07_S_2020 ggé;L%RALI E DELLO GIUSEPPE S7_02_2020 tilevanza culturale. anche gie:tla%eizrt]rgnomo culturale 15/03/2023 31/12/2023 15/03/2023 CULTURALE.
attraverso la collaborazione ASSOCIATIVO
con enti ed associazioni
culturali.
Rendere accessibile ai cittadini
il patrimonio architettonico e |Aggiornamento della sezione
SETTORE POLITICHE \{aloriz.zarlo,. utilizzlandolo. per del Sito web lcomun.ale 4-BENESS. SOCIO-
07_S.2020 |CULTURALIE DELLO VERONESE MORENO 07_S.2020 Iprganlzzamone di eventi di dgdlcato a.V|IIa Ghllrlapda  o1/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE rilevanza culturale, anche Silva l(con |nlf(l)rma2|oln| sugli CULTURALE,
attraverso la collaborazione eventi, spazi in locazione e ASSOCIATIVO
con enti ed associazioni tariffe)
culturali.
Garantire I'accesso
all'informazione ed alla rete;
SETTORE POLITICHE marlneln‘ere aperti spazi di Accgsso .allla biblioteca e ai 4-BENESS. SOCIO-
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO |7 g3 pgp  [SOCialita culturaleconla - suoi servizi, anche atiraverso |/, /5003 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE cqllgborazmne tlra il E’ernm, |Ilpptean|amento dei servizi CULTURALE,
Civica Scuola di musica, digitali. ASSOCIATIVO
Museo della Fotografia, Villa
Ghirlanda, altri Enti.
Garantire I'accesso
all'informazione ed alla rete;
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO socllh Zﬁﬂ’f’lﬁéi@anzlad' Monitoraggio del contrato di égﬁgfﬁibSOC|o_
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_03_2020 - : - servizio con CSBNO per 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 !
SPORT GIUSEPPE cqllgborazmne tlra il E’ernm, gestione servizi bibliotecari CULTURALE,
Civica Scuola di musica, ASSOCIATIVO
Museo della Fotografia, Villa
Ghirlanda, altri Enti.
Garantire I'accesso
all'informazione 9d allg rgte; monitoraggio & rinnovo
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO ;noacr:;?: rciﬁsree:;%iziadl delaccordo gid in essere tra égﬁgfﬁibSOC|o_
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_03_2020 - : - amministrazione ed 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 !
GIUSEPPE collaborazione tra il Pertini, - . - CULTURALE,
SPORT - ) . associazione amici del Pertini
Civica Scuola di musica, o : ASSOCIATIVO
) ) e di Villa Ghirlanda.
Museo della Fotografia, Villa
Ghirlanda, altri Enti.
Garantire I'accesso
all'informazione ed alla rete;
SETTORE POLITICHE marlnelnere aperti spazi di pgl!aporazione per alttiv.ité ed 4-BENESS. SOCIO-
VERONESE MORENO socialita culturale con la iniziative con I'Associazione EDUCATIVO,
07_8_2020 ggg#mu EDELLO GIUSEPPE §7.03_2020 cgllgborazione tlra il Eertini, Amjci del Pertini e di Villa 01/01/2023 8112/2023 01/01/2023 CULTURALE,
Civica Scuola di musica, Ghirlanda ASSOCIATIVO
Museo della Fotografia, Villa
Ghirlanda, altri Enti.
Garantire I'accesso
all'informazione ed alla rete;
SETTORE POLITICHE marlneln‘ere aperti spazi di Attivita presso il Eab-!.gb- 4-BENESS. SOCIO-
07_S.2020 |CULTURALIE DELLO VERONESE MORENO $7_03_2020 socialita cglturale con Ia. . Hubout (Iabolratorlo d|g|tale) 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE cgllgborazmne tlra il E’ernm, in collaborazione con il CULTURALE,
Civica Scuola di musica, CSBNO. ASSOCIATIVO

Museo della Fotografia, Villa
Ghirlanda, altri Enti.
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Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

SETTORE POLITICHE

Garantire I'accesso
all'informazione ed alla rete;
mantenere aperti spazi di

Ottenuti finanziamenti per
bandi:

4-BENESS. SOCIO-

VERONESE MORENO socialita culturale con la Ricerca bandi di . S . EDUCATIVO,
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO GIUSEPPE 07_S_2020 collaborazione tra il Pertini, finanziamento 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 Giovani in Bllbllote(?a,. ~ |cULTURALE,
SPORT - ) . La Lombardia e dei Giovani
Civica Scuola di musica, 2023 ASSOCIATIVO
Museo della Fotografia, Villa
Ghirlanda, altri Enti.
Promuovere iniziative culturali . . 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE e .. |Contatti e mantenimento della
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO | 5 59 |elle Zone periferiche cittadine | o ' o ok orazione con Enti{01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE valorizzando il contributo di o Associazioni CULTURALE,
Enti ed Associazioni. ASSOCIATIVO
Progettazione, promozione e
Promuovere iniziative culturali |realizzazione di iniziative 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE . I . :
07_S.2020 |CULTURALIE DELLO VERONESE MORENO $7 022020 nellelzone pelnferlch.e cmavjhne culturali dgcentrate, in . 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE valorizzando il contributo di collaborazione con realta CULTURALE,
Enti ed Associazioni. associative e altri soggetti ASSOCIATIVO
operanti sul territorio
Promozione di rassegne
. o 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE " cinematografiche in presenza
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO |7 g5 pgg ~ [Promuovere ediffonderela |\ o tamite i canali del |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE cultura cinematografica Centro Culturale il Pertini o CULTURALE,
S ASSOCIATIVO
canali social.
4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE ) . )
07_S_2020 |CULTURALIE DELLO VERONESE MORENO | 5 5gpp |Promuovere e diffondere la  |Realizzazione rassegna 28/08/2023 30/09/2023 28/08/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE cultura cinematografica Cinema nel Parco CULTURALE,
ASSOCIATIVO
Promozione di iniziative
teatrali tramite offerta on line 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE ) e A - L
07_S.2020 |CULTURALIE DELLO VERONESE MORENO $7 022020 Sviluppo e diffusione della o altri supporn tecnologlu €in|01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE cultura teatrale presenza in collaborazione CULTURALE,
con il centro culturale |l ASSOCIATIVO
Pertini.
Sviluppare un polo musicale |Gestione dei servizi formativi 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE e f ; N .
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO |57 g5 pggq  |Ciitadino di formazione, della scuola civica di musica el 4 253 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE promozione e divulgazione delle attivita amministrative e CULTURALE,
della cultura musicale di segreteria connesse. ASSOCIATIVO
. . Progettazione e
Sviluppare un polo musicale A . . . 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE o . . organizzazione di eventi e
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO |57 g5 pggp ~ |Cittadino di formazione, appuntamenti musicali rivolti [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE promozione e divulgazione alla cittadinanza. da divuloare CULTURALE,
della cultura musicale ) ’ 9 ASSOCIATIVO
anche on line
Sviluppare un polo musicale  |Organizzazione incontri ed 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE e f ; A P
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO | g gggp ~ |Citfadino di formazione, esibizioni musicali in _|01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE promozione e divulgazione collaborazione con altre realta CULTURALE,
della cultura musicale operanti sul territorio. ASSOCIATIVO
Sviluppare un polo musicale 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE e f ; ) .
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO |57 45 pggq  |Ciitadino di formazione, Mantenimento corsi per 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE promozione e divulgazione bambini fino ai 6 anni CULTURALE,
della cultura musicale ASSOCIATIVO
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO 2;’;2;‘?53!“" ?grr"r’]‘;';o”;:s'ca'e Inserimento e gestione Master ‘égﬁg‘fﬁfl'osoc'o'
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_02_2020 - ) ! Class e Seminari relativi a 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 §
SPORT GIUSEPPE promozione e divulgazione disciline diverse CULTURALE,
della cultura musicale P ASSOCIATIVO
Contrastare le discriminazioni
di genere e promuovere le Progettazione e realizzazione
politiche di pari opportunita delle iniziative collegate alle 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE S ) A ha
07_5_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO |7 g ggpp ~ [Atlraversoazionidi giomate istituzionalidi 44 /203 3112/2023  |01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE progettazione, informazione e |sensibilizzazione sui temi CULTURALE,
sensibilizzazione. Tutelare delle pari opportunita e contro ASSOCIATIVO

I'immagine della donna nella
pubblicita.

la violenza sulle donne.
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Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

SETTORE POLITICHE

Contrastare le discriminazioni
di genere e promuovere le
politiche di pari opportunita

Attuazione azioni tutela

4-BENESS. SOCIO-

VERONESE MORENO attraverso azioni di N . EDUCATIVO,
07_S_2020 g;lé;t%RALl E DELLO GIUSEPPE 07_S_2020 progettazione, informazione g:::;nlmffr';i}ﬁ:;dwﬂcna 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
sensibilizzazione. Tutelare p ASSOCIATIVO
I'immagine della donna nella
pubblicita.
Contrastare le discriminazioni N I .
A Azioni di sensibilizzazione e
di genere e promuovere le promozione delle pari
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENG th'r';fgfsg'a";?gn‘i’zf"““””a opportunita e contrasto delle ‘é'gﬁg‘ffs'osoc'o'
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO 07_S_2020 ; ] . discriminazione di genere 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 !
GIUSEPPE progettazione, informazione e ; CULTURALE,
SPORT - : attraverso la collaborazione
sensibilizzazione. Tutelare . ASSOCIATIVO
" . del tavolo delle pari
I'immagine della donna nella oDDOMUNItA
pubblicita. pp
Contrastare le discriminazioni N .
A Azioni in collaborazione con
di genere e promuovere le tutti settori relativamente
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO Zg'r';fgfsg'a";?(;'n‘i’zf"”“””a all'attuazione di programmi di ‘égﬁg‘fﬁfl'osoc'o'
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO 07_S_2020 ] ] ) mandato finalizzati al 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 §
SPORT GIUSEPPE progettazione, informazione e contrasto delle discriminazioni CULTURALE,
sensibilizzazione. Tutelare . ) ASSOCIATIVO
" . e alla promozione delle pari
I'immagine della donna nella oDDOMUNIta
pubblicita. pp
Contrastare le discriminazioni
di genere e promuovere le
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENOG th'r';‘l’gfsg'a";?gn‘i’zf"““””a interventi per la promozione ‘é'gﬁg‘ffs'osoc'o'
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO 07_S_2020 ] } ) delle pari opportunita negli 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 §
SPORT GIUSEPPE progettazione, informazione e istituti scolastici CULTURALE,
sensibilizzazione. Tutelare ASSOCIATIVO
I'immagine della donna nella
pubblicita.
Sviluppare la conoscenza della Attivita di coordinamento con
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO storia locale e della memoria E’;‘(‘) ':f:t‘l’vce'}az'e"rnl'ae ‘égﬁg‘fﬁfl'osoc'o'
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_02_2020 (sociale anche attraverso peralive peria 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 §
GIUSEPPE . IR progettazione di iniziative CULTURALE,
SPORT ricerche ed iniziative rivolte . ) )
e sulla storia locale e sui beni ASSOCIATIVO
alla cittadinanza. . - ’ )
architettonici ed ambientali
Sviluppare la conoscenza della
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO storia locale e della memoria  [Realizzazione di attivita E-DBLIJE(’;‘/E'?I%OSOCD-
07_S_2020 |CULTURALIE DELLO S7_02_2020 [sociale anche attraverso destinate alla cittadinanzae |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 §
GIUSEPPE ; PR o . CULTURALE,
SPORT ricerche ed iniziative rivolte agli Istituti scolastici
L ASSOCIATIVO
alla cittadinanza.
Sviluppare la conoscenza della . ) .
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENG storia locale e della memoria R:ffi‘i:al:r'nf;’;‘t’fzrfgfesm”"he ‘égﬁg‘fﬁfl'osoc'o'
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_02_2020 (sociale anche attraverso p X pler ’ 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 §
SPORT GIUSEPPE ricerche ed iniziative rivolte dell'Archivio del Centro Di CULTURALE,
e Documentazione Storica. ASSOCIATIVO
alla cittadinanza.
Promuovere lo sport nelle Favorire la pratica sportiva
scuole di base cittadine, nelle scuole attraverso
collaborando con istituzioni progetti di attivita motoria 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE ) N o .
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO |7 4 pgpq  [SCOlastiche, associazionie realizzaliin collaborazione —144/y4/5003 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE federazioni sportive. Favorire |con le associazioni sportive CULTURALE,
lo svolgimento dell'attivita locali, Enti, Onlus e possibili ASSOCIATIVO

motoria nelle scuole e anche
attraverso iniziative ed eventi.

partner privati, anche a
distanza.
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Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

SETTORE POLITICHE

Promuovere lo sport nelle
scuole di base cittadine,
collaborando con istituzioni

“lo tifo positivo" progettazione
degli interventi propri del

4-BENESS. SOCIO-

VERONESE MORENO scolastiche, associazioni e ; . EDUCATIVO,
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO GIUSEPPE S7_04_2020 federazioni sportive. Favorire progetto |n.cpllabora2|one 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
SPORT R o s con Comunita Nuova anche
lo svolgimento dell'attivita Ly . ASSOCIATIVO
) attraverso modalita on line.
motoria nelle scuole e anche
attraverso iniziative ed eventi.
Favorire I'accesso alla pratica
sportiva. Sostenere & Collaborazione con settore
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO zoz:maﬁ Iear;s:rglfjrset?:om tecnico comunale per égﬁgfﬁibSOC|o_
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_04_2020 | portive, in p - interventi di manutenzione 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 !
GIUSEPPE iniziative di formazione, L N . CULTURALE,
SPORT ’ . ) ordinaria e straordinaria sugli
educazione ed inclusione. S L ASSOCIATIVO
. . impianti sportivi cittadini
Facilitare il confronto con le
associazioni sportive.
Favorire I'accesso alla pratica
sportiva. Sostenere e
coordinare le manifestazioni . . 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE L ) Assegnazione annuale degli
07_S_2020 |CULTURALIE DELLO VERONESE MORENO | 4 ogpg  |SPOrive, in particolare le impianti sportivi e delle 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE iniziative di formazione, alestre scolastiche CULTURALE,
educazione ed inclusione. p ASSOCIATIVO
Facilitare il confronto con le
associazioni sportive.
Favorire I'accesso alla pratica
sportiva. Sostenere e Centro Polisportivo Scirea
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO cs:og:?i:/r;arii Iear::ie;r:)llf;s;elizlonl gestione in convenzione di Campo ex Quartiere, Centro E-DBLIJE(’;‘/E'?I%OSOCD-
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_04_2020 | portive, in p ) alcuni impianti sportivi 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 Sportivo Crippa, Centro §
GIUSEPPE iniziative di formazione, I - CULTURALE,
SPORT : ) ) cittadini Frattini, Centro Mozart,
educazione ed inclusione. . ; ASSOCIATIVO
" . Palazzina Atletica.
Facilitare il confronto con le
associazioni sportive.
Favorire I'accesso alla pratica
sportiva. Sostenere e Si segnala che il direttivo
SETTORE POLITICHE coordinare le manifestazioni  |Attivita di raccordo con la della consulta € composta da [4-BENESS. SOCIO-
07.S.2020 |CULTURALIE DELLO VERONESE MORENO $7_04_2020 .spolrtnl/e, |nl part|co|lare le Clonsullta della Spgrt e gmvna 01/01/2023 30/12/2023 01/01/2023 11 membr!,‘d!mlssmnelzrl, EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE iniziative di formazione, di gestione amministrativa pertanto si € in fase di CULTURALE,
educazione ed inclusione. degli incontri del Direttivo predisposizione delle nuove [ASSOCIATIVO
Facilitare il confronto con le elezioni.
associazioni sportive.
- . Realizzazione di progetti in
Favorire I'accesso alla pratica | . . )
) risposta ad input esterni, con
sportiva. Sostenere particolare riferimento al
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO zoz:ﬁ:/r;aﬁ Iear;iirglfjrsﬁzlom coordinamento di grandi égﬁgfﬁibSOC|o_
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_04_2020 | portive, in p ) eventi e manifestazioni 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 !
GIUSEPPE iniziative di formazione, . ) CULTURALE,
SPORT : . ) sportive, elaborazione ed
educazione ed inclusione. L ) ASSOCIATIVO
" . analisi delle proposte e dei
Facilitare il confronto con le . .
o . progetti in ragione della
associazioni sportive. L
normativa vigente
Favorire I'accesso alla pratica
sportiva. Sostenere e Attivita di rete a sostegno
coordinare le manifestazioni  [delle associazioni e societa 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE AR ) . . ;
07_S_2020 |CULTURALIE DELLO VERONESE MORENO |7 4 opp  |SPOrive, in particolare le sportive per la divulgazione 4/ 5003 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,
SPORT GIUSEPPE iniziative di formazione, delle informazioni e la CULTURALE,
educazione ed inclusione. promozione del loro operato ASSOCIATIVO
Facilitare il confronto conle |anche attraverso canali social
associazioni sportive.
Promuovere e favorire tra i Coinvolgimento di stake
h S . 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE POLITICHE giovani la ricerca attiva del holder ( ad es. AFOL - .
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO |57 43 2020  [lavoro attraverso anche Metropolitana ) per Ia 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 Azioni svolte con il bando EDUCATIVO,
GIUSEPPE o X X RN regionale "Giovani Smart". CULTURALE,
SPORT attraverso 'utilizzo di partner e [promozione di tirocini sul ASSOCIATIVO

agenzie sovra-territoriali

territorio.
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Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

SETTORE POLITICHE

Promuovere e favorire tra i
giovani la ricerca attiva del

Ricerca per partecipazione a

Presentato progetto ed
ottenuto finanziamento

4-BENESS. SOCIO-

07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO |17 5 2020 lavoro attraverso anche bandi che favoriscono 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 relativo al bando regionale |0 oCATIVO:
GIUSEPPE \ . I'accesso di giovani al " NN . |CULTURALE,
SPORT attraverso I'utilizzo di partner e La Lombardia & dei giovani
X L mercato del lavoro. " ASSOCIATIVO
agenzie sovra-territoriali 2023".
Promuovere e favorire tra i Inserimento sui canali social e
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO giovani la ricerca attiva del ::l ilet:l)aillgr:gc:?irg:;?go égﬁgfﬁibSOC|o_
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO 07_S_2020 lavoro attraverso anche gnalazic 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 §
GIUSEPPE o X formazioni legate al mondo CULTURALE,
SPORT attraverso I'utilizzo di partner e " .
: L dell'impresa ed al lavoro per i ASSOCIATIVO
agenzie sovra-territoriali ) ;
giovani
Mantenere e implementare
relazioni, reti e partnership
internazionali finalizzate a 3 - BENESS.
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO partecipare a programmi di Attuazione di percorsi di ECONOMICO,LAVOR
07_S 2020 [CULTURALIE DELLO GIUSEPPE S7_05_2023 [finanziamento europei. partecipazione e cittadinanza |01/02/2023 31/12/2023 01/01/2023 0,
SPORT Coordinare le attivita dell'Ente |attiva. EQUITA',SOLIDARIE
relative a progetti settoriali TA
finanziati da fondi strutturali e
a gestione diretta.
Mantgngre M |mplementare Gestione dei seguenti progetti
relazioni, reti e partnership e A
. . A Europei gia finanziati: Cityful
internazionali finalizzate a (in qualita di Capofila); Digital 3 - BENESS.
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO partecipare a programmi di Civﬁ: Paraci aﬁ‘; i uglité ECONOMICO,LAVOR
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO GIUSEPPE S7_05_2023 [finanziamento europei. di partner); VZIUEs (inqualité 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
SPORT Coordinare le attivita dell'Ente |% P : au EQUITA',SOLIDARIE
. . - di partner); Hello World (in \
relative a progetti settoriali L X . TA
) - ) . qualita di partner); ESC (in
finanziati da fondi strutturali e S o
. . qualita di LEAD Organization)
a gestione diretta.
Mantenere e implementare
relazioni, reti e partnership
internazionali finalizzate a 3 - BENESS.
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO partecipare a programmi di Attuazione di percorsi di ECONOMICO,LAVOR
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO GIUSEPPE S7_05_2023 [finanziamento europei. capacity building per cittadini {01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
SPORT Coordinare le attivita dell'Ente |e organizzazioni del territorio. EQUITA',SOLIDARIE
relative a progetti settoriali TA
finanziati da fondi strutturali e
a gestione diretta.
Mantenere e implementare Gestione dei seguenti progetti
relazioni, reti e partnership Europei gia finanziati: Make It A questi si aggiungono tre
internazionali finalizzate a Grow (in qualita di Capofila); nuovi progetti finanziati nel |3 - BENESS.
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO partecipare a programmi di RAY (in qualita di partner); 2023 su nuovi programmi ECONOMICO,LAVOR
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO GIUSEPPE S7_05_2023 [finanziamento europei. DIDACTIC MINE (in qualita di {01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 europei: Town Twinning e O,
SPORT Coordinare le attivita dell'Ente |partner); SMART YOUTH URBACT + 1 progetto nuovo |EQUITA',SOLIDARIE
relative a progetti settoriali CENTER (in qualita di sul programma Erasmus+ TA
finanziati da fondi strutturali e |partner); ACTIGAME (in (Progetto Thrive).
a gestione diretta. qualita di partner).
Mantenere e implementare
relazioni, reti e partnership A supporto delle azioni
internazionali finalizzate a Supporto Entangled: sociali di Entangled é stato (3 - BENESS.
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO partecipare a programmi di fundraising su azioni presentato un progetto sul ECONOMICO,LAVOR
07_S 2020 [CULTURALIE DELLO S7_05_2023 [finanziamento europei. immateriali e materiali 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 programma URBACT IV. Il O

SPORT

GIUSEPPE

Coordinare le attivita dell'Ente
relative a progetti settoriali
finanziati da fondi strutturali e
a gestione diretta.

previste dal progetto e
supporto alla rendicontazione

progetto € stato finanziato
per un valore complessivo di
oltre 700.000,00 €

EQUITA',SOLIDARIE
TA'
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Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

SETTORE POLITICHE

VERONESE MORENO

Mantenere e implementare
relazioni, reti e partnership
internazionali finalizzate a
partecipare a programmi di

Promozione e realizzazione di
esperienze di mobilita
internazionale a specifici

3 - BENESS.
ECONOMICO,LAVOR

07_S_2020 [CULTURALI E DELLO GIUSEPPE S7_05_2023 [finanziamento europei. stakeholder cittadini 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
SPORT Coordinare le attivita dell'Ente |finalizzate allo sviluppo delle EQUITA',SOLIDARIE
relative a progetti settoriali competenze personali e TA
finanziati da fondi strutturali e |professionali
a gestione diretta.
Mantenere e implementare
relazioni, reti e partnership
internazionali finalizzate a Monitoraggio & presentazione 3 - BENESS.
SETTORE POLITICHE VERONESE MORENO partecipare a programmi di | 9 et?iiu nu":)ve e ECONOMICO,LAVOR
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO GIUSEPPE S7_05_2023 [finanziamento europei. rg rgmmi suronei di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
SPORT Coordinare le attivita dellEnte |>'3 rop EQUITA',SOLIDARIE
. . - interesse dell'Ente s
relative a progetti settoriali TA
finanziati da fondi strutturali e
a gestione diretta.
Individuare strategie e risorse
per favorire sviluppo ed
innovazione sul territorio, Gestione & mantenimento 5.
SETTORE POLITICHE attraverso l'accesso alle ) o
07_S_2020 |CULTURALIE DELLO VERONESE MORENO o7 5 5023 |opportunita nazionali e della rete dei servizi di 01/01/2023 3112/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
SPORT GIUSEPPE regionali. Subportare i settori informazione e orientamento TRASPARENZA E
gionall. Supp SO 1 Eurodesk sull'ambito zonale. PARTECIPAZIONE
dell'ente nella progettazione in
risposta a bandi, avvisi e
manifestazioni di interesse.
Individuare strategie e risorse . .
) . Supporto ai settori nella
per favorire sviluppo ed - ) )
: . - risposta ai bandi, nella
innovazione sul territorio, progettazione, nella 5.
SETTORE POLITICHE attraverso l'accesso alle ) S
07_S_2020 |CULTURALIE DELLO VERONESE MORENO |7 5 5023 |opportunita nazionali e rendicontazione e nella  ~ |4/4 5003 3112/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
GIUSEPPE . . ) . |definizione delle partnership e TRASPARENZA E
SPORT regionali. Supportare i settori - ’ :
\ ) . |presentazione di progetti su PARTECIPAZIONE
dell'ente nella progettazione in S . : .
. ) L bandi regionali e nazionali di
risposta a bandi, avvisi e . s
] R interesse dell'Ente
manifestazioni di interesse.
Individuare strategie e risorse
per favorire sviluppo ed
innovazione sul territorio, 5.
SETTORE POLITICHE attraverso l'accesso alle Monitoraggio e
07_S 2020 [CULTURALIE DELLO VERONESE MORENO S7_05_2023 |opportunita nazionali e rendicontazione dei progetti in[01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 AGCOUNTABILITY,
SPORT GIUSEPPE regionali. Supportare i settori |essere TRASPARENZA E
glonal. supp etiort PARTECIPAZIONE
dell'ente nella progettazione in
risposta a bandi, avvisi e
manifestazioni di interesse.
Individuare strategie e risorse
per favorire sviluppo ed
innovazione sul territorio, 5.
SETTORE POLITICHE attraverso l'accesso alle Gestione di progetti complessi
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO S7_05_2023 |opportunita nazionali e su bando nazionale e/o 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

SPORT

GIUSEPPE

regionali. Supportare i settori
dell'ente nella progettazione in
risposta a bandi, avvisi e
manifestazioni di interesse.

regionale

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE
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Inizio effettivo

Fine effettiva
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Valore Pubblico

SETTORE POLITICHE

VERONESE MORENO

Individuare strategie e risorse
per favorire sviluppo ed
innovazione sul territorio,
attraverso l'accesso alle

Coordinamento del flusso di
comunicazione con Regione

5-
ACCOUNTABILITY,

07_S_2020 [CULTURALI E DELLO S7_05_2023 |opportunita nazionali e Lombardia e/o altri enti e 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
o SPORT GIUSEPPE o re?;onali. Supportare i settori  |soggetti attuatori interni ed TRASPARENZA E
\ ) } . PARTECIPAZIONE
dell'ente nella progettazione in |esterni
risposta a bandi, avvisi e
manifestazioni di interesse.
Individuare strategie e risorse
per favorire sviluppo ed
innovazione sul territorio, 5.
SETTORE POLITICHE attraverso l'accesso alle Partecipazione candidature
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO S7_05_2023 |opportunita nazionali e bandi per il finanziamento 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
SPORT GIUSEPPE regionali. Supportare i settori |delle azioni TRASPARENZA E
\ ) } PARTECIPAZIONE
dell'ente nella progettazione in
risposta a bandi, avvisi e
manifestazioni di interesse.
redazione atti e documenti del
settore, gestione
amministrativa e contabile
. S delle attivita dei diversi 5-
SETTORE POLITICHE Garantire le attivita di - .
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO |57 01 2020  [supporto, il coordinamento e Ia [87Vi2- Gestione del 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
SPORT GIUSEPPE programmazione personalg, gelslnone agenda TRASPARENZA E
assessori e dirigente, PARTECIPAZIONE
gestione spazi in affitto,
rapporto economato e
provveditorato.
SETTORE POLITICHE Garantire le attivita di gestione amministrativa del 5-
07_S_2020 |CULTURALIE DELLO VERONESE MORENO o7 14 5020 |supporto, il coordinamento e Ia [PETSONale del setiore e 4 0054 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
SPORT GIUSEPPE programmazione rgdazmne dei provvedimenti TRASPARENZA E
di competenza (fatto=1) PARTECIPAZIONE
. - . 5-
SETTORE POLITICHE Garantire le attivita di .
VERONESE MORENO . " gestione agenda assessore e ACCOUNTABILITY,
07_S_2020 g’L:Jg’;L_f_RALI E DELLO GIUSEPPE S7_01_2020 ;fgg;r:r?#ni:izzzjmamemo ela dirigente del settore 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE
Gestione delle attivita e del 5.
SETTORE POLITICHE Garantire le attivita di monitoraggio finalizzati al
07_S 2020 [CULTURALIE DELLO VERONESE MORENO S7_01_2020 |[supporto, il coordinamento e la |rispetto delle norme in materia|01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 AGCOUNTABILITY,
SPORT GIUSEPPE programmazione di privacy e protezione dei TRASPARENZA E
dati PARTECIPAZIONE
attivita proprie del supporto al
SETTORE POLITICHE Garantire le attivita di settore con le modalita e nei 5
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO o7 14 5020 |supporto, il coordinamento e Ia [{STP! Previsti peridiversi o4 0054 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
SPORT GIUSEPPE programmazione procef:hmentl ammlnllstraltlw in TRASPARENZA E
coordinamento con il dirigente PARTECIPAZIONE
e le figure apicali.
SETTORE POLITICHE Garantire le attivita di istruttoria atti amministrativi di 5
VERONESE MORENO . " competenza in accordo con il ACCOUNTABILITY,
07_S_2020 g’L:Jg’;L_f_RALI E DELLO GIUSEPPE S7_01_2020 ;fgg;r:r?#ni:izzzjmamemo ela dirigente & le P.O. di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
riferimento (fatto=1) PARTECIPAZIONE
Programmare le politiche degli 5.
SETTORE POLITICHE orari sul territorio con .
07_S_2020 |CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO | 5020 [particolare attenzione alle documentazione per 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
SPORT GIUSEPPE azioni di conciliazione dei I'aggiornamento del PTO TRASPARENZA E
. PARTECIPAZIONE
tempi vita/lavoro
Programmare le politiche degli 5.
SETTORE POLITICHE orari sul territorio con Aggiornamento costante della
07_S_2020 [CULTURALI E DELLO VERONESE MORENO 07_S_2020 particolare attenzione alle sezione dedicata del Sito 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

SPORT

GIUSEPPE

azioni di conciliazione dei
tempi vita/lavoro

Comunale "Tempo al Centro"

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE
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Inizio effettivo

Fine effettiva
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Valore Pubblico

SETTORE POLITICHE

VERONESE MORENO

Programmare le politiche degli
orari sul territorio con

Attivita di fundraising
attraverso partecipazione a

5-
ACCOUNTABILITY,

07_S_2020 CS)’LDJg’;L_f_RALI E DELLO GIUSEPPE 07_S_2020 Zilgsiotljeilrfoigﬁir;zzﬁr:z e(;l(lj bandi pubblici e/o privati in 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
- accordo con IPIS PARTECIPAZIONE
tempi vita/lavoro
Migliorare la capacita di . L
riscossione per affitti e spese Collogui con inquilini “morosi
di allogai co?nunali o avvri)are per conoscere le cause che 3 - BENESS.
SETTORE rocegl?re di recupero crediti e hanno determinato la ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 CONTI MARIO S8_04_2020 proce up morosita ed eventuale stesura|01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O,
SOCIOEDUCATIVO sfratti per morosita, A, ,
: concordata di piani di rientro EQUITA',SOLIDARIE
intervenendo celermente nelle a ™
situazioni di non corretto . .
. . ) . |firma del dirigente
utilizzo degli alloggi assegnati.
Migliorare la capacita di )
riscossione per affitti e spese Aggiormamento annuale del
o i e s |report sulle situazioni di 3- BENESS.
SETTORE o ooy e o |morosita pit elevata negli ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 CONTI MARIO S8_04_2020 proce up alloggi SAP del Comune, 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
SOCIOEDUCATIVO sfratti per morosita, . ,
: integrato con le opportune EQUITA',SOLIDARIE
intervenendo celermente nelle L s
. s valutazioni da parte del TA
situazioni di non corretto L )
- . ) . |Servizio Sociale.
utilizzo degli alloggi assegnati.
Migliorare la capacita di
riscossione per affitti e spese [Promuovere e gestire il
di alloggi comunali e avviare  |contributo regionale di 3 - BENESS.
SETTORE rocegl?re di recupero crediti e |solidarieta fir?alizzato al ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 CONTI MARIO S8_04_2020 proce up . . 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
SOCIOEDUCATIVO sfratti per morosita, sostegno dei nuclei ,
: ) . " EQUITA',SOLIDARIE
intervenendo celermente nelle [economicamente piu fragili \
L - ’ TA
situazioni di non corretto assegnatari di alloggi SAP
utilizzo degli alloggi assegnati.
'r?sd';'r‘]’::r': ;Zé‘i’:;f':ia:éﬁiif Azioni relative alla 3- BENESS.
SETTORE Gaprantire a massi?na " |programmazione e gestione ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 CONTI MARIO S8_04_2020 -~ , . degli avvisi S.A.P. a livello di |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
SOCIOEDUCATIVO efficienza nell'assegnazione L - ,
) . L Ambito, in qualita di comune EQUITA',SOLIDARIE
degli alloggi S.A.P. (Servizi capofila ™
Abitativi Pubblici) comunali. p )
Individuare azioni finalizzate a |Coordinare le attivita di
) S R e ) S 3 - BENESS.
rispondere ai bisogni abitativi. |verifica dei controlli dei
SETTORE Garantire la massima requisiti per le assegnazioni ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 CONTI MARIO S8_04_2020 -~ , . quisitt per A . |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O,
SOCIOEDUCATIVO efficienza nell'assegnazione |degli alloggi SAP, affidate in ,
) ) . ) : A EQUITA',SOLIDARIE
degli alloggi S.A.P. (Servizi via sperimentale all'Azienda ™
Abitativi Pubblici) comunali. Consortile
lr?sdlzlr?::rf ;le)?:;ﬂ:ia:;ﬁiﬁ/ia Coordinare e gestire le 3 - BENESS.
SETTORE e o™ " |procedure amministrative ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 CONTI MARIO S8_04_2020 -~ , . relative alle assegnazioni 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O,
SOCIOEDUCATIVO efficienza nell'assegnazione ) . " ,
) ) . degli alloggi SAP di EQUITA',SOLIDARIE
degli alloggi S.A.P. (Servizi competenza dell'Ente ™
Abitativi Pubblici) comunali. P
Individuare azioni finalizzate a Pubblicazione degli awvisi di
rispondere ai bisogni abitativi Ambito, della 3 - BENESS.
SETTORE Gaprantire a massi?na * |Programmazione annuale e ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 CONTI MARIO S8_04_2020 - \ . della Programmazione 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
SOCIOEDUCATIVO efficienza nell'assegnazione . . L ,
) . L Triennale nei termini e con le EQUITA',SOLIDARIE
degli alloggi S.A.P. (Servizi . L \
o s A modalita definiti dal TA
Abitativi Pubblici) comunali. )
regolamento regionale
Individuare azioni finalizzate a
rispondere ai differenti bisogni [Canone Concordato: azioni di 3 - BENESS.
SETTORE abitativi. Promuovere e consulenza gratuita in fase ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 [diffondere misure e progetti precontrattuale, ai proprietari {01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 (@]

finalizzati alla realizzazione di
un abitare sociale e
sostenibile.

e inquilini per il calcolo del
canone e dei vantaggi fiscali

EQUITA',SOLIDARIE
TA'
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Individuare azioni finalizzate a |Costante lavoro di incontri
rispondere ai differenti bisogni |con proprietari ed inquilini per 3 - BENESS.
SETTORE abitativi. Promuovere e diffondere la conoscenza del ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 [diffondere misure e progetti canone concordato. 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
finalizzati alla realizzazione di |Promozione e formazione EQUITA',SOLIDARIE
un abitare sociale e presso organizzazioni del TA'
sostenibile. territorio interessate.
- T, Partecipazione alle fasi di
Individuare azioni finalizzate a awvio del brogetto sovrambito
rispondere ai differenti bisogni (Ciniseno"; S%sto o 3 - BENESS.
SETTORE abitativi. Promuovere e Giovanni) presentato a ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 CONTI MARIO S8 042020 |diffondere misure e progetti ) P e 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
SOCIOEDUCATIVO - ) . h . |Fondazione Cariplo “Linea 3 ,
finalizzati alla realizzazione di o } EQUITA',SOLIDARIE
] . POVERTA” e rivolto a nuclei \
un abitare sociale e S . ) TA
L familiari in situazione di
sostenibile. s
recente vulnerabilita
- T, Consolidare I'alleanza con le
Individuare azioni finalizzate a cooperative e la fondazione
rispondere ai differenti bisogni imm‘:)biliare della citta 3 - BENESS.
SETTORE abitativi. Promuovere e attraverso il Tavolo "Abitare ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8 042020 |diffondere misure e progetti Insieme”. ber prosequire nella 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 O,
finalizzati alla realizzazione di ; ber proseg ; EQUITA,SOLIDARIE
] . coprogettazione di interventi \
un abitare sociale e - TA
L preventivi a favore delle
sostenibile. S
nuove vulnerabilita
Intercettare e orientare il
Individuare azioni finalizzate a |bisogno economico e
rispondere ai differenti bisogni |abitativo, attraverso la 3 - BENESS.
SETTORE abitativi. Promuovere e gestione del segretariato ECONOMICO,LAVOR
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 [diffondere misure e progetti sociale e il coordinamento e |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
finalizzati alla realizzazione di |la partecipazione alle EQUITA',SOLIDARIE
un abitare sociale e progettualita attivate dalla TA
sostenibile. rete territoriale in tema di
abitare e poverta
Individuare azioni finalizzate a
rispondere ai differenti bisogni 3 - BENESS.
SETTORE abitativi. Promuovere e ECONOMICO,LAVOR
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 [diffondere misure e progetti Colloqui di segretariato 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 0,
finalizzati alla realizzazione di EQUITA',SOLIDARIE
un abitare sociale e TA'
sostenibile.
. . Garantire la partempa;lone di 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE Costruire modelli e procedure |un referente pedagogico per EDUCATIVO
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 zgutzln: s;ci:tlgrei:;mcanw conle z Z(i)uot)rﬁ:;:rl];r:;nz;adzazte?gs 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE,
P : 700 pedagog ASSOCIATIVO
territoriale 06
Prevedere percorsi formativi Attivita di sensibilizzazione 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE N . degli alunni ai valori della EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 08_S_2020 zitilli(t:e;ma dell'educazione solidarieta & della 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE.
i cittadinanza attiva ASSOCIATIVO
Prevedere percorsi formativi Realizzazione di occasioni di 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE X . approfondimento e riflessione EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 zitilli(t:e;ma dell'educazione sull'educazione civica & sulla 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE.
i cittadinanza consapevole ASSOCIATIVO
Organizzare e coordinare i collaborazione con il settore
percorsi di alternanza scuola- |cultura e coinvolgimento degli 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE lavoro attivati dall'Ente locale e|studenti delle scuole EDUCATIVO,
08_8_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTIMARIO $8_03_2020 promuovere eventi informativi [secondarie di Il grado del 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 80/06/2023 CULTURALE,
con scuole superiori e le realta [territorio per la realizzazione ASSOCIATIVO

del territorio.

del progetto orientalavoro
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Organizzare e coordinare i attivare progetti di PCTO
percorsi di alternanza scuola- |(Percorsi per le Competenze 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE lavoro attivati dall'Ente locale e|Trasversali e |'Orientamento) EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 promuovere eventi informativi |presso gli uffici 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE.
con scuole superiori e le realta [dell'’Amministrazione ASSOCIATIVO
del territorio. comunale
Promuovere I'Outdoor Sostenere I'avvio di progetti 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE ) sperimentali di outdoor EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 sﬁ;zﬁgr;ar;fsisf:;:ge education /o e scuole del 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE.
territorio ASSOCIATIVO
Organizzazione e gestione di
Promuovere azioni di aiuto iniziative ed attivita che 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE psicologico attraverso la orientino correttamente EDUCATIVO,
08_8_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTIMARIO $8_03_2020 sottoscrizione di accordi con le |eventuali situazioni di disagio 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 80/06/2023 CULTURALE,
scuole dell'obbligo. e/o fragilita psicologica emersi ASSOCIATIVO
in ambito scolastico
Promuovere azioni di aiuto partecipazione ai bandi di 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE psicologico attraverso la finanziamento specifici contro EDUCATIVO,
08_8_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTIMARIO $8_03_2020 sottoscrizione di accordi con le |il disagio e/o la poverta 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 80/06/2023 CULTURALE,
scuole dell'obbligo. educativa ASSOCIATIVO
. o Azioni finalizzate al
Assicurare un servizio di mantenimento del livello di
ristorazione scolastica efficienza e di qualita del 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE altamente efficiente L ) la customer viene effettuata |EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 garantendo il mantenimento zs(r)\llgz;gczi rr;stoirlejlﬂgn:e“vanno 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 31/12/2023 nel mese di novembre CULTURALE.
della qualita e della capacita di ggluntorr ASSOCIATIVO
) - precedente , mantenimento
riscossione. P :
della capacita di riscossione
Sostegno alle dirigenze
Supportarg gll Istituti scolastlchg terrltlorlah nellal . 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE Comprensivi per la presentazione di progettazioni EDUCATIVO
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 pa!‘te(:|lpa2|orl19 a bandi .per. | |nr'10vat|ve g suppgrto 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE,
attivazione di progettazioni all'elaborazione di
) - - - ASSOCIATIVO
innovative. progettazione per azioni di
fund raising
Supportarg gll Istituti o o 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE Comprensivi per la Avvio di tavoli di lavoro per la EDUCATIVO
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 Z;;‘\I/Z?izizl%?e |i)b:tr:glzi%enri | ;ieilbz)zazmne di progetti (si=1,{01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE,
. one di prog = ASSOCIATIVO
innovative.
Monitorare le modalita con cui
. le Istituzioni Scolastiche e
Monitorare e contenere con I'Amministrazione Comunale
efficacia il fenomeno della mettono in campo azioni per 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE dispersione scolastica, . ) EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 mettendo in atto le azioni contragtare Ieya5|one o 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE.
L scolastica, registrando gli esiti
necessarie in accordo con le : . ) ASSOCIATIVO
- dei percorsi effettuati a
scuole del territorio. .
supporto del minore segnalato
dalla scuola.
Monitorare il percorso dei
. minori in educazione
Monitorare e contenere con arentale. gia segnalati
efficacia il fenomeno della ~ [PR/PT S, 9€ 00EE 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE dispersione scolastica, . ’ EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 mettendo in atto le azioni izcor;dzqg;z:ﬁoﬁ;e;:;oi:alla 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE.
necessarie in accordo con le 9ge, 1 . ASSOCIATIVO
- caso di irregolarita, le
scuole del territorio. e -
segnalazioni previste alle
autoritd competenti.
Collaborare con le realta del  [Collaborazione con le realta 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE terzo settore per svolgere del terzo settore per svolgere e' il progetto OGGI AIUTO [EDUCATIVO,
08_8_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 58_03_2020 iniziative di volontariato nelle |iniziative di volontariato nelle 01/01/2023 s112/2023 01/01/2023 30/06/2023 10 CULTURALE,

scuole del territorio

scuole del territorio

ASSOCIATIVO




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Agevolare I'accesso al diritto 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE allo studio degli alunni Assegnazione degli assegni Pubblicazione bando EDUCATIVO,
08_8_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTIMARIO $8_03_2020 meritevoli con assegnazione |di studio 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 settembre 2023 CULTURALE,
borse di studio ASSOCIATIVO
gzﬁg‘:ﬁ:rje'l'lfg‘;ﬁ;ge"a Azioni volte alla razionale 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE - . |[programmazione delle EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 Ilejl;/t?n?in:golreil s;t;tzzllga(zr?tr;e di politiche territoriali in materia 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE.
g L scolastica ASSOCIATIVO
locale, scuole e genitori)
Supportare il lavoro della . . . 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE Consulta della Scuola Organizzazione e gestione EDUCATIVO
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 Iﬁ;/t?rﬁin:t?olreil s;t;tsglgaélgtr;e di ::g!g:sgzt;:li?:]aoConsulta 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE,
g ite ASSOCIATIVO
locale, scuole e genitori)
S;i'z?ﬂ;ii" d‘l‘ﬁfgig es‘t“d'o Erogazione cedole librarie 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE . X - mediante I'emissione di buoni erogazione principalmente EDUCATIVO,
0852023 |5 0GI0EDUCATIVO CONTI MARIO 58032020 e ‘i‘iﬁ?zi" ;ﬁl'j'fffvimi dacquisto elettronici per gli |00 /2023 8171272023 01/01/2023 nei mesi di settembre CULTURALE,
alunni aventi diritto ASSOCIATIVO
valore legale.
. - Mantenimento delle azioni
Garantire le azioni per la territoriali per garantire
promozione della continuita I'applicazigne %el Sistoma 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE educativa e del sistema . " ; EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 integrato 06 anni , in linea con !ntegr.ato di educelazlmne e 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE.
A ; . istruzione 06 anni, in
le indicazioni nazionali e . - ASSOCIATIVO
) ) collaborazione con Asili nido
regionali - L
e Istituti scolastici.
. - Gestione dei fondi statali
Garantire le azioni per la assegnati per la continuita
promozione della continuita  |S5829%E P2 2 90 PLTE 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE educativa e del sistema : i : - EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 08_S_2023 integrato 06 anni , in linea con parzl|ale cogenurg dei gosp di |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE.
Y ; . gestione dei nuovi posti nido
le indicazioni nazionali e S ASSOCIATIVO
regionali attivati presso le strutture
pubbliche cittadine.
Garantire le azioni per la
promozione della continuita Presidiare il coordinamento 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE educativa e del sistema . L EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 08_S_2020 integrato 06 anni , in linea con pzs:rﬁ?)ra:cljati::ﬁ:s;;% e [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE.
le indicazioni nazionali e 9 ASSOCIATIVO
regionali
Ottimizzare i servizi all'infanzia
attraverso la costruzione di un
ifﬁfurﬁifi”ffﬂifﬁ yaduell  |Gostante intervento d 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE L ) supervisione pedagogica di EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 :::zsi;)::|limez:eig::§i le risorse tutt | nidi territoriali, compresi 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
- eglonall. quelli affidati ad IPIS ASSOCIATIVO
Migliorarne il livelli di
efficienza, efficacia,
economicita.
Ottimizzare i servizi all'infanzia
attraverso la costruzione di un
sistema integrato tra quelli 1\ oo il funzionamento 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE comunali e quelli affidati ad /' n o F gucativo Maria EDUCATIVO
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_02_2020 :::zsi;)::|limez:eig::§i le risorse Cristina Gella Mocellin, 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
9 ; concesso in gestione ad IPIS ASSOCIATIVO

Migliorarne il livelli di
efficienza, efficacia,
economicita.




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Ottimizzare i servizi all'infanzia
attraverso la costruzione di un
sistema |.ntegraul) trg quglll . - . 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE comunali e quelli affidati ad Monitorare il livello di EDUCATIVO
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_02_2020 lezsié)::lliizzeig:]t; le risorse zl;i:ﬁ:;ir satisfaction nei nidi |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE,
- eglonall. ’ ASSOCIATIVO
Migliorarne il livelli di
efficienza, efficacia,
economicita.
Privilegiare, nell'ambito della  |inserimento dei minori presso 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE tutela dei minori, soluzioni i servizi educativi del territorio EDUCATIVO,
08_8_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTIMARIO $8_03_2020 riparative che favoriscano il o di assistenza educativa 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 CULTURALE,
mantenimento a domicilio. domiciliare ASSOCIATIVO
Privilegiare, nell'ambito della xgl’l’grgsnixf;lf; azioni 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE tutela dei minori, soluzioni . EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_03_2020 riparative che favoriscano il p:ﬁ;ﬁ};ﬁ;;:ﬁﬁgrﬁgglgei 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
mantenimento a domicilio. gentlorialita S ASSOCIATIVO
minori a rischio pregiudizio
Realizzare e monitorare
progetti di vita personalizzati .
Sostenere progetti di vita er disabili, attraverso le da realizzare attraverso
individualizgatiga sostegno dei ﬁsorse gest}te a livello di risorse dei finanziamenti (2 |4-BENESS. SOCIO-
SETTORE - ) . . livello di ambito) per L112 EDUCATIVO,
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8 02_2020 |disabili, anphe attraverso la A.mb't.o'. pfartempamlio alle fasi |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 (dopo di noi) L. 162 (progetti| CULTURALE,
collaborazione con di definizione bandi, . : .
) s - . . o per dis gravi) e fondi PROVI |ASSOCIATIVO
organizzazioni del territorio. |istruttorie, valutazioni uvm, S
; . (progetti di vita indipendente)
strutturazione progetti, verso
la vita autonoma
;ZT\t/?;farﬁng?ztzo(it:;io dei sostenere e promuovere 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE I eventi che valorizzino EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 08_S_2020 g:)slglzg,r:;ig:z i:;averso la esperienze inclusive 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
. - - territoriali ASSOCIATIVO
organizzazioni del territorio.
collaborare alla realizzazione
del progetto di Ambito,
$0§t9nerg progem di vita . flnanzgto dgl PNRR di 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE individualizzati a sostegno dei [cohousing disabili, in EDUCATIVO
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 08_S_2023 :S;%g}:;g:z ig:]averso la g::g:;f;ig:ga;?;so la 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE,
organizzazioni del territorio. valutazione (UVM) dei ASSOCIATIVO
candidati e alla conseguente
definizione dei progetto di vita
Garantlre servizi a supporto . Orgelm]zzelare e.momtorare il 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE dello sviluppo delle autonomie [servizio di assistenza EDUCATIVO
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_02_2020 |della persona con dlsab}hta, educativa scolastlca,l dall nido |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in corso come da previsione CULTURALE,
dalla scuola alla formazione, al |alla scuola secondaria di
- ASSOCIATIVO
lavoro. primo grado
S:I:'sr:\ll:ﬁj;ﬁ;vgélfeszstzzﬁinie definire i supporti economici 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE s . . ) attivita in corso come da EDUCATIVO,
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_02_2020 gz::z 253?;;?;?;?:;2;2 . ziesr:l())irl}allzzatl per ricovero 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 previsione CULTURALE,
’ ASSOCIATIVO
lavoro.
Garantire servizi a supporto monitorare l'offerta del
dollo sviluppo dello e omie | Servizio Formofficina per 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE s come ridefinita per gli ulteriori monitoraggio come da EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_02_2020 gz::: SSLZT:ZE;?O?;::;IE:\Z N 6 anni di contratto (2023- 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 previsione. CULTURALE.
’7712028), nelle fasi ASSOCIATIVO

lavoro.

educativa/formativa/tirocinio
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
monitorare I'andamento del
Garantire servizi a supporto Sisl (affidato ad Afol met a . .
SETTORE dello sviluppo delle autonomie |tutto il 2023) al fine di fare EDBLIJE(’;‘/E':FSI%OSOC'O
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_02_2020 |della persona con dlsab}llta, prpgosta tecn|9§ in ordine glla 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in corso come da previsione CULTURALE,
dalla scuola alla formazione, al [migliore modalita per dare il
o - ASSOCIATIVO
lavoro. futuro servizio di inserimento
lavorativo disabili
‘j;izt:int?irzrgolslsgzi;grg f;n Definire i supporti economici 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE . : ) - : attivita in corso come da EDUCATIVO,
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_02_2020 f;sr;{grzigﬁgzgéazigitﬁ oo gigfg:iallzzatl per ricovero 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 previsione CULTURALE,
ASSOCIATIVO
settore.
utilizzare il servizio di Ambito
Sostenere gli anziani con EduCasa (educatore in
azioni di pr?)ssimité cla affiancamento al servizio 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE . : sociale) per aiuto . . EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_02_2020 cos.truzlmne di una retg nell'accompagnare persone 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 in corso come da previsione CULTURALE,
territoriale anche con il terzo -
fragili sole o con rete ASSOCIATIVO
settore. . ) ! -
disfunzionale, in percorsi di
autonomia e relazione.
col mese di luglio si € chiusa
la modalita di gestione
Garantire la consegna pasti a precedente, della
Sostenere gli anziani con domicilio a utenti appartenenti sperimentazione pasti a
azion di pr?)ssimité cla alla categoria di anziani e domicilio. Con Gc 203 del 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE . : disabili fragili in quanto non 20/7/2023 é stato EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_02_2020 cos.truz.mne diuna retg completamente 01/01/2023 30/06/2023 01/01/2023 formalmente istituito il CULTURALE.
territoriale anche con il terzo S . -
autosufficienti, secondo servizio, per complessivi 50 [ASSOCIATIVO
settore. ) ) x . o
diversa intensita di sostegno pasti giornalieri. Rispetto alla
pubblico cittadinanza pertanto il
servizio non termina con
I'estate, ma continua
Sostenere la popolazione monitoraagio accordi di
anziana attraverso azioni di 99 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE prossimita e la costruzione di |cCliaborazione con EDUCATIVO
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_02_2020 una rete teritoriale in :gt)onntqar;at:;:q(;e::ﬁ Z?r:tervemi 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
collaborazione con il terzo ) pagr N ASSOCIATIVO
di prossimita
settore.
Sostenere la popolazione
anziana attraverso azioni di collaborazione alle azioni di 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE prossimita e la costruzione di |Ambito per progetti PNRR per EDUCATIVO,
08_8_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTIMARIO $8_02_2020 una rete territoriale in azioni di prossimita alla 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 CULTURALE,
collaborazione con il terzo popolazione anziana ASSOCIATIVO
settore.
Sostenere le famiglie in
. - e 3 - BENESS.
Aiutare le famiglie attraverso [difficolta attraverso un
SETTORE servizi di consulenza giuridica [servizio gratuito di consulenza ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 CONTI MARIO S8_04_2020 o enza gid ervizio g - . . —(01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
SOCIOEDUCATIVO e azioni di sensibilizzazione |giuridica sul diritto di famiglia ,
o - ) EQUITA',SOLIDARIE
sulle politiche familiari senza costi per \
! L ) TA
I'Amministrazione Comunale.
Aiutare le famiglie attraverso  |Costituzione formale del 3 - BENESS.
SETTORE servizi di consulenza giuridica [tavolo con apposito atto e ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 CONTI MARIO S8_04_2020 o enza gid e pr? - . 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
SOCIOEDUCATIVO e azioni di sensibilizzazione |diffusione dell'avviso di ,
o - ; EQUITA',SOLIDARIE
sulle politiche familiari convocazione ™
Aiutare le famiglie attraverso 3 - BENESS.
SETTORE servizi di consglenza giuridica |Proseguire I'attivita del tavolo ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO $8_04_2020 e azioni di sensibilizzazione per le politiche familiari 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 o

sulle politiche familiari

EQUITA',SOLIDARIE
TA'
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Promuovere azioni a favore di
persone e famiglie in stato di
difficolta economica, in
SETTORE collaborazione con ass. del Coordinare le attivita di E-DBLIJE(’;‘/E'?I%OSOCD-
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 |territorio. Promuovere azioni di [promozione ed attivazione dei|01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE’
accoglienza e integrazione dei |progetti PUC sul territorio ASSOCIATIVb
profughi attraverso la gestione
di servizi di accoglienza diffusa
(CAS/SAI)
Promuovere azioni a favore di
persone e famiglie in stato di Svolgere le procedure di
gg{;gggf;f:::gﬁaaé’; o [affidamento del servizio di 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE N .~ . . |accoglienza e integrazione EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 zecrégog;:ﬁ:;oemi:?gerf;oz:;négil (SAI) al fine di richiedere i 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
gle 9 > 0€l innovo per il triennio ASSOCIATIVO
profughi attraverso la gestione
) L ; ) 2024/2026
di servizi di accoglienza diffusa
(CAS/SAI)
Promuovere azioni a favore di
plerlsom? e famiglile inlstato di Coordinare le attivita di
gg{;gggf;f:::gﬁaaé’; el |Rcooglienza diffusa di Ambito 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE N .~ . . |(CAS e Accoglienze in EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 zecrégog;:ﬁ:;oemi:?gerf;oz:;nég; Famiglia) a favoredsi 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
gle 9 > 0€1 ittadini ucraini in fuga dalla ASSOCIATIVO
profughi attraverso la gestione
) L ; ) guerra
di servizi di accoglienza diffusa
(CAS/SAl)
Promuovere azioni a favore ql Proseguire con i cicli formativi
plerlsom? e fam|g||le |nlstato di in collaborazione con CSV
gg{;gggf;f:::gﬁaaé’; el |rombardia a favore delle 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE N ‘.~ . . |associazioni aderenti al EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 zecrégog;:ﬁ:;oemi:?gerf;oz:;négil “Tavolo Poverta: la solidarieta 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
gte 9 > %®in citta, sui temi della co- ASSOCIATIVO
profughi attraverso la gestione .
) L ; ) programmazione - co-
di servizi di accoglienza diffusa rogettazione e volontariato
(CAS/SAI) prog
Promuovere azioni a favore di
persone e famiglie in stato di
difficolta economica, in Consolidare con le
SETTORE collaborazione con ass. del organizzazioni di volontariato E-DBLIJE(’;‘/E'?I%OSOCD-
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 |territorio. Promuovere azioni di |e del terzo settore sportelli 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE’
accoglienza e integrazione dei |digitali a sostegno delle ASSOCIATIVb
profughi attraverso la gestione |persone fragili
di servizi di accoglienza diffusa
(CAS/SAl)
Promuovere azioni a favore di
persone e famiglie in stato di
gg{;gggf;f:::gﬁaaé’; el |Supportare gii enti del Terzo 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE N .~ . . [Settore nella gestione della EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 zecrégog;:ﬁ:;oemi:?gerf;oz:;nég; pagina WEB per Ia ricerca di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
9 9 nuove risorse di volontariato ASSOCIATIVO

profughi attraverso la gestione
di servizi di accoglienza diffusa
(CAS/SAl)
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Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Promuovere azioni a favore di
persone e famiglie in stato di
difficolta economica, in Panegpgzmng agli |nlcontr| 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE collgbqrazmne con ass. (11e| o r}w’ensllh d,' monitoraggio con EDUGATIVO,
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 terrnorllo. Promuovere §2|on| dll qug|pe integrata del SAI 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE,
accoglienza e integrazione dei |per il controllo delle attivita
; ; . ASSOCIATIVO
profughi attraverso la gestione |previste dal progetto
di servizi di accoglienza diffusa
(CAS/SAI)
Promuovere azioni a favore di )
S - |Supporto tecnico alle
persone e famiglie in stato di ) -
difficolta economica, in organizzazion del terzo
SETTORE collaborazione con ass. del settorne{ chvol!:je S.ULIIT.aV?tltO‘ N E-DBLIJE(’;‘/E'?I%OSOCD-
- -~ . . |poverta: la solidarieta in citta' §
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 zecrégc;ﬂ:ﬁ:;oemi:?g:rf;oz:;nég; nellinserimento e 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
; : aggiornamento delle schede ASSOCIATIVO
profughi attraverso la gestione .
) o ; . nella pagina WEB sul
di servizi di accoglienza diffusa volontariato
(CAS/SAI)
- . Costruzione di bandi comunali 3 - BENESS.
SETTORE Applicazione del cosiddetto con linserimento di item ECONOMICO,LAVOR
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 08_S_2020 "fattore famiglia" in bandi a relativi al "fattore famiglia” 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 o,
beneficio della cittadinanza . EQUITA',SOLIDARIE
regionale ™
Realizzare campagne 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE informative/formative sull'affido [garantire I'accoglienza di EDUCATIVO,
08_8_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTIMARIO $8_03_2020 in collaborazione con il minori non accompagnati 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 CULTURALE,
servizio affidi di ambito. ASSOCIATIVO
Realizzare campagne reperire famiglie affidatarie 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE informative/formative sull'affido |disponibili all'accoglienza vedi nota riportata EDUCATIVO,
08_8_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTIMARIO $8_03_2020 in collaborazione con il temporanea di minori soli, 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 all'indicatore CULTURALE,
servizio affidi di ambito. attraverso IPIS ASSOCIATIVO
Contrastare la violenza sulle
donne attrgvgrso le attivita del Mantenere le attivita del 4-BENESS. SOCIO-
08_S_2023 gchTgERguc ATIVO CONTI MARIO 08_S_2020 s;’;:‘; fgg;gz’l‘:ga\é;’;ihe Centro Antiviolenza "Venus" ~|01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 EBETCS;%_OE"
vede il comune di Cinisello nel |PressO 'Ospedale Bassini. ASSOCIATIVO
ruolo di capofila.
Contrastare la violenza sulle
donne attrgvgrso le attivita del Attivit propedeutiche a 4-BENESS. SOCIO-
08_S_2023 gchTgERguc ATIVO CONTI MARIO 08_S_2020 s;’;:‘; fgg;gz’l‘:ga\é;’;ihe concorrere al finanziamento  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 EBETCS;%_OE"
vede il comune di Cinisello nel |"9'°"® ASSOCIATIVO
ruolo di capofila.
Coordinamento con ['Ufficio di
Piano dell'Azienda Speciale
Conlsortung Ingeme peril 4-BENESS. SOCIO-
08_s 2023 |SETTORE CONTI MARIO 08_S_2020 Sﬁ'c'alf fmarzz'am dell Coordinamento con IUficio di 4 2553 31/12/2023 01/01/2023 EDUCATIVO,

5 SOCIOEDUCATIVO 5 allimplementazione defla e dii|PiaN0 Per i seguenti bandi CULTURALE,
programmazione territoriale dei ASSOCIATIVO
servizi attraverso le
opportunita del PNRR e di altri
bandi di finanziamento
Coordinamento con ['Ufficio di

SETTORE Sociale" finalizzato ;ti:;in?)i’:oozgir;?;élIzrzggg;o qualita di partner di progyetto. EDBLIJE (IEIE_?I?/.OSOCIO-
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 08_S_ 2020 all |mp|emen?a2|one qellg |san Giovanni) rivolto a nuclei 7F|na.n2|amento all'ente CULTURALE,
programmazione territoriale dei in situazione di vulnerabilita capofila (terzo settore), ASSOCIATIVO

servizi attraverso le
opportunita del PNRR e di altri
bandi di finanziamento

economica.

variabile tra € 100.000 e
200.000.




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Coordinamento con ['Ufficio di
Piano dell'Azienda Speciale
Sociale e (soagetiodelogato i |BENESS. S0CI0-
SETTORE " . Progetto Prins - Estrema . . EDUCATIVO,
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 08_S_ 2020 all |mp|emen?a2|one qellg |Poverta Comune): € 19.3.00.0 (Prlms) + CULTURALE,
programmazione territoriale dei € 53.000 (fondi regionali)
- L - ASSOCIATIVO
servizi attraverso le Servizio affidato da IPIS
opportunita del PNRR e di altri
bandi di finanziamento
Coordinamento con ['Ufficio di
Piano dell'Azienda Speciale
Consortle "Insieme per i Bando regionale per hub e . 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE Sociale" finalizzato empori solidali per al Collaborazione con IPIS per EDUCATIVO
08.8_2023 |55 GI0EDUCATIVO CONTIMARIO 08_8_2020 a'r'o'”‘r‘;'r‘f]:“nzgfzﬁf?;:s:f‘ale gai|Fiduzione degli sprechi 'fm‘;fzri“;ztaz'one progetto |~y TURALE,
progra alimentari ASSOCIATIVO
servizi attraverso le
opportunita del PNRR e di altri
bandi di finanziamento
Coordinamento con ['Ufficio di
Piano dell'Azienda Speciale
Conlsortung Ingeme peril . . . . 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE Sociale" finalizzato Monitoraggio dei bandi e EDUCATIVO
08_S 2023 CONTI MARIO 08_S_ 2020 all'implementazione della progetti in raccordo con 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 N
SOCIOEDUCATIVO rogrammazione territoriale dei|Ufficio di Piano di IPIS CULTURALE,
progra ASSOCIATIVO
servizi attraverso le
opportunita del PNRR e di altri
bandi di finanziamento
Elaborare progetti educativi
Garantire progetti educativi afferenti a diverse aree
i ’;ergi i tematiche in collaborazione 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE - S . |con Associazioni, EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 08_S_2020 collabolrgzpne con gli Ismuy Cooperative, Enti, Aziende 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE.
scolastici cittadini e le realta Do )
o degli altri settori ASSOCIATIVO
del territorio \ o .
dell’Amministrazione
Comunale
lGarann.ref proglettll edlulcatlw lProporrel azioni di 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE innovativi per i minori in informazione e consulenza EDUCATIVO
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 08_S 2020 collabolrgzpne F:qn gli |SIIIUTI olr|entat|va §c9|ast|ca rn{olta 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 CULTURALE,
scolastici cittadini e le realta  |sia alle famiglie che agli
- ) ASSOCIATIVO
del territorio studenti
Garannrg Iofferlta di prc.)polstel . . . . 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE aggregative estive per i minori |Garantire la realizzazione di EDUCATIVO
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 08_S_ 2020 ggéggg,zir:;h:ol: o reatta zg?i;\)/c;ste;rlLljﬁ:ilr(]:g;;'g;;e:t;vneni 01/01/2023 30/09/2023 01/01/2023 CULTURALE,
abora p ASSOCIATIVO
territoriali
Gestire il progetto Beni
Comuni, attivare la rete Gestione del progetto Beni 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE territoriale anche attraverso le . e EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 attivita della Casa della S?;gremri supporto a cittadini |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
cittadinanza, monitorare e 9 ASSOCIATIVO
diffondere i risultati raggiunti.
Gestire il progetto Beni Promuovere lo strumento dei
Comuni, attivare la rete Beni Comuni verso i giovani 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE territoriale anche attraverso le s EDUCATIVO,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO S8_04_2020 attivita della Casa della della citta in racctl)rdo con 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 CULTURALE.
o ) Casa della Cittadinanza e il
cittadinanza, monitorare e ASSOCIATIVO

diffondere i risultati raggiunti.

Servizio Giovani e Sport




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Servizio territoriale unificato
(Centro Aggregazione
Giovanile e Casa della
Cittadinanza) nel quartiere Analisi degli attuali contratti di 4-BENESS. SOCIO-
SETTORE Crocetta (spazio "Abruzzi 11"). |servizio e del n. di utenti EDUCATIVO,
08_8_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTIMARIO 08_8_2020 Il progetto dovra essere frequentanti il CAG e Casa 01/01/2023 81/10/2023 01/01/2023 CULTURALE,
flessibile, modulabile e della cittadinanza ASSOCIATIVO
compatibile con I'avvio dei
lavori e delle progettazioni di
Entangled
Gestione delle attivita e del 5.
Garantire il supporto, il monitoraggio finalizzati al
SETTORE " ) ) . ACCOUNTABILITY,
08_S 2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 08_S_ 2020 c?;)r?;r;:rr::;g)nz la gispﬁtvua)cdeéle rrg;r;s):; rg:iterla 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
prog i acvep PARTECIPAZIONE
Garantire il supporto, il gestione amministrativa del 5-
SETTORE h ’ settore e del personale ACCOUNTABILITY,
08_S_2023 SOCIOEDUCATIVO CONTI MARIO 08_S_2020 ctr)gr?;r;:r;n:;?nz la (presenze, ferie, permessi, 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
prog ecc.) PARTECIPAZIONE
Promuovere i servizi, le
iniziative, i progetti e . . .
I'immagine dell'Ente attraverso Organizzazione e gestione 5-
09_U0_202 [UNITA' ORGANIZZATIVA un'adeguata attivita di visite guidate a Palazzo ACCOUNTABILITY.
- STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO S9_02_2020 | ou - Confalonieri per le scuole, 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
0 DELLA GIUNTA informazione e comunicazione con simulazione Consiglio TRASPARENZA E
istituzionale, strategica e di gl PARTECIPAZIONE
A s . |Comunale per queste ultime.
pubblica utilita con strumenti
tradizionali e social.
Promuovere i servizi, le
:?llillﬂigvﬁr;; z;?ﬁxg:tleeattraverso Attivita di coordinamento della 5.
09 UO 202 UNITA' ORGANIZZATIVA un'adeg uata attivita di comunicazione interna per ACCOUNTABILITY
- STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO S9_02_2020 | ou - garantire I'immagine 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
0 informazione e comunicazione ) TRASPARENZA E
DELLA GIUNTA o ] . coordinata e rafforzare
istituzionale, strategica e di " s . PARTECIPAZIONE
A s . [l'identita dell'ente
pubblica utilita con strumenti
tradizionali e social.
Promuovere i servizi, le
iniziative, i progetti e Presidio e implementazione
I'immagine dell'Ente attraverso |dei contenuti del Sito e 5-
UNITA' ORGANIZZATIVA \ A L -
09.UO_202 |sTaRF DEL SINDACOE  |CONTI MARIO S9_02 2020 |UNadeguataativitadi - revisione da un punto divista 44045003 3112/2023  |01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
0 DELLA GIUNTA informazione e comunicazione |grafico, informatico e TRASPARENZA E
istituzionale, strategica e di concettuale di alcune sezioni PARTECIPAZIONE
pubblica utilita con strumenti  |dedicate
tradizionali e social.
Promuovere i servizi, le . . .
L . Gestione e implementazione
iniziative, i progetti e . o -
I'immagine dell'Ente attraverso dei canali istituzionali di 5-
UNITA' ORGANIZZATIVA , 9 s comunicazione (WhatsApp,
09_UO_202 un'adeguata attivita di R ACCOUNTABILITY,
STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO S9_02_2020 | ’ - newsletter, pagina facebook, |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023
0 DELLA GIUNTA informazione e comunicazione iwitter. YouTube. instagram TRASPARENZA E
istituzionale, strategica e di ] . gram, PARTECIPAZIONE
. Y . |telegram e monitor
pubblica utilita con strumenti L
- . . condominiali)
tradizionali e social.
Promuovere i servizi, le
iniziative, i progetti e
I'immagine dell'Ente attraverso |Individuazione del nuovo 5-
UNITA' ORGANIZZATIVA \ T . L
09_UO_202 |orarr DEL SINDACOE  |CONTI MARIO 09 UQ 2020 |Unadeguataatiivitadi — ~jfornitore del servizio di 01/01/2023 31/01/2023 01/01/2023 31/01/2023 ACCOUNTABILITY,
0 informazione e comunicazione [Rassegna Stampa tramite TRASPARENZA E

DELLA GIUNTA

istituzionale, strategica e di
pubblica utilita con strumenti
tradizionali e social.

piattaforma Mepa

PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Promuovere i servizi, le
iniziative, i progetti e . .
I'immagine Zell‘('JEnte attraverso Redazmng e II’aSI’T:IISSI.OI"Ie 5-
09_UO_202 [UNITA' ORGANIZZATIVA un‘adeguata attivita di costante di comunicati ACCOUNTABILITY
- STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO S9_02_2020 | ; - stampa, organizzazione di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
0 DELLA GIUNTA mfprm@zmne € comunicazione |- \terenze stampa e cura TRASPARENZA E
istituzionale, strategica e di o . -~ PARTECIPAZIONE
A s . |delle relazioni con i giornalisti
pubblica utilita con strumenti
tradizionali e social.
Promuovere i servizi, le
iniziative, i progetti e
, I'immagine dell'Ente attraverso 5-
UNITA' ORGANIZZATIVA \ N . . . )
09_UO_202 |orarr DEL SINDACOE  |CONTI MARIO S9 02 p0pp |Unadeguataatiivitadi - )ldeazione e realizzazione di |\ /505 3112/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
0 DELLA GIUNTA mfprm@zmne e comunicazione campagne di comunicazione TRASPARENZA E
istituzionale, strategica e di PARTECIPAZIONE
pubblica utilita con strumenti
tradizionali e social.
Promuovere i servizi, le
iniziative, i progetti e
09 UG 202 |UNITA' ORGANIZZATIVA L'?;’(;Zgﬂ;:iti’i‘:; ji"'averso Ideazione, realizzazione ‘;’\CCOUNT ABILITY
- STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO S9_02_2020 | ; N grafica di prodotti carteceie |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
0 DELLA GIUNTA informazione e comunicazione | . v i diverso formato TRASPARENZA E
istituzionale, strategica e di PARTECIPAZIONE
pubblica utilita con strumenti
tradizionali e social.
Promuovere i servizi, le
Fimagine o6l Ents airaverso | GSSHoNe nformatizata orin 5.
09 UO_202 [UNITA'ORGANIZZATIVA un'adeguata attivita di provenienti dai settori ACCOUNTABILITY.
- STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO S9_02_2020 | ’ N dell'Ente e/o da soggetti 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
0 DELLA GIUNTA informazione € comunicazione | o i ¢ stamoa di prodotti di TRASPARENZA E
istituzionale, strategica e di : PARTECIPAZIONE
A s . |diverso formato
pubblica utilita con strumenti
tradizionali e social.
Promuovere i servizi, le
iniziative, i progetti e
, I'immagine dell'Ente attraverso 5-
UNITA' ORGANIZZATIVA \ A s )
09_UO_202 |orarr DEL SINDACOE  |CONTI MARIO S9 02 p0pp |Unadeguataatiivitadi - Attivitaredazionaledel 4 55505 3112/2023  |01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
0 DELLA GIUNTA mfprm@zmne e comunicazione periodico "Cinisello Balsamo' TRASPARENZA E
istituzionale, strategica e di PARTECIPAZIONE
pubblica utilita con strumenti
tradizionali e social.
Promuovere i servizi, le
e oo [Tz i .
09 UO_202 [UNITA' ORGANIZZATIVA un'adeguata attivita di formazione dedicatial ACCOUNTABILITY
- STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO S9_02_2020 | ; — personale interno e tirocinanti |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
0 DELLA GIUNTA informazione € comunicazione |( ' ~\15' SpIp per gestione TRASPARENZA E
istituzionale, strategica e di ) PARTECIPAZIONE
A I . [sito comunale
pubblica utilita con strumenti
tradizionali e social.
Promuovere i servizi, le
Fimmagine del Ents atraverso | AL i recazione per saut, 5.
09 UO 202 UNITA' ORGANIZZATIVA un‘adeguata ativita di introduzioni e discorsi degli ACCOUNTABILITY
- STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO 09_UO_2020 |. ; - amministratori in occasione di |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
0 informazione e comunicazione TRASPARENZA E

DELLA GIUNTA

istituzionale, strategica e di
pubblica utilita con strumenti
tradizionali e social.

incontri e manifestazioni
istituzionali

PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Promuovere i servizi, le
iniziative, i progetti e
09 UO_202 [UNITA'ORGANIZZATIVA LTQZQIS;:?LE?:; :imaverso Supervisione e gestione i(-)COUNTABILITY
- STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO 09_UO_2020 |. ou - rapporti con i cittadini per 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
0 DELLA GIUNTA informazione e comunicazione iniziativa Bonus Bebé TRASPARENZA E
istituzionale, strategica e di PARTECIPAZIONE
pubblica utilita con strumenti
tradizionali e social.
Promuovere i servizi, le
iniziative, i progetti e
UNITA' ORGANIZZATIVA timmagine dellEnte atraverso |\y..;1on6 ¢ regazione della 5
09_UO_202 un'adeguata attivita di o ) Co ACCOUNTABILITY,
STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO 09_UO_2020 |. ; — pubblicazione del Bilancio di |01/01/2023 31/05/2023 01/01/2023 31/05/2023
0 DELLA GIUNTA informazione e comunicazione Fine Mandato TRASPARENZA E
istituzionale, strategica e di PARTECIPAZIONE
pubblica utilita con strumenti
tradizionali e social.
Facilitare la relazione degli
Amministratori con i diversi Organizzazione e gestione 5.
UNITA' ORGANIZZATIVA portatori di interesse. degli eventi ordinari e
09_U0_202 STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO S9 01_2020 |Accorciare le distanze tra le straordinari (anniversari, 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 AGCOUNTABILITY,
0 DELLA GIUNTA istituzioni e i cittadini. Favorire [Spiga d'oro, incontri pubblici TRASPARENZA E
el Srav Pig ' P : PARTECIPAZIONE
la partecipazione. Garantire la |ecc.)
rappresentanza istituzionale.
Facilitare la relazione degli
Amministratori con i diversi Gestione dei rapporti con le 5.
09 UO_202 [UNITA'ORGANIZZATIVA portatori di interesse. ansociasiont, ot onfi 61 ACCOUNTABILITY.
- STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO S9_01_2020 |Accorciare le distanze tra le o ;gien 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
0 DELLA GIUNTA istituzioni | cittadini. Favorire |G1VerSt portatort di interesse TRASPARENZA E
- N del territorio PARTECIPAZIONE
la partecipazione. Garantire la
rappresentanza istituzionale.
Facilitare la relazione degli
Amministratori con i diversi Supporto e monitoraggio 5.
UNITA' ORGANIZZATIVA portatori di interesse. TN N .
09.UO_202 |sTARF DEL SINDACOE  |CONTI MARIO $9.01.2020 |Accorciare le distanze trale  |0CI ativita dei settori dellEntel, 1 150q 3112/2023  |01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
0 e T . |nelle risposte alle istanze dei TRASPARENZA E
DELLA GIUNTA istituzioni e i cittadini. Favorire -
- ) portatori d'interesse PARTECIPAZIONE
la partecipazione. Garantire la
rappresentanza istituzionale.
Facilitare la relazione degli
Amministratori con i diversi 5.
UNITA' ORGANIZZATIVA portatori di interesse. . . .
09.UO_202 |sTaRF DEL SINDACOE  |CONTI MARIO $9.01.2020 |Accorciare le distanze trale  |CCStone del cerimoniale & 445415004 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
0 s T L . |delle iniziative istituzionali TRASPARENZA E
DELLA GIUNTA istituzioni e i cittadini. Favorire
- . PARTECIPAZIONE
la partecipazione. Garantire la
rappresentanza istituzionale.
Facilitare la relazione degli
Amministratori con i diversi 5.
UNITA' ORGANIZZATIVA portatori di interesse. Ricerca di nuovi sponsor e
897U07202 STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO S9_01_2020 |Accorciare le distanze trale  |gestione delle 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ?ggg#:géﬁé{g
DELLA GIUNTA |st|tu2|onl| ei f:lttadlnl. Fa\{onre sponsorizzazioni PARTECIPAZIONE
la partecipazione. Garantire la
rappresentanza istituzionale.
09_UO_202 [UNITA' ORGANIZZATIVA Sra?r:tzlgilvzus ZTFaor:elal Lijlnlta Gestione del personale i(-)COUNTABILITY
- STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO 09_UO_2020 gan ’ dell'unita organizzativa (ferie, |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
0 DELLA GIUNTA coordinamento e la ermessi, ecc.) TRASPARENZA E
programmazione P ’ ) PARTECIPAZIONE
Garantire il supporto all'unita Gestione delle attivita e del 5-
09 UO_202 [UNITA'ORGANIZZATIVA organizzativa EZII'area i monitoraggio finalizzati al ACCOUNTABILITY
- STAFF DEL SINDACO E CONTI MARIO 09_UO_2020 gan ’ rispetto delle norme in materia|01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
0 coordinamento e la TRASPARENZA E

DELLA GIUNTA

programmazione

di privacy e protezione dei
dati

PARTECIPAZIONE
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Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

AREA STRATEGIA,
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO - UNITA'

Garantire la congruenza tra le
linee programmatiche del

Supporto agli amministratori

5-
ACCOUNTABILITY,

0A_01_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_01_2023 |[Piano Qi lMandato, 9“, obiettivi |nei progessi di pianificazione |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E strategl|C| 9d opleratnl/l del DUP |strategica PARTECIPAZIONE
CONTROLLO e le azioni gestionali del PEG.

AREA STRATEGIA, Garantire Ia congruenza tra le Coordinamento e presidio
zgﬁgRROA'I\_AL’\f)AZLlJOI\l’\I‘EAE linee programmatiche del oo predijspOSiZione e i(-)COUNTABILITY
- ! ’ . S~ ... |strumentidi programmazione s

0A_01_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_01_2023 Z;r:gg?éil\;lzngs;?égllli ?jl:fgﬁlp strategica ed operativa 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E e le azioni gestionali del PEG dell'Ente (DUP e Nota di PARTECIPAZIONE
CONTROLLO " [aggiornamento al DUP)

AREA STRATEGIA, Garantire la congruenza tra le

PROGRAMMAZIONE E : . Coordinamento del Comitato 5-

CONTROLLO - UNITA' linee programmatiche del di Direzione e presidio dei ACCOUNTABILITY
0A_01_2023 . CONTI MARIO 0A_01_2023 |Piano di Mandato, gli obiettivi ) ) 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’

ORGANIZZATIVA: strategici ed operativi del DUP processi programmatori e TRASPARENZA E

PIANIFICAZIONE E e le azioni gestionali del PEG decisionali dell'Ente PARTECIPAZIONE

CONTROLLO i

AREA STRATEGIA, Garantire la congruenza tra le

zgﬁgRROA'I\_AL’\éAZLlJOI\l’\I‘EAE linee programmatiche del gﬁdpaZiZ”ﬁ dﬁlna pgoposm o i(-)COUNTABILITY

- ! ) - S e della Nota di g

0A_01_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_01_2023 Z;r:gg?éil\;lzngs;?égllli ?jl:fgﬁlp Aggiormamento entro le 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E ¢ le azioni gestionali del PEG scadenze normative PARTECIPAZIONE
CONTROLLO i
AREA STRATEGIA, Garantire la congruenza tra le |Proposta e redazione del
(P:gﬁgRRoA[A%AZLlJOr\]’\lIEAE linee programmatiche del PEG coerente con tutti i livelli i(-JCOUNTABILITY

0A_01_2023 A CONTI MARIO 0A_01_2023 [Piano di Mandato, gli obiettivi |della programmazione 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
ORGANIZZATIVA: - - . TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E strategl|C| 9d opleratnl/l del DUP strateg!ca entro le scadenze PARTECIPAZIONE
CONTROLLO e le azioni gestionali del PEG. [normative
AREA STRATEGIA, Garantire la congruenza tra le |Coordinamento e gestione del
zgﬁ?RRoA:\_AL’\éAZLo’\"\I‘EAE linee programmatiche del gruppo di lavoro i(-JCOUNTABILITY

0A_01_2023 ORGANIZZATI-VA: CONTI MARIO 0A_01_2023 |[Piano Qi lMandato, glilobiettivi i'mersettorliale ingividuato per (01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
PIANIFICAZIONE E strategl|C| 9d opleratnl/l del DUP Ielall)ora2|olne eil PARTECIPAZIONE
CONTROLLO e le azioni gestionali del PEG. [monitoraggio del PIAO
AREA STRATEGIA, Garantire la congruenza tra le
zgﬁgRROA'I\_AL’\f)AZLlJOI\l’\I‘EAE linee programmatiche del l’:[f\%osm e et dell 1 i(-)COUNTABILITY
- ! . - S, coerente con tutti i livelli f

0A_01_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_01_2023 ;lgqgg?éih{elzngs;?ég\llli ?jl:fgﬁlp della programmazione entro 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E ¢ le azioni gestionali del PEG le scadenze normative PARTECIPAZIONE
CONTROLLO |
AREA STRATEGIA, Garantire la congruenza tra le |Presidio e gestione della
zgﬁ?RROA[A%AZLO’\"\I‘EAE linee programmatiche del programmazione e della i(-JCOUNTABILITY

0A_01_2023 A CONTI MARIO 0A_01_2023 [Piano di Mandato, gli obiettivi |realizzazione degli obiettivi  [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’
ORGANIZZATIVA: - S - R TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E strategl|C| 9d opleratnl/l del DUP |gestionali e di performance PARTECIPAZIONE
CONTROLLO e le azioni gestionali del PEG. [(PEG e PIAO)

AREA STRATEGIA, Garantire Ia congruenza tra le Azioni propedeutiche al
PROGRAMMAZIONE E : . consolidamento, a tutti i livelli 5-
0A_01 2023 [CONTROLLO - UNITA CONTI MARIO 0A_01_2023 lrree pz;(')%/lran:jm?tmhf dﬁ' iy [dela struttura organizzativa, |44 0053 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
12083 | O RGANIZZATIVA: 01 St';’;:giéi eznop?e?étgi;vli(;elleDlt\J”P della metodologia in materia TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E ¢ le azioni gestionali del PEG di programmazione introdotta PARTECIPAZIONE
CONTROLLO " |con il DUP
Gestione e monitoraggio dei
AREA STRATEGIA, Garantire Ia congruenza tra le documenti di programmazione
PROGRAMMAZIONE E linee programmatiche del attlravlelrso ll'applicativo 5-
0A_01_2023 [CONTROLLO - UNITA CONTI MARIO 0A_01.2023 |Piano di Mandato, gli obiettivi |~ aniicazione e controllo®, 44,54 /5005 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

ORGANIZZATIVA:
PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO

strategici ed operativi del DUP
e le azioni gestionali del PEG.

individuazione ed
applicazione di nuove
funzionalita gestibili
informaticamente

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

AREA STRATEGIA,
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO - UNITA'

Garantire la congruenza tra le
linee programmatiche del

Supporto tecnico e
concettuale ai settori per la

5-
ACCOUNTABILITY,

0A_01_2023 | Socntiooy i) CONTI MARIO 0A_01_2023 |Piano di Mandato, gli obiettivi |redazione, la gestione eil  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E strategl|C| 9d opleratnl/l del DUP |monitoraggio del DUP, PEG e PARTECIPAZIONE
CONTROLLO e le azioni gestionali del PEG. |PIAO

Comunicazione ai cittadini,
attraverso la pubblicazione
AREA STRATEGIA, Garantire la congruenza tra le sul sito, dello stato di
PROGRAMMAZIONE E - 9" avanzamento del Programma 5-
CONTROLLO - UNITA' linee programmatiche del di mandato, della ACCOUNTABILITY.
0A_01_2023 | Soc iyt CONTI MARIO 0A 012023 |Piano di Mandato, i obiettivi | R0 (8 L 101/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZAE
PIANIFICAZIONE E :t[:tzg;;?deos%if;fi/Lji?IPDELéP operativa (DUP), gestionale PARTECIPAZIONE
CONTROLLO 9 " |(PEG) di attivita
organizzazione (PIAO) e del
suo stato di attuazione
AREA STRATEGIA, . o o
PROGRAMMAZIONE E Garantire la congruenza tra le |Individuazione e realizzazione 5.
) . linee programmatiche del di interventi di semplificazione

0A_01_2023 gggm?zl-zl-/\oﬂvliwm CONTI MARIO 0A_01_2023 |Piano di Mandato, gli obiettivi |e di efficientamento degli  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ?ggg;’:géﬁé’;\”g'
PIANIFICAZIONE ’ E strategici ed operativi del DUP |strumenti e dei procedimenti PARTECIPAZIONE
CONTROLLO e le azioni gestionali del PEG. |di programmazione

Consolidare il sistema dei
AREA STRATEGIA, controlli (strategico e di Monitoraggio e verifica degli
PROGRAMMAZIONE E gestione) coerente con i obating gfategici operaﬁ\‘;’i 5-

0A_01_2023 gggm?zl_zl_/xoﬂv%m CONTI MARIO 0A_01_2023 ‘;L%Z’:g;m;i:t;‘zbup PEG o |(PUP), gestionali (PEG ) e di [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ?ggg;’:géﬁé’;\”g'
PIANIFICAZIONE E PIAO). Supportare il Nucleo ZEI'X“O?‘) e r‘:)rg;’;r'fnz]zfi"’“e PARTECIPAZIONE
CONTROLLO nell'attivita di controllo e di prog

valutazione.
Consolidare il sistema dei Supporto agli amministratori e
AREA STRATEGIA, controlli (strategico e di a r‘;‘; onsfbi“ ot ol
PROGRAMMAZIONE E gestione) coerente con i veriﬁc"; g Stgto § 5-

0A_01_2023 gggm?zl_zﬁ[v%m CONTI MARIO 0A_01_2023 ‘;L%Z’:g;m;i:t;‘zbup PEG o |AtUazione degli obiettiv 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ?ggg;’:géﬁé’;\”g'
PIANIFICAZIONE E PIAO). Supportare il Nucleo _|Prodrammati e proposta di PARTECIPAZIONE
CONTROLLO nell'attivita di controllo e g |0 VeNtuali azioni correttive

valutazione della programmazione
Consolidare il sistema dei
AREA STRATEGIA, controlli (strategico e di Gestione ed eventuale
PROGRAMMAZIONE E gestione) coerente con i aggiornamento degli obiettivi 5-

0A_01_2023 gggm?zl_zl_/xoﬂv%m CONTI MARIO 0A_01_2023 ‘;L%Z’:g;m;i:t;‘zbup PEG o [Stratedici, operativi, gestionali [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ?ggg;’:géﬁé’;\”g'
PIANIFICAZIONE E PIAO). Supportare il Nucleo ;giic‘;f:r‘i’rmance e dei relativi PARTECIPAZIONE
CONTROLLO nell'attivita di controllo e di

valutazione.
Consolidare il sistema dei
AREA STRATEGIA, controlli (strategico e di
PROGRAMMAZIONE E gestione) coerente con i 5-
CONTROLLO - UNITA' vigenti strumenti di Redazione del Referto del ACCOUNTABILITY,

0A_01_2023 ORGANIZZATIVA: CONTIMARIO 0A_01_2023 programmazione (DUP, PEG e |Controllo di Gestione 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E PIAO). Supportare il Nucleo PARTECIPAZIONE
CONTROLLO nell'attivita di controllo e di

valutazione.
Consolidare il sistema dei
AREA STRATEGIA, controlli (strategico e di Supportare il Nucleo di
PROGRAMMAZIONE E gestione) coerente con i Vaﬁﬁazione el procossi G 5-
0A_01 2023 [CONTROLLO - UNITA CONTI MARIO OA 01 p0pg |Vigenti strumenti di valutazione della performance [01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

ORGANIZZATIVA:
PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO

programmazione (DUP, PEG e
PIAO). Supportare il Nucleo
nell'attivita di controllo e di
valutazione.

dell'Ente, del personale e dei
dirigenti

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

AREA STRATEGIA,
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO - UNITA'

Consolidare il sistema dei
controlli (strategico e di
gestione) coerente con i
vigenti strumenti di

Redazione della Relazione

Delibera GC n. n. 174 del

5-
ACCOUNTABILITY,

0A_01_2023 ORGANIZZATIVA: CONTIMARIO 0A_01_2023 programmazione (DUP, PEG e [sulla Performance 01/01/2023 80/09/2023 01/01/2023 29/06/2023 29/06/2023 TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E PIAO). Supportare il Nucleo PARTECIPAZIONE
CONTROLLO nell'attivita di controllo e di

valutazione.
Coordinare i processi di
AREA STRATEGIA, e ‘I"I,‘é' oa
PROGRAMMAZIONE E E:ngicﬁzg?\‘”s,qz a”'; Zlfr'e Aggiornamento quotidiano dei 5-
CONTROLLO - UNITA' P ) bandi, avvisi pubblici e ACCOUNTABILITY,

0A_01_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_01_2023 ﬁﬁgﬁ;zuaqgaaﬁ'li::;T:rﬁ:r:?;;ifne iniziative inerenti al PNRR & 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E di strumenti e servizi pit altre fonti di finanziamento PARTECIPAZIONE
CONTROLLO ) ; -

corrispondenti alle necessita
della Citta.
Coordinare i processi di
AREA STRATEGIA, prong'a.mm".‘z'onj ‘I"I,‘é' wai |Coordinamento politico-
PROGRAMMAZIONE E E:ngicﬁzg?\‘”s,qz a”'; Zlfr'e tecnico (Comitato di 5-
CONTROLLO - UNITA' Ly e . Direzione/Giunta Comunale) ACCOUNTABILITY,

0A_01_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_01_2023 ﬁﬁgﬁ;zuaqgaaﬁ'li::;T:rﬁ:r:?;;ifne delle scelte strategico- 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E di strument e servizi pit operative di partecipazione ai PARTECIPAZIONE
CONTROLLO ) ) .. |bandi e avvisi pubblici

corrispondenti alle necessita
della Citta.
Coordinare i processi di
PROGRAMMAZIONE E Eandi d‘:el PNRR e alle altre Supporto ai settori e 5-
0A_01_2023 CONTROLLO - UNITA CONTI MARIO 0A_01_2023 |opportunita di finanziamento  [monitoraggio del rispetto dei |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
o ORGANIZZATIVA: o finalizzate all'implementazione |tempi e dei risultati TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E di strumenti e servizi pit PARTECIPAZIONE
CONTROLLO ) ) -
corrispondenti alle necessita
della Citta.
Coordinare i processi di
AREA STRATEGIA, e ‘I"I,‘é' oa
PROGRAMMAZIONE E E:ngicﬁzg?\‘”s,qz a”'; Zlfr'e Implementazione 5-
CONTROLLO - UNITA' Sy e . dell'applicativo per consentire ACCOUNTABILITY,

0A_01_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_01_2023 ﬁﬁgﬁ;zuaqgaaﬁ'li::;T:rﬁ:r:?;;ifne la gestione informatizzata dei 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E di strumenti e servizi pit bandi PNRR PARTECIPAZIONE
CONTROLLO ) ; -

corrispondenti alle necessita
della Citta.
Coordinare i processi di
AREA STRATEGIA, D e ‘I"I,‘é' oa
PROGRAMMAZIONE E EZnZiC:ifllel'?\lnI:RZ a”r; ZI:'Ie Progettazione, realizzazione e 5-
CONTROLLO - UNITA' Sy e . gestione di una sezione ACCOUNTABILITY,

0A_01_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_01_2023 ﬁﬁgﬁ;zuaqgaaﬁ'li::;T:rﬁ:r:?;;ifne dedicata ai progetti di PNRR 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E di strumenti e servizi pit sul Sito Istituzionale dell"ente PARTECIPAZIONE
CONTROLLO ) B -

corrispondenti alle necessita
della Citta.
Coordinare i processi di
AREA STRATEGIA, programmazione edi . . .
partecipazione dell'Ente ai Gestione e monitoraggio della
zgﬁ?RROA[A%AZLO’\"\I‘EAE bandi del PNRR e alle altre partecipazione dei settori ai i(-JCOUNTABILITY
0A_01_2023 . CONTI MARIO 0A_01_2023 |opportunita di finanziamento  |bandi finanziati con fondi 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ’

ORGANIZZATIVA:
PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO

finalizzate all'implementazione
di strumenti e servizi pit
corrispondenti alle necessita
della Citta.

PNRR attraverso apposito
gestionale

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

AREA STRATEGIA,
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO - UNITA'

Coordinare i processi di
programmazione e di
partecipazione dell'Ente ai
bandi del PNRR e alle altre

ENTANGLED: sviluppo
urbano sostenibile-progetto
pluriennale-coordinamento
del gruppo intersettoriale,
monitoraggio dei risultati

5-
ACCOUNTABILITY,

0A_01_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_01_2023 gpplqnunna ﬁ'l' f|nTn2|amen.to attesi da clascun ambito 01/01/2023 31/12/2027 01/01/2023 TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E inalizzate allimplementazione | \iz2ativo coinvolto nel PARTECIPAZIONE
CONTROLLO di st.rumenn € seviziplu . |processo, illustrato in

corrispondenti alle necessita . -
della Gitta. apposito obiettivo trasversale
(2022_2027_ENTE)
Coordinare i processi di
AREA STRATEGIA, progrgmmgzione e'di . Moni?oraggio del rislp?ttg dei
partecipazione dell'Ente ai tempi e delle modalita di
zgﬁ?RROA[A%AZLO’\"\I‘EAE bandi del PNRR e alle altre attuazione dei progetti i(-JCOUNTABILITY

0A_01_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_01_2023 gsgﬁ;zuaqgaaﬁ'li;:T;T:rﬁ:::z;ifne gilve;r:ie;:t?zrzl|:t| con fondi  |{01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
PIANIFICAZIONE E " - AT - " PARTECIPAZIONE
CONTROLLO di st.rumenn e servizi pit . partemlpazmng a ban.d|l

corrispondenti alle necessita  [emessi da enti pubblici

della Citta.
AREA STRATEGIA, ) .
zgﬁ?s OA'LA%AZLO’\"\I‘E AI,E Garantire il supporto, il nGwiitilt?):;gzei}LI)I?i :;li\;l;;? ejel iC COUNTABILITY

0A_01_2023 ORGANIZZATI-VA: CONTI MARIO 0A_01_2023 coordinameqto ela ri§pgtto delle norme in malteria 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
PIANIFICAZIONE E programmazione di privacy e protezione dei PARTECIPAZIONE
CONTROLLO dat
PNRR_BANDI Progetto:

AREA STRATEGIA, Ottenimento del decreto di
PROGRAMMAZIONE E Avvalersi delle opportunita e  [finanziamento e conclusione 5-
CONTROLLO - UNITA' delle risorse offerte dal PNRR |della fase di ACCOUNTABILITY,

0A_02_2023 ORGANIZZATIVA: CONTIMARIO 0A_02_2023 per accelerare i processi di contrattualizzazione relativo 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
INNOVAZIONE digitalizzazione dell'Ente all'Avviso Misura 1.3.1 PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA "Piattaforma Nazionale

Digitale Dati” Comuni
PNRR_BANDI Progetto:
AREA STRATEGIA, Ottenimento del decreto di
PROGRAMMAZIONE E Avvalersi delle opportunita e  [finanziamento e conclusione 5-
CONTROLLO - UNITA' delle risorse offerte dal PNRR |della fase di ACCOUNTABILITY,

0A_02_2023 ORGANIZZATIVA: CONTIMARIO 0A_02_2020 per accelerare i processi di contrattualizzazione relativo 01/01/2023 30/06/2023 01/01/2023 80/06/2023 TRASPARENZA E
INNOVAZIONE digitalizzazione dell'Ente all'Avviso Misura 1.4.5 PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA "Piattaforma Notifiche Digitali”

Comuni
AREA STRATEGIA, Progetto: Coqclusiqne cllel
PROGRAMMAZIONE E Awvalersi delle opportunita e mﬂf:ﬂ ﬂf';“,f}’\‘;j;'i 2‘1’:'5" 5-
CONTROLLO - UNITA' delle risorse offerte dal PNRR | . o . . ACCOUNTABILITY,

0A_02_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_02_2020 per accelerare | processi di ELa‘att;frZ;rggeT?ggs:Zig;ng;n| 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
INNOVAZIONE digitalizzazione dell'Ente 44 senizi PagoPa ed effettiva PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA ] ) h

erogazione del finanziamento.
AREA STRATEGIA, Progetto: Coqclusiqne cllel
PROGRAMMAZIONE E Awvalersi delle opportunita e mﬂf:ﬂ ﬂf';“,f}’\‘;j;'i OAr‘]’:'zgp 5-
0A_02_2023 [CONTROLLO - UNITA CONTI MARIO 0A_02 2020 |delle risorse offerte dal PNRR 5. o0 i e prevede 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

ORGANIZZATIVA:
INNOVAZIONE
TECNOLOGICA

per accelerare i processi di
digitalizzazione dell'Ente

I'attivazione di 50 servizi su
Applo ed effettiva erogazione
del finanziamento

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

AREA STRATEGIA,
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO - UNITA'

Avvalersi delle opportunita e
delle risorse offerte dal PNRR

Progetto: Contrattualizzazione
e avvio del progetto relativo
all'Avviso Investimento 1.2
“Abilitazione al cloud per le

5-
ACCOUNTABILITY,

0A_02_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_02_2020 per accelerare | processi di PA Locali Cornuni'l' che 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 TRASPARENZA E
INNOVAZIONE digitalizzazione dellEnte prevede la migrazione su PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA cloud sicuro e celar.tllflcato N

AGID di 18 servizi informatici
dell'Ente
AREA STRATEGIA,
zgﬁgRROA'I\_AL’\f)AZLlJOI\l’\I‘EAE gvﬁalerSi de”effoppoz;tuln;tlif:R Gestione amministrativa e ACCOUNTABILITY
- ! elle risorse offerte dal . ) ) . f

0A_02_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_02_2020 per accelerare i processi di ;ﬁﬁlg;)ragglo dei progetti del (01/04/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
INNOVAZIONE digitalizzazione dell'Ente PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA
AREA STRATEGIA, Coordinamento delle attivita
zgﬁgRROA'I\_AL’\f)AZLlJOI\l’\I‘EAE Garantire l funzionamento e la (078 °7S de”'EmeW ACCOUNTABILITY

- ! . - supporto ai settori per la s

0A_02_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO A2_01_2020 (s:?sst;i:;eirlm?gfn:;fonze?ﬁéme progettazione e Ia 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
INNOVAZIONE realizzazione di innovazione PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA tecnologica
AREA STRATEGIA,
zgﬁ?RROAEA%AZLo’\"\I‘EAE Garantire il funzionamento e la |Formazione dei dipendenti i(-JCOUNTABILITY

0A_02_2023 ORGANIZZATI-VA: CONTI MARIO A2_01_2020 cpstantel innovaz.ione de?l §u|le innovazi'oni tecnologiche (01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
INNOVAZIONE sistema informativo dell'Ente [introdotte nell'Ente PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA
AREA STRATEGIA, Integrazione dei dati
zgﬁ?RROA[A%AZLO’\"\I‘EAE Garantire il funzionamento e la [finalizzati alla i(-JCOUNTABILITY

0A_02_2023 ORGANIZZATI-VA: CONTI MARIO A2_01_2020 cpstantel innovaz.ione de?l prelacompilagione 0 . . 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
INNOVAZIONE sistema informativo dell'Ente alllauton.qelzzmr?e dei controlli PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA sui servizi online
AREA STRATEGIA,
zgﬁgRROA'I\_AL’\f)AZLlJOI\l’\I‘EAE Garantire il funzionamento e la Amp“amegm i | i(-)COUNTABILITY
- ! . - cruscotto dati integrato con i s

0A_02_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO A2_01_2020 (s:?sst;i:;eirlm?gfn:;fonze?ﬁéme sistema informatico territoriale 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
INNOVAZIONE (SIT) PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA
AREA STRATEGIA,
zgﬁ?RROA[A%AZLO’\"\I‘EAE Garantire il funzionamento e la |Potenziamento risorse i(-JCOUNTABILITY

0A_02_2023 ORGANIZZATI-VA: CONTI MARIO 0A_02_2020 cpstantel innovaz.ione de?l dgll'infrastr}ﬂtura server 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
INNOVAZIONE sistema informativo dell'Ente  [virtuali dell'Ente PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA
AREA STRATEGIA,
zgﬁ?RROAEA%AZLo’\"\I‘EAE Garantire il funzionamento e la |Automazione delle procedure i(-JCOUNTABILITY

0A_02_2023 ORGANIZZATI-VA: CONTI MARIO 0A_02_2020 cpstantel innovaz.ione de?l di F:onfigurazione dei desktop (01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
INNOVAZIONE sistema informativo dell'Ente  |a livello utente PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA
AREA STRATEGIA,
PROGRAMMAZIONE E Garantire il funzionamentoe la|,,. . . . 5-

0A_02_2023 [CONTROLLO - UNITA CONTI MARIO 0A_02_2020 |costante innovazione del Attivazione nuovi servizion 4 /203 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

ORGANIZZATIVA:
INNOVAZIONE
TECNOLOGICA

sistema informativo dell'Ente

line

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

AREA STRATEGIA,
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO - UNITA'

Garantire il funzionamento e la

Verifica delle condizioni
finanziarie o organizzative,
attraverso l'utilizzo di

5-
ACCOUNTABILITY,

0A_02_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_02_2020 cpstantel innovaz.ione de?l te(':nologie gi%l in do?azione 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
INNOVAZIONE sistema informativo dell'Ente |all'Ente, per | gttugzmng del PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA prqggttg dl. digitalizzazione

dei cimiteri
AREA STRATEGIA,
zgﬁgRROA'I\_AL’\f)AZLlJOI\l’\I‘EAE Garantire il funzionamento e la donlimizzaZione ?e”'emdenza i(-)COUNTABILITY
- ! f - el parco tecnologico ,

0A_02_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_02_2020 (s:?sst;:;eiL?gfn\;z;fonze?ﬁéme dell'Ente & suo 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
INNOVAZIONE aggiornamento PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA
AREA STRATEGIA,

(P:gﬁgRRoA[A%AZLlJOr\]’\lIEAE Garantire il funzionamento e la |Efficientamento gestionali: i(-JCOUNTABILITY
0A_02_2023 ORGANIZZATI-VA: CONTI MARIO 0A_02_2020 cpstantel innovazjone de?l migrlaziqnle al (?Ioud. di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
INNOVAZIONE sistema informativo dell'Ente  |applicativi gestionali PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA
AREA STRATEGIA,
(P:gﬁgRRoA[A%AZLlJOr\]’\lIEAE Garantire il funzionamento e la |Gestione e manutenzione i(-JCOUNTABILITY
0A_02_2023 ORGANIZZATI-VA: CONTI MARIO 0A_02_2020 cpstantel innovaz.ione de?l della dotazior?e hardware e  |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
INNOVAZIONE sistema informativo dell'Ente  [software dell'Ente PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA
AREA STRATEGIA,
zgﬁgRROA'I\_AL’\éAZLlJOI\l’\I‘EAE Garantire il funzionamento e la Sllljpporﬁ? S progettazione. i(-)COUNTABILITY
- ! . - all'installazione per s

0A_02_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_02_2020 (s:?sst;i:;eiL?gfn\;;l\?onze?ﬁéme r'ampliamento del sistema di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
INNOVAZIONE videosorveglianza cittadino PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA
AREA STRATEGIA,
zgﬁgRROA'I\_AL’\éAZLlJOI\l’\I‘EAE Garantire il supporto allunita (Ges“one def}| P i(-)COUNTABILITY

- ! . L ’ presenze, ferie, turnazioni, s

0A_02_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_02_2020 orlganlzzatlva, il goordlnamento controllo ed analisi cartellino 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
INNOVAZIONE € 1a programmazione dipendentiecc.) PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA
AREA STRATEGIA,
zgﬁ?RROA[A%AZLO’\"\I‘EAE Garantire il supporto all'unitd  [Razionalizzazione della i(-JCOUNTABILITY

0A_02_2023 ORGANIZZATI-VA: CONTI MARIO 0A_02_2023 [organizzativa, il goordinamento gestione dellg lte}efonia e 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
INNOVAZIONE e la programmazione della connettivita PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA
AREA STRATEGIA, ) .
zgﬁ?RROA:\_AL’\gAZLO’J\I‘.F AI,E Garantire il supporto all'unita nGwiitilt?):;gziI)I?i:;tlli\g?n?gel i(-)COUNT ABILITY

0A_02_2023 ORGANIZZATI-VA: CONTI MARIO 0A_02_2023 [organizzativa, il goordinamento ri§pgtto delle norme in malteria 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
INNOVAZIONE e la programmazione di privacy e protezione dei PARTECIPAZIONE
TECNOLOGICA dat
Individuazione e gestione
AREA STRATEGIA, delle procedure di
PROGRAMMAZIONE E Potenziare il Corpo della reclutamento pi efficaci
CONTROLLO - UNITA' Polizia Locale garantendo le | (COnCOrsi-mobilita). 1-BENESS
0A_03_2023 . CONTI MARIO 0A_03_2023 - ) . Attuazione delle procedure di |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TERRITORIALE
ORGANIZZATIVA: assunzioni previste dal piano :
reclutamento e assunzione SICUREZZA

ORGANIZZAZIONE E
RISORSE UMANE

di reclutamento programmato

del personale di polizia locale
previsto dalla
programmazione




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

AREA STRATEGIA,
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO - UNITA'

Attuare le politiche del
personale attraverso
I'amministrazione degli istituti

Applicazione degli
adempimenti contrattuali e

5-
ACCOUNTABILITY,

0A_03_2023 ORGANIZZATIVA: CONTIMARIO 0A_03_2023 contrattuali, la gestione normativi in materia di stato 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
ORGANIZZAZIONE E giuridica, amministrativa ed giuridico del personale PARTECIPAZIONE
RISORSE UMANE economica.
AREA STRATEGIA, Attuare le politiche del
PROGRAMMAZIONE E personale attraverso Controllo delle attivita extra- 5-
CONTROLLO - UNITA' I'amministrazione degli istituti [istituzionali e presidio del ACCOUNTABILITY,
0A_03_2023 ORGANIZZATIVA: CONTIMARIO 0A_03_2023 contrattuali, la gestione programma dell'anagrafe 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
ORGANIZZAZIONE E giuridica, amministrativa ed delle collaborazioni esterne PARTECIPAZIONE
RISORSE UMANE economica.
AREA STRATEGIA, Attuare le politiche del
PROGRAMMAZIONE E personale attraverso 5-
CONTROLLO - UNITA' I'amministrazione degli istituti |Gestione dei progetti di lavoro ACCOUNTABILITY,
0A_03_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_03_2023 contrattuali, la gestione da remoto 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
ORGANIZZAZIONE E giuridica, amministrativa ed PARTECIPAZIONE
RISORSE UMANE economica.
AREA STRATEGIA, Attuare le politiche del
PROGRAMMAZIONE E personale attraverso 5-
CONTROLLO - UNITA' I'amministrazione degli istituti |Gestione dei progetti di lavoro ACCOUNTABILITY,
0A_03_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_03_2023 contrattuali, la gestione da remoto 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
ORGANIZZAZIONE E giuridica, amministrativa ed PARTECIPAZIONE
RISORSE UMANE economica.
AREA STRATEGIA, Attuare le politiche del Realizzare il monitoraggio
PROGRAMMAZIONE E personale attraverso A 5-
0A_03 2023 [CONTROLLO - UNITA CONTI MARIO 0A 03 2023 | @mminisirazione degliisituti S?T esﬁtral?‘ dezle artt“vlna e 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
092083 | S RGANIZZATIVA: 09 contrattuali, la gestione ';e'r:;';;”: : z‘gb‘l’i‘;a;jne wul TRASPARENZA E
ORGANIZZAZIONE E giuridica, amministrativa ed sito dell'En?e PARTECIPAZIONE
RISORSE UMANE economica.
AREA STRATEGIA, Garantire un'adeguata
(P:gﬁgRRoA[A%AZLlJOr\]’\lIEAE formazione del personale Individuare i bisogni formativi i(-JCOUNTABILITY
0A_03_2023 ORGANIZZATI-VA: CONTI MARIO 0A_03_2023 favqrendo lo sv!luppo fji quella e d.i aggiornamento e definire (01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 30/06/2023 TRASPARENZA E ’
ORGANIZZAZIONE E reallzzatelz con risorse interne  [il piano della formazione PARTECIPAZIONE
RISORSE UMANE efo gratuite.
Assicurare la coerenza tra le
AREA STRATEGIA, linee strategiche Eventuale modifica della
PROGRAMMAZIONE E dell’Amministrazione e la macrostruttura dell'ente e dei 5-
CONTROLLO - UNITA' struttura organizzativa regolamenti ad essi collegati ACCOUNTABILITY,
0A_03_2023 ORGANIZZATIVA: CONTIMARIO 0A_03_2023 dell'Ente. Individuare e in adeguamento alle linee 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
ORGANIZZAZIONE E realizzare iniziative a sostegno [strategiche PARTECIPAZIONE
RISORSE UMANE del benessere organizzativo e [dell'’Amministrazione
di genere.
Assicurare la coerenza tra le
AREA STRATEGIA, linee strategiche
PROGRAMMAZIONE E dell'’Amministrazione e la Individuare proposte e 5-
CONTROLLO - UNITA' struttura organizzativa soluzioni relativamente ACCOUNTABILITY,
0A_03_2023 ORGANIZZATIVA: CONTIMARIO 0A_03_2023 dell'Ente. Individuare e all'assetto organizzativo 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
ORGANIZZAZIONE E realizzare iniziative a sostegno |dell'Ente PARTECIPAZIONE
RISORSE UMANE del benessere organizzativo e
di genere.
Assicurare la coerenza tra le
AREA STRATEGIA, linee strategiche
PROGRAMMAZIONE E dell'’Amministrazione e la Supportare I'Ente nella 5-
0A_03_2023 CONTROLLO - UNITA' CONTI MARIO 0A_03_2023 struttura organizzativa attuazione delle decisioni 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

ORGANIZZATIVA:
ORGANIZZAZIONE E
RISORSE UMANE

dell'Ente. Individuare e
realizzare iniziative a sostegno
del benessere organizzativo e
di genere.

relative al disegno
organizzativo

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

AREA STRATEGIA,
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO - UNITA'

Assicurare la coerenza tra le
linee strategiche
dell’Amministrazione e la
struttura organizzativa

Coordinare gli incontri

5-
ACCOUNTABILITY,

0A_03_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_01_2020 dellEnte. Individuare e ge;:;;:z::h del Comitato di 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
ORGANIZZAZIONE E realizzare iniziative a sostegno PARTECIPAZIONE
RISORSE UMANE del benessere organizzativo e
di genere.
Assicurare la coerenza tra le
AREA STRATEGIA, linee strategiche
zgﬁ?RROA[A%AZLO’\"\I‘EAE del’Amministrazione  la Individuazione delle iniziative i(-JCOUNTABILITY
- ! struttura organizzativa s
0A_03_2023 ORGANIZZATIVA: CONTI MARIO 0A_03_2023 dellEnte. Individuare e 2rf;;/r?irze.;gtei:\|/:e;n;s::;zre 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
ORGANIZZAZIONE E realizzare iniziative a sostegno PARTECIPAZIONE
RISORSE UMANE del benessere organizzativo e
di genere.
AREA STRATEGIA, ) .
zgﬁ?s OA'LA%AZLO’\"\I‘E AI,E Garantire il supporto, il nGwiitilt?):;gzei}LI)I?i :etltlli\g?n? ejel iC COUNTABILITY
0A_03_2023 ORGANIZZATI-VA: CONTI MARIO 0A_03_2023 coordinameqto ela ri§pgtto delle normfa in malteria 01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E ’
ORGANIZZAZIONE E programmazione di privacy e protezione dei PARTECIPAZIONE
RISORSE UMANE dat
Governare la realizzazione del
progetto Entangled finalizzato AREA STRATEGIA,
a gestire lo sviluppo urbano ggﬂ?sgrl.'\g—z;\%g:uimemo 5-
ENTE obiettivo trasversale |\ r) mARIO 0A 01 2023 |SOStenibile attraverso azioni | 4.0 oo ione, 01/01/2023 31122027  |01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
assegnato a tutti i Dirigenti sociali e interventi coordinamento del processo e TRASPARENZA E
infrastrutturali, in un ottica di . . ) PARTECIPAZIONE
. - dei settori coinvolti,
collegamenti, connessioni,
) . governance del progetto
intrecci.
Governare la realizzazione del |[AREA STRATEGIA
progetto Entangled finalizzato [PROGRAMMAZIONE E
a gestire lo sviluppo urbano CONTROLLO - Direzione 5-
obiettivo trasversale sostenibile attraverso azioni  |della cabina di regia ACCOUNTABILITY,
ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CONTIMARIO 0A_01_2023 sociali e interventi politico/tecnica e governo del 01/01/2023 81/12/2027 01/01/2023 TRASPARENZA E
infrastrutturali, in un ottica di  |flusso di comunicazione tra PARTECIPAZIONE
collegamenti, connessioni, decisore politico e parte
intrecci. tecnica
Governare la realizzazione del
progetto Entangled finalizzato
a gestire lo sviluppo urbano INFORMAZIONE, 5-
obiettivo trasversale sostenibile attraverso azioni  [COMUNICAZIONE E WEB ACCOUNTABILITY,
ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CONTIMARIO 09_U0_2020 sociali e interventi STAFF - Gestione della 01/01/2023 81/12/2027 01/01/2023 TRASPARENZA E
infrastrutturali, in un ottica di  |comunicazione PARTECIPAZIONE
collegamenti, connessioni,
intrecci.
Governare la realizzazione del
progetto Entangled finalizzato
- agestire o sviluppo urbano 1o, 1710 | AGALE - Presidio 5-
ENTE obiettivo rasversale | onT| MARIO 04.C 20g0 |cOstenibile atiraverso azioni |0 i natiche e degli 01/01/2023 3112/2027  |01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
assegnato a tutti i Dirigenti sociali e interventi interventi di sicurezza urbana TRASPARENZA E
infrastrutturali, in un ottica di PARTECIPAZIONE
collegamenti, connessioni,
intrecci.
Governare la realizzazione del
progetto Entangled finalizzato
a gestire lo sviluppo urbano INNOVAZIONE 5-
ENTE obiettivo trasversale CONTI MARIO 0A_02_2023 sostenibile attraverso azioni  [TECNOLOGICA - Gestione 01/01/2023 31/12/2027 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,

assegnato a tutti i Dirigenti

sociali e interventi
infrastrutturali, in un ottica di
collegamenti, connessioni,
intrecci.

degli aspetti informatici del
progetto

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

obiettivo trasversale

Governare la realizzazione del
progetto Entangled finalizzato
a gestire lo sviluppo urbano
sostenibile attraverso azioni

SERVIZI AL CITTADINO -
POLO ECONOMICO E
PRODUTTIVO - Gestione

5-
ACCOUNTABILITY,

ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CONTIMARIO 01.8_2020 sociali e interventi delle relazioni con le attivita 01/01/2023 811272027 01/01/2023 TRASPARENZA E
infrastrutturali, in un ottica di  |commerciali e produttive del PARTECIPAZIONE
collegamenti, connessioni, quartiere Crocetta
intrecci.

Governare la realizzazione del [GOVERNO DEL
progetto Entangled finalizzato |[TERRITORIO - Strategia e
a gestire lo sviluppo urbano gestione degli aspetti 5-
obiettivo trasversale sostenibile attraverso azioni urbanistici, della mobilita e ACCOUNTABILITY,

ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CONTIMARIO 02_8_2020 sociali e interventi della logistica in conseguenza 01/01/2023 811272027 01/01/2023 TRASPARENZA E
infrastrutturali, in un ottica di  |delle opere, nonché ai PARTECIPAZIONE
collegamenti, connessioni, contenuti dei piani attuativi
intrecci. del PGT delle aree
Governare la realizzazione del
progetto Entangled finalizzato

- a gestire lo sviluppo urbano | oo ype £ pATRIMONIO - 5-
ENTE obiettivo rasversale | onT) MARIO 03.5 2020 |Sostenibile atiraverso azioni \p o iy degii aspett contabili 01/01/2023 31122027 |01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
assegnato a tutti i Dirigenti sociali e interventi ¢ finanziari del progstto TRASPARENZA E
infrastrutturali, in un ottica di PARTECIPAZIONE
collegamenti, connessioni,
intrecci.
OPERE PUBBLICHE,
Governare la realizzazione del |AMBIENTE, ENERGIA -
progetto Entangled finalizzato |Coordinamento e presidio
a gestire lo sviluppo urbano dell'intero processo relativo 5-
obiettivo trasversale sostenibile attraverso azioni  |agli interventi materiali, ACCOUNTABILITY,

ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CONTIMARIO 05_8_2020 sociali e interventi rapporto con stekeholder e 01/01/2023 81/12/2027 01/01/2023 TRASPARENZA E
infrastrutturali, in un ottica di  |territorio, soluzione dei PARTECIPAZIONE
collegamenti, connessioni, problemi creati dai cantieri,
intrecci. gestione delle procedure

d'appalto beni/servizi (CUA)
Governare la realizzazione del
progetto Entangled finalizzato |UDP SVILUPPO
a gestire lo sviluppo urbano SOSTENIBILE - Gestione dei 5-
obiettivo trasversale sostenibile attraverso azioni  [flussi informativi tra i settori, ACCOUNTABILITY,

ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CONTIMARIO 01_UDP_2023 sociali e interventi dei rapporti con gli 01/01/2023 811272027 01/01/2023 TRASPARENZA E
infrastrutturali, in un ottica di  [stakeholder, con gli enti PARTECIPAZIONE
collegamenti, connessioni, finanziatori (rendicontazioni)
intrecci.

Governare la realizzazione del
progetto Entangled finalizzato
a gestire lo sviluppo urbano UDP SVILUPPO 5-
obiettivo trasversale sostenibile attraverso azioni  [SOSTENIBILE - ACCOUNTABILITY,

ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CONTIMARIO 01_UDP_2023 sociali e interventi Realizzazione delle azioni 01/01/2023 81/12/2027 01/01/2023 TRASPARENZA E
infrastrutturali, in un ottica di  |materiali previste dal progetto PARTECIPAZIONE
collegamenti, connessioni,
intrecci.

Governare la realizzazione del
proget.to Entar?gled finalizzato AFFARI GENERALI, AUDIT -
a gestire lo sviluppo urbano L ) : 5-
obiettivo trasversale sostenibile attraverso azioni Presidio delle misure di ACCOUNTABILITY,
ENTE CONTI MARIO 06_S_2020 prevenzione della corruzione, |01/01/2023 31/12/2027 01/01/2023 ’

assegnato a tutti i Dirigenti

sociali e interventi
infrastrutturali, in un ottica di
collegamenti, connessioni,
intrecci.

dell'antiriciclaggio e dei
controlli sugli atti

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr

Centro di Responsabilita

Responsabile

Codice Obiettivd

Obiettivo

Fase

Inizio previsto

Fine prevista

Inizio effettivo

Fine effettiva

Note

Valore Pubblico

obiettivo trasversale

Governare la realizzazione del
progetto Entangled finalizzato
a gestire lo sviluppo urbano
sostenibile attraverso azioni

POLITICHE CULTURALI,
SPORT, GIOVANI - UFF.
EUROPA, BANDI,
FUNDRAISING - Supporto e

5-
ACCOUNTABILITY,

ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CONTIMARIO 07.8_2020 sociali e interventi formazione ai settori nelle fasi 01/01/2023 811272027 01/01/2023 TRASPARENZA E
infrastrutturali, in un ottica di  |di rendicontazione e nella PARTECIPAZIONE
collegamenti, connessioni, ricerca di fondi integrativi per
intrecci. I'attuazione della strategia.

Governare la realizzazione del
progetto Entangled finalizzato
a gestire lo sviluppo urbano POLITICHE CULTURALI, 5-
obiettivo trasversale sostenibile attraverso azioni  [SPORT, GIOVANI - Supporto ACCOUNTABILITY,

ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CONTI MARIO 07_8_2020 sociali e interventi ai settori nelle azioni 01/01/2022 811212027 01/01/2022 TRASPARENZA E
infrastrutturali, in un ottica di ~ |immateriali del progetto PARTECIPAZIONE
collegamenti, connessioni,
intrecci.

Governare la realizzazione del SETTORE
N SOCIOEDUCATIVO -
progetto Entangled finalizzato ) ; -
. - Realizzazione delle azioni
- a gestllrel lo sviluppo urbe.mo. progettuali contenuta nella 5-
ENTE obiettivo rasversale | onT) MARIO 08_S 2023 |costenibile atiraverso azioni oo, enominata 01/01/2023 31122027 |01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
assegnato a tutti i Dirigenti sociali e interventi "Laboratori di quartiere TRASPARENZA E
infrastrutturali, in un ottica di ) PARTECIPAZIONE
. L Entangled": 1) tavolo abitare
collegamenti, connessioni,
intrecci. 2) tqulo scuola 3) tavolo
territorio
Affari generali, Audit:
coordinamento e controllo
Garantire il corretto ed efficace |processi/ procedimenti
svolgimento delle consultazionilfinalizzati allo svolgimento 5-
obiettivo trasversale elettorali, attraverso la efficace delle attivita elettorali; ACCOUNTABILITY,

ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CRUSO GIUSEPPINA |ENTE collaborazione di apposito Individuazione, ripartizione e 01/01/2023 81/07/2023 01/01/2023 81/07/2023 TRASPARENZA E
gruppo di lavoro trasversale a |assegnazione spazi per la PARTECIPAZIONE
tutti i settori dell'Ente. campagna elettorale;

coordinamento gruppo di
lavoro.
Affari Generali, Audit:
Garantire il corretto ed efficace [Raccolta delle designazioni
svolgimento delle consultazioni|dei rappresentanti di lista e 5-
obiettivo trasversale elettorali, attraverso la trasmissione ai presidenti di ACCOUNTABILITY,

ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CRUSO GIUSEPPINA |ENTE collaborazione di apposito seggio; Predisposizione 01/01/2023 81/07/2023 01/01/2023 81/07/2023 TRASPARENZA E
gruppo di lavoro trasversale a |materiale di seggio, PARTECIPAZIONE
tutti i settori dell'Ente. approntamento bauli e

consegna nelle sedi di seggio
Garantire il corretto ed efficace [Servizi al Cittadino: Presidio
svolgimento delle consultazioni|di tutte le attivita previste 5-
obiettivo trasversale elettorali, attraverso la dalla vigente normativa e ACCOUNTABILITY,

ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CRUSO GIUSEPPINA | ENTE collaborazione di apposito finalizzate al corretto ed 01/01/2023 31/07/2023 01/01/2023 81/07/2023 TRASPARENZA E
gruppo di lavoro trasversale a |efficace espletamento delle PARTECIPAZIONE
tutti i settori dell'Ente. consultazioni elettorali
Garantire il corretto ed efficace - . .

) .~ |Politiche culturali, sport:
o svo|g|mgnto delle consultazioni gestione del calendario ed 5-
ENTE obiettivo trasversale CRUSO GIUSEPPINA |ENTE eletiorali, aftraverso la assegnazione degli spazi  |01/01/2023 30/07/2023  |01/01/2023 30/06/2023 ACCOUNTABILITY,

assegnato a tutti i Dirigenti

collaborazione di apposito
gruppo di lavoro trasversale a
tutti i settori dell'Ente.

interni durante il periodo
elettorale

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
. ) Sett.OOPP, ambiente,
Garantire il corretto ed efficace e ) -
) -~ |energia: Installazione impianti
svolgimento delle consultazioni per campagna elettorale; 5-
ENTE obietivo rasversale | spiy50 GIUSEPPINA [ENTE eletlorali, attraverso la Allestimento seggi e 01/01/2023 31/07/2023  |01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
assegnato a tutti i Dirigenti collaborazione di apposito . f . TRASPARENZA E
) montaggio cabine elettorali;
gruppo di lavoro trasversale a o - PARTECIPAZIONE
N - \ Supporto al ritiro materiale e
tutti i settori dell'Ente. D -
consegna agli uffici preposti.
Polizia Locale: Custodia
schede elettorali - vigilanza
Garantire il corretto ed efficace |sul luogo di deposito delle
svolgimento delle consultazioni{schede in bianco fino alla 5-
obiettivo trasversale elettorali, attraverso la distribuzione nei seggi, ACCOUNTABILITY,
ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CRUSO GIUSEPPINA |ENTE collaborazione di apposito supporto e vigilanza delle 01/02/2023 81/07/2023 01/01/2023 80/06/2023 TRASPARENZA E
gruppo di lavoro trasversale a |attivita c/o le scuole sedi di PARTECIPAZIONE
tutti i settori dell'Ente. seggio, con attivita di
coordinamento in sede
centrale
Polizia Locale: Rilascio
Garantire il corretto ed efficace a'.uIOI'IZZa.ZIOHI al partiti per
) . |l'installazione di gazebo per
svolgimento delle consultazioni propaganda elettorale; Ritiro 5-
ENTE obiettivo rasversale | ooy e G IUSEPPINA |[ENTE eletiorali, aftraversola plichi e materiale a fine 01/01/2023 31/07/2023  |01/01/2023 30/06/2023 ACCOUNTABILITY,
assegnato a tutti i Dirigenti collaborazione di apposito . . TRASPARENZA E
. votazione e consegna agli
gruppo di lavoro trasversale a . - PARTECIPAZIONE
N - \ uffici preposti; Controllo sulle
tutti i settori dell'Ente. N )
affissioni/propaganda abusiva
e rimozione della stessa.
Garantire il corretto ed efficace Tutti i dirigenti per il proprio
svolgimento delle consultazioni personalég' Autgrizzagiorr:e a 5-
ENTE obietivo rasversale | spiy50 GIUSEPPINA [ENTE eletlorali, attraverso la svolgere lavoro straordinario |01/01/2023 31/07/2023  |01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
assegnato a tutti i Dirigenti collaborazione di apposito ; L ) TRASPARENZA E
) in deroga ai limiti vigenti,
gruppo di lavoro trasversalea |. ~." % . - PARTECIPAZIONE
N - \ liquidazione degli straordinari
tutti i settori dell'Ente.
Garantire il corretto ed efficace
svolgimento delle consultazioni|Servizio Risorse umane: 5-
obiettivo trasversale elettorali, attraverso la gestione delle competenze al ACCOUNTABILITY,
ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CRUSO GIUSEPPINA |ENTE collaborazione di apposito personale relative al servizio 01/01/2023 31/08/2023 01/01/2023 80/06/2023 TRASPARENZA E
gruppo di lavoro trasversale a |svolto per elezioni PARTECIPAZIONE
tutti i settori dell'Ente.
Garantire il corretto ed efficace
svolgimento delle consultazioni|Risorse e Patrimonio: 5-
obiettivo trasversale elettorali, attraverso la gestione dei trasferimenti e ACCOUNTABILITY,
ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CRUSO GIUSEPPINA |ENTE collaborazione di apposito delle risorse relative alle 01/01/2023 81/12/2023 01/01/2023 TRASPARENZA E
gruppo di lavoro trasversale a |consultazioni elettorali PARTECIPAZIONE
tutti i settori dell'Ente.
Garantire il corretto ed efficace Innovazione lTeclnologllca:
) .~ |Raccolta dati dai seggi,
svolgimento delle consultazioni ’ A 5-
obiettivo trasversale elettorali, attraverso la elaborazione ed invio in ACCOUNTABILITY,
ENTE CRUSO GIUSEPPINA [ENTE ¥ prefettura; Allestimento 01/02/2023 31/07/2023 01/01/2022 30/06/2023 ’

assegnato a tutti i Dirigenti

collaborazione di apposito
gruppo di lavoro trasversale a
tutti i settori dell'Ente.

tecnologico dell'aula
consiliare adibita a centro
informativo per i cittadini.

TRASPARENZA E
PARTECIPAZIONE




Allegato - Monitoraggio fasi/attivita al 30/06/2023

Codice Cdr | Centro di Responsabilita Responsabile Codice Obiettiv( Obiettivo Fase Inizio previsto Fine prevista Inizio effettivo Fine effettiva Note Valore Pubblico
Economato e provveditorato:
Garantire il corretto ed efficace 1). degli acquisti e dellel "
) .~ |minute spese necessarie allo La scadenza del rendiconto
svolgimento delle consultazioni svolgimento delle elezioni; 2) fissata dalla prefettura & il 14 |7,
ENTE obietivo rasversale | spiy50 GIUSEPPINA [ENTE eletlorali, attraverso la dei compensi agli scrutatori e |01/01/2023 14/09/2023  [01/01/2023 settembre 2023. i chiede di | CCOUNTABILITY,
assegnato a tutti i Dirigenti collaborazione di apposito ) . - . s : TRASPARENZA E
) ai presidenti di seggio; 3) modificare la data di FINE
gruppo di lavoro trasversale a " e . PARTECIPAZIONE
N X , delle rendicontazioni relative PREVISTA
tutti i settori dell'Ente. ) A :
ai compensi ed invio agli
organi competenti
Comunicazione, informazione
Garantire il corretto ed efficace |e web staff: gestione della
svolgimento delle consultazioni|comunicazione ed 5-
obiettivo trasversale elettorali, attraverso la informazione alla stampa, ai ACCOUNTABILITY,
ENTE assegnato a tutti i Dirigenti CRUSO GIUSEPPINA |ENTE collaborazione di apposito partiti ed ai cittadini; 01/02/2023 81/07/2023 01/02/2023 80/06/2023 TRASPARENZA E
gruppo di lavoro trasversale a |Pubblicazione sul sito dei dati PARTECIPAZIONE
tutti i settori dell'Ente. e delle informazioni relative
alle elezioni
Modernizzare ed aumentare la g;?(r)?;nazlﬁinzezr:;i:nzrzszgl(l)e 5-
ENTE obiettivo trasversale |\ 1) MARIO ENTE qualita dellorganizzazione e | % 2iiz vt o migliorare |01/01/2023 31/12/2023 01/01/2023 ACCOUNTABILITY,
assegnato a tutti i Dirigenti I'efficienza nell'impiego delle la performance TRASPARENZA E
risorse. p' . . PARTECIPAZIONE
dell'organizzazione




