Allegato 1 -

(in caso di raggruppamento temporaneo: un modello per ciascun operatore economico)

Stazione appaltante: Comune di Cinisello Balsamo

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE,

AUTOCERTIFICAZIONI E DICHIARAZIONI PER L' AMMISSIONE ALL' INDAGINE DI MERCATO FINALIZZATA A :

PNRR MISSIONE 4 — ISTRUZIONE E RICERCA — COMPONENTE 1 — POTENZIAMENTO DELLOFFERTA DEI SERVIZI
DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA — INVESTIMENTO 1.1 “PIANO PER ASILI NIDO E SCUOLE
DELLINFANZIA E SERVIZI DI EDUCAZIONE E CURA PER LA PRIMA INFANZIA".

AWISO DI INDAGINE DI MERCATO PER L' INDIVIDUAZIONE DI OPERATORI ECONOMICI DA INVITARE ALLA
PROCEDURA NEGOZIATA PER L’APPALTO INTEGRATO AVENTE AD OGGETTO LA PROGETTAZIONE DEFINITIVA,
ESECUTIVA E L' ESECUZIONE DEI LAVORI DI REALIZZAZIONE DI “UN PONTE” TRA LA SCUOLA SEMPIONE E IL
NIDO LA NAVE — LOTTO 1- CUP C71B22001550001

Il sottoscritto codice fiscale

legale rappresentante del concorrente (indicare la

denominazione e la tipologia di operatore economico tra quelle ammesse ai sensi dell'art. 45 e 46

del D.Lgs.50/16)

con sede legale in via/piazza

PEC:

consapevole che la falsa dichiarazione comporta sanzioni penali ai sensi dell’art.76 DPR 445/00 e
costituisce causa di esclusione dalla partecipazione a successive gare per ogni tipo di appalto

DICHIARA




1. ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000

Codicefiscale | [ | [ [ T [T T T[] ]| eo

PartitaIVA| | | | | | | | | | | |deIIaSocieté\,

Registro ditte n.

Iscrizione alla Camera di Commercio n° del Provincia

di ovvero, se Cooperativa o Consorzio di

Cooperative

owvero, se cittadino di altro Stato

corrispondenti registri professionali o commerciali di cui all’art. 83 comma 3 del D.Lgs. 50/16.
2. che I'lmpresa si configura, ai sensi dell'art.3 comma 1 lett.aa) del D.Lgs.50/16, quale (barrare la

voce che interessa):

|:| di grandi dimensioni; |:| di media dimensione ;

|:| di piccole dimensioni;lj micro impresa.
3. l'elenco degli organi di amministrazione e poteri loro conferiti, nonché nominativi, date di
nascita e residenza delle persone che li compongono e di tutti i soggetti di cui allart.80 comma 3

del D.Lgs.50/16:

4. Per quanto riguarda quanto i requisiti di cui agli art. 80 e 83 del D. Lgs. n. 50/2016 (di seguito
Codice), specificati nell” Awiso di Indagine di Mercato, si rimanda alle dichiarazioni fornite nella
parte lll e parte IV del modello DGUE che si allega;

5. di essere in possesso dei requisiti di partecipazione richiesti dal Disciplinare di gara e allega

attestazione di qualificazione SOA corrispondenti alle lavorazioni oggetto della presente procedura



(indicare SOA posseduta/classe e allegarla) :

6. In caso partecipazione alla procedura in forma collettiva, si rimanda alle informazioni fornite
nel modello DGUE, parte Il, sezione — Forma della partecipazione .
Inoltre:
a) I'impresa si impegna a conformarsi alla disciplina prevista dall’art. 45 del Codice;
b) tutti i partecipanti al raggruppamento debbono presentare un modello DGUE distinto. Tali
documenti saranno allegati alla presente;
¢) In caso di aggiudicazione l'impresa si impegna a fornire il mandato collettivo speciale e la
relativa procura redatta per atto pubblico o scrittura autenticata.
7. Di essere in possesso dei requisiti di idoneita tecnico professionale ai sensi dell’art. 26, comma
1, lettera a), punto 2 del D.lgs 81/2008
8. Di provvedere alla progettazione esecutiva dei lavori oggetto del presente appalto integrato
(barrare I'ipotesi che interessa):
a) tramite proprio staff tecnico interno di progettazione in possesso dei requisiti speciali
per la progettazione previsti
b) tramite il proprio staff tecnico di progettazione integrato da professionista/i esterno/i
indicato
¢) tramite soli professionisti esterni indicati proprio staff tecnico interno di progettazione
in possesso dei requisiti speciali per la progettazione ;
d) tramite professionisti esterni associati partecipanti al raggruppamento in qualita di
mandanti_;

8.1 che il professionista esterno/i indicato/i appartengono ai seguenti soggetti

(indicare il nome




e cognome owvero la ragione o denominazione sociale di uno dei soggetti di cui all’articolo 24
del D.lgs. 50/2016)
8.2 che il professionista/i esterno/i associati appartengono ai seguenti soggetti partecipano in

raggruppamento temporaneo (costituito o costituendo)

(indicare il nome

e cognome owvero la ragione o denominazione sociale di uno dei soggetti di cui all’articolo 24
del D.Igs. 50/2016 e allegare la relativa domanda secondo il modello A-bis.

Ogni soggetto facente parte del RTP (costituito/costituendo) dovra compilare la propria
dichiarazione; in caso di studi associati, societa di professioni/fingegneria, consorzi stabili di
professionisti a mezzo del legale rappresentate o procuratore generale o speciale) | progettisti
esterni debbono presentare un modello DGUE distinto.

Tali documenti saranno allegati alla presente;

9. di essere in regola con il versamento della contribuzione dovuta a I.N.P.S., LN.A.l.L. e CASSA EDILE e

che le posizioni INPS, INAIL, Cassa Edile e Agenzia delle Entrate competente per territorio sono le

seguenti:

INPS N Sede di

INAIL N Sede di
CASSA EDILE N Sede di

Agenzia delle Entrate competente per territorio Sede di

Sottoscritto digitalmente

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)




Dichiarazioni integrative all'istanza di partecipazione

Il sottoscritto codice fiscale

legale rappresentante del concorrente (indicare la
denominazione e la tipologia di operatore economico tra quelle ammesse ai sensi dellart. 45 del
D.Lgs.50/16)

DICHIARA INOLTRE

10. di aver preso integrale e completa visone dell'Allegato "Informativa sul trattamento dei dati
personali" ed essere informato che, ai sensi del D.lgs.10/08/2018 n. 101 che adegua il D.Igs.
196/2003 alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), in materia di protezione dei
dati personali, i dati forniti saranno utilizzati dagli uffici esclusivamente per le finalita di gestione
della procedura e saranno trattati successivamente per le finalita connesse alla gestione
dell’affidamento, nel rispetto della normativa specifica di cui al D.lgs. 50/2016 “Codice dei
contratti pubblici” (non e richiesta I'allegazione del documento).

11. di essere a conoscenza che tra i soggetti che svolgono attivita lavorativa o professionale per la
scrivente societa non vi sono soggetti che hanno esercitato negli ultimi tre anni, in qualita di
dipendenti presso la stazione appaltante della procedura di gara in oggetto, poteri autoritativi o
negoziali per svolgere attivita di cui la societa scrivente fosse destinataria, ai sensi dell'art.53
comma 16- ter del D.Lgs.165 del 30/3/2011, come modificato dall'art.1 comma 42 lettera ) della
L.190 del 6 novembre 2012 (Pantouflage o revolving door) né in quelle previste dall’articolo 42,

comma 2, del D.Igs 50/2016 (conflitto di interessi);

In caso di titolare effettivo diverso dal legale rappresentante dovranno essere rese, dal titolare effettivo

stesso, anche le dichiarazioni in calce alla presente istanza di partecipazione.

12. di assumersi gli obblighi specifici del PNRR relativamente al non arrecare un danno
significativo agli obiettivi ambientali cd. “Do No Significant Harm” (DNSH), ai sensi dell'articolo 17
del Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020, e,
ove applicabili, agli obblighi trasversali, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale (cd. Tagging), della parita di genere (Gender Equality), della protezione e
valorizzazione dei giovani e del superamento dei divari territoriali, nel rispetto delle specifiche
norme in materia, nonché alle apposite disposizioni previste dalla legge di gara;

13. di impegnarsi a rispettare le specifiche tecniche e le clausole contrattuali contenute nei criteri



ambientali minimi (C.A.M.) di cui al D.M. n. 256 del 23 giugno 2022 emanato dal Ministero della
Transizione Ecologica;

14. (se ricorre il caso) di occupare piu di 50 dipendenti e di essere tenuto ai sensi dell’articolo 46

del D.Igs. n. 198/2006, alla redazione del rapporto sulla situazione del personale, da trasmettere
alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di parita,

indicando gli estremi della trasmissione e allegando il rapporto;

15. (se ricorre il caso) di occupare tra i 15 e i 50 dipendenti e di impegnarsi a trasmettere alla

stazione appaltante entro sei mesi dalla conclusione del contratto:

a) una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna
delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della
promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri
fenomeni di mobilita, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti,
dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta e di
impegnarsi altresi a trasmettere detta relazione alle rappresentanze sindacali aziendali e
alla consigliera e al consigliere regionale di parita;

b) la certificazione di cui all'articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e una relazione
relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge n. 68/1999 e alle
eventuali sanzioni e provvedimenti disposti nei confronti dell'Impresa nel triennio
antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte, e di trasmettere detta
relazione entro sei mesi dalla conclusione del contratto anche alle rappresentanze
sindacali aziendali;

16. di rispettare ed applicare, al momento della presentazione dell’offerta e per tutta la durata
del contratto, i contratti collettivi nazionali di lavoro inerenti al settore oggetto dell’appalto, gli
accordi sindacali integrativi e tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori
dipendenti, nonché di rispettare quanto previsto dalla legislazione vigente in tema di prevenzione
e protezione dei luoghi di lavoro (es. D.lgs 81/2008), nonché dalle disposizioni in materia fiscale,
previdenziale, assicurativa e dalle norme in materia di immigrazione e condizione dei cittadini
stranieri; a tal fine, dichiara di applicare il seguente CCNL

e comunque di applicare condizioni in linea con il

costo del personale riferibile ai parametri individuati a livello aziendale, conformi ai parametri
ministeriali;

17. di aver adempiuto, all'interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dal D.Lgs.
81/08.

18. che I'impresa non si awale dei piani individuali di emersione del lavoro sommerso, ai sensi

dell’art. 1, comma 14 del D.L. 25/09/2002 n. 210, oppure si € avvalsa degli stessi, ma il periodo



di emersione si & concluso;
19. di aver accertato |'esistenza e la reperibilita sul mercato della mano d’opera necessaria per
I'esecuzione del servizio, nonché la disponibilita di attrezzature adeguate all’entita e alla tipologia e

categoria del servizio in oggetto, in relazione ai tempi previsti per |'esecuzione dello stesso;

20. liscrizione alla piattaforma telematica regionale della Regione Lombardia denominata SINTEL,

nella sezione Elenco Fornitori Telematico.

Sottoscritto digitalmente

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa)




DA COMPILARSI SOLO IN CASO DI TITOLARE EFFETTIVO
DIVERSO DAL RAPPRESENTANTE LEGALE

Modello: Identificazione del titolare effettivo dell'operatore economico (ex art. 20 D.Lgs. 21 novembre 2007, n. 231)

Il sottoscritto
nato il a

in qualita di
dellimpresa
con sede legale in
con sede operativa in
codice fiscale partita IVA

Ai sensi del D.P.R.445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste e delle consequenze previste dal medesimo D.P.R., per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
Che illi titolareli effettivoli dell IMPRESA/OPERATORE ECONOMICO é/sono:
Cognome Nome
nato a il residente a

via
CF

Cognome Nome

nato a il residente a
via

CF

Allegare copia del documento di identita in corso di validita e codice fiscale delli titolare/i effettivol/i se diversoli dal rappresentante
legale.

SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE
DAL RAPPRESENTANTE LEGALE

Criteri per la determinazione della titolarita effettiva di clienti diversi dalle persone fisiche (ex art. 20 D.Lgs. 21 novembre 2007, n.
231 - Articolo cosi sostituito dall’ art. 2, comma 1, D.Lgs. 25 maggio 2017, n. 90, che ha sostituito I'intero Titolo Il.)

1. Il titolare effettivo di clienti diversi dalle persone fisiche coincide con la persona fisica o le persone fisiche cui, in ultima istanza, e
attribuibile la proprieta diretta o indiretta dellente owvero il relativo controllo.

2. Nel caso in cui il cliente sia una societa di capitali:

a) costituisce indicazione di proprieta diretta la titolarita di una partecipazione superiore al 25 per cento del capitale del cliente,
detenuta da una persona fisica,

b) costituisce indicazione di proprieta indiretta la titolarita di una percentuale di partecipazioni superiore al 25 per cento del
capitale del cliente, posseduto per il tramite dli societa controllate, societa fiduciarie o per interposta persona.

3. Nelle ipotesi in cui lesame dellassetto proprietario non consenta di individuare in maniera univoca la persona fisica o le persone
fisiche cui e attribuibile la proprieta diretta o indiretta dellente, il titolare effettivo coincide con la persona fisica o le persone fisiche
cui, in ultima istanza, é attribuibile il controllo del medesimo in forza:



a) del controllo della maggioranza dei voti esercitabili in assemblea ordinaria;

b) del controllo di voti sufficienti per esercitare un'influenza dominante in assemblea ordinaria;

¢) dellesistenza di particolari vincoli contrattuali che consentano di esercitare un'influenza

dominante.

4. Qualora lapplicazione dei criteri di cui ai precedenti commi non consenta di individuare univocamente uno o piu titolari
effettivi, il titolare effettivo coincide con la persona fisica o le persone fisiche titolari di poteri di amministrazione o direzione della
societa.

5. Nel caso in cui il cliente sia una persona giuridica privata, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 10 febbraio 2000, n.
3617, sono cumulativamente individuati, come titolari effettivi:

a) i fondatori, ove in vita;

b) i beneficiari, quando individuati o facilmente individuabili;

@) i titolari di funzioni di direzione e amministrazione.

6. I soggetti obbligati conservano traccia delle verifiche effettuate ai fini dellindividuazione del

titolare effettivo.



DA COMPILARSI SOLO IN CASO DI TITOLARE EFFETTIVO
DIVERSO DAL RAPPRESENTANTE LEGALE

Modello: Dichiarazione di assenza delle condizioni di cui all‘articolo 53, comma 16-ter; del decreto legislativo del 2001 n. 165
(Pantoufiage o revolving door) e di quelle previste dall'articolo 42, comma 2, del D.lgs 50/2016 (confiitto di interess).

Il sottoscritto

nato il a

residente in CF

in qualita di titolare effettivo (ex art. 20 D.Lgs. 21 novembre 2007, n. 231)
dell'impresa
con sede in indirizzo

ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dal
medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, ivi indicate

DICHIARA
I'assenza di situazioni di confiitto d'interesse con riferimento alla gara in oggetto.

In particolare dichiara:

l'assenza delle condizioni di cui all'articolo 53, comma 16-ter; del decreto legislativo del 2001 n. 165 (Pantouflage o revolving
door) e di non avere con il personale della stazione appaltante, o soggetti anche esterni che abbiano partecipato alla redazione
dei documenti di gara, i cui nominativi risultino dalla documentazione di gara, alcuna situazione di conflitto di interesse di cui
all‘articolo 42 comma 2 del decreto legislativo 50/2016.

Al fine di consentire una consapevole dichiarazione circa l'assenza di conflitto di interessi, si specifica che i nominativi del
personale che ha concorso alla redazione dei documenti di gara sono individuabili nella documentazione progettuale e nel
disciplinare:

SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE
DAL TITOLARE EFFETTIVO

N.B.:

Art. 53 comma 16-ter D.Lgs. Nr. 165/2001: “I dipendenti che, negli ultimi tre anni dli servizio, hanno esercitato poteri autoritativi
o0 negozialiii per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’Art. T comma 2iii non possono svolgere, nei tre anni successivi
alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attivita lavorativa o professionale presso i soggetti privatiiv destinatari dell'attivita
della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri

Art. 42 comma 2 del D.Igs 50/2016: Si ha conflitto d'interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore
di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, interviene nello svolgimento della procedura di aggiudicazione degli
appalti e delle concessioni o pud influenzarne, in qualsiasi modo, il risultato, ha, direttamente o indirettamente, un interesse
finanziario, economico o altro interesse personale che pud essere percepito come una minaccia alla sua imparzialita e
indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In particolare, costituiscono situazione di confiitto di
interesse quelle che determinano lobbligo di astensione previste dallarticolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16
aprile 2013, n. 62).




