Titolo-finalita (obiettivo di

Obiettivi 2022 (attivita e fasi

Indicatore -

Codice PEG/Performance) CdR Responsabile Fasi/Attivita specifici per I'anno interessato) | Valore Atteso
Elaborazione e diffusione a tutti i livelli
della struttura organizzativa di "linee
guida", in collaborazione con il NdV, 1.00
per I'elaborazione di obiettivi di ’
PEG/Performance chiari e misurabili -
entro maggio 2022 (si=1)
PROGRAMMAZIONE - CULTURA
DELLA PROGRAMMAZIONE - revisionare il sistema degli Formazione/aggiornamento dei
Supportare I'organizzazione a spostarsi | PROGRA . D 9 referenti PEG/Performance dei Settori: 3,00
; : indicatori di PEG/Performance . .
da una logica adempimentale, MMAZIO . R 3 ore di formazione
- . GIANLUCA |favorendo il concetto di obiettivo
1_PROGR [concentrata principalmente sulle attivita NE E CARUSO roarammato e risultato atteso . . . . _
gestionali, ad una logica centrata sulla | CONTRO Eongim atto sul target Misurabilita e pertinenza degli indicatori
programmazione di obiettivi, risultati LLO destina?ario g PEG/Perfolrmance 2022 - validazione 1,00
attesi, controllo-verifica-misurazione dei del NaV (si=1)
risultati, ricaduta sui target individuati .
Eliminazione dal
PEG/PERFORMANCE di indicatori dei
CdR che misurano attivita gestionali:
L . . LS . <5622
riduzione n. indicatori (n. indicatori
2022 < 2021) (indicatori 2021 = 522
escluso Ente)
Mettere in condizione gli attori politico-
raccolta e diffusione c/o attori tecn|C|l (G|gnta/CdD) di programmare la
olitico-tecnici delle informazioni partecipazione alle opportunita 1,00
PROGRAMMAZIONE - PNRR E ALTRI PROGRA Felative aali avvisi & ai bandi finanziarie offerte dal PNRR e altri ’
BANDI DI FINANZIAMENTO - g bandi: realizzazione e diffusione di
. . MMAZIO o
Coordinare la programmazione e GIANLUCA report mensili (si=1)
2_PROGR L . . NE E
partecipazione dell'Ente alle opportunita CARUSO
e . . . CONTRO
di finanziamento offerte dai bandi PNRR LLO
e altri bandi monitoraagio e controllo del Partecipazione dell'Ente alla
ol St candidatura di almeno 35 bandi d 35,00
P partecip finanziamento entro il 30/12/2022
presiedere e governare la Digitalizzazione di n. 85 servizi dell'ente
INNOVAZIONE TECNOLOGICA - transizione digitale dellEnte - | 2hraverse bandi PRAR (pagoPA- 85,00
INNOVAZ migrazione su cloud-applO)

DIGITALIZZAZIONE - sostenere e

IONE

CIANTLICA
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Obiettivi 2022 (attivita e fasi
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Codice PEG/Performance) CdR Responsabile Fasi/Attivita specifici per I'anno interessato) | Valore Atteso
1_INNOV accelerare la transizione digitale dellEnte, | —r ~y~ N
anche attraverso le opportunita offerte dal ng:\éal' CARUSO artecipazione alle candidature Intercettare le risorse del PNRR per
PNRR PNRR o 8 Shortaliveasions - |inanziare Ia transizione digitale - 300.000,00
P ¢ almeno €. 300.000
pou 100 [CUHALOSALE  ESPANSIONE | oy 3 o [PaEEzEre 00w sprmenzons sl sz |
— k- " p viziodi LOCALE |CARUSO ceta sp Polizia Locale h24 - ottobre 2022 (si=1) ’
Polizia Locale h24 del servizio h24
Progettazione e realizzazione di azioni
SERV.CIMITERIALI - RECUPERO finalizzate al recupero dgl mercato del 1,00
RISORSE FORNI CREMATORI - forno crematorio, in particolare quello
intercettare il mercato del forno SERVIZI progettazione e realizzazione di |extra-cittadino, entro novembre (si=1)
1_SERV_CIM |crematorio, soprattutto quello extra- AL MORENO - azioni finalizzate al recupero del
- - ittadi ,h p K tqt It CITTADIN| VERONESE |mercato del forno crematorio, in Riapertura del servizio entro novembre
I c_ © st e spos _a 0 su aftre O particolare quello extra-cittadino P -
offerte per il fermo tecnico, con e recupero del mercato: piena 1.00
conseguente riduzione di entrate. realizzazione delle entrate previste sul ’
bilancio di previsione 2022 (si=1)
Realizzazione di eventi culturali da
POLITICH giugno a settembre - 90 eventi 90,00
gtjt;léﬁ?_fuiio_RdT i R:ACCIZDEBE E organizzazione e realizzazione
1 CULT SPORT |obiettivo delr . 'otpo .a par\w .em'étl’ .| CULTUR MORENO del 10° anniversario del Pertini - |Realizzazione di 6 iniziative con 6.00
- - obletlivo deffamminisirazione & riportare | ALl VERONESE eventi e manifestazioni da compartecipazione diretto dei cittadini ’
cittadini, in particolare i giovani, ad SPORT iugno a settembre 2022
usufruire dei servizi culturali cittadini - GIOVAN,I g Raqai ossi
aggiungere un numero complessivo
di 110.000 accessi alle iniziative 110.000,00
CULTURA E SPORT -
POLITICH
RIORGANIZZAZIONE GES.TIONE E Elaborazione nuovo bando di .
IMPIANTI SPORTIVI - Revisione della . . Effettuare almeno 5 assegnazione
. . ..~ |CULTUR |[MORENO assegnazione per la gestione . Lo
2 _CULT_SPORT |modalita di assegnazione degli impianti ALl VERONESE  |degli impianti sportivi senza entro I'anno (n. impianti 5,00
spo_rt|V| a_IIe S0C. sport!ve, con la SPORT, contributo dell'amministrazione: complessivo=6)
realizzazione di minori spese per GIOVANI

I'amministrazione




. Titolo-finalita (obiettivo di . n s ees Obiettivi 2022 (attivita e fasi Indicatore -
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GOVERNO DEL TERRITORIO - GOVERN Avviare le procedure finalizzate |Presentazione della proposta alla
1_GOV_TERR VAF."ANTE GENERAI.'E AL PGT - O DEL ANDREA alla redazione della variante Giunta Comunale entro il 31/12/2022 1,00
realizzazione della variante generale al  |TERRITO [POZZI enerale al PGT (si=1)
PGT RIO g =
GOVERNO DEL TERRITORIO: GOVERN Azioni finalizzate al passaggio in |Passaggio completo in digitale delle
DIGITALIZZAZIONE E O DEL ANDREA L . ) : . o
2_GOV_TERR SEMPLIFICAZIONE PROCEDIMENTI TERRITO |POZZI d|g.|.talle della gestione di pratiche prahche edilizie sul p(_)rtale CPORTAL 1,00
edilizie entro il 31/12/2022 (si=1)
EDILIZI RIO
GOVERN Redazione delle Linee Guida
3 GOV TERR GOVERNO DEL TERRITORIO - PIANO |O DEL ANDREA finalizzate alla redazione NUOVo presentazione della proposta alla 100
- - GENERALE TRAFFICO URBANO TERRITO [POZZI PGTU Giunta Comunale entro il 31/12/2022 ’
RIO
RISORSE E PATRIMONIO - RISORSE Riduzione atti mplificazione |Trasformazione delle richieste di
1_RIS_PATR SEMPLIFICAZIONE E E EUGENIO amrL':1inc?steraat‘ivaeastterav%rsct:)alao ) oc?:i Oazi;lneosiejok()a eubct;>lic:eosrieetitive da 1,00
- - RAZIONALIZZAZIONE - snellimento PATRIMO [STEFANINI . ) . \ ba . Ut P ’
L - reingegnerizzazione di procedure|annuali a pluriennali (si=1)
delle procedure e riduzione degli atti NIO
RISORSE E PATRIMONIO - LIBERARE |RISORSE Azioni finalizzate a ridurre . o
RISORSE - Riduzione del Fondo Crediti  |E EUGENIO I'assorbimento di risorse allocate |Riduzione del Fondo Crediti di dubbia <3.847.514.00
2_RIS_PATR : . o . sul Fondo Crediti di Dubbia esigibilita - FCDE 2023 < FCDE 2022 T
di Dubbia Esigibilita allo scopo di rendere |PATRIMO |STEFANINI iaibilita finall I dati .
disponibili le risorse bloccate nel fondo NIO esigibilita finalizzato alla (dati a preventivo).
' sterilizzazione dei crediti insoluti
FISORSE £ PATAMONI T o vkl Nl
3_RIS_PATR RAZIONALIZZARE LA GESTIONE DEL glt Immobl . - P oenip . 520,00
PATRIMONIO IMMOBILIARE PATRIMO |STEFANINI contabilizzati come universalita) |almeno 520 unita (immobili 2021 n.
) NIO precisandone l'oggettivo utilizzo |200)
4) RISORSE E PATRIMONIO - Incremento dellimport
INCREMENTO ENTRATE DA CANONE |RISORSE Azioni finalizzate ad ampliare le d;rzcc‘zrtgmzmo pgr Oubbliche
UNICO PATRIMONIALE - sviluppare una |E EUGENIO possibilita di affissioni, sempre oo perp
4_RIS_PATR liica dei tributi finalizzata alle attivita  |PATRIMO [STEFANINI  |pit: richieste dalle attivita affissioni - accertamento 2022 >16.396,33
poiitica dei fribuli fina ||zza a afe attivita P ; >accertamento 2021 (valore 2021
commerciali grazie all'applicazione del NIO economiche

CUP in luogo dei tributi soppressi

16.396,33)




. Titolo-finalita (obiettivo di . N eessas Obiettivi 2022 (attivita e fasi Indicatore -
Codice PEG/Performance) CdR Responsabile Fasi/Attivita specifici per I'anno interessato) | Valore Atteso
OPERE PUBBLICHE - OPERE
RIQUALIFICAZIONE CENTRO PUBBLIC Awvio lavori awvio lavori entro il 31/12/2022 (si=1) 1,00
SPORTIVO DELLE ROSE - realizzazione
1_OO_PP i id del, efficient t HE, SERGIO
—— nuovi campl da padel, etlicientamento | AysjENT [ SIGNORONI
energetico spogliatoi, realizzazione centro E lusi dei | i entro GIUGNO
per medicina sportiva - OBIETTIVO ENERGIA Conclusione lavori ;8"2“; Usf?:‘e el lavori entro 1,00
PLURIENNALE =)
OPERE PUBBLICHE - REVAMPING OPERE Conclusione manutenzione Riapertura del servizio entro novembre 100
FORNI CREMATORI - manutenzione PUBBLIC straordinaria forni crematori 2022 (si=1) ’
> 00 PP straordinaria forni crematori e HE, SERGIO
- = individuazione di una nuova modalita di AMBIENT [ SIGNORONI |Individuazione nuova e pit P ) 2 Gi
gestione e conduzione dei forni crematori E, efficiente modalita di gestione resegga/lfgr;gzpzroppsfa alla Giunta 1,00
vantaggiosa per il Comune. ENERGIA per la conduzione forni crematori | (si=1)
OPERE PUBBLICHE - OPERE Awvio lavori awvio lavori entro il 31/12/2022 (si=1) 1,00
RIQUALIFICAZIONE PIAZZA COSTA - | PUBBLIC
3 00 PP realizzazione nuova area giochi, nuovi HE, SERGIO
- = percorsi |ntgrn| per suplelramlento barriere [AMBIENT| SIGNORONI . . conclusione dei lavori entro MAGGIO
arechitettoniche, riqualificazione del verde E, Conclusione lavori 2023 (si=1) 1,00
- OBIETTIVO PLURIENNALE ENERGIA B
OPERE PUBBLI-RIQUALIFICAZIONE ' .
PARCO DELLA PACE - realizzazione OPERE Conclusione progettazione Presentazione proposta alla Giunta 1,00
nuova area cani, realizzazione giardino | PUBBLIC entro il 31/12/2022 (si=1)
4 00 PP dei cinque sensi, nuova area giochi HE, SERGIO
- (anche inclusivi) efficientamento AMBIENT | SIGNORONI
energetico pubblica illuminazione, E, Conclusione lavori conclusione lavori entro il 31 MAGGIO 500
riqualificazione verde esistente - ENERGIA 2023 (si=1) ’
OBIETTIVO PLURIENNALE
OPERE PUBBLICHE - OPERE
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO PUBBLIC Conclusione progettazione Prese_ntazmne propos_ta alla Giunta 1,00
DELLA PUBBLICA ILLUMINAZIONE - entro il 31/12/2022 (si=1)
. . . T HE, SERGIO
5 00 PP rigualificazione energetica degli impianti

AR ADNITAIT
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di'pubblica iIIuminaz{one, rispérmid H'V'DE":N' SN
energetico e sicurezza - OBIETTIVO ENEFiGIA Awvio lavori avvio lavori entro MARZO 2023 (si=1) 1,00
PLURIENNALE
OPERE PUBBLICHE - riqualificazione QIFERIE . e el pees .
. s PUBBLIC Progettazione di fattibilita tecnica . .
energetica e messa in sicurezza scuole SERGIO ) I Presentazione proposta alla Giunta
6 OO0 PP \ ; HE, ed economica o fattibilita delle . : 1,00
Marconi, Manzoni e Petrarca - AMBIENT SIGNORONI alternative orogetiuali entro il MAGGIO 2023 (si=1)
OBIETTIVO PLURIENNALE c prog
Elaborazione di strumenti di -/ 2 Gelle attivita di controllo
AFFARI GENERALI E AUDIT - AFEARI prevenzione e controllo che antiriciclagaio esequite dai settori con |
CULTURA DELLA LEGALITA'"- FRANCO aiutino ad identificare, in aree ciclagglo eseguirte cal Settor ¢
1_AFF_GEN GENERA . nuovi strumenti di analisi, riferita ai 5,00
PREVENZIONE RISCHIO DI BARBERA maggiormente esposte (gare del . ) .
RICICLAGGIO LI, AUDIT PNRR), attivita a forte rischio d bandi PNRR 2022: controlli a
i L campione del 5%
riciclaggio.
AFFARI GENERALI E AUDIT -
CONTROLLO ENTI PARTECIPATI - AFFARI Realizzazione di n. 3 report di verifica
Verificare I'attuazione delle linee di FRANCO Controllo delle aziende sull'attuazione delle linee di indirizzo da
2 AFF_GEN oo ) . . GENERA . , . . 3,00
indirizzo dell’Amministrazione per le Ll AUDIT BARBERA partecipate dell'Ente parte delle partecipate entro il
aziende partecipate e adottate con ’ 31/12/2022
deliberazione di Giunta Comunale
:CCQ@AC?I'EJ'\I;EARSI\-IIIE:UEDITI | AFFARI FRANCO Realizzazione dello studio di Presentazione proposta di studio di
3 AFF_GEN DTS g Sttie rollE fpl?rare at GENERA | oo, [fattibilita per fistituzione nellEnte [fattibilita alla Giunta entro il 31/12/2022 1,00
possibiiita di Istituire nefitnte favvocatura ) | “aupit dell'avvocatura civica (si=1)
civica
Attivazione di n. 14 nuovi posti nido 14.00
SOCIOED pubblici entro il 31/12 ’
SOCIOEDUCATIVO - AUMENTO DEI UCATIVO Azioni finalizzate allampliamento
1_SOC_ED ::321\-," gIEgS\;E?;\lég?_fNﬁiigerA DI RISOERSE MARIO CONTI dei servizi all'infanzia Apertura di un nuovo servizio pubblico
UMANE per l'infanzia presso gli spazi comunali 100

di via A. da Giussano entro il 31/12
(Sl=1)




. Titolo-finalita (obiettivo di . N eessas Obiettivi 2022 (attivita e fasi Indicatore -
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Servizio territoriale unificato
(CAG, CdC) nel quartiere
Crocetta, compatibile con la . . .
tempistica del progetto Avwo della gestione del nuovo servizio 1,00
Entangled - elaborazione e in Crocetta entro ottobre 2022 (Sl=1)
SOCIOEDUCATIVO - REALIZZAZIONE |SOCIOED ) .
E RIORGANIZZAZIONE DI PRESIDI | UCATIVO ggjgg”taz.'one. progetto entro i
3 SOC_ED |PERICITTADINI E LE ASSOCIAZIONI E  |MARIO CONTI » Poravvio servizio
NEI QUARTIERI S. EUSEBIO E RISORSE progetto di un servizio territoriale
CROCETTA UMANE di prossimita con le associazioni . . TR
del territorio. destinato alla EIabor_aZ|one del prqgetto di prossimita
cittadinanza, nei locali - guartlere S.lEuseblo - propgsta alla 1,00
"LABORATé)RI" in via Da Giunta entro il 31/12/2022 (si=1)
Giussano-S. Eusebio
Sottoscrizione di almeno 150 accordi 15000
individuali di lavoro flessibile ’
gestione lavoro flessibile Mantenere lo standard quantitativo
raggiunto relativamente ai progetti di
SOCIOEDUCATIVO E RISORSE telelavoro attivi approvati 100,00
UMANE - ORGANIZZAZIONE DEL SOCIOED nell'ente:100%progetti avviati sui
PERSONALE - realizzare azioni che UCATIVO progetti approvati dai dirigenti
2_SOC_ED |consentano di modificare le modalita di E MARIO CONTI
lavoro, in una logica di maggior flessibilita | RISORSE
e contribuiscano ad ampliare I'offerta per | UMANE Definizione degli accordi sindacali
la collettivita necessari per I'ampliamento dell'offerta 1,00
asili nido per il periodo estivo (si=1)
gestione relazioni sindacali
Definizione degli accordi sindacali
necessari per l'avvio del servizio di 1,00

Polizia Locale h 24 (si=1)




