% media

o= rispetto misure Zolllds
raggiungimento diprevenzione COMPLESSIVA
Codice CdR CdR Responsabile obiettivi cgrruzione e DI
performance REALIZZAZION
(da indicatori) s E
(da indicatori)
AREA COORDINAMENTO
STRATEGICO,
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO - UNITA' CARUSO
0A_01_2020 ORGANIZZATIVA: GIANLUCA 100,00
PIANIFICAZIONE,
ORGANIZZAZIONE E
CONTROLLO
AREA COORDINAMENTO
STRATEGICO,
PROGRAMMAZIONE E CARUSO
0A_02 2020 CONTROLLO - UNITA' GIANLUCA 100,00 100,00 100,00
ORGANIZZATIVA:
INNOVAZIONE
TECNOLOGICA
AREA COORDINAMENTO
STRATEGICO,
PROGRAMMAZIONE E
01_UDP_2020 [CONTROLLO - UNITA' DI glAAF:\lLIJ_%%A 100,00
PROGETTO UFFICIO
EUROPA, BANDI E
FUNDRAISING
SETTORE SERVIZI Al CARUSO
01_S 2020 CITTADINI GIANLUCA 100,00 100,00 100,00
SETTORE SERVIZI Al STEFANINI
01_S 2020 CITTADINI EUGENIO 100,00 100,00 100,00
VERONESE
01_S 2020 gﬁ_TTTAODlTEISERVIZI Al MORENO 100,00 100,00 100,00
GIUSEPPE
SETTORE GOVERNO DEL
02_S 2020 TERRITORIO POZZI ANDREA 100,00 100,00 100,00
SETTORE RISORSE E STEFANINI
03_S 2020 PATRIMONIO EUGENIO 100,00 100,00 100,00
CORPO DELLA POLIZIA CARUSO
04 _C 2020 LOCALE GIANLUCA 100,00 100,00 100,00
SETTORE OPERE
05_S 2020 PUBBLICHE, AMBIENTE ED 2:§R[\430|CF)§ONI 100,00 100,00 100,00
ENERGIA
BARBERA
06_S 2020 iEE:-TORE AFFARI GENERALI, FRANCO 100,00 100,00 100,00
ANDREA
VERONESE
SETTORE POLITICHE
07_S 2020 MORENO 100,00 100,00 100,00
CULTURALI E DELLO SPORT GIUSEPPE
SETTORE SOCIOEDUCATIVO
08_S 2020 E RISORSE UMANE CONTI MARIO 100,00 100,00 100,00
UNITA' ORGANIZZATIVA CARUSO
09 UO_2020 STAFF DEL SINDACO E GIANLUCA 100,00 100,00 100,00
DELLA GIUNTA
ENTE obiettivo trasversale assegnato 100,00 100,00

a tutti i Dirigenti




