ALLEGATO D

TOTALE £
FABBISOGNO = B Cormpl
Categoria | Profilo professionale 5/8/2021e odiaetria f2 2 S |PropgEene Ao 022-2024
B Esecutore servizi generali 22 20 21
Esecutore servizi generali PT 2 1 1
Esecutore tecnico 4 2 -2 1 2
Esecutore tecnico necroforo 12 9 10
Ausiliario asili nido 5 4 5
Ausiliario asili nido pt 1 1 1
B Totale 46 37 40
B3 Collaboratore amministrativo 45 34 -3 - 1 37
Collaboratore amministrativo PT 2 2 -1 2
Collaboratore tecnico di biblioteca 3 3 3
Collaboratore tecnico professionale 13 8 - 11
B3 Totale 63 47 53
C Addetto di comunicazione 1 0 1
Agente di Polizia Locale 60 47 -1 2 10 60
Istruttore informatico 7 6 7
Istruttore informatico Pt 1 1 1
Istruttore servizi amministrativi 92 89 -1 9 1 9 101
Istruttore servizi amministrativi pt 4 4 4
Istruttore socioculturale di biblioteca 2 2 2
Istruttore socioculturale educativo 8 7 -1 8
Istruttore socioculturale educativo (asili nido) 30 29 30
Istruttore socioculturale educativo (asili nido) - PT 4 4 4
Istruttore tecnico 19 15 1 2 19
C Totale 228 204 237
D Assistente sociale 17 17 17
Coordinatore asili nido 1 1 1
Esperto di comunicazione 1 1 1
Ufficiale direttivo di Polizia Locale 11 10 1 11
Istruttore direttivo informatico 8 5 1 8
pedagogista PT 18 ore 1 0,5 1
pedagogista PT 18 ore 1 0,5 1
Istruttore direttivo multimediale 1 1 1
Istruttore direttivoamministratico con compet. Project 0 1 1 1
Istruttore direttivo servizi amministrativi 37 33 -1 4 2 5 41
Istruttore direttivo amministratico PT 0 0 0
Istruttore direttivo socioculturale 10 9 10
Istruttore direttivo tecnico 21 19 2 2 2 23
Istruttore direttivo tecnico PT 0 0 0
Esperto Ufficio Stampa 1 1 1
D Totale 110 97 117
D3 Capo Ufficio Stampa 1 1 1
Commissario Capo di Polizia Locale 2 2 2
Funzionario informatico 0 0 0
Funzionario servizi amministrativi 16 14 - 14
Funzionario servizi amministrativi PT 0 0 0
Funzionario socioculturale 1 1 1
Funzionario tecnico 6 6 6
Pedagogista 0 0 0
D3 Totale 26 24 24
DIR. Dirigente 10 6 10
DIR. Totale 10 10
Totale complessivo 483 415 |-10(-18|16 11 31 481
costo considerando i posti part time ai fini del rispetto art. 6 digs 165/2001 -18 16

NOTA : grigio scoperture oltre 10%




