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Chiarimento relativamente al punto 4.1.2 — Criteri di computo dell'esperienza professionale
Con riferimento ai requisiti di esperienza professionale previsti al punto 4.1.2 del bando, si precisa che la
disposizione secondo cui "i relativi periodi potranno essere cumulati, purché maturati alla data di
scadenza del termine per la presentazione della domanda" deve essere interpretata nel senso che sono
cumulabili i periodi di servizio maturati nelle diverse tipologie di esperienza professionale previste alle
lettere a), b), c), d) ed e), purché ciascun periodo sia riconducibile ad una delle fattispecie espressamente
contemplate dal bando e sia documentabile.
Ne consegue che il candidato puo soddisfare il requisito dell'esperienza professionale anche mediante la
sommatoria di periodi maturati in fattispecie differenti, fermo restando che:

e ciascun periodo deve possedere le caratteristiche richieste dal bando;

e non sono computabili due volte periodi temporalmente coincidenti;

e resta fermo il possesso di tutti gli ulteriori requisiti previsti dal bando.
A titolo esemplificativo: un candidato che abbia maturato quarantanove mesi di esperienza quale titolare
di Elevata Qualificazione e tredici mesi di incarico dirigenziale potra far valere entrambi i periodi ai fini
del raggiungimento dell'esperienza professionale complessiva richiesta, purché gli stessi rientrino nelle
fattispecie disciplinate al punto 4.1.2 e siano adeguatamente documentati.
La ratio della disciplina del bando infatti € quella di verificare il possesso di un'esperienza professionale
qualificata e concretamente idonea all'esercizio delle funzioni dirigenziali. Pertanto, il requisito deve
ritenersi soddisfatto qualora il candidato abbia complessivamente maturato il periodo minimo di
esperienza richiesto attraverso lo svolgimento di incarichi riconducibili alle diverse fattispecie previste al
punto 4.1.2, tutti caratterizzati dall'effettivo esercizio di funzioni di direzione, coordinamento e

responsabilita organizzativa.
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