
Comune di Cinisello Balsamo
Area Strategia, Programmazione e Controllo
Organizzazione e Risorse Umane
Servizio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane

C707_2025_08 TD_ISTR_SOCIOCULTURALE

 da assegnare al Settore “Welfare e Politiche Abitative, per la realizzazione del Progetto “vulnerABILITA’

 GRADUATORIA FINALE DI MERITO – provvisoria
(in attesa dell’atto di approvazione dei verbali della Commissione)

T8FP1BWN5X 28,00 1°

XAQ1KTAKMP 26,00 2°

AUF361XE9C 24,00 3°

DWQZX2E6UQ 21,00 4°

NCN96NTCGB 20,00 5°

8UMEZCG89V 18,00 6°

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI,

PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO, TEMPO PIENO, 

DI N. 3 ISTRUTTORI SOCIOCULTURALI, AREA DEGLI ISTRUTTORI,

Codice Identificativo Univoco 
Candidato/Codice candidatura

GRADUATORIA FINALE DI MERITO 
(min. 18/30)

Posizione DEFINITIVA in 
graduatoria


	Sito_GRADUATORIA_Provvisoria

