REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2022

Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale" corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
qualificalposiz.economica/profilo Cod. Mgﬁ"s"iﬁai’l,) STIPENDIO RIA. o | TR SIMA | ARRE T RATL ! DiRsfgém;:z?A TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A032 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102 11,08 38.565 0 6.478 0 0 45.043
SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

DIRETTORE GENERALE 0D0097

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O.] 0D0098

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 60,00 208.896 309 33.877 0 0 243.082
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165 10,40 36.209 0 6.075 0 0 42.284
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0DO0I95

RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICIIN 0DO0I96

POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000 164,75 431.073 35 54.066 934 167 485.941
POSIZIONE ECONOMICA D6 099000 213,35 529.311 503 50.063 952 119 580.710
POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000 247,97 574.785 1.729 53.139 612 342 629.923
POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 197,69 438.689 37 36.071 374 8.950 466.221
POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 178,46 379.794 114 34.334 960 760 414.442
POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 164,96 320.255 551 29.383 280 561 349.908
POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 249,31 461.242 0 34.347 0 250 495.339
POSIZIONE ECONOMICA C6 097000 910,23 1.793.156 4.900 174.322 1.113 1.346 1.972.145
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 383,19 733.636 0 56.673 492 1.165 789.636
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 288,49 532.690 0 45.014 343 260 577.787
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 169,53 303.462 6 26.131 149 586 329.162
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 246,32 428.041 0 34.050 334 1.318 461.107
POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 387,96 659.943 0 52.485 0 556 711.872
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000 393,27 699.456 2.609 70.186 325 324 772.252
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00 150,64 262.052 279 19.537 197 268 281.797
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 0B7000 71,00 123.721 0 9.073 66! 84 132.776
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490 75,02 125.589 677 10.732 30 330 136.698
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 43,32 72.762 0 6.310 18 106 78.984
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 21,90 35.944 0 1.717 0 137 37.524
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 53,00 87.419 0 7.553 0 48 94.924
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 12,67 20.524 0 1.877 24 9 22.416
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 23,00 37.262 0 1.689 0 0 38.951
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 0,67 1.059 0 0 0 0 1.059
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 1,00 1.657 0 1.664 0 0 3.321
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 47,00 72.242 0 4.801 26 21 77.048
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000 24,00 36.316 0 3.148 0 30 39.434
POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000

CONTRATTISTI 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096 12,27 20.863 0 1.813 0 0 22.676
TOTALE 4.812,45 9.466.613 11.749 866.608 7.229 17.737 10.334.462

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene af

bplicato un contratto di lavoro di

b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” ¢

"glossario”

nti al 31/12/2021) della rilevazione dell'anno precedente

(
(*) inserire i dati comunicati nella tab.1 (colonna pres
(**) dato pari alla somma del personale a tempo pien

ipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edi

+ in part-time fino al 50% + in part-time oltre il 50%

le,metalmeccanico,portierato, ecc.)




