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COMUNE DI CI NI SELLO BALSAMO

Comune di Cinisello Balsamo
Nucleo di valutazione

VERBALE del Nucleo di Valutazione

Pesatura e validazione degli obiettivi inseriti nel PEG / Piano della Performance 2018

Il Nucleo di valutazione,

« Visti gli obiettivi inseriti nel PEG integrato con il Piano della Performance e approvato dalla
Giunta Comunale con deliberazione n. 1 dell’11 gennaio 2018;

* Ai sensi degli artt. 2 e 3 della vigente metodologia di valutazione delle prestazioni dei
dirigenti, del Segretario e dei titolari di posizione organizzativa, di cui alla deliberazione di
Giunta Comunale n. 311 del 27/11/2014, nonché sulla base dell‘art. 3 delia metodologia di
valutazione del personale dei livelli di cui alla deliberazione di Giunta Comunale n. 10 del 23
gennaio 2014;

Procede

alla pesatura degli obiettivi, secondo i criteri di complessita, innovativitd, economicita e
strategicita, come declinati ai citati artt. della metodologia ex DGC 311/2014, laddove siano
rilevabili indicatori e abiettivi di risultato chiari e misurabili.

Il Nucleo da atto;

¢ che non viene effettuata la pesatura degli obiettivi meramente descrittivi di attivita
istituzionali (es: attivitd in occasione delle consultazioni elettorali) o che non
presentine alcun indicatore di riferimento;

¢ che gli obiettivi i cui criteri di pesatura abbiano comportato |'assegnazione di un
valore minimo di 3 punti su 27 si considerano validi ai fini della performance e
collegabili alla premialita eventualmente prevista.

L'esito della pesatura degli obiettivi & riportato neli’allegato, parte integrante della presente
certificazione.

tLa Presidente
|

Chiara %&\m‘

i Componenti
Refato Ruffini

Gianluca Bertagna

Segretaria del Nucleo di Valutazione
Silvia Bensi

Piazza Confalonieri 5 — 20092 Ciniselfo Balsamo
cellulare 3296518616 - telefono 02.66023220 - fax 02.66023225
silvia. bensi@comune.cinisello-balsamo.mi. it




