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Nazionalita

Data di nascita

TRIEMZA LAYORATIVA

» Date {da - a)

« Nome g indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

= Principali mansioni &
respensabilita

= Date (da — &)

« Nome e indirizzo det datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

s Principali mansioni €
responsabitita

¢ Date (da - a)

= Nome & indirizzo det datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

> Tipo di impiego

POMTECOIVO, HARFATLA PASOUALINA

VIA CABUTT DELLA LIBERAZIONS T 20052 CRUSELLO BALGARO (M)

lialana

29/03/195%

Da 27 marzo 2017 ad oggi
Comupe di Cinisello Balsamo (M), Via XXV Aprile 4.

Ents locale
Funzionasio amministrativo, incaricata di pasizions organizzativa.

Garanlire 1| presidio unico della gestione contabile e finanziaria dellente nel quadro dei principl
dell'armonizzazione contabile
Gestione e valorizzazione del patrimonio comunate

Da luglio 2002 at 26 marzo 2017 ad oggi
Comune di Ciniselle Balsamo (MI), Via XXV Aprile 4.

Enfe locale

Funzicraric amministralivo, incaricata di pesizione organizzativa (eccetto 26 giorni del mese di
marzo).

predisposizione bilanci di previsions ed atfl coliegati;

predisposizione e gestione dei plani eseculivi di gestione e piano della performance fino
all'esercizic 2015,

impostazione ed awvio def controllo di gestione con collegamento inlegrato dei dati finanziari ed
economici,

Predisposizione del conto consuntive, conto economico e conto del patrimonio con verifica sull’
inventario dell'ente.

Applicazions della contabilita armonizzata con momenti formativi rivolti al personate interno al
settare ed esterno.

Da Ottobre 2001 a giugno 2002
Comune di Cinisello Balsamo (Wi}, Via XXV Aprile 4

Ente locale
Funzionario amministrativo



» Principali mansioni e responsabilita

s Date (da - a)
> Nome e indirizze del datore di
lavoro

coordinamento delle fasi del progetio bilancic di previsione e del piano esecutivo di gestione;
pradisposizione del rendiconto della gestione.

CAL 1999 A SETTEMBRE 2001
Comune di Cinisello Balsama (M1, Via XXV Aprile 4.

» Tipo di azienda o sellors
o Tipo di impiego
o Principali mansioni & rasponsabilith

» Date (da - a)

= Nome & indirizzo del datore di
lavoro

° Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsahilita

¢ Date (da - a)

= Nome & indirizzo del datore di
lavora

» Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

= Principali mansioni e responsabilita

COLLABORAZION B

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
«Cate (da-a)
o« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione
» Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio
+ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione
nazionale (se partinenie)

= Date ([da—a)
> Nome e fipo.di istituto di istruzions
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Ente focale

Istrutiore diretlive amministrativo

In staff al dirigente del settore, varie mansioni e responsabilith nelfambito della gestione dei
documenti programmatori: bilancio preventivo annuale, pluriennale, relazione previsionzle e
programmatica, peg rendiconte, cerlificazioni, patto di stabilita.

dal 1980 al 1998
Camune di Cinisello Balsamo (MI), Via XXV Aprile 4.

Ente locale
Istruttore direttivo amministrativo ( ex applicato di conceito)

Responsabile della contahilita fiscale del’ente con la predisposizione delle dichiarazioni iva, irap,
770,

dal 1981 al 1980
Comune di Cinisello Balsamo (M1}, Via XXV Aprile 4.

Erie locale

Isiruttore diretlivo amministrativo { ex appiicate df concetla)

Varie mansioni e responsabilita neli'ambito delia contabilita dell'entrata e della spesa del bilancio
nella ripartizione Ragioneria in particolare degli impegni di spesa.

1995

Comune di Cusano Milanina

predisposizions dichiarazione fiscale 770,

2014

Comune di Cinisello Balsamo

Corse di formazione sull'armenizzazione del bilanci, riaccertamento straordinario dei residul
attivi e passivi — risvolti pratici rivolio at dirigenti, funzicnaii e personale amminisiraiivo nonché
assessori

SETTEMBRE 2006 GIUGNO 2012

Universita di Milane Bicocca dal 2006 al 2010 (20 esami), trasferimento allUniversita telematica
Niccold Cusano di Roma per ulteriori 12 esami

Economia, Diritto tributario, scienze econcmiche, contabilita pubblica. Confrollo di gestione nelle
aziende pubbliche
Diploma ¢i laurga lriennale in Economia, Finanza e Diritto per ta Gestione d'lmpresa

Votazione di 100/ 110.

OTTOBRE 1973 A LUGLIO 1978
Istituto Tecnico Commerciale "Marconi” di Brindisi.

Ragioneria, fecnica commerciale.



« Qualifics conseguita Maiurits commerciala

» Livedlo nelia classilicazions Volazione di 547 60,

nazionale (se pertinenie)

 Dale {da - a) GIUGNO 1979

» Nome e tipo di Istitulo di istruzione Islituto per la programmazione elettronica ¢ aziendale 1P E.A. di Brindisi
o formazions T -
» Principali materic / abilita Corso di programmazione “Cotzol” defia durata di 90 ore
professionall oggstio dello studio
= Qualifica conseguila Altestato
» Livello nelia classificazione Votaziona di 271 30.

nazionale (se portinente)

Dal 1951 al 2000
Partecipazion a diversi seminari sufle dichiarazioni e adempirenti fiscali VA, IRAP, (n. 11
attestazioni di frequenza)

1989

;

2000

2001

2002

Delibere e determinazioni dopa fa 127/97: fecniche ner la redazione degfi atti
amministrativi

Utilizze del ielefono come strumento di contatto con l'utenza

La progettazione deita modulistica

La semplificazions del linquaggi amminisirativi organizzati dallo Studio GME di Novera
per un totale di ore 18,

Merloni ter tenuio dallIng. Pictrangeli Papini Luigi di Milano (ore n. 9)

Corso base ed avanzato su: La sicurezza nei posti di lavoro. Obbiighi ¢ responsabiiiia
derivanli dalla applicazione dalla D.Lgs 626/94 organizzaii dalio Studio GMB di Novara
(cre n.g)

Bilancio di previsione 2000 tenuto dalla socicta Contare (ore n. 5)

Corso di formazione tutorship contahilith economica organizzaio dalla Soc. Labser
{ore n. 76) _

Seminario st confo consuntivo 98 organizzato dall ANCITEL (ore n. 5

Elaborazione & stesura del rendiconto 1998 organizzate da SAL Scuola Autonomic
Locali {ore n. 18)

#  Project Management organizzato da Elea Formazione (or n. 24)

- Valutazione del personale organizzaio dall” Universita di Castollanza - Cepa (ore
n 12

i Excel avanzato tenuto dal Consorzio per l'lstruzione e la Formazione Artigianz &
Professionale (CIFAP) di Sesto San Giovanni (ore n. 19)

w lapplicazione della Legge B75/96 (privacy) nalla P.A. tenuto dal prof. Franco
Mauroner (ore n. 4)

- Bilancio di previsions organizzato da ANCITEL {ore n. 5)

= Il bitancio e ia gestione finanziaria per il 20071 organizzato dafla Scuola Pubblica
Amministrazione di Lucca (SPAL) (ors n. )

7 Chiusura dei contl 1999 organizzalo da ANCITEL {ore n. 5}

L'impatto dellEuro nel sistema del bilancio organizzato dalla SPAL (ore n. 6)

#  Adempimenti del comuna per il rendiconto 2000 organizzato dalla Fondazione
Enti locali (ore n. 4)

+ fbilancio di previsione 2002 nel mondo dell'euro organizzato da Cenfro Studi e
Formazione Enti Locali PubliForm di Padova {ore n. 8)

= Rendiconto 2000 - incontro annuale organizzato dall”ANCITEL (ore n. 6)

% Corso di base sul Testo Unico degli Enti Locali rivolto al pergonale del Comuns
organizzato da Labser srl (ore n, 10)

s Corso Progetto "Quadri organizzato da Evolve srl {ore n. 19)
> Bilancio, patlo di stabllita e persenale fiscalita e finanza locale organizzaio da



Anciform (ore n. 5)

I patto di stabilith organizzale dafla Scuola delle Autonomie Locali (SAL) {ore n.
6)
il rinnovo det biennio dol parsonale di regioni ed eti locall organizzaic da Cisal
{oro n. 8)

Collaborazioni ceordinate continuative tenuto dallo Studio dell'avy.to Guida (ore .
n. 4

2003

2004

2005

2006

Il rendicanio 2001 verso la contabilitd economica organizzato dal Ceniro Studi e
Formazione Enli Locali PubliForm di Padova (ore n. B)

Corso per Responsabili - La Gestione delle risorse umane organizzato da Evolve
sif (ore n. 17)

Hilancio di previsione 2003 erganizzale da Anciform {ore . 5)

IV hilancic 2003 verso nuovi equilibri finanziar tenuto da Centro Studi ¢
Formaziona Enti Locall PubliForm di Padova ore n. 5)

Corso per responsabill di servizi e ufiici - La gestione dells STRESS arganizzato
da Evolve srl {ore n. 18)

Hrendiconto e Ja valutazione del risuitall organizzato da ICA Mediaform (ore n. 5)
Controllo di gestione tenuto dal dolt. Saraceni (ore n. 3)

Uesternalizzazione dai servizi & le operazioni straordinarie tenuto dallo Studio
Dott. D'Aries (ore n. 4)

La Finanziaria 2004 - | Patto di stabilith intemo ed | vincoli stabiliti per le regioni e
gli enti locali organizzato da 13CEA (ore n. 18)

IFrendiconio e la valutazions dei risultali organizzato da lea Mediaform (ore n. 8)
Olfre 1 bilanci tradizionali - | bilancio seciale & il bilancie di mandato negli Enti
Lacall organizzato tatio Studio Dot D'Avies (ore n. 8)

Il Bilancio sociale organizzato dal Conzorzio CSE&L (ore n. 4)

Traltameanio det dall e adeguamenio degli adempimenti normativi previst da
[.Egs 1962003 arganizzato da Dedi Company Furope sl {ore n. 4)

Dzt PEG @l Controllo di gestione organizzato da ANCITEL (ore n. 8)

L'ABC della contabilita economica organizzalo da ISCEA {ore n. 8)

Fprincipi contatili per gli entl locali

La salvaguardia degh equilibri

Come valutare & controllars i bilanci delle societd partacipate dagli Enti local
Bilancio e gestione economica finanziaria

Altribuzione del personale dedicato alle linee di atfivita & project management
Aftribuzione costi diretli alle finee di attiviid e bilancio sociale

La gestione del bilancio dell'snte locale; aspetil economicoffinanziari alla luce
deila recente emanazione del principio contabiie n. 2

| servizi pubblici a domanda individuale metadi & strumenti di analisi dei costi
Excel Intermedio - 2%livello

Progetio Local Government - Europrogetiazione, gestione del progetto,
valutazione del progetlo

Strumenti contrattuali di gestione del personale {

Procedura Civilia WEB su R.P.P

237 convegne su Gli Enliiocali Finanza e ordinameito

Il patta di stabilita

Siope il nuovo sistema informativo delle operazioni degl Enti pubbiici
Conlabilita economica

Seminario; La legge finanziaria 2005. Novith per gli Enti focali

It revisore al servizio della Pubblica amministrazione

Dal controllo di gestione al controllo stralegico

L'impatto della Finanziaria 2006 sul bilanci degli enii locali

il patio di stabilita inferno

La finanza locale

Lavorare per il rsultato

Gli appalti pubblici dopo it nueve Codice Unico dai conlratli pubblict di lavori,



2007

servizi e formnitira

Societd partecipate & global service nolla gestione del patimorio immobiliare
Agciomnamento normativo ¢ guida sulle nuove disposizioni della corle del conti
Valutare o stato di salute dellirprasa dei dati di bilancic

L.a legge Finanziada 2007 « il Bilancio di previsiona 2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

Guidaalluso di SPIP - -
Gestions inventari palimoniall e magazzini

Gl obiettivi programmatici def patto di stabiliia nel bilancls di pravisiene 2010,
novita legistalive @ modalita operative,

L 'inventatio nagli enti locali

isarse Comuni 2004 - La finanza locale, pailo di stabilita, assognazione
contributi par parca vaicoll

| decreto legislativo 27 oftwhre 2009, 1,150 - La riforma Brunetla deila Pubblica
Arnsinistrazione - per Dirigenti ¢ Posizioni Organizzative tenulo dall' Agenzia
formazione Origniamernto Lavoro Nord Milano (AFOL

La gestione dei sarvizi pubblic locali ¢ delle partecipate pubbliche lenuto della
sevlone regionale di controllo per la Lombardia Corle dei Cont

La nuova manavra finanziaria pubblica organizzato dalla Deliine & Pariners si
I cantrolli dolla Ragioneria Generale delio Stato e della Corie del Conti
organizzaio da Civica srl

Come impostaie le straiegie per 1| hudget 2012 e pluriennale 2012/2014 alla uce
della manivre finanziarie 2011, organizzaio dalla Scuola di Formazione Enti
Locali (FORMEL)

Patic di Stabiliia erritorisie

Corso di informazione e formazione propedeutico alla prova di evacuazione e af
Piana di emergenza tenuto dalla societhd CEDAM di Milana

Il rondicontc fra millepreraghe ¢ federalismo organizzato d Delfino & Pariners srl

D.L. 0B/07/2042 n® 95 convertita in L. 135/12; conoscers e atluarc i peroerst di
Spending Review

Una bussela-per il benessers: Pari opportunita, mobbing, strass
nelforganizzaziona: orientamenti ed esperienze

Pubblic ufficiali @ pubblici implegati nella disciplina penalistica
Promuovare la saluio nei lusghi di lavaro - Pillole di educazions sanitaria
Stress Lavoro Carrelato

Il bilancio di previsione 2012 e pluiennale per gl enti locall: Triflessi della
idanovra Mont

La valorizzaziona del patrimenio degli Entr Locali

Le problematiche applicative in materia di IMU e di riscossione delleniraie
comunali

{ bilancio 2013

| revisori nella P.A,

Le mappe strategiche par servizi pit efficienti, lavoro pitl interessante,
sostenioilita finanziaria delle politiche

Le manovre anticrisl

Il controlio della Corte dei Conti sugh entl loali dopo it DL 17472012, Nuovi
parametr, obblighi e verifiche organizzato dall ANUTEL;

Master breve per il setlore finanziario organizzato dall ANUTEL per un totale di
ore 21;

Partecipazione 2 3 giomate di formazione sulla riforma della contabilita degli Enti
locali tenuta dalla doti ssa Patrizla Ruffini, contabilits cha varra infredotia a
decorrere dalfanno 2015.

I bitancio consclidato delfEnte Locale. Gome cosiruire il bilancio censolidaio dal
gruppo amministrazione pubhlica. Dalla normativa alle difficolta operative
arganizzato dall ANUTEL;



2014
La legge di stabilita 2014 negh enti locali con una pariicolare attenzione ai nuovi
fribuli locali {tasi- tar} tenuto dalla dott ssa Civelta < Civica sil;
» Lo novita del DL 86 crganizzato da Wira servizi 2 formazione per enti locali;
# punto sul persorso di moum della contabilila a pochi mosi dail'avvio tenuto
dalla dott.ssa Palrizia Rufim
IFprocessodi-armonizzazione-deibilanci-daglientlasalilarforma-della

SIS EET

CAPAGITA LINGUETICHE
MADRELIMGLIA

ALTRE LINGUE

« Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

o Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
> Capacila di espressicne orale

o Capaciia di leltura
° Capacita di soritiura
= Capacita di espressione orale

CAPACIYA L COMPETHNAR
RELAZIOMALT

Yivere o lavorare con alfre persone, in
ambiente multicuffurale, occupando pasti
i cui la comunicaziono é importante e fn
sfiuaziont in cui & assenziale favorare in
squadra fad es. cultura e sport). sce,

ceniabilita - risvoli applicativi- Breve mh.stﬂr a Monza organizzate dall'Anutel pai
giormi 23 e 24 setiembre ¢ 1 e 2 ottolre 2014
l.a manovra di bilancio 2015 del comune tenu o daile studio Deliino&Partners

i

015
La mancvra 2016 & il nuova saldo di corpetenza potenziata tenuto dall ANCI;
Verse la costruzione del bilancio 2016 tenuto dall Anutel
2016
» I'nucvo regotamento di contahilita tenuto daif Anutel;
s lrendiconio della gestione 2015 organizzato da Interazione s.rl.;

s le scadenze di ragioneriza del 31 luglio tenute;

4 dal conto del patrimonio allo stato patrimoniale organizzati da Mira Formazione;
7 contabilita economica e kilancio consolidato tenuie dall Anulel;

s~ ibfondo pluriennale vincolaic organizzato da Ifal,

FIvAaLIAMO |

| FRANCESE |
[scolaslica)

[scolastica)
[ )

soolastica

JCLESE ]

[scotastica)
[scotastica)
[scolastica)

[SPAGROLO |
fBUCMA)

[ elementare]
[ elementare |

idonea capacila relazionale nel gestire le risorse umane assegnate con forte colnvolgimento
emoiivo nel condividere I'obiellivo da raggiungere.

Pratica, flessibile, disponibile e capace ad adattarsi ai cambizmenti nelle varie situazioni
lavoralive.

Buona capaciia nella geslione del conflitti.



CADACEHA B COMPETENZS Pessiedo idonea competenza e capacita nel coordinare il team di collaborafori. Buona capacita
ORGANZT ATV nel creare sintonia e disponibilita & cellaberare con aliri gruppi inteimi ed esiemi al Settore.

Ad es. coordinamento e amministrazions
di persane, progetti, bifanci, sul posto 4y
favoro, I attivita di volontariato (ad es.
cufua g sport), a casa, eoc.

CAPACTTA © COMPETENAT Bucne capaciia di utilizzo di diversi applicativi del pacchetio Ofiice, Word, Excel | Internet
TECHICHE: Explorer.

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinar, 86,

PATENTE O PATENT] Patente di guida di tipo "B

VLT ERIOR MEOTMAZION esi di laurea realizzata sull'autonomia tributaria delie Regioni ed tnti locali & soguito de
federalismo fiscale Legge Delega 42/2009.

Sotte la mia responsabilita dichiare quanto contenuto in questo curriculum vitae, ai sensi ¢ per gli eflett delie disposizion
contenuie negl arlicoli 46 e 47 del decreto del Presidente delia Repubblica 28 dicembre 2000, n.445 e consapevole delle
conseguenze derivant da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'articolo 76 del predetto DP.R. n® 4457200,

Cinisello Balsamo, 8 maggio 2017

Pahtecorvo







