Comune di Cinisello Balsamo
Settore Lavori Pubblici. Patrimonio Immobiliare.

Arredo Urbano ¢ Ri([ualif'i(*uzione Urbana

Cinisello Balsamo, 14/7/2010

SETTORE 5° - LL.PP.

POST A #i PARTENZA Alla Segreteria Generale
o Ufficio Consiglio
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| Oggetto: interrogazione n°163 posta dal Consigliere Enrico Zonca nella seduta di
| Consiglio Comunale del 3/6/2010.
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® o t Con riferimento all'interrogazione n. 163 posta nella seduta del Consiglio Comunale
g del 3 giugno u.s. a seguito di nostra risposta avvenuta in data 24.6.2010 protocollo
h- | interno n. 988 si inoltra, come da richiesta del Consigliere Enrico Zonca, la copia del
& o ‘ provvedimento del dirigente n. 50 del 17.5.2010 citato nella risposta sopradescritta.
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i Distinti saluti

Il Dirigente del Settore
Lavori Pubblici, Patyi iojImmobiliare,
Arredo Urbano efi jione Urbana
(Arch. o Papi)

All. copia provvedimento n.50 del 17.5.2010

, Il funzionario Amministrativo Rag. Antonella Villa tel.02 66023478
: Pratica trattata da Elena Giugno tel. 02 66023442
interrogazione 163invio allegato

U (ficio LL1..PP.

Via Giordano 3. 20092 Cinisello Balsamo (M)
Tel. 02 660231 fax 02 660025445

C.17 01071350150 = P4 00727780907
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PROVVEDIMENTO DELDIRIGENTEN. ¢ DEL_ {F {3/duly

OGGETTO: PRESA D'ATTO DE! VERBALI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA
SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE
ESTERNA PER PROFESSIONISTA PRESSO IL SERVIZIO “POLITICHE ABITATIVE”

IL DIRIGENTE

Con determinazione dirigenziale n. 366 del 24/03/2010 e stato indetto un bando di selezione
pubblica per titoli e colloqui per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione esterna
libero professionista a laureato in Architettura, per attivita relative al progetto "Politiche
Abitative”.

Con provvedimento dirigenziale n. 44 del 27/04/2010 si & costituita la commissione
esaminatrice della selezione pubblica per I'individuazione di un collaboratore da assegnare
I'incarico e con cui & stata disposta I"'ammissione dei candidati aventi diritto e che hanno
presentato domanda, ovvero:

nominativo

Beretta Elena

Calligaris Lara Vanessa

Di Gangi Sergio

Rabaiotti Gabriele

Preso atto del verbale della Commissione allegati alla presente, dal quale risulta che i lavori
della Commissione si sono svolti nella giornata del 28 aprile 2010 con regolarita e che non ci
sono fatti di rilievo da segnalare;

Vista la determinazione dirigenziale n. 366 del 24/03/2010;

Vista I'art. 107 del Testo Unico degli Enti Locali, D.lgs n. 267 del 18/08/2000;

Vista la delibera di C.C. n. 10 del 28/01/2010 di approvazione del Bilancio di previsione 2010,
esecutiva ai sensi di legge;

Visto il progetto PEG 5-34 approvato con delibera n. 34 del 23/03/2010.
STABILISCE
1. di approvare il verbale della Commissione esaminatrice incaricata di attendere
all’espletamento della selezione per I'individuazione di conferimento di un incarico di
collaborazione esterna per professionista presso il servizio “Politiche abitative” indetta

con determinazione dirigenziale n. 366 del 24/03/2010;

2. di approvare la graduatoria finale di merito di detta selezione, che risulta la seguente:
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GRADUATORIA FINALE DI MERITO

competenza.

Il Dirigente del Settore 5°

Posizione in i Nominativo | Curriculum vitae Colloquto [otale Punteggio E
graduatoria : : (sul3) (su 13) graduatoria :
i | Finale di merito
su(30)
s Rabaiotti 14 14 28
Gabriele
20 Di Gangi Sergio 6 10 16
30 Calligaris Lara 4 8 12
Vanessa
4° Beretta Elena 2 7 9
3. di stabilire che tale graduatoria finale di merito restera valida sino alla conclusione del
progetto e potra essere utilizzata esclusivamente per la tipologia di incarico di cui al
bando di riferimento;
4, di confermare, quindi, che I'arch. Rabaiotti Gabriele, & vincitore della selezione in
oggetto;
5. di trasmettere, infine il presente provvedimento per i successivi adempimenti di

Lavori Pubblici — Patrimonio Immobiliare
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Arredo Urbano e Riqualificazione Urbana
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Convme di Cini=cllo Batsino
Settore Lavort Pabblic, Pavrimonio himobiliaoe

Vivedo Urbano e Ricualiticazione Urbana

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORATORE ESTERNA PER
PROFESSIONISTA PRESSO IL SERVIZIO “POLITICHE ABITATIVE".

VERBALE DELLA COMMISSIONE INCARICATA

Seduta del 28/04/2010 ore 9.30, presso la saletta riunioni del Settore Lavori Pubblici in Via
Giordano 3.

Sono presenti :
* Papi Mauro, Dirigente del Comune di Cinisello Balsamo, in qualita di Presidente;
* Scacchi Andrea, Funzionario e titolare di posizione organizzativa, in qualita di Esperto;
* Antonietta Curcio, Istruttore direttivo dei servizi amministrativi e responsabile ufficio
case, in qualita di Esperta.

Assiste alla selezione con funzioni di Segretaria e per la redazione del presente verbale, la
sig.ra Marone Lina, collaboratore amministrativo del Comune, assegnata all’ufficio case.

LA COMMISSIONE

» Visto il provvedimento dirigenziale n. 44 del 27/04/2010 di costituzione commissione
per I'espletamento della selezione per il conferimento di un incarico di collaborazione
esterna per il professionista presso il servizio “Politiche abitative”ed ammissione dei
candidati:

Beretta Elena, Calligaris Lara Vanessa,. Di Gangi Sergio, Rabaiotti Gabriele.

» Dato atto che, tra i Commissari ed i candidati medesimi non sussistono situazioni di
incompatibilita ai sensi dell'articolo 11 del D.P.R. 487/94 e degli articoli 51 e 52 del
Codice di Procedura Civile;

~ Accertato che la data e la sede di svolgimento della selezione sono state comunicate
ai candidati tramite Pec ed e-mail:

~ Stabilito che la modalita d’espletamento della selezione avverra nel seguente modo,
cosi come previste nel bando:

1. valutazione dei curriculum attribuendo un punteggio max di 15 punti
colloquio individuale finalizzato ad accertare le conoscenze e le capacita tecniche ed
attitudinali necessarie allo svolgimento del ruolo richiesto.

~ Verificato che sono presenti presso la sede d’esame | seguenti candidati:
Beretta Elena, Calligaris Lara Vanessa, Di Gangi Sergio, Rabaiotti Gabriele.

Il Presidente da avvio alla procedura selettiva, si procede alla valutazione dei curriculum,
attribuendo ad ogni candidato il seguente punteggio:

Housing I Esperienze | Punteggio i
Nominafi Coesione sociale e -Speriel . | Esperienze totale
~Nonmunativo n ees contratti di . .
sociale politiche N lavorativa curriculum
L abitative quartiere vitae
| Beretta Flena I 0 o l ! 2
e r— ; — T
. Calligaris Lara Vanessa ! 2 0 | 1 | 1 | 4
| Di Gangi Sergio } T 2 L2 6
| Rabaiotti Gabriele L3 5 I 2 14




Successivamente,

la prima candidata & I’Arch Beretta Elena , il Presidente dopo una formale presentazione
chiede ad ogni candidato le proprie esperienze lavorative e principalmente nel campo
lavorativo di housing sociale e relazionate con le Politiche abitative, vengono formulate
diverse domande ai candidati sulle competenze richieste dal bando:

» Discipline della pianificazione urbana e territoriale per lo sviluppo delle politiche di
housing sociale

» Discipline economiche per la valutazione della fattibilita economico-finanziaria delle
misure proposte

> Discipline delle scienze politiche e sociali per la costruzione di modelli di risposta
coerente con la programmazione locale dei servizi sociali e per l'elaborazione di
assetti organizzativi integrati sperimentali all'interno dei quali coinvolgere il settore
privato e del privato sociale in particolare

Alla luce del giudizio espresso per ciascuno candidato, la Commissione esaminatrice,
unanimemente, attribuisce il relativo punteggio al colloquio sostenuto dai candidati, ovvero:

Nominativo Colloquio

Rabaiotti Gabriele

Di Gangi Sergio 10
Calligaris Lara Vanessa
Beretta Elena 7

L'esito complessivo di dette valutazioni é sinteticamente nella seguente tabella riepilogativa

Nominativo Curriculum vitae colloquio

Rabaioetti Gabriele 14 14
Di Gangi 6 10
Calligaris Lara Vanessa 4 8
Beretta Elena 2 7

A questo punto,

Il risultato, valido per la redazione della graduatoria finale di merito e la relativa
individuazione del vincitore della selezione, e il sequente:

GRADUATORIA FINALE DI MERITO (j



Curriculum

Nominativo vitae Colloquio
(PuNTISU 15) (punTISU 15) |
Rabaiotti Gabriele 14 14 :
Di Gangi 6 10 i
Calligaris Lara 4 g
Vanessa
Beretta Elena 2 7

Pertanto la Commissione, sulla base degli esiti dei colloqui, dichiara idoneo I'arch. Rabaiotti
Gabriele.

IL PRESIDENTE
Papi Mauro
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