Data elaborazione 29/04/2021

SCHEDA OBIETTIVI

Parametri selezionati:

Vista DUP_2021 2023 DUP 2021 2023

Livello OBIETTIVO DI PEG

Centro di Responsabilita 08 S 2020 SETT. SOCIOEDUCATIVO E RISORSE
Stato In Corso



fEE 4 Citta' di Cinisello Balsamo
(s

SCHEDA OBIETTIVI

Centro di Responsabilita

OBIETTIVO DI PEG Assessorato

2021_S08_20 Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative - SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Integrazione)

Migliorare la capacita di riscossione per affitti e spese di alloggi comunali e avviare Responsabile

procedure di recupero crediti e sfratti per morosita, intervenendo celermente nelle CONTI MARIO

situazioni di non corretto utilizzo degli alloggi assegnati.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_04 PRIMA LA NOSTRA GENTE
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_04_1201 Equita abitativa
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_04_1201_0601 Risposte ai bisogni abitativi

FASI - ATTIVITA'
FASE

Colloqui con inquilini “morosi”
per conoscere le cause che
hanno determinato la morosita
ed eventuale stesura
concordata di piani di rientro a
firma del dirigente

INDICATORI

Descrizione

Realizzare un report sulle situazioni di morosita piu
elevata negli alloggi SAP del Comune, integrato con
le opportune verifiche da parte del Servizio Sociale
entro ottobre 2021. Realizzazione report (si=1 no=0)

Inizio Previsto
Inizio Effettivo
01/01/2021
01/01/2021

Fine Prevista
Fine Effettiva

31/12/2021

Tipo

EFFICACIA

Stato
In Corso

Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note
100,00 DAL PIAZ BARBARA SERVIZIO CENTRALITA'
PERSONA
Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note
1,00 0,00 1,00
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita

2021 _S08_21 Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative - SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Integrazione)

Individuare azioni finalizzate a rispondere ai bisogni abitativi, con particolare attenzione a  Responsabile
madri con bambini e padri _seBaraju._Garant_lre la massima efficienza nell'assegnazione CONTI MARIO
degli alloggi S.A.P. (Servizi Abitativi Pubblici) comunali. Promuovere...

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_04 PRIMA LA NOSTRA GENTE

OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_04_1201 Equita abitativa

OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_04_1201_ 0601 Risposte ai bisogni abitativi

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
DAL PIAZ BARBARA Posizione Organizzativa 0,00% 01/01/2021

Stato

In Corso

FASI - ATTIVITA!

FASE Inizio Previsto Fine Prevista
. . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note
Controlli pre-assegnazione,
colloqui con 01/01/2021 31/12/2021 34,00 DAL PIAZ BARBARA SERVIZIO CENTRALITA'
ibili iciari PERSONA
possibili k_)eneflmar_l, _ 01/01/2021
assegnazione degli alloggi
comunali.
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
.. . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note
azioni relative alla
programmazione e gestione 01/01/2021 31/12/2021 33,00 DAL PIAZ BARBARA SERVIZIO CENTRALITA'
i isi i i PERSONA
degli avvisi S.A.P. alivello di 01/01/2021

Ambito, in qualita di comune
capofila.
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato

SCHEDA OBIETTIVI

Centro di Responsabilita

2021_S08_21 Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative - SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Integrazione)

Individuare azioni finalizzate a rispondere ai bisogni abitativi, con particolare attenzione a  Responsabile
madri con bambini e padri separati. Garantire la massima efficienza nell'assegnazione CONTI MARIO
degli alloggi S.A.P. (Servizi Abitativi Pubblici) comunali. Promuovere...

FASE Inizio Previsto
.. . Inizio Effettivo
Costante lavoro di incontri con
proprietari ed inquilini per 01/01/2021
diffondere e chiudere contratti 01/01/2021
a canone concordato,
Promozione e formazione
presso organizzazioni del
territorio interessate (Caf,
Anaci, Sindacati, ecc.), verifica
dell'Accordo Territoriale

INDICATORI

Descrizione

Assegnare il 100% degli alloggi dati in disponibilita
avendo a riferimento il periodo gennaio dicembre
2021

Garantire la pubblicazione degli avvisi di Ambito,
della Programmazione annuale e della
Programmazione Triennale nei termini e con le
modalita definiti dal regolamento regionale (si=1,
no=0)

Incontro con Stakeholders per la promozione del
canone concordato

Fine Prevista
Fine Effettiva
31/12/2021

Tipo

EFFICACIA

EFFICACIA

EFFICACIA

Peso Avanzamento Responsabile

33,00

Valore Atteso

100,00

1,00

1,00

DAL PIAZ BARBARA

Valore Raggiunto

Centro di Responsabilita Note

SERVIZIO CENTRALITA'
PERSONA

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

100,00 100,00

1,00

1,00



- 1

OBIETTIVO DI PEG
2021_S08_22

”Eﬁi;, Citta' di Cinisello Balsamo

Assessorato
Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative -

Integrazione)

Aiutare le famiglie e le persone disoccupate attraverso servizi di consulenza giuridica e di
supporto ed orientamento allaricerca del lavoro.

Collegato a

SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_04 PRIMA LA NOSTRA GENTE
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_04_ 1501 Sostegno alla disoccupazione
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_04_ 1501 0301 Promuovere il lavoro

Soggetti coinvolti
Nominativo

DAL PIAZ BARBARA

FASI - ATTIVITA
FASE

Sostenere le famiglie in
difficolta attraverso un servizio
gratuito di consulenza giuridica
sul diritto di famiglia senza
costi per I'Amministrazione
Comunale.

FASE
Costituire un tavolo per le

politiche familiare e avviare i
lavori

INDICATORI

Descrizione

Riavvio sportello presso il Comune dopo la chiusura
causa pandemia e aumento del numero di accessi

complessivi

Inizio Previsto
Inizio Effettivo
01/01/2021
01/01/2021

Inizio Previsto
Inizio Effettivo
01/01/2021
01/01/2021

Fine Prevista
Fine Effettiva

31/12/2021

Fine Prevista
Fine Effettiva

31/12/2021

Tipo

EFFICIENZA

Relazione

Posizione Organizzativa

Peso Avanzamento Responsabile

50,00 CONTI MARIO

Peso Avanzamento Responsabile

50,00 CONTI MARIO

Valore Atteso Valore Raggiunto

15,00

Centro di Responsabilita

Responsabile

SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

CONTI MARIO
Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso
Centro di Responsabilita Note

SETT. SOCIOEDUCATIVO E
RISORSE

Centro di Responsabilita

SETT. SOCIOEDUCATIVO E
RISORSE

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019

Note

Note
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita

2021_S08_22 Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative - SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Integrazione)

Aiutare le famiglie e le persone disoccupate attraverso servizi di consulenza giuridica e di Responsabile

supporto ed orientamento allaricerca del lavoro. CONTI MARIO
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

Costituzione formale del tavolo con apposito atto e

diffusione dell'avviso di convocazione (si=1, no=0) EFFICIENZA 1,00
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021 _S08 08 Istruzione - Formazione - Lavoro - Educazione e Politiche per I'Infanzia

Costruire modelli e procedure su temi socioeducativi con le scuole paritarie.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_0401 Valorizzare la scuola
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 0401 0101 Scelta educativa

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione

BRUSON LAURA Posizione Organizzativa

FASI - ATTIVITA'

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

. . . . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
realizzazione di percorsi

formativi sui temi della 01/01/2021 31/12/2021 50,00 BRUSON LAURA
continuita educativa 0-6 anni

01/01/2021
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile

Partecipazione al
coordinamento pedagogico 01/01/2021 31/12/2021 50,00 BRUSON LAURA

Centro di Responsabilita

SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile

CONTI MARIO
Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso

Centro di Responsabilita

SERV. MINORI, INFANZIA,
EDUCAZ

Centro di Responsabilita

SERV. MINORI, INFANZIA,

itori EDUCAZ
territoriale 96 da parte Qellg 01/01/2021
scuole dell'infanzia paritarie
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019

Realizzazione serate online organizzate per operatori

e cittadinanza sui temi dell'educazione 0/6 anni EFFICIENZA 250,00

coinvolgimento nel coordinamento pedagogico della
figura di referenza pedagogica specifica per le scuole EFFICIENZA 1,00
dell'infanzia paritarie (si=1, no=0)

Note

Note

Note
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita
2021 S08 15 Istruzione - Formazione - Lavoro - Educazione e Politiche per I'Infanzia SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
P d i f .. | dell'ed . L. Responsabile
revedere percorsi formativi sul tema dell'educazione civica. CONTI MARIO
Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_0401 Valorizzare la scuola
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05_0401_0201 Educazione civica
Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
BRUSON LAURA Posizione Organizzativa 0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso
FASI - ATTIVITA'
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note

Realizzazione di occasioni di
approfondimento e riflessione 01/01/2021 31/12/2021 100,00 BRUSON LAURA
s_uII ec_iucazmne civica e sulla 01/01/2021

cittadinanza consapevole

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto

Realizzare almeno n. 1 proposta formativa mirata per

le scuole del territorio EFFICACIA 1,00

SERV. MINORI, INFANZIA,
EDUCAZ

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

1,00
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SCHEDA OBIETTIVI

OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita
2021 _S08 07 Istruzione - Formazione - Lavoro - Educazione e Politiche per I'Infanzia SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Organizzare e coordinare i percorsi di alternanza scuola-lavoro attivati dall'Ente locale e | Responsabile
promuovere eventi informativi con scuole superiori e le realta del territorio. CONTI MARIO
Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_0401 Valorizzare la scuola
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 0401 0202 Scuola-Lavoro
Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
BRUSON LAURA Posizione Organizzativa 0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso
FASI - ATTIVITA'
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
. . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note
collaborazione con il settore
cultura e coinvolgimento degli 01/01/2021 31/12/2021 100,00 BRUSON LAURA SERV. MINORI, INFANZIA,
studenti delle scuole 01/00/2021 EDUCAZ
secondarie di Il grado del
territorio per I'avvio del
progetto orientalavoro
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

numero studenti partecipanti agli incontri realizzati

online

EFFICIENZA 150,00
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OBIETTIVO DI PEG
2021_S08_13

Assessorato

Promuovere azioni di aiuto psicologico attraverso la sottoscrizione di accordi con le

scuole dell'obbligo.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA

SCHEDA OBIETTIVI

Istruzione - Formazione - Lavoro - Educazione e Politiche per I'Infanzia

OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_0401 Valorizzare la scuola
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 0401 0601 Supporto psico-educativo

Soggetti coinvolti
Nominativo

BRUSON LAURA

FASI - ATTIVITA'
FASE

Inizio Previsto
. . . . Inizio Effettivo
Organizzazione e gestione di
iniziative ed attivita che
orientino correttamente
eventuali situazioni di disagio
e/o fragilita psicologica emersi
in ambito scolastico

01/01/2021
01/01/2021

INDICATORI

Descrizione

Realizzazione di attivita formative congiunte tra
servizi comunali e scuole sul tema del disagio: n.
attivitd formative concluse

Relazione

Posizione Organizzativa

Fine Prevista
Fine Effettiva

31/12/2021

Tipo

EFFICIENZA

Peso Avanzamento Responsabile

100,00 BRUSON LAURA

Valore Atteso Valore Raggiunto

1,00

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile

CONTI MARIO
Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso
Centro di Responsabilita Note

SERV. MINORI, INFANZIA,
EDUCAZ

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021 S08 12 Istruzione - Formazione - Lavoro - Educazione e Politiche per I'Infanzia

Assicurare un servizio di ristorazione scolastica altamente efficiente garantendo il
contenimento dei costi, I'aumento della qualita e I'incremento della capacita di
riscossione.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05 0401 Valorizzare la scuola
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05_0401_0602 Diritto allo studio

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione

BRUSON LAURA Posizione Organizzativa

FASI - ATTIVITA

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

L . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Azioni finalizzate al

miglioramento del livello di 01/01/2021 31/12/2021 100,00 BRUSON LAURA
efficienza del servizio di
ristorazione scolastica:
contenimento dei costi,
aumento della qualita,
incremento della capacita di
riscossione

01/01/2021

INDICATORI

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile

CONTI MARIO
Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso
Centro di Responsabilita Note

SERV. MINORI, INFANZIA,
EDUCAZ

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

Raggiungere il 90% della capacita di riscossione
rispetto alla somma accertata

EFFICIENZA 90,00 65,00

89,75
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OBIETTIVO DI PEG
2021_S08_10

Assessorato

SCHEDA OBIETTIVI

Istruzione - Formazione - Lavoro - Educazione e Politiche per I'Infanzia

Supportare gli Istituti Comprensivi per la partecipazione a bandi di progettazioni

innovative.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA

OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_0401 Valorizzare la scuola

OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05_0401_0701 Potenziare il P.O.F.

STATO DI ATTUAZIONE

Centro di Responsabilita

Responsabile
CONTI MARIO

SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

in merito al fundreising il servizio orientascuola ha partecipato al Progetto che si chiama “STARE BENE INSIEME” BANDO VOLONTARIATO 2020 — REGIONE
LOMBARDIA, coinvolgendo le istituzioni scolastiche cittadine che lo hanno sostenuto con lettera di adesione indirizzata ad associazione AIDD.

Soggetti coinvolti
Nominativo

BRUSON LAURA

FASI - ATTIVITA'

FASE Inizio Previsto

.. Inizio Effettivo
Sostegno alle dirigenze
scolastiche territoriali nella
presentazione di progettazioni
innovative e supporto
all'elaborazione di
progettazione per azioni di
fund raising

01/01/2021
01/01/2021

INDICATORI

Descrizione

Awvio di tavoli di lavoro per la realizzazione di progetti
(si=1, no=0)

Relazione

Posizione Organizzativa

Fine Prevista
Fine Effettiva

31/12/2021

Tipo

EFFICACIA

Peso Avanzamento Responsabile

100,00

Valore Atteso

1,00

BRUSON LAURA

Valore Raggiunto

Impegno Data Inizio
0,00% 01/01/2021
Centro di Responsabilita Note

SERV. MINORI, INFANZIA,
EDUCAZ

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

1,00 1,00

Data Fine

Stato
In Corso
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita
2021 S08 11 Istruzione - Formazione - Lavoro - Educazione e Politiche per I'Infanzia SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Monitorare e contenere con maggiore efficacia il fenomeno della dispersione scolastica,  Responsabile
mettendo in atto le azioni necessarie in accordo con le scuole del territorio. CONTI MARIO
Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_0401 Valorizzare la scuola
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 0401 0704 Dispersione scolastica

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
BRUSON LAURA Posizione Organizzativa 0,00% 01/01/2021

Stato

In Corso

FASI - ATTIVITA'

FASE Inizio Previsto Fine Prevista
. N . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note
Monitorare le modalita con cui
le Istituzioni Scolastiche e 01/01/2021 31/12/2021 100,00 BRUSON LAURA SERV. MINORI, INFANZIA,
! ini i EDUCAZ
I'Amministrazione Comunale 01/01/2021

mettono in campo azioni per
segnalare particolari situazioni
di pregiudizio per il minore

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

Realizzare almeno 7 incontri con famiglie segnalate

da Istituti Scolastici EFFICACIA 7,00 35,00
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OBIETTIVO DI PEG
2021_S08_14

Assessorato

Agevolare I'accesso al diritto allo studio degli alunni meritevoli con assegnazione borse

SCHEDA OBIETTIVI

Istruzione - Formazione - Lavoro - Educazione e Politiche per I'Infanzia

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile

di studio CONTI MARIO
Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_0401 Valorizzare la scuola
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 0401 0706 Merito scolastico
Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
BRUSON LAURA Posizione Organizzativa 0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso

FASI - ATTIVITA'
FASE

Inizio Previsto

. . - Inizio Effettivo
Assegnazione degli assegni di

studio 01/01/2021
01/01/2021

INDICATORI

Descrizione

assegnazione assegni studio per studenti meritevoli

Fine Prevista

Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
31/12/2021 100,00 BRUSON LAURA
Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto
EFFICIENZA 26,00

Centro di Responsabilita Note

SERV. MINORI, INFANZIA,
EDUCAZ

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note
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OBIETTIVO DI PEG
2021_S08_09

Assessorato

Sostenere le scuole con I'acquisto di materiali ed attrezzature in linea con la formazione

svolta con il tavolo 0/6.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA

SCHEDA OBIETTIVI

Istruzione - Formazione - Lavoro - Educazione e Politiche per I'Infanzia

OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_0401 Valorizzare la scuola
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 0401 0707 Sostegno alle scuole

Soggetti coinvolti
Nominativo

BRUSON LAURA

FASI - ATTIVITA'
FASE

Inizio Previsto

. . . . Inizio Effettivo
Acquisto di materiale ludico da

esterno in linea con la 01/01/2021
formazione svolta con il tavolo 01/01/2021
0/6

INDICATORI

Descrizione

trasferimenti alle scuole dell'infanzia statali di fondi
destinati al completamento dell'arredo esterno per i
giardini scolastici, in un'ottica di outdoor education

(si=1, no=0)

Relazione

Posizione Organizzativa

Fine Prevista
Fine Effettiva

31/12/2021

Tipo

EFFICIENZA

Peso Avanzamento Responsabile

100,00 BRUSON LAURA

Valore Atteso Valore Raggiunto

1,00

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile

CONTI MARIO
Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso
Centro di Responsabilita Note

SERV. MINORI, INFANZIA,
EDUCAZ

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita

2021_S08_06 Istruzione - Formazione - Lavoro - Educazione e Politiche per I'Infanzia SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Ottimizzare i servizi all'infanzia attraverso la costruzione di un sistema integrato tra quelli A Responsabile

comunali e quelli affidati ad IPIS. Utilizzare tutte le risorse nazionali e regionali. CONTI MARIO

Migliorarne il livelli di efficienza, efficacia, economicita.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_ 1201 Sostegno alle famiglie
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 1201 0101 Servizi all'infanzia

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
BRUSON LAURA Posizione Organizzativa 0,00% 01/01/2021

Stato

In Corso

FASI - ATTIVITA

FASE Inizio Previsto Fine Prevista
. . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note
Costante intervento di
supervisione pedagogica di 01/01/2021 31/12/2021 100,00 BRUSON LAURA SERV. MINORI, INFANZIA,
tutti i nidi territoriali, compresi EDUCAZ
quelli affidati ad IPIS 01/01/2021
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

Riassetto organizzativo che consenta una piu
puntuale realizzazione dell'obiettivo, anche attraverso
la previsione di figure professionali appositamente
dedicate alla funzione di coord. pedagogico.
Esistenza di un atto organizzativo formale (si=1,
no=0)

EFFICIENZA 1,00
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021 S08 17 Bilancio - Tributi - Servizi Sociali - Salute

Privilegiare, nell'ambito della tutela dei minori, soluzioni riparative che favoriscano il
mantenimento a domicilio.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_1201 Sostegno alle famiglie
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 1201 0103 Tutela minori

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione

BRUSON LAURA Posizione Organizzativa

FASI - ATTIVITA'

FASE Inizio Previsto Fine Prevista
. . A . . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
inserimento dei minori presso |
servizi educativi del territorio o 01/01/2021 31/12/2021 33,00 BRUSON LAURA
di assistenza educativa 01/01/2021
domiciliare
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile

Azioni finalizzate al
miglioramento delle azioni 01/01/2021 31/12/2021 33,00 BRUSON LAURA
preventive a supporto della _ 01/01/2021

genitorialita e della tutela dei
minori a rischio pregiudizio

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile

CONTI MARIO
Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso
Centro di Responsabilita Note

SERV. MINORI, INFANZIA,
EDUCAZ

Centro di Responsabilita Note

SERV. MINORI, INFANZIA,
EDUCAZ
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OBIETTIVO DI PEG
2021_S08_17

Assessorato

SCHEDA OBIETTIVI

Bilancio - Tributi - Servizi Sociali - Salute

Privilegiare, nell'ambito della tutela dei minori, soluzioni riparative che favoriscano il

mantenimento a domicilio.

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

Inizio Effettivo Fine Effettiva

Procedere con rinnovo
gestione fino a luglio 2022,
rinnovando contestualmente
gestione casa della
cittadinanza per identico
periodo, al fine di riprogettare
intervento congiunto ed
integrato per entrambi i servizi
collocati nel medesimo
immobile

01/01/2021 31/12/2021

01/01/2021

INDICATORI

Descrizione Tipo

Pieno utilizzo delle risorse destinate ai minori inseriti
in servizi o strutture finalizzate al mantenimento al
domicilio (educativa domiciliare, comunita leggera e
servizi diurni in genere): 100% delle risorse

EFFICIENZA

Superamento della selezione regionale per
l'inserimento nel programma nazionale P.I.P.P.
(Programma di Intervento Per la Prevenzione
dell'lstituzionalizzazione) del servizio Tutela minori
(si=1, no=0)

EFFICIENZA

Patto di proroga gestione CAG con periodo identico
alla gestione della Casa della Cittadinanza (si=1,
no=0)

EFFICIENZA

Peso Avanzamento Responsabile

34,00

Valore Atteso Valore Raggiunto

100,00 48,00

1,00

1,00

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile
CONTI MARIO

Centro di Responsabilita Note

SETT. SOCIOEDUCATIVO E
RISORSE

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

96,00
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021_S08_02 Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative -
Integrazione)

Sostenere progetti di vita individualizzati a sostegno dei disabili, anche attraverso la
collaborazione con organizzazioni del territorio, in particolare no profit. Promuovere lo
sviluppo di esperienze inclusive attraverso il lavoro di tavoli tematici.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA

OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_ 1201 Sostegno alle famiglie

OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05_1201_0202 Qualita di vita dei disabili

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione

MASTROMATTEO CARMELA Posizione Organizzativa

FASI - ATTIVITA!

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

: . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Presentazione di un progetto

che favorisca il mantenimento 01/01/2021 31/12/2021 100,00 MASTROMATTEO CARMELA

a domicilio dei disabili e la loro
autonomia con supporti
educativi e sulla base del
progetto di vita elaborato
dall'assistente sociale
comunale

01/01/2021

INDICATORI

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile
CONTI MARIO

Impegno Data Inizio Data Fine

0,00% 01/01/2021

Stato
In Corso

Centro di Responsabilita Note

SERVIZIO FRAGILITA'

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

Presentazione del documento progettuale agli

assessori di riferimento (si=1, no=0) EFFICIENZA 1,00
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021 S08 03 Bilancio - Tributi - Servizi Sociali - Salute

Garantire servizi a supporto dello sviluppo delle autonomie della persona con disabilita,
dalla scuola alla formazione, al lavoro.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_1201 Sostegno alle famiglie
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 1201 0204 Sostenere i disabili

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione

MASTROMATTEO CARMELA Posizione Organizzativa

FASI - ATTIVITA'

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

. . . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Organizzare e coordinare il
servizio di assistenza 01/01/2021 31/12/2021 33,00 MASTROMATTEO CARMELA
educativa nelle scuole

, . . 01/01/2021
dell'obbligo fino alla scuola
secondaria di primo grado di
competenza comunale e negli
asili nido
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile

Qualificare da un punto di vista
amministrativo il rapporto con i 01/01/2021 31/12/2021 33,00 MASTROMATTEO CARMELA
gestori dei CSE

01/01/2021
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
. Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Garantire il supporto alle
famiglie con persone disabili 01/01/2021 31/12/2021 34,00 MASTROMATTEO CARMELA

ricoverate 01/01/2021

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile

CONTI MARIO
Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso
Centro di Responsabilita Note

SERVIZIO FRAGILITA'

Centro di Responsabilita Note

SETT. SOCIOEDUCATIVO E
RISORSE

Centro di Responsabilita Note

SETT. SOCIOEDUCATIVO E
RISORSE
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita

2021 _S08 03 Bilancio - Tributi - Servizi Sociali - Salute SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Garantire servizi a supporto dello sviluppo delle autonomie della persona con disabilita,  Responsabile

dalla scuola alla formazione, al lavoro. CONTI MARIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

Attivare l'assistenza educativa ed il relativo

monitoraggio a favore di 150 minori EFFICACIA 150,00 220,00 187,00

N° patti contributo ricovero disabili ridefiniti per I'anno

2021 EFFICIENZA | 27,00 32,00

Formalizzazione di nuovi contratti per la gestione dei

CSE a seguito accreditamento (si=1, no=0) EFFICIENZA 1,00
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021 _S08 04 Bilancio - Tributi - Servizi Sociali - Salute

Sostenere gli anziani con azioni di prossimita e la costruzione di una rete territoriale
anche con il terzo settore. sostenere la domiciliarita e favorire la frequenza dei Centri
Diurni integrati per gli anziani NON autosufficienti anche attraverso...

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA

OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_ 1201 Sostegno alle famiglie
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 1201 0301 Efficienza serv. anziani

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione

MASTROMATTEO CARMELA Posizione Organizzativa

FASI - ATTIVITA'
FASE Inizio Previsto Fine Prevista

L . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Attivita relative alla

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile

CONTI MARIO
Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso
Centro di Responsabilita Note

contribuzione ricovero anziani 01/01/2021 31/12/2021 100,00 MASTROMATTEO CARMELA SERVIZIO FRAGILITA'
01/01/2021
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

N° patti contributo ricovero anziani ridefiniti per I'anno
2021

EFFICIENZA 52,00 47,00
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato

2021_S08_05 Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative -
Integrazione)

Sostenere la loo_polazione anziana attraverso azioni di prossimita e la costruzione di una
rete territoriale in collaborazione con il terzo settore. Sostenere e promuovere i Centri
Anziani Cittadini con progetti di inclusione a favore di anziani disabili.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_ 1201 Sostegno alle famiglie
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05_1201_0302 Benessere anziani

Modalita di Attuazione

Comprende:
lavoro del Tavolo Anziani

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile
CONTI MARIO

la sperimentazione di azioni di prossimita mediante accordi con partners territoriali (pasti a domicilio e progetto busta rossa)
NOTA BENE: LE ATTIVITA' FINALIZZATE ALLA REALIZZAZIONE DI QUESTO OBIETTIVO NEL 2020, SONO STATE RIMODULATE PER FAR FRONTE

ALL'EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA E SONO CONFLUITE NELL'OBIETTIVO S08_00

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione

MASTROMATTEO CARMELA Posizione Organizzativa

FASI - ATTIVITA'

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

. . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Coordinamento e gestione

delle azioni di prossimita per 01/01/2021 31/12/2021 MASTROMATTEO CARMELA

gli anziani 01/01/2021

Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso
Centro di Responsabilita Note

SERVIZIO FRAGILITA'
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita

2021_S08_05 Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative - SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Integrazione)

Sostenere la popolazione anziana attraverso azioni di prossimita e la costruzione di una  Responsabile
rete territoriale in collaborazione con il terzo settore. Sostenere e promuovere i Centri CONTI MARIO
Anziani Cittadini con progetti di inclusione a favore di anziani disabili.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

Sottoscrizione di accordo con i centri anziani per
garantire aperture in linea con le disposizioni legate EFFICIENZA 1,00
all'emergenza covid (si=1 no=0)
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato

2021_S08_23 Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative -

Integrazione)

Centro di Responsabilita

Sperimentare azioni a favore di famiglie in stato di difficolta economica, in collaborazione Responsabile

con le associazioni del territorio. Governare la gestione dei servizi SPRAR.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA

OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_ 1201 Sostegno alle famiglie

OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 1201 0501 Equita fiscale per famiglie

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione

DAL PIAZ BARBARA Posizione Organizzativa

FASI - ATTIVITA

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

Lo . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Promuovere la condivisione di
metodologie di lavoro 01/01/2021 31/12/2021 50,00 DAL PIAZ BARBARA
congiunto tra SAl e servizi 01/01/2021
territoriali
FASE Inizio Previsto Fine Prevista

Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile

Apertura di un hub per la
distribuzione di alimenti in 01/01/2021 31/12/2021 50,00
collaborazione con Banco

Alimentare sulla base di un 01/01/2021

progetto finanziato da Regione

Lombardia di cui il Comune e

partner

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto

Promuovere almeno 2 cicli di
formazione/informazione sul tema dell'accoglienza EFFICACIA 2,00
diffusa con la rete territoriale

SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

CONTI MARIO
Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso

Centro di Responsabilita

SERVIZIO CENTRALITA'
PERSONA

Centro di Responsabilita

SETT. SOCIOEDUCATIVO E
RISORSE

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019

Note

Note

Note
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita

2021_S08_23 Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative - SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Integrazione)

Sperimentare azioni a favore di famiglie in stato di difficolta economica, in collaborazione Responsabile

con le associazioni del territorio. Governare la gestione dei servizi SPRAR. CONTI MARIO
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

Atto di concessione di spazio pubblico tramite
apposita convenzione per punto stoccaggio e
distribuzione alimentare per famiglie e persone in
difficolta (si=1, no=0)

EFFICIENZA 1,00
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Centro di Responsabilita

OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021_S08_30 Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative - SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Integrazione)
. _— T Responsabile
Applicare il “fattore famiglia”. CONTI MARIO
Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_ 1201 Sostegno alle famiglie
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 1201 0501 Equita fiscale per famiglie
Stato
In Corso
FASI - ATTIVITA!
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note

Applicare sperimentalmente il

fattore famigliain un avviso 01/01/2021 31/12/2021 100,00 CONTI MARIO
pubblico per erogazione di
benefici o agevolazioni di
carattere sociale

01/01/2021

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto

Bando pubblico per erogazione di benefici economici
con applicazione fattore famiglia (si=1, no=0) EFFICIENZA 1,00

SERV. SEGRETERIA SETTORE
8

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021 S08 18 Bilancio - Tributi - Servizi Sociali - Salute

Realizzare campagne informative/formative sull'affido in collaborazione con il servizio

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile

affidi di ambito. CONTI MARIO
Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_1201 Sostegno alle famiglie
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 1201 0502 Adozione e affido familiare
Stato
In Corso
FASI - ATTIVITA'
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Qualificare l'offerta del servizio Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note
affidi sul territorio 01/01/2021 31/12/2021 100,00 BRUSON LAURA SERV. MINORI, INFANZIA,
EDUCAZ
01/01/2021
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note
Ride_finizione di una nuova modalita di gestione del
servizio da parte di IPIS, concordata e co-progettata EFFICACIA 1,00 1,00

con i servizi comunali (formale ridefinizione si=1,
no=0)
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021 S08 35 Bilancio - Tributi - Servizi Sociali - Salute

Promuovere comportamenti corretti al fine della salvaguardia della salute

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_05 PERSONE E FAMIGLIA
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_05_1301 Tutela della salute
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_05 1301 0701 Salvaguardia salute

FASI - ATTIVITA'

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

. Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Stretta collaborazione con le
associazioni territoriali e con 01/01/2021 31/12/2021 100,00 CONTI MARIO
ASST per supportare la
campagna vaccinale per la
popolazione over 80

01/01/2021

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto

Numero di accordi/atti/patrocini per la definizione di
azioni di supporto alla campagna vaccinale per gli EFFICIENZA 3,00
over 80

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile
CONTI MARIO

Stato
In Corso

Centro di Responsabilita Note

SETT. SOCIOEDUCATIVO E
RISORSE

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021_S08_26 Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative -
Integrazione)

Contrastare la violenza sulle donne attraverso le attivita del Centro Antiviolenza "Venus"
presso |I'Ospedale Bassini che vede il comune di Cinisello nel ruolo di capofila.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_06 FACCIAMO RETE!INSIEME POSSIAMO
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_06_1201 Sostenere il volontariato
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_06 1201 0401 Violenza sulle donne

FASI - ATTIVITA'

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

RN Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Mantenere le attivita del Centro
Antiviolenza "Venus" presso 01/01/2021 31/12/2021 100,00 CONTI MARIO

Centro di Responsabilita

SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile
CONTI MARIO

Centro di Responsabilita

SETT. SOCIOEDUCATIVO E

0 ini RISORSE

I'Ospedale Bassini. 01/01/2021

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019
Ottenimento finanziamento regionale EFFICIENZA 1,00 1,00 1,00

Stato
In Corso

Note

Note

si=1
no=0
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021 _S08 27 Bilancio - Tributi - Servizi Sociali - Salute

Mettere in atto progettazioni finalizzate al recupero di risorse aggiuntive per I'Ente da
impiegare in progetti sociali.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_06 FACCIAMO RETE!INSIEME POSSIAMO
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_06_1201 Sostenere il volontariato
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_06_ 1201 0701 Programmazione Sociale

FASI - ATTIVITA'

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

. L Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Progetto mantenimento anziani

a domicilio con supporti 01/01/2021 31/12/2021 33,00 CONTI MARIO
educativi e di aiuto alla
persona, sulla base del
progetto di vita redatto da a.s.
comunale. |l progetto deve
essere finalizzato
all'ottenimento di finanziamenti
e in collaborazione con Terzo
Settore

01/01/2021

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

. . . . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Riorganizzazione interna per la

definizione di uffici con 01/01/2021 31/12/2021 33,00 CONTI MARIO
funzioni progettuali in ambito

X : 01/01/2021
socioeducativo per supportare
i progetti in cui I'Ente
concorrera
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile

Partecipare, anche in accordo

col Terzo Settore a bandi su 01/01/2021 31/12/2021 34,00 CONTI MARIO
temi so.mal.l da§V|IupparS| sul 01/01/2021

territorio cittadino

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile
CONTI MARIO

Stato
In Corso

Centro di Responsabilita Note

SERV. SEGRETERIA SETTORE
8

Centro di Responsabilita Note

SERV. SEGRETERIA SETTORE
8

Centro di Responsabilita Note

SERV. SEGRETERIA SETTORE
8
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita

2021_S08_27 Bilancio - Tributi - Servizi Sociali - Salute SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Mettere in atto progettazioni finalizzate al recupero di risorse aggiuntive per I'Ente da Responsabile

impiegare in progetti sociali. CONTI MARIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

Presentazione del progetto per finanziamento (si=1,

no=0) EFFICIENZA 1,00

Atto di riorganizzazione interna al settore per la
definizione di uffici con competenze progettuali (si=1, EFFICIENZA 1,00
no=0)

Numero di bandi a cui I'ente partecipa EFFICIENZA 6,00
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021 _S08_19 Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative -
Integrazione)

Gestire il progetto Beni Comuni, attivare la rete territoriale e monitorare e diffondere i
risultati raggiunti.

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_06 FACCIAMO RETE!INSIEME POSSIAMO
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_06_1201 Sostenere il volontariato

OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_06_ 1201 0803 Promuovere la partecipazione

Soggetti coinvolti
Nominativo Relazione

DAL PIAZ BARBARA Posizione Organizzativa

FASI - ATTIVITA

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

. . . - Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Riavvio degli accordi di bene

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile

CONTI MARIO
Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso
Centro di Responsabilita Note

comune e Monitoraggio dei 01/01/2021 31/12/2021 100,00 DAL PIAZ BARBARA SERVIZIO CENTRALITA'
risultati PERSONA
01/01/2021
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note
Accordi di Bene comune attivi nel corso dell'anno EFFICIENZA 10,00 11,00
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita
2021_S08_25 Centralita della persona (Famiglia - Terzo Settore - Politiche Abitative - SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Integrazione)
Incrementare e qualificare le iniziative della Casa di Cttadinanza finanziato dal “Bando Responsabile
Periferie”. CONTI MARIO
Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_06 FACCIAMO RETE!INSIEME POSSIAMO
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_06_1201 Sostenere il volontariato
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_06_ 1201 0803 Promuovere la partecipazione

Soggetti coinvolti

Nominativo Relazione Impegno Data Inizio Data Fine
DAL PIAZ BARBARA Posizione Organizzativa 0,00% 01/01/2021

Stato

In Corso

FASI - ATTIVITA

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

. Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note
Sottoporre alla GC proposta di
rinnovo della gestione fino a 01/01/2021 31/12/2021 100,00 DAL PIAZ BARBARA SERVIZIO CENTRALITA'
luglio 2022, rinnovando PERSONA
contestualmente gestione CAG 01/01/2021

per identico periodo al fine di

riprogettare un intervento

congiunto ed integrato di

entrambi i servizi collocati nel

medesimo immobile

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

Presentazione proposta di rinnovo (si=1, no=0) EFFICACIA 1,00 4,00 14,00
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OBIETTIVO DI PEG
2021_S08_29

Assessorato

Promuovere la costruzione di percorsi di inclusione e di formazione professionale, anche
attraverso la collaborazione tra i soggetti del territorio, dedicati ai ragazzi a rischio di

abbandono scolastico

Collegato a

SCHEDA OBIETTIVI

Istruzione - Formazione - Lavoro - Educazione e Politiche per I'Infanzia

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_07 AL LAVORO! COMMERCIO E IMPRESA

OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_07_1501 Servizi per il lavoro

OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_07_1501 0201 Formazione professionale

Soggetti coinvolti
Nominativo

BRUSON LAURA

FASI - ATTIVITA

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

Inizio Effettivo Fine Effettiva

promozione di accordi con i

soggetti del territorio finalizzati 01/01/2021 31/12/2021

alla formazione professionale 01/01/2021

INDICATORI

Descrizione Tipo
Sostenere azioni di raccordo tra CPIA ed ISC per

consentire la conclusione del percorso di obbligo EEFICIENZA

scolastico tramite appositi progetti . Formalizzazione
dell'azione di supporto da parte dell'Ente (si=1, no=0)

Relazione

Posizione Organizzativa

Peso Avanzamento Responsabile

100,00 BRUSON LAURA

Valore Atteso Valore Raggiunto

1,00

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile

CONTI MARIO
Impegno Data Inizio Data Fine
0,00% 01/01/2021
Stato
In Corso
Centro di Responsabilita Note

SERV. MINORI, INFANZIA,
EDUCAZ

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note
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g T
OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita
2021_S08_32 Sindaco SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Attuare le politiche del personale attraverso I'amministrazione degli istituti contrattuali, la Responsabile
gestione giuridica, amministrativa ed economica. CONTI MARIO
Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_10 SEMPLIFICAZIONE,PARTECIPAZIONE
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_10_0101 Semplificazione ed efficienza
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_10_0101_1001 Efficienza organizzazione

Stato
In Corso

FASI - ATTIVITA'

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

. s . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note
Gestione delle attivita inerenti

I'erogazione mensile delle 01/01/2021 31/12/2021 10,00 ROSA NADIA SERVIZIO RISORSE UMANE
competenze fisse e accessorie

ai dipendenti e degli 01/01/2021
adempimenti fiscali e
contributivi
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note

Gestione e controllo dei dati
relativi alle presenze, indennita, 01/01/2021 31/12/2021 10,00 ROSA NADIA SERVIZIO RISORSE UMANE

straordinari, ticket, ecc.,

. T 01/01/2021
tramite report periodici
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note

Applicazione degli
adempimenti contrattuali e 01/01/2021 31/12/2021 10,00 ROSA NADIA SERVIZIO RISORSE UMANE

normativi in materia di stato

o 01/01/2021
giuridico del personale
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note

Gestione delle attivita inerenti

I'estinzione del rapporto di 01/01/2021 31/12/2021 10,00 ROSA NADIA SERVIZIO RISORSE UMANE
lavoro e I'acquisizione del
diritto al collocamento in
pensione.

01/01/2021
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita
2021_S08_32 Sindaco SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Attuare le politiche del personale attraverso I'amministrazione degli istituti contrattuali, la Responsabile
gestione giuridica, amministrativa ed economica. CONTI MARIO
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note

Relazioni sindacali:
condivisione e trasparenza 01/01/2021 31/12/2021 10,00 ROSA NADIA SERVIZIO RISORSE UMANE
nell'applicazione degli istituti

X . 01/01/2021
contrattuali attraverso gli
accordi decentrati e
I'informazione
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note

Controllo delle attivita
extra-istituzionali e presidio del 01/01/2021 31/12/2021 10,00 ROSA NADIA SERVIZIO RISORSE UMANE
programma dell'anagrafe delle

S 01/01/2021
collaborazioni esterne
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
. A . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note
Aggiornare il Piano triennale
del fabbisogno di personale 01/01/2021 31/12/2021 20,00 ROSA NADIA SERVIZIO RISORSE UMANE
01/01/2021
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
.. I Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note
Definire ed approvare il Piano
Organizzativo Lavoro Agile 01/01/2021 31/12/2021 20,00 ROSA NADIA SETT. SOCIOEDUCATIVO E
. . RISORSE
attravgrso _un a(_'.‘Cl..Il’a'[a analisi 01/01/2021
organizzativa di ciascun
settore e servizio dell'Ente
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

Realizzare almeno 4 monitoraggi dell'andamento

della spesa del personale QUANTITATIVO ' 4,00 3,00 4,00

Realizzare almeno il 50% delle procedure di
reclutamento previste dal piano del fabbisogno EFFICACIA 50,00 25,00 36,00
2021-2023 - anno 2021

Realizzare il monitoraggio mensile sul portale
PerlaPA in merito all'utilizzo degli istituti contrattuali EFFICIENZA 12,00
riferiti alle presenze/assenze
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato Centro di Responsabilita

2021_S08_32 Sindaco SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE
Attuare le politiche del personale attraverso I'amministrazione degli istituti contrattuali, la Responsabile

gestione giuridica, amministrativa ed economica. CONTI MARIO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

Predisporre incontri al fine di attuare tutti gli istituti
che richiedono il preventivo confronto o accordo con
le O0.SS. con particolare riferimento all'applicazione
del CCNL

EFFICIENZA 5,00

Realizzare il monitoraggio semestrale delle attivita
extra-istituzionali sul portale PerlaPA e pubblicazione EFFICIENZA 2,00
sul sito dell'Ente

Approvazione POLA (si=1 no=0) EFFICIENZA 1,00
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021 S08 33 Sindaco

SCHEDA OBIETTIVI

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Garantire un'adeguata formazione del personale favorendo lo sviluppo di quella realizzata Responsabile

con risorse interne e/o gratuite.

Collegato a

CONTI MARIO

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_10 SEMPLIFICAZIONE,PARTECIPAZIONE
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_10_0101 Semplificazione ed efficienza
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_10_0101_1001 Efficienza organizzazione

FASI - ATTIVITA'

FASE Inizio Previsto

. A . .. Inizio Effettivo
Individuare i bisogni formativi e

di aggiornamento (in 01/01/2021
coIIab_ora2|one con tuttii 01/01/2021
settori)

INDICATORI

Descrizione

Aggiornamento periodico a tutti i settori dell'offerta
formativa: n. aggiornamenti

Fine Prevista
Fine Effettiva

31/12/2021

Tipo

EFFICIENZA

Stato
In Corso

Peso Avanzamento Responsabile Centro di Responsabilita Note
100,00 ROSA NADIA SERVIZIO RISORSE UMANE
Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note
10,00
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021 S08 34 Sindaco

Garantire il supporto, il coordinamento e la programmazione

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_10 SEMPLIFICAZIONE,PARTECIPAZIONE
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_10_0101 Semplificazione ed efficienza
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_10_0101_1001 Efficienza organizzazione

FASI - ATTIVITA'

FASE Inizio Previsto Fine Prevista

. T Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Tenuta dei Registri dei

trattamenti finalizzati a 01/01/2021 31/12/2021 33,00 CONTI MARIO
documentare tutti i trattamenti

di dati all’interno dell’Ente (art. 01/01/2021
30 del GDPR)
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile

Adeguamento della
documentazione e delle 01/01/2021 31/12/2021 33,00 CONTI MARIO

procedure amministrative per

o > = 01/01/2021
la conformita alla normativa in
materia di protezione dei dati
personali
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile

Analisi del rischio per i diritti e

liberta delle persone fisiche e 01/01/2021 31/12/2021 34,00 CONTI MARIO
valutazione d'impatto
(considerando 75 e 76, art. 35
del GDPR)

01/01/2021

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile
CONTI MARIO

Stato
In Corso

Centro di Responsabilita Note

SETT. SOCIOEDUCATIVO E
RISORSE

Centro di Responsabilita Note

SETT. SOCIOEDUCATIVO E
RISORSE

Centro di Responsabilita Note

SETT. SOCIOEDUCATIVO E
RISORSE
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OBIETTIVO DI PEG
2021_S08_34

Assessorato
Sindaco

SCHEDA OBIETTIVI

Garantire il supporto, il coordinamento e la programmazione

INDICATORI

Descrizione

Aggiornamento continuo e tempestivo del Registro
dei trattamenti del Titolare (art. 30 del GDPR)

Aggiornamento continuo della documentazione in
base alla normativa vigente in materia di protezione
dei dati personali

Aggiornamento di un elenco dei Responsabili esterni
del trattamento dei dati personali (art. 28 del GDPR)

Redazione del 100% degli accordi necessari e
specifici ex-art. 28 del GDPR con ogni Responsabile
individuato

100% delle segnalazione di violazioni dei dati
personali (Data Breach) con apposita procedura,
coinvolgendo il DPO o RPD, ed eventuale notifica al
Garante Privacy

Aggiornamento dell'organigramma Privacy in base
all'organizzazione dell’Ente

Organizzazione e realizzazione di apposita
formazione in materia di protezione dei dati personali
per tutto il personale dipendente

Aggiornamento e diffusione di istruzioni dettagliate a
tutto il personale interno o esterno autorizzato

Aggiornamento della valutazione d’impatto del
trattamento relativo ai trattamenti di dati personali
particolari (socio-sanitari)

100% delle autorizzazioni necessarie del personale
esterno all'utilizzo delle risorse comunali e al
trattamento dei dati personali, impartendo istruzioni
precise sulle modalita di trattamento

Tipo

EFFICACIA

EFFICACIA

EFFICACIA

EFFICACIA

EFFICIENZA

EFFICACIA

EFFICACIA

EFFICACIA

EFFICACIA

EFFICIENZA

Valore Atteso Valore Raggiunto

1,00

1,00

1,00

100,00

100,00

1,00

1,00

1,00

1,00

100,00

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

1,00

1,00

1,00

1,00

0,00

1,00

0,00

1,00

1,00

Centro di Responsabilita

SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile
CONTI MARIO
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021 _S08 00 Sindaco

Programmare, attivare e gestire le misure organizzative ed operative per affrontare
I'emergenza epidemiologica

Collegato a

OBIETTIVO DI MANDATO: DUP_10 SEMPLIFICAZIONE,PARTECIPAZIONE
OBIETTIVO DI MISSIONE: DUP_10_0101 Semplificazione ed efficienza
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: DUP_10_0101_1103 Emergenza epidemiologica

FASI - ATTIVITA'

FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Lo . Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile
Aiuti alla popolazione
economicamente piu fragile 01/02/2021 31/12/2021 20,00 CONTI MARIO
01/01/2021
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile

Supporto agli ISC (Istituti
Scolastici Comprensivi) per 01/03/2021 31/12/2021 20,00 BRUSON LAURA

garantire I'esercizio del diritto

. 01/01/2021
allo studio nella fase
emergenziale
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile

Progettazione di azioni per fare
fronte alle nuove poverta 01/02/2021 31/12/2021 20,00 DAL PIAZ BARBARA

dettate dalla situazione legata

. 01/01/2021
al coronavirus
FASE Inizio Previsto Fine Prevista
Inizio Effettivo Fine Effettiva Peso Avanzamento Responsabile

Riorganizzazione completa

delle modalita lavorative del 01/02/2021 31/12/2021 20,00 ROSA NADIA
personale dell'Ente anche
attraverso un massiccio
utilizzo del lavoro agile

01/01/2021

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile
CONTI MARIO

Stato
In Corso

Centro di Responsabilita Note

SETT. SOCIOEDUCATIVO E
RISORSE

Centro di Responsabilita Note

SETT. SOCIOEDUCATIVO E
RISORSE

Centro di Responsabilita Note

SERVIZIO CENTRALITA'
PERSONA

Centro di Responsabilita Note

SERVIZIO RISORSE UMANE
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OBIETTIVO DI PEG Assessorato
2021 _S08 00 Sindaco

Programmare, attivare e gestire le misure organizzative ed operative per affrontare

I'emergenza epidemiologica

FASE Inizio Previsto
. . . . Inizio Effettivo

Costituzione, monitoraggio e

gestione in accordo con RSPP 01/02/2021

del C_:o_mltato per I'applicazione 01/01/2021

e verifica delle regole del

protocollo di regolamentaz.

misure per contrasto e

contenimento della diffusione

del virus Covid-19 negli

ambienti di lavoro"

INDICATORI

Descrizione

Numero di persone beneficiarie di aiuti sotto forma di
pacchi alimentari a domicilio, consegna buoni spesa
o contributi

Numero di nuovi servizi estivi per l'infanzia e
ragazzeli (fascia 6-14 anni)

Numero di incontri con gli ISC per coordinamento e
monitoraggio delle azioni omogenee sul territorio

Presentazione di un progetto innovativo che porti a
sistema quanto realizzato sperimentalmente lo scorso
anno. Il progetto prevede la realizzazione di attivita
estive per 6/14 anni che integrino le esperienze del
privato sociale e degli oratori cittadini

Awvio di un nuovo servizio di orientamento ed ascolto
alla cittadinanza maggiormente colpita
economicamente da emergenza COVID. Attivazione
servizio (si=1, no=0)

Numero di rimodulazioni del personale dell'ente in
presenza in funzione dell'evoluzione pandemica e
delle zone definite dal quadro normativo

SCHEDA OBIETTIVI

Fine Prevista
Fine Effettiva

31/12/2021

Tipo

EFFICACIA

EFFICIENZA

EFFICIENZA

EFFICIENZA

EFFICIENZA

EFFICIENZA

Peso Avanzamento Responsabile

20,00 ROSA NADIA

Valore Atteso Valore Raggiunto

3.500,00

6,00

15,00

1,00

1,00

3,00

Centro di Responsabilita
SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE

Responsabile
CONTI MARIO

Centro di Responsabilita Note

SETT. SOCIOEDUCATIVO E
RISORSE

Valore Raggiunto 2020 Valore Raggiunto 2019 Note

6.670,00

6,00

si=1
no=0



