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Comune di Cinisello Balsamo

{:J} Area Strategia, Programmazione e Controllo

- Organizzazione e Risorse Umane
N . ) .
Servizio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane

CONCORSO PUBBLICO UNICO PER ESAMI

PER | COMUNI DI CINISELLO BALSAMO E CUSANO MILANINO

PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO PIENO DI
N. 2+1 POSTI DI ASSISTENTE SOCIALE, area dei Funzionari ed E.Q.

(ex categoria D, ex posizione economica D1)

GRADUATORIA FINALE DI MERITO
approvata con determinazione dirigenziale n. 1455 del 18/10/2023

CiniselloBalsamo

AGGIORNAMENTO SU ESITI SCORRIMENTO della GRADUATORIA

Codice
;‘;asgl':;’t‘gr:g 'd%‘;'icgigvo Candidat Esito SCORRIMENTO GRADUATORIA
Candidato/a
1° 52787 M. C. Assunto/a dal Comune di Cusano Milanino
2° 52512 F. L Assunto/a dal Comune di Cinisello Balsamo
3° 52793 C. F Assunto/a dal Comune di Cinisello Balsamo
4° 52807 D.C. S. Assunto/a da Ente convenzionato
5° 52410 T. E Assunto/a da Ente convenzionato
6° 52675 N. C. Assunto/a da Ente convenzionato
7° 52815 M. F.
8 52790 P. AC.
9 52809 M. B.
10° 52511 S. A
11° 52409 L S.A. Assunto/a da Ente convenzionato
12° 52433 A E Assunto/a da Ente convenzionato
13° 52616 G. S
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