
MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE - RISULTATI

CdR Unità Organizzativa Dirigente Responsabile % di 
raggiungimento per 
unità organizzativa

0_A
AREA COORDINAMENTO STRATEGICO, 
PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO

CARUSO GIANLUCA 100,00

01_S SETTORE SERVIZI AL CITTADINO VERONESE MORENO GIUSEPPE 90,93

01_S SETTORE SERVIZI AL CITTADINO CARUSO GIANLUCA 97,50

01S_P_04
SETTORE SERVIZI AL CITTADINO - UNITA' 
DI PROGETTO POLO ECONOMICO 
PRODUTTIVO

VERONESE MORENO GIUSEPPE 100,00

02_S
SETTORE GOVERNANCE DEL 
TERRITORIO

VERONESE MORENO GIUSEPPE 100,00

03_S SETTORE RISORSE E PATRIMONIO STEFANINI EUGENIO 100,00

04_C CORPO DELLA POLIZIA LOCALE CARUSO GIANLUCA 90,91

05_S
SETTORE MANAGEMENT DEL 
TERRITORIO

MARCHIANO VINCENZO 100,00

05S_P_06
SETTORE MANAGEMENT DEL 
TERRITORIO - UNITA' DI PROGETTO 
CENTRALE UNICA ACQUISTI E GARE

MARCHIANO VINCENZO 100,00

06_S SETTORE AFFARI GENERALI E AUDIT MARCHIANO VINCENZO 98,25

07_S
SETTORE POLITICHE CULTURALI E 
DELLO SPORT

VERONESE MORENO GIUSEPPE 100,00

08_S
SETTORE POLITICHE SOCIALI ED 
EDUCATIVE

CONTI MARIO 100,00

08S_P_07
SETTORE POLITICHE SOCIALI ED 
EDUCATIVE - UNITA' DI PROGETTO: 
WELFARE GENERATIVO

CONTI MARIO 100,00

09_U STAFF DEL SINDACO E DELLA GIUNTA CARUSO GIANLUCA 100,00

09_U_P3

UNITA' OPERATIVA COMPLESSA STAFF 
DEL SINDACO E GIUNTA - UNITA' DI 
PROGETTO: INFORMAZIONE E 
COMUNICAZIONE E WEB STAFF

CARUSO GIANLUCA 100,00


