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COMUNE DI CI NI SELLO BALSAMO

;ﬁﬁ Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA PEG DI AVANZAMENTO

OBIETTIVO DI PEG Area Tematica Assessorato Direzione Direttore
2017_U01_01 2. LE RISORSE Sindaco Gianluca Caruso
Centro di responsabilita Responsabile
) o ) o ) AREA COORDINAMENTO caruso gianluca
Consolidare nell'ente la metodologia introdotta in materia di programmazione e STRATEGICO,
controllo. Garantire la congruenzatra le linee programmatiche del Piano di PROGRAMMAZIONE E

Mandato, gli obiettivi strategici ed operativi del DUP e le azioni gestionali del PEG CONTROLLO - UNITA'
OPERATIVA COMPLESSA:
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

Tipo di Obiettivo Gestionale Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: 2 LE RISORSE
OBIETTIVO DI MISSIONE: 2_0101 Ottimizzare le Risorse
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: 2_0101_0304 Pianificazione strategica

STATO DI ATTUAZIONE AL 31 DICEMBRE

Nel 2017, tutte le attivita finalizzate al consolidamento della metodologia introdotta in materia di programmazione e controllo si sono svolte regolarmente.

Si & posta particolare attenzione ai processi di pianificazione condivisa con gli assessori e i dirigenti in tutte le fasi di approvazione e revisione dei documenti di
programmazione (DUP, Nota di aggiornamento, PEG performance) e di coinvolgimento di tutti i livelli della struttura organizzativa nella fase di elaborazione del PEG e
di monitoraggio dei risultati.

In particolare, nel 2017 sono stati coinvolti operativamente (incontro del 10/10/2017) tutti i dirigenti per le modalita operative relative alla redazione dello stato di
attuazione del DUP.

Per il PEG, oltre agli incontri fatto con i Dirigenti in Comitato di Direzione, hanno beneficiato di informazione-formazione i referenti di tutti settori (12 incontri con i
referenti: come redigere il PEG - 35 persone coinvolte).

Gli obiettivi di PEG/Performance sono declinazioni degli obiettivi operativi (programma) e di quelli strategici (missione) e strettamente collegati con quanto esposto nel
Programma di Mandato.

Nel 2017 si rileva un'anticipazione, rispetto al 2016, nelle date di approvazione dei principali documenti di programmazione, fatto positivo in quanto la tempistica tende
ad avvicinarsi all'ideale ciclo di programmazione previsto dalla normativa.

Il DUP 2018-2020 é stato approvato dalla Giunta il 20 Luglio (GC. n. 172) e in Consiglio Comunale il 29/09/2017, atto n. 50.

Gli obiettivi di PEG/Performance 2017-2019 (GC 79 del 13/4/17), declinazioni gestionali degli obiettivi operativi del DUP, concorrono annualmente alla realizzazione del
Piano di Mandato.

Gli obiettivi, le fasi e gli indicatori del PEG/Performance sono stati costantemente monitorati e, ove necessario, sono state effettuate apposite variazioni
programmatiche finalizzate ad aggiornare la programmazione preventiva.

L'implementazione del gestionale di programmazione € stato completato ed € ora possibile gestire informaticamente sia la fase di programmazione strategica e
gestionale preventiva (DUP, Nota di Aggiornamento al DUP, PEG), sia le fasi di monitoraggio ed aggiornamento infra-annuale della programmazione.

Nel 2017 é stato rivisto sistema di programmazione e di gestione degli obiettivi di razionalizzazione e di contenimento delle spese. Il Piano é stato approvato con GC.
224 del 13/10/2017. Per I'Area Coordinamento strategico, programmazione e controllo, si € trattato di una nuova attivita, precedentemente in carico al settore Risorse e
Patrimonio.

La revisione del piano & andata nella direzione di individuare indicatori economico-finanziari piu efficaci nel misurare il raggiungimento del risultato programmato.

Tultti gli obiettivi di razionalizzazione, risparmio, ottimizzazione di processi/servizi (Piano di razionalizzazione, art. 15, cc. 2 e 5) sono stati inseriti nel gestionale di
programmazione, collegati ai diversi CdR, cosi da facilitarne il costante monitoraggio (a cura di ciascun CdR).
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COMUNE DI CI NI SELLO BALSAMO

SCHEDA PEG DI AVANZAMENTO

@ Citta' di Cinisello Balsamo

OBIETTIVO DI PEG
2017_U01_01

Assessorato
Sindaco

Area Tematica
2. LE RISORSE

Consolidare nell'ente la metodologia introdotta in materia di programmazione e
controllo. Garantire la congruenza tra le linee programmatiche del Piano di
Mandato, gli obiettivi strategici ed operativi del DUP e le azioni gestionali del PEG

GANTT

Fasi

gen-2017 mar-2017 mag-2017

Direzione Direttore

Gianluca Caruso

Centro di responsabilita

AREA COORDINAMENTO
STRATEGICO,
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO - UNITA'
OPERATIVA COMPLESSA:
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

Responsabile
caruso gianluca

lug-2017 gen-2018

Supporto agli amministratori nei processi ..
Coordinamento del Comitato di Direzione e presid...
Coordinamento & presidio della predisposizione deg...
Proposta, redazione ed approvazione del OUP

Fresidio e gestione della programmazione esecuti...

Proposta e redazione del PEG/Piano della Performan...
Azioni propedeutiche al consolidam ento, a tutti...
Implementazione dell'applicativo "Fianificazione...

Suppaorto tecnico e concettuale ai settori per ...
Coordinamento della Pianificazione finalizzata al...

Awevin del nuowvo sistema di gestione degli obiettivi ...
Trasparenza: rispetto degli obblighi di pubblicazia...
Anti corruzione: aggiornamento dei proces...

W Previsto W Effettivo

FASI

Inizio Previsto Fine Prevista
Descrizione Peso Avanz. Inizio Effettivo
Supporto agli amministratori nei processi di pianificazione 10,00 100,00 01/01/2017

strategica

01/01/2017 31/12/2017

Fine Effettiva Responsabile

31/12/2017  caruso gianluca

Centro di Responsabilta Note

UOC PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO
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OBIETTIVO DI PEG
2017_U01_01

Area Tematica
2. LE RISORSE

SCHEDA PEG DI AVANZAMENTO

Assessorato
Sindaco

Consolidare nell'ente la metodologia introdotta in materia di programmazione e
controllo. Garantire la congruenzatra le linee programmatiche del Piano di

Mandato, gli obiettivi strategici ed operativi del DUP e le azioni gestionali del PEG

FASI

Descrizione

Coordinamento del Comitato di Direzione e presidio dei
processi programmatori e decisionali dell'Ente

Coordinamento e presidio della predisposizione degli strumenti
di programmazione strategica ed operativa dell'Ente (DUP e
Nota di aggiornamento al DUP)

Proposta, redazione ed approvazione del DUP

Presidio e gestione della programmazione esecutiva (PEG e
Piano della Performance)

Proposta e redazione del PEG/Piano della Performance
coerente con il nuovo modello di programmazione

Azioni propedeutiche al consolidamento, a tutti i livelli della
struttura organizzativa, della metodologia in materia di
programmazione introdotta con il DUP

Implementazione dell'applicativo "Pianificazione e controllo":
progettazione, elaborazione, gestione e monitoraggio del PEG
informatizzato

Supporto tecnico e concettuale ai settori per la redazione, la
gestione e il monitoraggio del PEG informatizzato

Coordinamento della Pianificazione finalizzata alla
razionalizzazione delle spese di funzionamento e al
conseguimento di risparmi (L. n. 244/2007), revisione del
sistema di programmazione, gestione e monitoraggio.
Elaborazione nuovo piani di razionalizzaz

Peso

10,00

10,00

10,00

10,00

5,00

10,00

5,00

5,00

10,00

Avanz.

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Inizio Previsto
Inizio Effettivo

01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017

01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017

01/01/2017
01/01/2017

01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017

Fine Prevista
Fine Effettiva Responsabile

31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017

31/07/2017
20/07/2017
31/12/2017
31/12/2017
30/04/2017
13/04/2017
31/12/2017
31/12/2017

31/12/2017
31/12/2017

31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
13/10/2017

Direzione Direttore

Gianluca Caruso

Centro di responsabilita

AREA COORDINAMENTO
STRATEGICO,
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO - UNITA'
OPERATIVA COMPLESSA:
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

Responsabile
caruso gianluca

Centro di Responsabilta Note

UOC PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO

caruso gianluca

UOC PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO

caruso gianluca

UOC PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO

caruso gianluca

UOC PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO

caruso gianluca

UOC PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO

caruso gianluca

caruso gianluca UOC PIANIFICAZIONE E

CONTROLLO

caruso gianluca UOC PIANIFICAZIONE E (art. 15, c. 5)
CONTROLLO

caruso gianluca UOC PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO

caruso gianluca UOC PIANIFICAZIONE E art. 15¢.5

CONTROLLO
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OBIETTIVO DI PEG
2017_U01_01

Area Tematica
2. LE RISORSE

SCHEDA PEG DI AVANZAMENTO

Assessorato
Sindaco

Consolidare nell'ente la metodologia introdotta in materia di programmazione e
controllo. Garantire la congruenzatra le linee programmatiche del Piano di

Mandato, gli obiettivi strategici ed operativi del DUP e le azioni gestionali del PEG

FASI

Descrizione Peso
Awvio del nuovo sistema di gestione degli obiettivi di 5,00
razionalizzazione e contenimento delle spese attraverso
I'implementazione della procedura di programmazione

Trasparenza: rispetto degli obblighi di pubblicazione stabiliti dal 5,00
D.lgs 33/2013 recepiti nella tabella allegata al PTPC 2017/2019

Anti corruzione: aggiornamento dei processi amministrativi a 5,00

rischio corruttivo, individuazione delle azioni di prevenzione,
monitoraggio alla luce
delle disposizioni del P.T.P.C. 2017/2019.

INDICATORI

Descrizione Tipo
Redazione del PEG informatizzato EFFICACIA
Numero incontri per settore propedeutici alla

redazione del PEG informatizzato QUANTITATIVO
art. 15 c. 5 risorse variabili Numero monitoraggi al

PEG 2017 ed azioni correttive della EFFICACIA
programmazione/gestione

art. 15 c. 5 risorse variabili Attivazione nuovo sistema

_d| redazione _del Planll di ra_12|o_nallz_za2|one ed _ EEFICACIA
implementazione dell'applicativo di programmazione

per consentirne un efficace monitoraggio

numero incontri formativo/informativi sugli strumenti

di programmazione (DUP, PEG) EFFICIENZA
numero dipendenti coinvolti nell'elaborazione del QUANTITATIVO

PEG informatizzato

Avanz.

100,00

100,00

100,00

Valore Atteso

1,00

10,00

2,00

1,00

10,00

50,00

Inizio Previsto
Inizio Effettivo

30/06/2017
30/06/2017

01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017
01/01/2017

Valore

1,00

10,00

3,00

1,00

23,00

60,00

Fine Prevista
Fine Effettiva

31/12/2017
31/10/2017

31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017
31/12/2017

Raggiunto

Direzione Direttore

Gianluca Caruso

Centro di responsabilita

AREA COORDINAMENTO
STRATEGICO,
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO - UNITA'
OPERATIVA COMPLESSA:
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

Responsabile
caruso gianluca

Responsabile Centro di Responsabilta Note
caruso gianluca UOC PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO
caruso gianluca UOC INNOVAZIONE
TECNOLOGICA
caruso gianluca UOC INNOVAZIONE
TECNOLOGICA
Valore Raggiunto 2016 Valore Raggiunto 2015 Note
Si=1
No=0
(art. 15, c. 5)
(art. 15, c. 5)
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COMUNE DI CI NI SELLO BALSAMO

'ﬁ’ﬁﬁ Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA PEG DI AVANZAMENTO

OBIETTIVO DI PEG Area Tematica Assessorato Direzione Direttore
2017_U01_01 2. LE RISORSE Sindaco Gianluca Caruso
Centro di responsabilita Responsabile
_ o _ o _ AREA COORDINAMENTO caruso gianluca
Consolidare nell'ente la metodologia introdotta in materia di programmazione e STRATEGICO,
controllo. Garantire la congruenzatra le linee programmatiche del Piano di PROGRAMMAZIONE E

Mandato, gli obiettivi strategici ed operativi del DUP e le azioni gestionali del PEG CONTROLLO - UNITA'
OPERATIVA COMPLESSA:
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2016 Valore Raggiunto 2015 Note
Trasparenza: rispetto dei tempi di pubblicazione EFFICACIA 1,00 1,00 ﬁlozzlo
Anticorruzione: mappatura ed aggiornamento dei

processi amministrativi, valutazione del rischio, fatto=1
individuazione azioni di prevenzione, monitoraggio e EFFICACIA 1,00 1,00 non fatto = 0
rendicontazione."

Anticorruzione: Relazione di fine anno predisposta EFFICACIA 1,00 1,00

dal Responsabile di Settore al RTPC"
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COMUNE DI CI NI SELLO BALSAMO

(I8 Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA PEG DI AVANZAMENTO

Ly

OBIETTIVO DI PEG Area Tematica Assessorato Direzione Direttore

2017_U01_03 2. LE RISORSE Sindaco Gianluca Caruso
Centro di responsabilita Responsabile
AREA COORDINAMENTO caruso gianluca
STRATEGICO,

Consolidare il sistema dei controlli (strategico e di gestione) coerente con i vigenti
S ; PROGRAMMAZIONE E
strumenti di programmazione (DUP, PEG) CONTROLLO - UNITA'

OPERATIVA COMPLESSA:
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

Tipo di Obiettivo Gestionale Collegato a
OBIETTIVO DI MANDATO: 2 LE RISORSE
OBIETTIVO DI MISSIONE: 2_0101 Ottimizzare le Risorse
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: 2_0101_0304 Pianificazione strategica

STATO DI ATTUAZIONE AL 31 DICEMBRE

Il monitoraggio e la verifica dello stato di attuazione degli obiettivi strategici ed operativi (DUP) é stata regolarmente svolta in concomitanza con la redazione del DUP
2018-2020 (luglio) e nota di aggiornamento dello stesso (novembre) - Il monitoraggio & coordinato dall'ufficio Pianificazione ed é realizzato dagli assessori referenti
degli obiettivi operativi e dai dirigenti responsabili delle attivita. La Nota di Aggiornamento al DUP 2018-2020 é corredata dallo stato di attuazione degli obiettivi del
precedente triennio e relativo piano degli indicatori con i valori raggiunti. Il Piano degli indicatori & stato rivisto ed aggiornato nel DUP 2018-2020.

Il PEG/Performance 2017-2019, nel corso dell'esercizio 2017, in seguito ai monitoraggi effettuati per la valutazione dello stato di raggiungimento degli obiettivi previsti,
e stato sottoposto ad azioni correttive della programmazione (variazioni di PEG programmatico) approvate dalla Giunta Comunale con i seguenti atti di variazione:

1) n. 135 del 15/6/2017

2) n. 212 del 28/09/2017

3) n. 283 del 14/12/2017

Il Referto del Controllo di Gestione € stato elaborato in collaborazione con il Settore Risorse e Patrimonio che ha rendicontato il controllo relativo agli aspetti
economico-finanziari della gestione, I'ufficio pianificazione ha rendicontato in merito al controllo strategico, la Giunta ne ha preso atto: GC n. 294 del 21/12/2017.
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COMUNE DI CI NI SELLO BALSAMO

@ Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA PEG DI AVANZAMENTO

OBIETTIVO DI PEG Area Tematica Assessorato Direzione Direttore
2017_U01_03 2. LE RISORSE Sindaco Gianluca Caruso
Centro di responsabilita Responsabile
AREA COORDINAMENTO caruso gianluca
Consolidare il sistema dei controlli (strategico e di gestione) coerente con i vigenti EE%AGTI&G,\}I%&ZIONE E
strumenti di programmazione (DUP, PEG) CONTROLLO - UNITA'

OPERATIVA COMPLESSA:
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

GANTT

Fasi
gen-2017 mar-2017 mag-2017 lug-2017 set-2017 nowv-2017 gen-2018

Costante monitoraggio e verifica degli obiettivi
strategici (ODUP) e gestionali (FEC ) program m ati

Elaborazione di reportistica finalizzata all'avvio di
eventuali azioni correttive della programmazio...

Gestione ed aggiornamento del piano degli indicatori
del DUP

FRedazione del Referto del Controllo di Gestione

B Preyisto ™ Effettivo

FASI
Inizio Previsto Fine Prevista
Descrizione Peso Avanz. Inizio Effettivo Fine Effettiva Responsabile Centro di Responsabilta Note
Costante monitoraggio e verifica degli obiettivi strategici (DUP) 30,00 100,00 01/01/2017 31/12/2017 caruso gianluca UOC PIANIFICAZIONE E
e gestionali (PEG ) programmati CONTROLLO
01/01/2017 31/12/2017
Elaborazione di reportistica finalizzata all'avvio di eventuali 20,00 100,00 01/01/2017 31/12/2017 caruso gianluca UOC PIANIFICAZIONE E
azioni correttive della programmazione gestionale e strategica CONTROLLO
01/01/2017 31/12/2017
Gestione ed aggiornamento del piano degli indicatori del DUP 30,00 100,00 01/01/2017 31/12/2017 caruso gianluca UOC PIANIFICAZIONE E

CONTROLLO
01/01/2017 31/12/2017
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COMUNE DI CI NI SELLO BALSAMO

I'QIE&% Citta' di Cinisello Balsamo

g 1]

OBIETTIVO DI PEG
2017_U01_03

Area Tematica
2. LE RISORSE

Consolidare il sistema dei controlli (strategico e di gestione) coerente con i vigenti

SCHEDA PEG DI AVANZAMENTO

Assessorato
Sindaco

strumenti di programmazione (DUP, PEG)

FASI

Descrizione

Redazione del Referto del Controllo di Gestione

INDICATORI

Descrizione
Aggiornamento Piano degli indicatori (DUP)

Numero di monitoraggi degli strumenti di
programmazione

Inizio Previsto

Peso Avanz. Inizio Effettivo
20,00 100,00 01/01/2017
01/01/2017
Tipo Valore Atteso
EFFICACIA 1,00 1,00
EFFICACIA 3,00 5,00

Fine Effettiva Responsabile

31/12/2017 caruso gianluca

Valore Raggiunto

Direzione Direttore
Gianluca Caruso

Centro di responsabilita

AREA COORDINAMENTO
STRATEGICO,
PROGRAMMAZIONE E
CONTROLLO - UNITA'
OPERATIVA COMPLESSA:
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

Responsabile
caruso gianluca

Centro di Responsabilta Note

UOC PIANIFICAZIONE E
CONTROLLO

Valore Raggiunto 2016 Valore Raggiunto 2015 Note

Si=1
No=0
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COMUNE DI CI NI SELLO BALSAMO

LEJ Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA PEG DI AVANZAMENTO
o

OBIETTIVO DI PEG Area Tematica Assessorato Direzione Direttore
2017_U01_02 5.LA CITTA PARTECIPATAE . Gianluca Caruso
Sindaco
TRASP
Centro di responsabilita Responsabile
AREA COORDINAMENTO caruso gianluca
_— o ; ; : ; ; STRATEGICO,
Informare i cittadini sullo stato di realizzazione del Programma di Mandato e sui PROGRAMMAZIONE E

risultati degli obiettivi strategici, operativi ed esecutivi programmati CONTROLLO - UNITA"

OPERATIVA COMPLESSA:
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

Tipo di Obiettivo Gestionale Collegato a )
OBIETTIVO DI MANDATO: 5 LA CITTA PARTECIPATA E TRASPAR
OBIETTIVO DI MISSIONE: 5 0103 Strumenti di governo,partecip.
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: 5 0103 0103 Rendicontazione ai Cittadini

STATO DI ATTUAZIONE AL 31 DICEMBRE

Oltre alle sedute pubbliche di Consiglio Comunale per I'approvazione degli obiettivi strategici ed operativi elencati nel DUP e relativa nota di aggiornamento, la
rendicontazione ai cittadini € avvenuta attraverso la pubblicazione su Amministrazione Trasparente di tutti i documenti di programmazione strategica, operativa (DUP,
Nota di Aggiornamento al DUP contenente lo stato di attuazione degli obiettivi) e gestionale (PEG previsionale, stati di attuazione e variazioni di PEG correttive della
gestione)

GANTT

Fasi
gen-2017 mar-2017 mag-2017 lug-2017 set-2017 now-2017 gen-2018

Monitoraggio e wverifica dello stato di attuazione del ||
Frogramma di mandato, degli obiettivi strategic...
Pubblicazione dei documenti di programmazione || |
(DUF, PES/Perfarmance) e dell'avanzamento deq...

B Preyisto W Effettivo




Class: 2.14 «ORGANI DI CONTROLLO I NTERNI » Fascicolo: 2.14 N.1/2018

Protocol | o N. 0021486/2018 del 19/03/2018

COMUNE DI CI NI SELLO BALSAMO

;Eﬁ; Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA PEG DI AVANZAMENTO
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OBIETTIVO DI PEG Area Tematica Assessorato Direzione Direttore
2017_U01_02 5.LA CITTA PARTECIPATA E , Gianluca Caruso
Sindaco
TRASP

Centro di responsabilita Responsabile

AREA COORDINAMENTO caruso gianluca
Informare i cittadini sullo stato di realizzazione del Programma di Mandato e sui STRATEGICO,

g PROGRAMMAZIONE E

risultati degli obiettivi strategici, operativi ed esecutivi programmati CONTROLLO - UNITA'

OPERATIVA COMPLESSA:
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

FASI
Inizio Previsto Fine Prevista
Descrizione Peso Avanz. Inizio Effettivo Fine Effettiva Responsabile Centro di Responsabilta Note
Monitoraggio e verifica dello stato di attuazione del Programma 50,00 100,00 01/01/2017 30/11/2017 caruso gianluca UOC PIANIFICAZIONE E
di mandato, degli obiettivi strategici, operativi (DUP) e CONTROLLO
gestionali (PEG) 01/01/2017 30/11/2017
Pubblicazione dei documenti di programmazione (DUP, 50,00 100,00 01/01/2017 31/12/2017 caruso gianluca UOC PIANIFICAZIONE E
PEG/Performance) e dell'avanzamento degli obiettivi CONTROLLO
programmati 01/01/2017 31/12/2017
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2016 Valore Raggiunto 2015 Note
Pubblicazione sul sito dei report sullo stato di
attuazione degli obiettivi operativi e strategici del DUP EFFICACIA 1,00 1,00
Pubblicazione sul sito dei report sull'attuazione degli
obiettivi esecutivi e del piano della performance EFFICACIA 2,00 8,00
Pubblicazione PEG e DUP EFFICIENZA 1,00 1,00 ﬁ'ozzlo
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COMUNE DI CI NI SELLO BALSAMO

@ Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA PEG DI AVANZAMENTO

OBIETTIVO DI PEG Area Tematica Assessorato Direzione Direttore
2017_U01_04 Vicesindaco: deleghe Gianluca Caruso
Bilancio, Finanza, Partecipate,
2. LERISORSE Sicurezza, Viabilita, Sport e
Affari legali.
Centro di responsabilita Responsabile
AREA COORDINAMENTO caruso gianluca
] _ ) o o o _ STRATEGICO,
Favorire la partecipazione dei cittadini alle scelte amministrative PROGRAMMAZIONE E

CONTROLLO - UNITA'
OPERATIVA COMPLESSA:
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

Tipo di Obiettivo Gestionale Collegato a )
OBIETTIVO DI MANDATO: 5 LA CITTA PARTECIPATA E TRASPAR
OBIETTIVO DI MISSIONE: 5 0103 Strumenti di governo,partecip.
OBIETTIVO DI PROGRAMMA: 5_0103_0301 Bilancio Partecipato

STATO DI ATTUAZIONE AL 31 DICEMBRE

La Giunta Comunale ha approvato le linee guida per la sperimentazione del Bilancio Partecipativo con atto n. 281 del 6/12/2017.

GANTT

Fasi
mag-2017 giu-2017 lug-2017 ago-2017 set-2017 ott-2017 nov-2017 dic-2017 gen-2018

Redazione regolamento bilancio partecipativo

W Previsto ™ Effettivo
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COMUNE DI CI NI SELLO BALSAMO

gEﬁ‘}; Citta' di Cinisello Balsamo SCHEDA PEG DI AVANZAMENTO
g T

OBIETTIVO DI PEG Area Tematica Assessorato Direzione Direttore
2017_U01_04 Vicesindaco: deleghe Gianluca Caruso
Bilancio, Finanza, Partecipate,
2. LERISORSE Sicurezza, Viabilita, Sport e
Affari legali.
Centro di responsabilita Responsabile
AREA COORDINAMENTO caruso gianluca
) ) ) o o o ) STRATEGICO,
Favorire la partecipazione dei cittadini alle scelte amministrative PROGRAMMAZIONE E

CONTROLLO - UNITA'
OPERATIVA COMPLESSA:
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO

FASI
Inizio Previsto Fine Prevista
Descrizione Peso Avanz. Inizio Effettivo Fine Effettiva Responsabile Centro di Responsabilta Note
Redazione regolamento bilancio partecipativo 100,00 100,00  20/04/2017 31/12/2017 caruso gianluca UOC PIANIFICAZIONE E La Giunta ritiene
CONTROLLO opportuno, prima di
20/04/2017 31/12/2017 procedere con la
sperimentazione del
bilancio partecipativo,
predisporne le regole,
entro fine anno.
INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso Valore Raggiunto Valore Raggiunto 2016 Valore Raggiunto 2015 Note
regolamento bilancio partecipativo entro fine anno EFFICACIA 1,00 1,00



