
Codice CdR  Obiettivi specifici Dirigenti Responsabile 

%media 
performance 

Dirigenti  

(da indicatori) 

0A_01_2020 

AREA COORDINAMENTO STRATEGICO, 
PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO - cultura 
della programmazione, bandi PNRR, 
digitalizzazione Ente 

 

CARUSO 
GIANLUCA 

100 

04_C_2020 CORPO DELLA POLIZIA LOCALE – attivazione 
servizio h24 

CARUSO 
GIANLUCA 

100 

01_S_2020 SETTORE SERVIZI AI CITTADINI – recupero 
mercato forni crematori 

VERONESE 
MORENO 
GIUSEPPE 

50 

07_S_2020 
SETTORE POLITICHE CULTURALI E DELLO SPORT 
– riaccedere alla cultura, riorganizzazione e 
gestione impianti sportivi 

VERONESE 
MORENO 
GIUSEPPE 

100 

02_S_2020 
SETTORE GOVERNO DEL TERRITORIO – PGT, 
semplificazione e digitalizzazione procedimenti 
edilizi, PGTU 

POZZI ANDREA 100 

03_S_2020 

SETTORE RISORSE E PATRIMONIO – 
semplificazione procedure, liberare risorse, 
razionalizzazione contabilità del patrimonio 
immobiliare, incremento entrate CUP 

STEFANINI 
EUGENIO 100 

05_S_2020 

SETTORE OPERE PUBBLICHE, AMBIENTE ED 
ENERGIA – opere pubbliche, manutenzioni 
straordinarie e riqualificazioni di: Centro 
sportivo Delle Rose, forni crematori, Piazza 
Costa, Parco della Pace; efficientamento 
pubblica illuminazione  

SIGNORONI 
SERGIO 80 

06_S_2020 

SETTORE AFFARI GENERALI, AUDIT – 
prevenzione e controllo antiriciclaggio, 
controllo enti partecipati, fattibilità avvocatura 
civica 

BARBERA 
FRANCO 
ANDREA 

100 

08_S_2020 

SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE 
– servizi per l'infanzia: apertura nuovo servizio e 
incremento posti asili nido, presidi per i 
cittadini in crocetta e S. Eusebio 

CONTI MARIO 100 

08_S_2020 SETTORE SOCIOEDUCATIVO E RISORSE UMANE 
– organizzazione del personale CONTI MARIO 100 

 


