Comune di Cinisello Balsamo

Settore Gestione Risorse

UOC Risorse Umane

Servizio Reclutamento e Sviluppo delle Risorse Umane

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, TEMPO
PIENO, MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE DA ALTRE AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE — Al SENSI DELL'ART. 30 DEL D. LGS. N. 165/2001 - DI N. 1 POSTO
D’ORGANICO DI ISTRUTTORE INFORMATICO E DI COMUNICAZIONE, CATEGORIA C.

ESTRATTO DAL VERBALE della COMMISSIONE ESAMINATRICE.
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( ) Cognome Nome COLLOQUIO -
punteggio
(min. 18 su 30)
Inserra Maurizio 25

Cinisello Balsamo, 13/12/2016
La Segretaria
della Commissione esaminatrice
(Signora Daniela Arosio)



