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Coomtrire o8 el Bab-ane
Settore Oroanizzazioe ¢ Contollo

Cinisello Balsamo, 11/12/2014

Al Presidente det Consighio Comunale

Dott. Andrea Ronchi

Al Consigliere Comunale

) ' Giuseppe Berlino

SERE

OGGETTO: Risposta allinterrogazione n. 198 dell' 11.08.2014.
Egregio Consigliere Berlino,
Le trasmetto. in allegato. la risposta allinterrogazione in oggetto, pervenuta

delfente Parco Nord Milano,

Restando a disposizione per chiarimenti e precisazioni Le porgo cordiali saluti.

i Capo Area . L'Assessore
Dott, Gianl&ks\caruso Ing. Evano}%uffa
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Ente Parco Nerd Milano

Yiag Clerici, 159 — 28099 Seuro 8, Giovanni
Tel, 0202410181 - Fax 02241016220
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C.F. 80161350157

Oggetto: risposta alla interrogazione consiliare 198 11.09.2014

Premessc che sarebbe auspicabile nel rispetto delle istituzioni c¢he usa

interrogazione consiliare non fosse formulata sui “senfito dire” o sul “sembrerebbe”,
ma su fonti e ati documentati e documenialili, nel merito della questione vorred
precisare quanto segue.

1) Le difficoltd del parco sono le stesse dei Cemum, ¢ come 1 Comund anche il Parco
ha effettuato negli anni diversi taghi di bilancio pur a fronte di una continua crescita
in terraini di superficie gestita.

2) 1dipendenti sono perfettamente al corrente della situszione del Parco ed & massimo
Pimpegno che sia il Prosidente che il Direftore esercitano per assicurare i loro
itveili stipendiali ,

3} La figura divigenziale per un ente complesso e strutturato come il Parco Nord &

" assolulamente fondamentale ¢ il Direttore del Parco ha la responsabilith di tutia In
struttura composta da oltre 40 persone. Inoltre il ruolo assunto dal Parco Nord nel
panorama lombardo, nazionale ed europeo richiede una compelenza € usa capacitd
di rappresentanza, su tutti 1 Hvelli istituzionali, che vanno riconosciut, ,

4} Lo stipendio del Direttore & definito da un contratio nazionale dei diri genti pubblici
e il contratio del dott. Gini & allineato ai parametri deghi enti locali.

5) I vari contrutti sottoscritt (infatti i dott, Gini & per norma regionale un dirigente
con contratto a tempo determinate) dal 2000 a oget in 14 anni di lavoro , non hanmo
mai avuto aumenti ge non quelli stabiliti dalla conirattazione manale

6) Pertanto noo si tratta di concessione di alouna “prebenda” wa di uno shpen&m
regolato da contratti pubblici

7} Prendo totalmente distanza dall’ uSO dei tamnmz “prebenda”,( da d{:ﬁmzaox:m
Trmcam ‘Cumingnn lowto, comp:msm mmsgmm; ﬁiak. a ey tix gy enté ¢ fn gtmﬂ'c @ em pocy: ,fh:fm
gragie w incarichi stracrilnart, arivive clientebart’ &Sy Chﬁ! nel su stgmﬁ{:ata E5TEen8IVD
assume un connotato offessive dells - professionality, dell’impegno e della
responsabilitd con cui il dott. Gind ha condotto ¢ conduce il Parca.

8} Quanto all'indennitd e alla sua rinuncia, preciso che quests ¢ una mia precisa
responsabilitd che vede il Parce Nord unico pareo in Lombardia 2 sostenere la
gratuitd della partecipazione politica alle vits dell’ente

A disposmam per tutti gli ulteriori chiarimenti che dovessero rendersi necessari,
invio distinti saluti




