
Comune di Cinisello Balsamo 
Area Coordinamento strategico, programmazione e controllo 

UOC Organizzazione e  Risorse Umane 
Servizio Reclutamento e sviluppo delle risorse umane 

 

 

  

 
 

SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO, 
TEMPO PIENO, TRAMITE MOBILITÀ TRA ENTI – AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. N. 
165/2001 – DI N. 2 POSTI D’ORGANICO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO, 
CATEGORIA D. 

 
 
 
ESTRATTO DEL VERBALE N.1 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 
 

 
– ESITO DELLA PROVA SELETTIVA del 06/04/2017 

 
E GRADUATORIA FINALE DI MERITO – 
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Candidato 

PROVA SELETTIVA  
– COLLOQUIO –  

punteggio attribuito dalla Commissione esaminatrice 

 

(punti su 30) 

(min. 18 su 30) 

1° CRIACO ROCCO 24,00 

 
 
 
 
Cinisello Balsamo, lì 12/04/2017 

 
 
 
 
 

La Segretaria della Commissione esaminatrice 
Dott.ssa Silvia Bensi 

 
 
 
 

 


