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DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI DA INTERFERENZE (D.U.V.R.I. ) - D.Lgs. 
81/08 art. 26 e s.m.i. 
 
LOCAZIONE QUINQUENNALE DI SISTEMI DI STAMPA DIGITALE INTERFACCIATI IN 
RETE PER IL CENTRO DI RIPRODUZIONE DIGITALE 
 
PREMESSA 

Gli art. 3 della L. 123/2007 e  26 del Dlgs 81/08, e s.m.i. prevedono l’elaborazione, da parte del 

datore di lavoro committente, di un Documento Unico di Valutazione dei Rischi da 

Interferenze (DUVRI) che indichi le misure adottate per neutralizzare i rischi da interferenze 

derivanti da lavori affidati ad imprese appaltatrici o a lavoratori autonomi all’interno della propria 

azienda. 

Nelle fasi di esecuzione delle attività oggetto di contratti d’appalto e d’opera, il datore di lavoro 

committente promuove la cooperazione e il coordinamento. informandosi reciprocamente; al 

fine di eliminare i rischi dovuti alle interferenze tra i lavori dei diversi soggetti coinvolti 

nell’esecuzione delle attività/prestazioni vige l’obbligo di elaborare il Documento Unico col quale 

vengono indicate le misure adottate al fine di eliminare i rischi derivanti da tali interferenze. 

Il presente documento non contempla, pertanto, la valutazione dei rischi specifici propri delle 

imprese appaltatrici o dei singoli lavoratori autonomi, che dovranno attenersi anche a tutti gli 

obblighi formali e sostanziali previsti dal D.Lgs. 81/08 per i datori di lavoro. 

 

OGGETTO 

Il presente documento, detto D.U.V.R.I., contiene le misure di prevenzione e protezione, 

nonché le prescrizioni necessarie che l’impresa dovrà adottare al fine di eliminare o ridurre i 

rischi derivanti da possibili interferenze con le attività svolte dalla stessa e quelle svolte dai 

lavoratori e cittadini presenti nello stabile comunale di via XXV Aprile presso cui l’impresa 

aggiudicataria dovrà fornire il servizio/prestazione in oggetto. L’impresa dovrà inoltre attenersi 

alle medesime prescrizioni nel caso di interferenti possibili con altri soggetti presenti o 

cooperanti nel medesimo luogo di lavoro. 

Tale documento dovrà essere condiviso, prima dell’inizio delle attività connesse 

all’appalto, in sede di riunione congiunta tra l’impresa aggiudicataria e la Stazione 

Appaltante.  

 

 

 



COSTI DELLA SICUREZZA RELATIVI AI RISCHI DA INTERFERENZA 

In fase di valutazione preventiva dei rischi relativi all’appalto in oggetto sono stati stimati costi 

aggiuntivi per apprestamenti di sicurezza relativi all’eliminazione dei rischi da interferenza per 

un importo di € 1.000,00= come da computo metrico allegato. 

Per quanto riguarda i costi della sicurezza afferenti all’esercizio dell’attività svolta da ciascuna 

impresa, resta immutato l’obbligo per la stessa di elaborare il proprio DVR e di provvedere 

all’attuazione delle misure necessarie per eliminare o ridurre al minimo i rischi. 

 

 
Allegati: 

stima oneri della sicurezza 

 
  
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 



 

Verifica delle idoneità tecnico – professionali 
 
La verifica delle idoneità tecnico – professionali consiste nella predisposizione, da parte 

della ditta appaltatrice della seguente documentazione: 

 
 
 

N. Documentazione attestante i requisiti 
tecnico professionali 

 

Presentata In fase di 
predisposizione 

assente 

 
1 

iscrizione alla camera di commercio, industria 
ed artigianato con oggetto sociale inerente alla 
tipologia dell' appalto ed indicazione della fascia 
ai sensi del DM 7 luglio 1997 n. 274 se 
pertinente; 

   

 
2 

documento di valutazione dei rischi di cui 
all'articolo 17, comma 1, lettera a) o 
autocertificazione di cui all'articolo 29, comma 5, 
del Dlgs 81/08; 

   

 
3 

specifica documentazione attestante la 
conformità alle disposizioni di cui al Dlgs 81/08, 
di macchine, attrezzature e opere provvisionali; 

   

 
4 

elenco dei dispositivi di protezione individuali 
forniti ai lavoratori; 

   

 
5 

nomina del responsabile del servizio di 
prevenzione e protezione, degli incaricati 
dell'attuazione delle misure di prevenzione 
incendi e lotta antincendio; di evacuazione, di 
primo soccorso e gestione dell'emergenza, del 
medico competente quando necessario; 

   

 
6 

nominativi dei rappresentanti dei lavoratori per 
la sicurezza; 

   

 
7 

attestati inerenti la formazione delle suddette 
figure e dei lavoratori prevista dal Dlgs 81/08. 

   

 
8 

elenco dei lavoratori risultanti dal libro matricola 
e relativa idoneità sanitaria prevista dal 
presente decreto legislativo; 

   

 
9 

documento unico di regolarità contributiva di cui 
al Decreto Ministeriale 24 ottobre 2007; 

   

 
10 

dichiarazione di non essere oggetto di 
provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui 
all'art. 14 del D.Lgs. 81/08 
(Disposizioni per il contrasto del lavoro 
irregolare e per la tutela della salute e sicurezza 
dei lavoratori) 

   

 


