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Comune di Cinisello Balsamo

*to NaL vda&c-o ì1.s91?D/6
Oggetto: incarico dirigenziale ad interìm: Settore Servizi al Tenitorio

IL SINDACO

Vista la pìù recente definizione della dotazione organica dell'ente riferita all'area della
dir igenza, approvata dal la Giunta Comunale con del iberazìone n. 145 del l '21 lugl io 2016,
che ha confermato ìn 10 unità i l  fabbisogno del personale dì l ivel lo dìr igenziale di questo
Ente;

Vista la più recente versione del regolamento del sìstema di direzione, approvato con la
del iberazione dì Giunta Comunale n. 193 del 1" ottobre 20' i  5

Vista la citata deliberazione di Giunta Comunale n. 193/7015 che ha anche approvato la
macrostruttura dell'Ente ed i relatìvi centri di responsabilità;

Considerato che nel l 'organizzazione del l 'ente, come approvata dal la giunta comunale, è
previsto un posto di responsabilità dirigenziale presso il Settore denominato "servizi al
Territorio" il quale ha la missione di "Assicurare I'equilibrato sviluppo e uso del territorio
mediante l'attuazione delle politíche per il suo governo afticolato nelle discipline di
settore quali I'edilizia privata e I'urbanistica";

Viste le funzlonì strategiche e le attrìbuzioni organizzative assegnate al settore con la
cìtata del iberazione n. 193/2015 e r i tenuto opportuno dare attuazione al disegno
organizzativo cìtato attraverso il conferimento dei nuovi incarichi di direzione, come
previsto al punto 3) del dispositìvo della deliberazione stessa cne recrla:

di dare atto che il disegno organizzativo di nuova istituzione ha decorrenza dalla

data di conferimento dei nuovi incarichi dirigenziali, precisando che I'attivazione

delle unità di progetto awiene con I'adozione di specifico prowedimento a firma

congiunta del dirigente competente e del capo area;

Considerato che ìl dìrigente già incaricato del settore di che trattasi, Arch. Giuseppe
Faraci,  è col locato a r iposo con decorrenza 31 dicembre 2016;

Tenuto conto che si prevede di sostituire il dirigente collocato a riposo e dì attribuire
nuovo incarico dir igenziale, ai sensi del la parte 2  ̂ ,  sezione 2.2, paragrafo 2.2.6, nonché
della parte 4  ̂  " lncarichi dìr igenzial i"  del vigente Regolamento del Sistema di Direzione,
al settore sopra nominato, con le funzioni ivì prevìste;

Preso atto che è in corso di espletamento una procedura selettìva pubblica per la
copertura del posto di dirigente di settore afferente all'area tecnica per l'ind ìvid uazione
del candidato a cui aff idare detto incarico dir ioenziale:

pQtica tftftata da: Bensi
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Comune di Cinisello Balsamo

- Rìtenuto indìspensabile dare continuità al presidìo di l ivel lo dìrìgenziale in r i fer imento al le
funzioni strategiche e alle attribuzioni organizzative affidare al settore stesso, affidando
ad altro dir igente del l 'ente un nuovo incarico dì direzione ad interim;

- RÌchiamato il proprio prowedimento prot. n. 92571/20j6 del 16/12/2016 con il quale
sono state definìte le sostituzioni temporanee dei dirigenti in caso di assenza per malattia
o congedo ordinario (ferie), ed affidata al dott. Moreno Veronese la sostituzione der
dirigente già incaricato della dìrezione del Settore Servìzi al Terrìtorio;

- Tenuto conto del la temporaneità del l ' incarico, e in deroga del punto 4.1.2 del la parte 4^"lncarichi dir igenzial i"  del ci tato regolamento del sistema di direzione;

4.

3 .

2 .

1 .

DECIDE

di assegnare al Dott. Moreno Giuseppe Veronese l'incarico di direzione ad interim del
settore servizi al Territorio, e di fìssare ia decorrenza del presente incarico alla data del 31
dicembre 2016 e fino a ll'ind ivid uazione del nuovo dirìgente a cui assegnare l,incarico
stesso, una volta concluse le procedure selettive in itinere;

di dare atto che l'indivìduazione delle unità dì Progetto collegate al settore servizi al
Territorio, ìndividuate con la cìtata deliberazione n. 193/2015. awerrà anche
successtvamente, e comunque entro i l  31 gennaio 2017, secondo le modali tà previste
dal la del iberazìone citata;

di dare atto che, in base al prìncìpio dell'om n icomprensività del trattamento economico
dei dir igenti ,  cui al l 'art .  24 del decreto legislat ivo 30 marzo 2001, n. 165, al dir igente
sopra indicato non è dovuto alcun aumento del la retr ibuzione dì posizione, e che la
retribuzione di rìsultato collegata al presente ìncarico di direzione ad interim verrà
erogata secondo la vigente metodologia per la valutazione delle prestazioni dirigenziali,
nonché secondo le norme e ì contratti vioenti:

di dare inoltre atto che:

a) l 'ambito del le responsabil i tà attr ibu;te è definito dal la citata del iberazione di
macrostruttura n. 169/2014, fatte salve future modifiche che non comportino una
completa revisione del le posizìoni dir igenzìal i .

b) gl i  obiett ivÌ assegnati  sono quell i  individuati  con gl i  att i  dì programmazione secondo
le indicazioni espresse dal capo Area e/o sulla base degli indirizzi polìtici definiti
dal l 'Ammìnistrazione;

c) con gli attì di programmazione citati sono definiti anche indìcatori di risultato che
saranno uti l izzatì per valutare l 'azione del dir igente secondo la metodologia in vigore.

Comune dl Cinisello BalsanLo

V i a  X X V  A p r i 1 e , 4  2 A 0 9 2  C i n i s e l t o  B a l s a m o  ( M I )

T e I . 0 2  /  6 6 0 2 3 I  F a x  A 2 / 6 6 0 7 1 4 6 4

www. comune. cinisello-balsamo. mi. it

C
O
M
U
N
E
 
D
I
 
C
I
N
I
S
E
L
L
O
 
B
A
L
S
A
M
O

P
P
r
o
t
o
c
o
l
l
o
 
N
.
0
0
9
5
6
7
8
/
2
0
1
6
 
d
e
l
 
3
0
/
1
2
/
2
0
1
6

C
l
a
s
s
:
 
3
.
4
 
«
A
T
T
R
I
B
U
Z
I
O
N
E
 
D
I
 
F
U
N
Z
I
O
N
I
,
 
O
R
D
I
N
I
 
D
I
 
S
E
R
V
I
Z
I
O
 
E
 
M
I
S
S
I
O
N
I
»
 
F
a
s
c
i
c
o
l
o
:
 
3
.
4
 
N
.
7
/
2
0
1
6



g-r"fo*

*ffiu
uLv4j'

F
-

-
F'l
,îl

a
-

1)
L9

rì.ì
t l
ì-r

É l
\y

a
r p {

é
H

r l
r - \v

Comune di Cinisello Balsamo

5. di dare infine atto che a Dolt. Moreno Giuseppe Veronese è conferito anche il ruolo di
datore di lavoro in riferimento ai servizi e uffici afferenti alla responsabilità dirigenziale
sopra indicata, ai sensi della normativa prevista dal D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 "Testo
Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro", in vigore dal
15/03/2008.

Cinisello Balsamo. 30 dicembre 2016

l l  Sindaco

I
Comune di Cinisello Balsamo
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